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AûIR PI|UR TES PRUD'HI|MMES
I E Gouvernement a saisi les organisations syndicales
I d.'un projet de loi tendant à créer des Chambres so-r- ciales auprès des tribunaux de Grande Instance. La
compétence dc ces chambres sociales porterait sur les liti-
ges intéressant les délégués du personnel et les membres
clcs comités d'entreprise.

O Lesdongers immédiots :

Ce proiet est d'une gravité extrême pour I'existence des
conseils de pruc1.'hommes. Si on le dépouille de son carac-
tùre technique, il apparaît que le gouvernement, tout en
havardant sur ses intentions d'étendre les juridictions pru-
cl'homales, cherche à vider les conseils de prud'hommes
c1'une partie de leur compétence.

Les Chambres sociales se substitueraient, en effet, aux
conscils de prud'hommes pour I'ensemble des affaires dans
lc'squelles, de près ou de loin, les délégués du personnel et
lcs mcmbres des Comités d'entreorise sont intéressés à
titre individuel.

Le:, intentions ne sot-tt pas nouvelles ; ce qui est ttouveau,
c'cst I'cxistence d'un projet de loi et l'affirmation d'inten..
tions p-récises de la part du gouvernement.

On rnurnrure également que sonl à l'étude, clans divers
nrinistères, dcs proiets de réformes de la prud'homie qui,
so\rons-cn certains, auront, malgré quelques difficultés pas-
slrgères cntre les divers ministères, un but commun : essrl-
^,'cr da tnetlrc les conscils de prud'ltotttmes au pas et, pour-'(t!toi 

pas, à I'ltctrre ettropéenna, caractérisée pur I'existence
t!t lribunttttx dtt trtn'ail allemattds dont le modè|e resseftL-
ble étrcutgernettt atLx chambres sociciles.

l.c' clar-rgcl cst clonc grancl ct immédiat...

1| L'oction déjà menée :

l-cs orgurrisatior-rs sr,nclicales ct, pltts par"ticulièrcment la
C.C.'f., sc sont irnnrédiatement dressées coutre cet inad-
lrissiblc ploiet clc loi.

Iiuns ciir,'cr-s comnrr-lniqués, lc Burcau Confédérltl a alcrté
I'ensenrble clcs organisations dc la C.G.T. en lcs appelant
l'r clcfcndrc lcs cc-rnscils de prud'hommcs tcls qu'ils sont ct
i,. cnn,l't:r polrr I'amélioration et la simplification de la juri-
clictior-r plucl'homule, conquôtc des travailleurs.

Unt- clélégation confédi'rale, conduite par Jean Schaefer,
sccr'élairc de la C.G.T., a rencontré M. Fontanet, Ministre
clu Trar.,ail, et lui a fait part de I'opposition c1c la C.G.T.

au projet du gouvernement en même temps que de son
attachement à. la juridiction prud'homale et de ses inten-
tions de mener une action énergique pour la défendre et
I'améliorer.

Actuellement des conversations fort avancées sont me-
nées par la Commission juridique confédérale de la C.G.T.
:rvec .son homologue cle la C.F.D.T. pour déterrniner les
modalités d'une éventuelle action commune.

Dé"ià, dans divers syndicats, des mesures sont prises pour
cluer I'action ne se cantonne pas à des prises de position
cle principe, mais acquiert un caractère général.

Tout ceci est bien, m:.ris encore insuffisant !

O Se souver soi'même :

Il scrait impensable que, dans cette action, les conseillers
1,-rucl'hornmes _' et plus particulièrement ceux de lzr C.G.T.

-. r-rc soient pas au prc-mier rang dans la lutte p<tur la
clil'cnsc et I'amélioration de la juridiction prud'homale et
crr)ntrt: les Charnbres sociales.

Plus que tous autres, les conseillers prud'hommes ont
It dct,oir de défendre pal tous les moyens ir leur disposi
lion, une iuricliction clont ils sont membres, car ils sont
rt:spon:;ables devant les travailleurs de son fonctionr-rement,
clc son amélioration pour une meilleure défense des sala-
riés.

I)ans charqtre conseil de prud'homlrles, il serait important
ctlr.'unc assemblée génér'ale ertrarordinaire ait lieu avant l:r
fin clc I'année pour définir les mesures les plus efficaces
pûrrr lragncr lzr bataille. En particulier, chaque conseiller
i-ilr-rcl'hornrne ouvr-icr doit êtrc, non seulement à l'intc<rieut'
clcs conscils dc plucl'hornmes, rnais à l'extérieur, dans son
orgi.urisation sr,ncUcale, auprès de ses camarades de travail,
ir) catalyseur cles luttes a\ mener.

Lr-' Birreau i.'[ ]a Conrrlission Erécutivc cles Prucl'hom-
rnc,; clc France cloirrent ôtre renforcés, leur action doit être
1:,lLrs cincrgiquc, plus sotttcnuc, plus connLle, cit.i itulotrlcl'hui
I'hcnrc est au clanger immédiat.

Li'. r-iposte utrr pro.jcts gouvcrnementaux, la lutte pour:
l:,r clcrfcnse ct I'amélioration de la .juricliction prud'hornalc
:;ont clonc pour tous, ct plus particulièrement pour les
c.onseiilers prucl'hommes, un impératif immédiat.

M. PIQUEMAL,
Secreltaire de la C.J.C.



Vers le Ministre du Travail

Vers le Garde des Sceaux
La lutte contre les Chambres sociales est un impératif immédiat. Aussi, la Commission juridique confédérale a pris la déci-

de demander à chaque conseiller prud'homme d'envoyer à M. Fontanet, ministre du Travail, et ,à lM. René Pléven. ministre
Justice, Garde des Sceaux, Ia lettre dont le projet est publié ci-dessous.

Chaque conseiller - patron ou salarié - doit I'envoyer. Et les conseillers C.G.T. sont, tout naturellement, les militants
les plus aptes à couronner cette action de succès.

Nous conseillons vivement à nos camarades d'informer les conseillers municipaux, les maires des villes du ressort de leur
conseil de prud'hommes, les conseillers généraux, les sénateurs et les députés de cette action.

sion
de la

N{...
Conseiller prud''hornme
de....

à M. FONTANET
Ministre du Travail, de la Popltlation et de

ou à M. PLEVEN
Ministre de la Justice

Monsieur le Ministre.

Ayant pris connaissance de I'avant-projet de loi relabif à I'institution 'de tchambres sociales auprès des tribunaux
de grande instance, je tiens à vous faire part, en ma qualité de conseiller prud'ho{nme, de mon émotion devanb un texte
dont l'article premier et l'article 15 retirent aux Conseils de prud'hornmes une partie importante de leurs attributions.

Actuetrlement les Conseils de prud'hommes sont compétents pour statuer sur tous les différends qui peuvent s'éIever
à I'occasion du contrat de travail entre ies patrons et leurs salariés. Il en est ainsi lorsque le différend 's'élève entre un
représentant du personnel et }'emp'loyeur soit à I'occasion de I'utilisation et du paiement de ses heures de fonctions, soit
à I'oc,ca,sion d'une sanction disciplinaire, soit à I'occasion de son lioenciement.

Cela représente un important contentieux non seulement en raison du nombre des affaires, mais aussi en raison

des questions de principe soulevées, questions qui touchent à I'exercice du droit syndioal dans rl.'entreprise et à I'exercice
des fonctions des représentants du personnel.

Les conseils de prud'hommes jugent de ces questions avec un sérieux et '"rne compétence qui ne sont ni contestables,
ni confestés. Ils constituent une juridiction paritaire élue à laquelle sont ùégitimement atbachés les justiciab'les. Leur retirer
cet important contentieux pour Ie transférer à une nouvelle juridiction non élue serait porter atteinte au caraclère démo-

cratique de la justice eq matière de droit du travail.

Au lieu d'empiéter sur les attributions des conseils de prud'hommes, c'est au contraire à un renforcement de leurs
attributions qu'il ôonvient de procécler, notamment en étenCant leur compétence à tous les litiges entre organisations
syndicales et employeurs sur les conditions d'application du clroit syndical et en Ieur donnant le droit d'ordonner la réin-
tégration effective des représentants du personnel irrégutièrement :licenciés, par dérogation expresse à l'article 1142 du
Code civil.

Bien d,'autres améliorations à Ia juridiction prud'homale s'imposent, comme le demandent régulièrement les con-
grès mixtes de la Prud'hornie française. Ce n'est pas en privant la pmd'homie d'une part essentielle de ses attributions
qLr'on y parviendra.

C'est une des raisons pour lesquel,Ies, Monsieur le Ministre, je tiens à vous exprimer moll opposition absolue à

I'avant-projet sur les chambres sociales.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, l'assurance de rna haute considération.



Des résultats,
quelques enseignements...

Le rctrouvellentent cles conseillers prttcl'hotll,tiles tler 1969
était placé sous un rlouble objectif :

- Arnéliorer I'institution Drucl'hotnale et solt cltr:tcti'rc
dénrocratique.

- Itapprocher les consciis c1c prurl'honurtes cles tt'ur-rtillertt':
et obtenir le vote du nraximum des inscrits.

Sur le preutier point, le progranttne de la C.G. f ., ses 1)ro-
lrositions r:éponrlaient et réponclent encore aux besoins cle

I'institution prucl'homale.

Le secotrcl point, déper-rdant étroitenrent clu pretttier, tient
aux difficultés inhérentes au caractère actuel cle I'institutiott,
pour ne parler que cles restrictions pour être électeur p1'u-
rl'homal, le r-ote le dinrernche, généralement loin rlu lieu tl'ha-
bitation de l'électeur.

Ces clifficultés, pour nos organisatiotrs, plus particulièreuictit
les U.D. et U.L. demanclent une activité cle granrle envergure
pour, cl'une part populariser clans 1e gr:rncl public, cl'autre
p:rrt gagner :'r cette question nos organisatious cl'entreprises, les
travailleurs ct particulièrernent les travailleurs inscrits.

L'of iensive étant donc rle règle. félicitons nns ot'gunis:t-
tions rlui I'ont 1rlellée, nrênre si les ri:strltats rr'ont l):rs i.oujr.rurs
clté ccux :Luxrluels on pouvait s'attendre.

I)e bonnes initiatir.es que nous ne pouvons ciér'el<'rpper tllttts
cct :rrticie ont été prises, citons-en quelques unes :

lln nt:Ltière rle propagancle, conféreucc cle presse, :rrticle-
rlans llL l)r'r'sse régionrrk'. tr:rcts rle nr:ts.;e. lcttres aux électcur.;.
etc...

Les octivifés de Io
Commission Juridique
Confédérole

Le 'lB juin, la Commission juridique confédérale s'est réunie
pour examiner les problèmes posés par le projet de loi sur les
Chambres sociales.

Après une discussion fort importante, elle a mis au point
des directives d'actions en direction des organisations syndi-
cales, en direction des conseillers prud'hommes et des pouvoirs
publics à tous les échelons.

Elle a insisté sur I'importance et I'urgence de développer
une action dans I'ensemble du mouvement syndical pour la
défense et I'amélioration de Ia juridiction prud'homale.

Election$ des Gonseillers Prud'hommes de r969

En rnatière d'orgattisatiott, rechercltes tle particip:ltion tle
nos organisations ef .le nos nrilitants cl'entreprises tattt dzurs

la préprration cle la carnpagne électorale clue pour le tléroule-
rrrcrrt rnêrrre du scrutin.

Enfin certaiues nlesures ell vue cle faire ciécentlaliser les
bureaux rle vote, cle les rapprocher des électeuls et d':tutres
l)our alllelrer les électeurs sur les lieux de vote.

L':rnalyse des résultats des élections pour chaque couseil
tle prucf iroûnmes tiendra conpte de ces initiatives. Les eusei-
gnements tirés cle cette analyÀe ne seront pas mis tle côté jus-
ilu'aux prochaines électiotts, niziis pour ulre p:Irt irlpot'tattte
cloivent être mis à contributiou clans uotre activité actuelle et
iuture.

Des Unions Départeutentales ont cl'ailleurs tenu relutlions
ou demi-journées cl'études à I'intention cles militant:; respoll-
sables cl'entreprises ; d'autres sont prévues dans les tnois :i
venlr.

Cette continuité qui se dégage etinsi, tlcvr:Lit retrclre plus
facile les :Lctions que nous serons appelés :i tnener pour la
cléfense rles prucl'honlmes et leur amélioration, conrlre etr tlai-
tent les autres articles de ce << Courrier >>.

I-'unité réalisée cotttre les << Chanrbres sociales >>, notattt-
rurent avec rlos carurar:rcles cle la C.tr.D.'l-., tlégagc (léjà tles
heureuses suites Dour I'amélioration cle f institution Irrucl'ho-
ntale. alors rlue se proiile la prépara1i611 tlu XXIt' ('otrsrè'
de la lrrutl'homie française clui aur:r lieu à 'I'oulouse l'an pt'o-
ch:rin.

l)n pul.rliant page 4 un tableau des rclsultats portant sur
les élus cle 125 conseils sur 233, rlous avons voulu susciter
rles conclusions supplénreutaires, cl'oir se clégagent les chiffres
suir.atrts :
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Eius soutenus pil"r'
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509 438 175 68 l.t



RENOUVELLEI4ENT DES CONSEILLER' PRUD' HOI4I4E

(Novembre Decembre 1969)

(dctbleau d.et cëdultatt (/)

CONSEIL DE

PRUD'HOMMES DE
Départ. Sièges à

pourvoir

01
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07
OB
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12

IJ

1A
I:

10lo
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2I

22
23
qA

t5

2t
29
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e1
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36
.f()

c.G.T.

élus galn
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1

1

Ë6jry s.P.E.c. - châteauroux. Le Directeur de Ia publioation : J. SCHAEFE:R,

CONSEIL DE

PRUD'HOMMES DE

Voiron
DôIe . :.:::
Morez
Saint-Claude
Dax
Blois .

Nantes
Agen
Châlons
Epernay
Reims
Laval
Bar-le-Duc
Verdun
Cambrai
Douai
Le Cateau
Maubeuge
Tourcoing
Beauvais
Compiègne
Creil
Pont Sainte-Maxence ..
Alençon
Flers
La Ferté Macé
Tinchebray
Arras
Berck-surJVIer
Béthune
Boulogne
Calais
I-renS
Saint-Omer
Clermont-Ferrand
Fau
Bayonne
Oloron-S,ainte-Marie
Perpignan
Givors
Lyon
Tarare
Thizy
Viilefranche . . .

Autun
Chaion
Le Mans
Aix-les-Bains
Chambéry
Paris (ancienne Seine)
Le Havre
NIelun

;N'Iantes-la-Jo1ie
iSaint,Germain
lVersailles
lNiort
|Âbbcviile
lS,e i nf -.Tr r ni on
:sA]ntr- Y rlelx
iAuxerre
iSens
lBcilort
I

(1) De ce tableau ressort I'influence de Ia C.G.T. dans 125 conseils, les gains et perfes. Néanmoins, une donnée importarte, chère
à tous, n'y figure pas, iI s'agit du nombre des jnscrits et des vota nts que nous nous efforcerons de publier ulterieurement.
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