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RTEN NE SRA PT,US CCIO,IE AVÀIVT

"Rieù1 ne sera- plus ccnrne avant" - C.G.T. C'est- avec ce badge
bien visjble sur leur tenue de travail que les cherninots gré-
vistes de la gare St Lazare ont repris l-e travail. Cette for-
mu-le semble assez bien iltustrer ce cJue nous scrnmes en train
de vivre.

A.,zec la lutte victorieuse des rnarins qr:i avec la seule C.G.T.
a montré Ie "cap à tenir", avec le ccnflit des chaminots qui
en a été Ia "loccrnotive" les luttes rever:dicatives (à toute
vaper-rr.-. et sur de bons rails !...) sont pntrées dans irne
pirase nouvel-le rlont iI nous faut savoir prendre en ccrnpte tou-
tes les çrcssj-bi1ités.

I-a profondeur ô: mécontentsnent, le ras le bo1 sont en trajn
d.'ébranler fortement toutes les idées de fatalité de la crise
et tous J-es appels à la résigrnati-cn. II est en trajn d.e se

rqqâr ff1ê chose dans la tête de ffi
Les signres ne rlrrnquent pas. Ce scnt la détenqjnation et la téna-
cité dont les travai,lleurs en lutte ont fait preuve - une grève
de plus de 4 sernajnes chez les rnarins, plus de trois semajres
chez les cheminots et à la RATP...

Les chemjnots cnt repris le travail déçrrs nais 1ns abattus.
Il- a fal-lu que les Confédératicns CFDT et FO nrettent tout l_e_ur
poids pour onti-ger J-eur:s synd.icats à arrêter le conflit, contre
I'avis de beaucoup de leurs adhérents.

Ce scnt la nature et le contenu des revendications : sala_ires,
conditions de trarrail, enploi, défense du service public: re-
vendj-caticns plus qrnd.ical-es ça n'existe pas. Derrant leur 6hec
lnur retourner les usagers contre les travail.leurs en qrève,
ce sont nos adversaires qui ont été ccntraints de rnl-itiser l-e
conflit en se senzant de lréternel ser--oent de mer de Trarnargame
errtre PS et C"G.T", des attaques injurieuses contre le secré-
taire général de la C.G.T., et enfil des par[is de droite ap;:el-
l-ant à nranifester contre le droit d.e qrève iascrit dans Ia
Constitutic;n.
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ce sont les enjeux présents au r:oetrr de ces luttes. Le gou-
vernement ne s'1' est 1ns trcrnpé, 9ui a préféré pe::dre beau-
coup plus d'arqent à faire durer les conflits qu'il en aurait
fallu lnur satisfaire les revendications. fl sait mieux que

quiconque que s'attaguer à sa politiq:e d'austérité salariale,
C'est stattaquer au coeur de sa politique économique néo-li-
béra1e.

trait nouveau gui en dit long ! La cornpréhension et l'aPnui
sue ces luttes ont recueiltjsauprès de I'opinion pubtique.
ùême s'ils sont toujours à rnanier avec précaution, un sondage
paru dans P,tv,t s-Llatch (Et oui! ) ne manque pas d'intéret :

plus de 50? de gens ilterrogés reconnaissent que le Croit de
grève doit être reconnu sans restriction au personnel de la
SÎ{CF et de la RATP. 50 salariés sur 100 seraient prêts à

s'asscrier à un nouvemaqt de grève s'il avait lieu ciass leur
entreprise. IIs n'étaient que 35 sur 100 en septenû:re 86.
56,52 désapprouvent q&re .le RPR ait appelé à se mobil'i-ser
contre les grèves.

ffirfin, eonrnent ne æs prendre en ccrnr:te la dérnarche démocra-
tiq:e ar.'ec laquelle ces luttes se son-t déroulées et se dérou-
Ianl-

Consrrltations de slardiqués lnur J-es propositions, Assernblée
générale des salariés qui débarJent des propositj-ons s'/ndi -
cales, cléternrinent I'objet des revecldications et les forrnes
de I'action.

Une pratique slmdicale nor:velle.. ouverte, débarrassée de
toutè routjne qui permet de metÉre erl échec les provocations
et les tentatives de Civision.

f\ra faira 2
Ysv !s+!v .

Une situation nouvelle, rnais gui n'est 1as pour nous sur?ren-
dre.. - car si nous en sofirnes là, nous y scxTlrnes bien pour
quelque chose. Ne 1ns oublier de le dire. A nous de bien
le prendre en ccmpte sans majorer, uais sans le mjnjmiser.

O \J'avons-nous pas en premier 1,j-err à bierr faire prendre err
ccxnpte 5nr les militants, pâr les slmrlicats cl'entreprise rle
l-cnrl- r-a cnli est en trajn de Se mettre en rouf-e.Ys+ v

Ne pas se trcnrper sur Ia dénrarche err cours. Nous parlons rle
contre offerrsive tous azimuts d'r.rn processus qui se dévelop-
'-n ^.ha 

lmra'l nl.r=mra =nl-inn nh:mro -lrrl_J-o amn1-e af aiâalÆ... t..,ruIJ -LglLUgI UIIoYUE qULMI, UrrqYUE -LULLE UULL}JLT çL oluç

les autres... Nous ne parlons pas pour le moment de grève
qénéral-e.. .
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Nous devons permettre à chaque organisation d'entrer dans

l-'action selôn leur capaci-té sur les revendications q:i leur
sont les plus sensi-bles alx trarlai'l leurs ' ' '

Pernrettre que le mouvernent engagé se cléveloppe, pour gagner
en efficacité. Rien n'est rég1é rine fois pour toutes. Tout
resçe ouvert, rnais les conditions pour gaqner sont plus favo-
rables.

c Aider les travailleurs à y vp+ry]us-9faft : sur
t-ions réet t, sur
tenrent des autres leaders syndicaux cnri font to'-tt
Ia montée des luttes-

Anporter les explications de l-a c.G.T. et clénoncer Ia camp,a-

gnè m"ns.,ngère sur les salaires causes de I'irrflation'

les inten-
1^ anmr-Iç UVILt|lr

pour stopper

Savoir valoriser ce qui est en trajn de se produire et
aux salariés la conscience de leur force.. - Les luttes
1a C.G.T. "ça va ccmPter".

Ne pas oublier la bataille pour le renforcemerrt de la
Les cheminots font de ncrnbrer-rses adhésions depuis leur
Un signe, non !

dorrner

C.G.T.
conf.l-i-t.

Autant d'initj.atives. A chacun de rroir qu'elle est la r'reilleure
à prendre, ce-'lle qui correspond le mieux à Ia situation. Si
te ttot monte, nous n'ert soûmes I:aS encore au raz de marée.
Loin s'en faut. A nous d'aider à ce qu'il soit r:lus puissant.

Du 01 AU 14 ITARS 198/

STAGE SPÉcIALISÉ PMPA

DE NIVEAU SUPÉNITUN (Nirzeau généra1
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, ntr nFrFr4RRE A I"IARS : TA CAPITE s\T{DrcALE A J'rHol'lNEUR
lJ uD ue4

Dans Ie d.évelopSrement des luttes, notre ACTICDJ poul: reÙ-Itorcer
Ia C.G.T. et pour le placernent de la cad--e ou du tjmbre FNI

1987 peut prerrdre une nou\/elle djmension'

I]I'IE VPATE CARTE SYNDICALE.

Ce cnt'i .s3 j-n'.p6rrtant aujourd'hui c'est, qu'en France' iI er<iste
un rirai slzncliôat permettant aux salariés de se cléfendre contre
rme o<ploitntion loujours plus vraie et rle lr":tter pour un chan-
gement d.e société toujours plus nécessaire'

A I'opposé des discours sur la crise du slzndicalisrne, les luttes
récentes mettent au premier plan l-a nécessité du slardicalisme de

lutte, du syndicalisne C'G'T'

Aujourd'hui, plus que jamais, renforcer Ia c.G.T. c'est éIarqir
la 1rtte, c'eèt qaqner en efficaciLé, crest se donner le molzen

d'êtr:e plus fort.

Le faire couprendre, c'est faisable. La c.G.T. a cléjà une i:rage
de slard.icat àrr qui on peut compter,. d.'un s1'ndicaf qui lutte.
le v6te far,zorablÀ à la C.G.T., aux éIections professionnelles'
qui s'affirme plus nettement de jour err jour, est une réactj-on
de salariés qui ont besojn de se protéger individuelle-ment et
collectivement et lme approbation'envers Ie syn<1icat qr.ri lutte
car ils ont des aspirations, des besojns à satisfaire.

consolider I'i:lage d''r'rne c'G'T' "vrai syndicat' concret' effi-
cace et' revendica-tif't est dcnc à notre portée irmédiate' Il faut
l-e fai-re. N'est-r:e pa-s plus facile aujourd'hui ?

N,,IPT.IQI]ER LES SALARIES

Le plus difficile et le plus essentiel, c'est de montrer conrnent
les salariés sont impliqués. Le slmdicat est trop rru comne une

institution sur laquelle on peut ccmptsr' rI faut revenir à la
base : Ie sl.ndicat crée par les salariés pour défenc-tre leurs
iltérêts et aller vers des conqr-rêtes.

Notre propa doit beaucoup tourner autour de cette j-dée que nous
porr..rorrè nratérialiser, par la carte qardicale et lnr: 1e thème :
Ï'Vorr= aussi, défe6oez-vous, hattez-vous". Nous pouvons aussi
fajre sentir que, ceux qui ne sOnt lns "dedans" sont fraqiles
et rendent plus fragile ce que font les autres. Donc, le fait
de ne pas pa.rticiper ne permet pas d'espérer "profiter" c]-e I'ac-
tion sl.ndicale.
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Leur montrer combien cette action
ils doivent participer,- est utile
tivement-

Vil ARISER NOTRE ACTION.

syndicale, à laquelle
individuellement et collec-

I1 faut valoriser notre action, nos acquis, mâne s'ils nous
paraissent insuffisants. Pour les salariés, i1-s sont -la pl:euve
-tangj-bfe que le qgnrlicalisme de la C.G.T. est capable de les
défendre et de les fa'ire qagner.

Faire le bilan de 1986 c'est utile, avant tout, por-:r mjetr-w

réussir 1987. Dans notre propa, il faut présenter des perspec-
tives auxquelles nous allons leur pr:olnser de s'inté<rrer. ûr
par-tira des cahiers de revendications et oes propositions de
1a C.c.r.

C'est une façCn parmi d'autres de créer un ert.'ironrtenent de
propagander âvêc une expression propre à I'Organj-sation syndi-
cale considérée, des initiatives et- tor-ttes sortes de rnatériels.

ET LA PRAPA CONFHDERALE ?

C'est elle qui donne, en fair-, Ia cohérence, le fil conducteur
de toutes 1es campagnes des féclérations, des Unions Dépnrte-
mentales, cles slzndicats, des Unions l-ocal-es. Cela revient à
dire que f 'on ne reprend pas intégr:al-ement la camjrac.rne confé-
dérale nais que I'on en tient compte. A vous de défj:rir les
thèmes lnrb.iculiers correspondant -aux grands axes de Ia nropa
con.'édérale qui sont bons pour tous.

QzcLz -sea!. -çcs. -sqcp. 
?

Les tLrèr,res vont se retrouver sur les r.atériels confédéraux :
affiches et bandeaux qui ont été expétliés Ie '19 janvier.

1" - L,a C.G.T. est un vrai- srnrdicac.

Les salariés cnt besoin, darrs ce contexte de casse
sociale, d'r.rn moyor efficace de défense. fls sont exposés
individuellement et collecf ivement.

ont aussi besoin d'un mqgen de lutte Srour faire abou-
l-eurs revendications .

A ce sujet, nous porterons lme priorité pour les revendi-
cafi-ons salarial-es. L'augrnentation r1u SI4IC, des bas
salaires et l-a prcgressicrn du Pouvoir d'Achat doivent être
affirmées de façon claj-re et mobi-lisatrice pour la C.G.T.
et ses Organisations. fl sragit d'une aspiration essentielle
pour les salariés. 11 sragJ-t d'rme raço:r de rnontrer que la
C.G.T. ne "croit pas" à I'oppositi-on emplois/sal.aires.

II-

tir
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11 sragit en fait d'affirmer f irnaqe revendicative
(d-onc de slznclicat) de la C.G.T.

I1 y a donc der.rx aspects : jndivicluel et collectif et
der.lx notions : défense et concnrête à mettre en avant.

Ces thèmes peuvent être larcfe,ment diffusés (en direction
de tous publics).

2" - La C.G.T., le seul vrai s\.'ndicat

Srrr r-p 1-hàmr-- il faut éviter d'être schén"aticrue et bien
s'appuyer sur 1a réalité et sur les faits, sj-mplenrer-rt. On
a que I'embarras du chojx. Les autres Orqanisations néq+-
cient ou proposent des reculs socjar-x. La C.G.T., qui est
à I'origine des acquis socianrx, remis e!-r cause aujourd'hui,
est la meilleure garantie pour les défendre.

La C.G.T., c'est aussi Ie qmdicat qui lutte pcur des vrais
changenents, i:rrnédiats et po'rr chanqer la société.

Toujorrrs, les notions de défense et de concnlête.

Ce thème se situe en prolongement du précédent. A rrtili-
ser pour provoquer Ie choix, celui de la C.G.T.

oOo

Ces thrèmes doivent tendre à r:n cbjectif : faire
salariés eux-mêsnes en arrivent aux conclusions :

cTue les

1o - que l-a C.G.T. est le slmdicat qu'il- faut
pour se défendre et conquérir i

2" - gu'ils sont ccncernés parce que Ie synCicat
c'est avant tout des svndicl-rés.

AveC LES BONS VOEUX

DE TOUT LE SECTEUR PROPAGANDE

POUR UNE NOUVELLE ANI\FE R I CHE EN

LUTTES ET EI'] SUCCES POUR LES

SALARIES ET POUR L.A C,G.T,
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i pc rrarra< ônr fat tnê t2 Fr2na6 ên

:eu;. Une coupure ctasstque entre
.2 12ttanê pt i) lrnttê .Çi ttna matn-
'tlc l plcclct trc dp qauche esltme
ntt ptip n 2 12< 31ê 3ànêê n2r lâcv9ç/lvçlÇ1,9']wçPgIlwJ

greves. une malonte de drorte
pense le ccntratre. Les revendtca-
Itons des qrevtstes sont leairtmes
At tx \/êt tv ipc pl.'rtpt tr< no iar rrha
^ll^^ ^^ l^ ^^^+ ^^-eiles tle ]e 

'Qtlt 
ua5 pour ta drotte.

Les apprectattons sur le drott de
greve sont tout ausst dtamerrate-
ment opposees: la gauche esttme a
68 % que le personnet de i'E.d.t'. a
le drort de fatre la greve. sans res-

Un sondage
Paris Match - B,v.a.

Les grévistes de la S.n.c.L onl rejeté le prin.
cipe de faugnntalion des salaires au nerite.
Approuvez-vous celte altitade ?

gltJcàr droito

Approuve I
Desapprouve 22 CU

t\,5.p

cl36

40

Approuyez.vous les noyens utilisés pour
laire aboulir ces revendicalions ?

Les grèves dans le secteur public
vous ont-elles gêné ?

gauche droite

1uete ranes dc nelm su ingt Nn les uugerl

gruch. drdl. Eslinez-vous que le droit de greve doit étre
ræannu sens rcstriction aur dillérenles cate-
gories suivantes ?

ge|ahr drots

Le personnel de la S,n,c.f, ?

17 at

N,S.P J

Le personnelde la F a.t.p. ?

\ s.c

Le oersonnelde I'E.d.f. r

33Cur

7,13054Non

17

t\. J. u, c

Considérez-yous que les revendicalions des
grevisles du secteur public sonl legilines ?

grucha drdh

0ur

ilcn

't- 1c 13

Relullal! ertrarlr d'une enquèiê netionelc B.y.a.
415 penonne! onl eie intenogeer lc 10 janvrcr 1987 par

'elephono - Echanlillonnagt par la methoda do!
quotâ! {lera - âge - profession du chef de famrlle.
actiyrle! d! la per3onne inlerrogec. commune).

49

.0520ur

Non

510ur

J1ilc n

?ë45Cur

ô0

Voytgcun abendonncg sur lag vorçg lcnæ*

Agent dc conlrcle S.n.c.l, en grere, syndique a la C,g.t.

Non
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$iltHllsDt$$t$ ûnffi$Til$
inction. ils sont 67 06 a droite, a gativement I'appel à des manifesta- gauche et la drorte I'affarblrsse-

prâtànor" t'inverse. Les ieactions iions anti-greves lance par Jacques ment des syndtcats. 39 0.6.des Fran-

iace aux mouveménti tôr,àri tont Toubon. tts ne sont pas prèts a Çais lugent que les conilits sactaux

donc lortement polttisees. Mème sr, s'associer a une contestatton des passeronl cesormars par ces co'
paradoxe, les ÈranÇars lugent ne- usagers. lJn consensus erttre la mites exterreurs aux syndicats.

Le presidenl de la Republique a4'il eu taison

ou lorl de receroir une délegalion des cheni'
oorttr,rnrt, 

,r r ,

Si un mouyenenl de contestalion des usa-

gen se dércloppail, seriez-yous prèl a vous y
associer ?

glocha dtoilc

Rarson 5827390ut41B362

ô551Non4J1022ïort

a20

r\. è. p. l0 rO N S.P

Considérez-vous les salariés du secteut pu'

Dang I'alenir, Nnsez-vous que la conduite

des conllits sociaur passera plutô|...

dKit. garho

Par des syndicats a+

Par des comites de

coor0rnatton exlefl eurs

aux syndicats

2431

Aa1aA')a39

blic, qui ont la garantie de l'enPloi
des salariés privilégiés ?

canne N.s.p. 342737

gauch! drottc A l'heure acluelle, si un nouvemenl de greve

avait lieu dans volre entreprise ou dans volre

etablissenenl, seriez-vous prèl a vous y as'
societ ? (Question posee aux salailés)

82r5D/

llcn 26 r3

li. s, c a
Sur 100 salariés

Erppcb
t gtSâ ttptÎsSelon vous, ces grcves repondenhelles prin'

cioalenent...

A aes mctrvattons

iciltrques

A ces rn0lrvalrcns

socraies el

orclessronnetles

ii.3. C.
13 0

Approuvez-vous l'atlilude du gouvernement

,

4435500ui

36163BN0n

Le R.p,r. a appeté les usagxs a se mobiliser
conlre ces 7rcrcs. Approuvez-rous cel
ap4 7

20

,o20i245

.E
23Cutô0-lul

N,S.O garcha dro|la
ô9IY1a

36E4

aaôl72Non2E48\cn

Aoorouve 2i.5

Desaoprouve 56,5

r\, ). P, L

Tout conpte lail, diriez-vous que celte greve
vous a porté un préjudice linancier à yous ou

àrctreloyu?
grschr drott!

lJ

a '2
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