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STCTEUR

VOUS AVEZ DIT COMPLET

Quand vous faites la queue sous
denrri q 1 1"\r\.yLa-!r r ir pour vo]-r 1e clernier Gùne,r' et
vous annonce tranquil lernent : revene z à

ciraine scéance, c'est conplet I I pas de

0n imagine f acilement votre t'eaction.

2

1a pluie
que 1'on
1a nî/.r-4b I/Lv

dessin .

Mais quand crest pour vous inforner que
1e secteur Propa est maintenant au grani complet
hein... C'est pas 1a rnême chcse, c'est 1a joie..
^11,1 

i !|r,i s\J l

Janine AQtiA\ri\;A ; a êtê consacrée eu rang de chef
de service mais e11e sfoccupe aussi de i'éducation
syndicale.

Henri DAMETTE: se donne corps et âne à Ia Propa
des grandes entreprises.

Marie-christine DUBUC : s I abandonne à la propa des
Fédés er à la Letrre depropa.

Rolanci DUPMT : se voue (en permanence) à tout ce
qui touche les problèrnes de 1'audio-visuel et est
de ce fait membre éminent du collectif Information
Communi ca ti on Con fêdéra1 .
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Jean-Pierre SOUVAIS : s'adonne à la Propa des UL

et des UD et est 1e grand pontif du "PROPA".

^+ Olivier AFFIF : \Iersent dans Ia collabora-
Eu

Jean-Pierre TISS0T: tion technique

^+ lr{arie-Claude LAGUERR.E : sont 1es deux charmantes
gL

Natalie PENVERN: collaboratrices administra-
tives sans qui presque rien
ne serait Dossible.

Et ce grand secteur d)'namique es t tou j ours et pour
longtemps eneore sous la haute responsabilité de

Bernard LAC0I'IBË.
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12 AVRIL 1983 : rencontre des secrétaires à la Propa

des UD, Fédés

Rencontre importante autant par 1e nombre des

paricipants présents (80 secrétaires à 1a Propa) que

par 1es thèmes abordés.

Préparée par 1'envoi d'un document et d'un
ques tionnaire , !à discuss ion a pu 'entrer très vite
dans le vi f du suj e t ( 1 ' activi té propagande de la
C.G.T. à partir de 1'entreprise) en étant bien le
re f le t de la s i tuation que nous trivons ,. avec ses

possibilités et ses insuffisances.

Beaucoup de sui ets- abordés : 1a s tr atêgie
patronale à partir de ia radiographie d'une entre-
prise (R.V.I.) pendant i rnois d'informat,ion et de

Prcpagande, êt la projection d'un film du C.N.P.F. ;

L ' éducation s) nCi cale ,Ce Propa e t surtout à 1 ' en-

tïeprise ; ies questions de 1'audio-visuel auiourdr-
hui.

Le renrroi du questionnaire : dÎment rempli,
apporte au secteur des renseignements précieux sur
1'é tat du "tissu" de proPagande du mouvement.

Et déjà des suites à 1a réunion : bureaux

d' UD ou CE sur la Propa, mise sur pied de plans de

t ravail avec suivi de 2 ou 3 entreprises , s tages

de forma tion . . ' Et ce n' es t qurun début ! !
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LE COURRIER CONFEDEML SPEC IAL INTITULE :

"Pour une propagande de messe, imaginative,
convaincante et offensiu?", est maintenant entre vos
mains ou en passe de 1'être.

Document d'archive ou instrument politique ?

Nous optons résolument pour Ia deuxième so-
lution. Matêriel destiné à inrp ulser 1e débat, la ré-
flexion de tous lors de réunion de CE, de Bureau
syndical sur ce qurest ou devrait être 1a Propa à

1'entreprise.

ï1 importe de rre pas manquer 1e grand rendez-
vous de 1a rentrée "Elections Sécurité Socia1e".

Tous à j our pour gagne r , do it ê tre no tre sou-
ci imrnédiat " Ce document peut y contribuer.

Si des exemplaires vous font défaut, 11'hési-
tez pas à nous contacter.
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"Technique d' initiation à 1a Propagande"

La remise à iour du Propa 17 est en fin de

rêalisation.

Très prochainement, i1 sera à votre dispo-
s i t i on sur commande au s e cteur .

Rappelons pour ceux qui ne ccnnaissent pas

le Propa 17, les préseptes qui ont ccnduit à sa nais-
sance :

1 - Pouvoir dans chaque entreprise mener une pro-
pagancie de masse s imp1e, adaptée aux besoi its des sa-
lariés, diversif iée seLon 1a composi--ion organique
des usines , âteliers, bureaux et du personnel y tra-
r.^ i 'l 1 aq f\'é,J- J-.,1- êrr L o

2 Pour cela, utiliser 1e maxirnum de militants
(é1us , syndiqués ) en fa:-sant de chacun un propagan-
diste des idées de la C,G.T. dans son secteur de tra-
vai1.

Depuis : De profondes modifications sont in-
tervenues tant dans la vie politique 9u1économique
du pays.

Un certain nombre de droits nouveaux ont vu

le jour récemrnent, des réformes impcrtantes sont en cours.

,ors de,"::;":";:'::;::,::'":in::ï;;::,':;-Ti::';:"
propagande.
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LES GRANDES E}ITREPRI SES :

Une rencontre a eu lieu le 18 mai a\rec la parti-
cipation de I camarades : FIEH Lyon, Usinor Dunkerque '
Soc:-étê Générale (enployés et UGICT), UD du Nord, UD

de Paris, Fédération de 1a Santé.

Le débat e porté sur 1'activité à 1'entreprise
e t nos imp ératifs en matière de Propa.

Du cons tat f ai t, i 1 a êté fiotamrnent souligné la
non exisience ou 1'abandon des journaux syndicaux
d'entreprise, ainsi que Jes difficultés 1iées aux pro-
b1èmes d'exDression dela C.G.T.

Une orierrtâtion a ê,tê Tetenue, à sa\roir,tout fai-
re pour organise r la confection et La diffus ion de

j ournaux s)'nd.icaux tous 1es deux nois Cans les 5 en-
treprises présentes.

Cela se faisant avec I'aide des UD, des Fédés pré-
sentes et du secteur. Des dates ont d'ores et déjà êtê
re tenues pour rencontrer Ies syndicats d' entreprises et
nettre le No1 en chantier.

Affaire à suivre.,...
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Tout cela nous a amene a introduire des fi-
ches supplémentaires, à en remanier pour certai-
nes 1e contenu.

Ce1 a, nous en sonmes convaicus , réponora
à 1'attente de nos organit?tions et rapidement
des journées d'initiations fleuriront un peu

DartOut.
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PROPAGANDE SECU :

JOUER JUSTË ET EN PLE INE HARMO}.II E

Ce tte canpagne pour 1es élections des adrninis-
trateurs de Ia Sécurité Sociale nous impose d'être
à 1a hauteur de 1'enjeu, c'est-à-dire de bien con-
naître les propositions et solutions de 1a C. G. T. ,

forcément en complète rupture avec celles des au-

tres, de tous 1es autres. De 1es faire bien connaî-
tre à un électorat immense et composite, ce qui nous

amène à êcrire, à parler, à exposer, à afficher beau-
coup, €t à penser constanrnent femmes, jeunes, imni-
grés, ICT, rêtraités... I1 faudra aller trouver les
électeurs dans 1es entreprises, 1es conmerces, aux

portes des éco1es, mais aussi au porte-à-porte et
dans tous ies lieux publics où se sera possible.

Une tel1e entreprise suppose un plan : le sec-
teur propagande 1'a élaboré et conmence à rêaliser
les natérieIs prévus pour le mois de juin, en parti-
culier une affichette (50 000 ex') s.ur les inscrip-
tions et une d,izaine de fiches poyr aider tous 1es

reponsables de 1a campagne (UD, Collectifs é1ecto-
raux) à argumenter dans 1e débat.

Mais notre propos ici nrest pas de conmuniquer
tous 1es supports prévus pour cette campagne. Ce sont
des détails inrportaRts mais vous les trouve rez dans

1e en-direct, Sous peu. NouS VoulonS sinplement VouS

dire comment nous envisageons de travailler.
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Tout d'abord, nous voulons à I'occasion de cett,e
importante campagne , r€serre r nos liens a\rec tous les
reponsables à Ia propagande, en profiter pour a11er
ensemble vers un tr avail de plus en plus collectif
et pour faire que chacune des structures soit dotée
d'un secrétaire à la Propa, assisté quand se sera pos-
sible d'un peti t groupe de trarrail. Autant dire que

mêne si cette campagne sécu nobilise beaucoup un sec-
teur confêd'eral pourtant étottê, maintenant, celui-ci
doit veiller cependant à ne pas relâcher 1'activité
en direction des entreprises , des Fédés , des UD. . .

Sur 1a campagne proprement dite, nous tiendrons
une réunion des responsables à Ia propagande (début/
fin septenbre sans doute) qui nous permettra de faire
le point et de bien préciser, aff.iner et coordonner
not re démarche respective .

Dès nainrenant, ,pâr 1e biais de 1'en-ciirect, déjà
ci+6 êt où la campagne propagande trouv*era toute sav4 9v t v ç V

p1ace, nous vous tiendrons informés. La Lettre de Propa
viendra renforcer des informations chaque fois que né-
cessaire.

Comme vous 1e lirez dans le en-direct, nous avons
cons truit la campagne en 3 phases dans le temps qui
correspondent à des supports particuliers. Nous ne vou-
lons pas revenir ici sur l t ensemnle, mais insister
sur 4 d'entre eux que nous considérons conme des points
d'appui autour desquels s'articule t,out le reste.

Le logo de 1a C.G.T. : une équipe de graphistes
y travaillent dès juin, uD sigle C,G.T. nouveau et bien
caractéris tique es tampillera tous 1es matériels de cet-
te campagne.
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Les mots d' crdre : dès j uin auâç i, dans le en-

direct, nous proposerons 1es principaux mo,ts d'ordre
oe cette campagne, afin qut ils. soient repris, aoap-

tés et rrulgarisés par toute notre organisation

début septembre, sortie d'un film 16 nm et rri-
dêo de 7,6 minutes ; réaiisé par une équipe de cinéastes
professionnels, i1 servira de base ou d'introduction
aux réunions publiques .

Enfin des "1ieux C,G"T,/Sécu" : c'est-à-dire
des espaces où i1 sragirait de mettre en situatiott 1es

propositions de Ia C.G.T. en matière de santé et de

Sécuri té sociale . Imaginons un chapiteau où 1 ' on trou-
verait : 1'exposition réalisée par le secteur sur la
Sécu; une table C.G.T. où 1e collectif é1ectoral fe-
rait connaître nos propositions , ferait s igner des

pétitions, appèlerait à 1'adhésion ; et une naison
de 1a Sécu où nos candidats adninistrateurs seraient
présents airec des camarades des caisses et ITIcntre-

raient au public comment fonctionnerait une CPAM te1le
que nous Ia souhaitons avec elu personnel nombreux,
formé, une formation réelle au public sur ses droits
etc,. . Ne pouvons-nous réaliser de tels espaces dans

beaucoup de rêgions à 1 ' occas ion d' une foire ou d' un

meeting important ou sur un marché" Nous y réfléchis-
Sons. Apportez-nous votre contribution, voS .critiques,
vos suggestions.

Ce qui nous a4ène à la fin de cette prenière note
sur la propagande Sécuritq Sociale : faites-nous conna.î-

tre vos propres initiatives et envoye z,-nous votre rnaté-

rie1, vos dossiers .Car nous savons que vous êtes aussi
avancés sur cette question.. A1ors, pour une proPagande

de qualité et bien coordonnée, maintenons le contact'!

:!t. r'

:

t'i.t


