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L 'I N F O R |vI A T I O N :

DE I,I AL FIS

Le nroirts que l'on puisse dire, c'est que 1e souffle du ctrangement
du 1 0 mai 1 98 1 n' a pas traversé les grands moyens dt information . I

Plus exactement, après ouelques manifestations intéressantes et
porteuses dtespoir, la reprise en mains s'est faite et nous notrs
retrourons devant des médias toujours structurés , organisés et
fonctiorurant pour le compte de f idéologie dcrminante : celle de
1a droite et du grand capital eÇ,dans une lar$e mesure aussi,
celle du réformisme politique et syndical.

Ltanticonrnuurisrne et 1 tanticégétisne r un temps atténués , sont
Tevenus en force, Ils constituent ie f i1 rouge du 

'-ccrn-oortementdes nédias (presse radios télé) .

Les évàrements de Pologne ont nis au grand jour cette ligne de
conôrite systânatique,

Ivlais, même exprirnée de façon moins viole'nte et voyante , plus subti-
lement, cette ligne force demerge permanente.

Pour La grætde majorité de La presse, Les ra&ios et
téLés, L'ob jeetif no L eet de df,ser,é&iter, margina-
Liser et isoLer Les forees politiques et syndieaLes
rëuoLutionnaires, poLtr Les affaiblir et ainsi easser 

r r ..:
La marehe pers Le ehutgement, entneprise de façon ll <=-

or'iginale par notre paAs depuis Le 70 ni 1"98L.

Riposter à la dimension même de 1'offensi''ye €tvec 1a participation
actirre et consciente des sal.ari-és, tel1e est la tâche dévolue à
la C,G.T. et ses organisations
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A Du 10 F4A; À AUJouRD'Hul : auELûuES scuFFLEs D,AIR puR

La défaite de la tlroite, spectaculair.e et sans appel , a eu lieu
en dépit d'un usage forcené du formid;able instruunent d'intox
et de-pression sui les consciences que constittregt 1es médias
giscarâisés. Certes, la prise en conpte de nos_ propositions CGT

éur Le contenu et les moyens du clungemelt a fortement êtê con-
trariée par 1e tir de barrage des grands iroyens d'information.

Mais l'abus Cu rrensonge durant des années et des années contre
les évidences et le vécu g:otidien a finalement un rejet du

'bourrage de crâne",

Ctest l't-ul des enseignements principarx du 10 rnai 1981.

Durant les mois qui suivirent, certains signes ont pu donner à
penser que la leçon avait été retenue, liées au bouillorurement
â'idées et de réflexion sur le rôle des nédias et leur avenir,
arnc mesures de réorganisation et de C.irection des chaînes radios
et télés, €t surtout en fonction de 1a poussée de l'opinion,
quel ques nodifications in"téressantes se sont. produites :

. ProgratrxnaEions de films et dranatiques censurées ou
terdites ;

, Ton plus libre et moins inféodé au pouvoir politique
d t avant dans la présentation des é-i ssions et jourrrar:x
d' inforaation ;

, Place relativeûtent plus grande accordée aux dossiers
: sociar:x, à I I inf ormation sociale, aux sfrdicats , moins
' dragressivité vis à vis de la CGT t

. Prémices dtun élargissement, pluralisme dans certaines
rédactions avec ltembauche de quelques journalistes
de sensibilit6 poli-rique de gauche ;

, Queloues tribunes dtopinion sur les radios et une
éni" ss ion télé d,' I I 4 C I heure accordêe à 1a CGT avec de s

moyeÉs financiers et techniques et une programmation
à. uû,e heure de grande écoute. , 

"

Tout cela restait bien str très liJnité et hors de proportion avec
r-ur vrai changement d?attitude et de comportement'

la' Cffi, au fi1 des mois, s'est employée à élargir ces premières
avancées, tout en apportant une contribution CGT à la réflexion
sur 1e proj et de réfonne d'ensemble des grands moyens d' information,

o0o
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B - CnnssER LE NATUREL, IL REvIEIIT AU GALoP r,,

11 est malheureusenent apparll assez uite que les améliorations
constatées resteraient sans lendemain.

Pour en rester au dsmaine de f information, chacur peut 1e
constater, 1es'méthodes antérieures prévalent à nouveau :

. Aucune inforrnation correcte et développée n t a êté
donnée sur les grands dossiers à I'ordre du jour :

nationalisations, inpôts sur la fortune, droits à 1'ên-
treprise, ete , . , Toutes ces réforrnes onË été banalisées

r ou présentêes corme catastrophiques, les voix les plus
I autorisées étant celle de la droite, des patrons, des
i réformi's tes, de la faus se gauche ,

. Lr agressivité des' présentateurs et journalistes vedettes
à la télé ou la radio, leur'mauvaise foi et intolérance
se manifestent dès -qutils ont (une fois n'est pas cou-
tume) en face dteux un conmuniste ou un cégétiste. TôuË
cela nta vraiment rien à voir avec le journalisme.

. Si F ,0. eË la C ,F,D,T, se voient largement et complai-
samr|]enË offrir 1e micro (surtout lorsqutil stagit de
calomnier la C,G,T,),, il est de plus en plus rare que les
représentants de la C.G.T. , eux, soid,nt présents directe-
ment à ltimage ou à lrairtenne.

Lorsqu'i1s sont invités, i1s nront droit qu'à un strapontin et
ont toutes les peines du monde à pou\rcir prendre 1a parole.

Récente nouveauté ; ces dernières semaines, les voix autorisées
de la CGT à la té1é, darrs la presse , '$rr les ondes , ce sont celles . . .
de quelques nilitants en désaccord avec I'ensemble de 1'organi-
sation ! ! .

On ne voit plus qu'eurc, oD n'entend plus qureux.

.Qrant- aux dirigeants rée1s de 1a CGTr ils sont 1 'obj et, coilme
G. Ségrry et H. Krasucki; de campagnes d tinjures et de calomnies

* d'rne extrême bassesse, le vénimerx Ie disputant à I'ignoble
(voir "Libération"r'?aris-Match"r "le N{atin'? etc. . .) .

t.-!l
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Les évènements de Pologne ont anplifiê Uusqu'à La ciémesure) ce
comportement agressif , constarunent inédisant et sowent caloruria-
teui des glands royens d'information à notre égard (pour plus de
développernent se référer au dossier spécial réa1isé par 1e secteur
Propagande "Spécial Pologne".

Nous constatons f sans surpri-se !)
intervenus à ia tête des chalnes
tlons de lrir:.for:nation nront rien
ment des médias audiorrisueis,

que 1es changernents d'hornnes
té1és e'L radios et dans les direc-
nodifié sur le fonrL du comporte-

T1s foncttonnent en eontinue au sent'ùee des idées
eliWe@ernen

-
C{uand a'LDC organes de la presse écrite, à de très rares exceptions
près, telles l'lùmanité et bien sûr la V.0., ils enboitent 1e pas
ar-ur médias audiorrisuels et tonitruent avec eu)c, après quelques
rnois d'erçectative et de relative rnodération,

Autqtt d.e faits qui ténoignent que La Lutte id"ëo-
s

ei fonetion de L 'enj eu aettp L : promoz,tuo't r p Lus
ement a0ee s transaz

novre paas,

c0r:
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DU CHANGEP|ENT TOUT DE SUITE I I I

I I ' UN REEL SERVICE PUELIC P'U FLUS TOT !

Depuis le 10 nai 1981, La CGT n'a pas ménagé ses efforts pour faire
évoluer positirrement la sitr:ation dans le domaine de f information.

La démarche confédérale relayée par de nombreuses organisations
départernentales et régionales visait detx obj ectifs

1) Apptryer tout changement notable, démonstratif de ce que
les choses allaient dans la bonne voie ;

Z) Contribuer à la nise en place d'ur grand senrice public
de la radio - téléyision, démocratisé, rénové, êLargi , dans la
perspective annoncée dtur projet de loi goll\rernementale.

De nombreuses dânarctres ont êtê effectuées : par lettres atrprès du
Ministre de 1a Cornnn:nication, des PDG et directeurs de 1'informa-
tion, Ces chalnes radios et télés.

Plrrsieurs rencontres ont eu lieu, y conpris aux échelons gourrerne-
îtentatrr( 1es plus é1evés

La direction confédérale a précisé à chaque occasion ses exigences,
ses suggestions et propositions, adoptant une attitude à La fois
offensive et constructive, Nous I'avons évoqué plus haut, certaines
mesures positives sont intewenues, très limitées , durant un temps .

Irhis depuis d.er-pc à trois rxris, plus rien ne bouge , , . sauf dans le
maurais sens comîe on 1 t a vu.

Aucune de nos propositions CGT n'â, de façon significative,
êtê suivies dfeffets, en particulier celles concernant
lrembauche de journalistes de sensibilité CGT dans les ,i
rédactions, l toctroi d'un droit de réponse, des émissions' '

chroniques et tribunes sous notre responsabilité,..

Depuis la parution du Rapport Moinot (document devant ser-
vir de base à 1'élaboration drun projet de loi sur une
réforme de 1'audio-visuel), la CGT nta plus été consultée,
la perspective de la réforrne elle-même s'est éloignée dans 

!

le temps alors qutà noËre sens, el1e esE ltune des plus
urgentes et prioritaires.

, r r/
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Dans ces conCiti.ons, libérer f information, 1d donner 1e carac-
tère holurête, pltrrali:;t.e, c1émocratique dont e11e a besoin, mettre
en place au plut tôt un grand senrice public, dynarnique sont autant
d'exigences pour restaurer 1a démocratie et la salubrité dans la
vie publique en France.

11 est inpensabl.e , surtout après le 10 mai, eu€ les grands moyens
dt informatior., apparterant â 1a Nation, €t devant être au senrice
de ce1le-ci dans sa diversité, reste accaparëe et utilisée sans
yergogne par une minorité,

11 est profondénent anormal, anachronique et choquant que 1a pre-
mière centrale syndicale française, principale force spdicale du
changement, ne soit présente sur les onCes, à ltécran, dans la
plrrpart des journarx, que par "journalistes" ou "contestataires"
interposés et pour y être attaquée, calonuriée ou censurée !

Ce qui est en cause aujourd'hui, ctest be1 et bien le droit rrai
à la liberté et au pluralisne d'expression, dangereusement mis en
car:se par les pratiques en cours et par le fait que les grands
moyens d'inftrmation n'appartierurent ni ne sont rée11ement au
senrice de la collectivité.

Nor:s devons donc imposer le changernent dans les grands
noyens d'information :

En exigeant et en faisant en sorte que la C,G.T, soit
respectée, qu'elle soit mietrx traitée tout de suite,
qutun changement de ton et dtattiÈude intervienne au
plus vite, que le droit de réponse nous soit reconnu,
que les réCactions stélargissent aux j'ournalistes CGT,
que les rectificatifs aient lieu à heure et place, où
les nensonges ont été perpéEr-er.

och

, r.f
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CREER DE FU ISSANTS III(]WSIENTS D'OF IN I,N

Ctest en termes d'action et dt intenrention de masse que
le problàre doit être erçosé aux travailleurs et devant 1 'opi-nion : un tel détournement du senrice public ne saurait être
accepté plus longtemps, ctest Ia construction du changement
lui-rnême qui risquerait d'en être affecté ,

Pour 1es organisations , rnilitants et syndiqués de la C.G.T. ,i1 stagit de donner à notre riposte 1a dimension, l'envergurc ,I'impact qu'exige la gravité du problèrne .

Passer à 1'offensive, ctest prendre toute les initiatives
hardies pour ;

Mettre au grand jour, êr démontrant quotidiennement,
preuves à 1 t appui , 1e mécanisne de I 'intox, ses thènes,
ses objectifs, les buts poursuivis, N'hésitons pas à
dénoncer les méthodes eÈ ceux gui, journalistes, pré-
sentateurs y ont recours ;

Ne rien laisser passer lorsque la c.G,T. est attaquée,
calonniée, falsifiée dans la présentation de son
attitude réelle i

Les appeler à ne pas s ten laisser conpter, à réfléchir
sur le rôle des médias, à être vigilants er méfiants
à priori devant f information telle qu'elle est faite.
eres il4a lernenE leur proposer de li re cGT (pres se et
propagande CGT, V0, etc) pour y voir clair et être
correctement au fait des questions i

Mettre en oeuvre dans les entreprises des initiatives
concrètes permettanE au plus grand nombre de manifester
I t indignation et la colère, leur exigence de voir la
cGT respectée, avoir droit de cité avec les égards et
dans les proportions correspondant à son rô1e et à sa
place dans notre pays.

Populariser et faire prendre en charge 1'ensemble de
nos revendications et propositions concernant la dérc-
cratisation de f information au niveau des nédias, de
la presse, coune dans les entreprises ;

a.r/
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Répliquer avec la force nécessai.re en faisant jnge les
salariés et en rétablissant les faits et 1a vérité,

Ce combat est d'autant plus légitirne que 1e 10 rnai, les salariés
ont voté pour le changernent, y cornpris dans les grands moyens
dtiaformation. f 1 faut faire respecter cette exigence populaire,
ocprimée par le suffrage uuriversel .

En résumé, nous serons eqahLes dg W9!999!

e

C'est une tâche ardue mais dont l'accomplissement est facilité
par 1'état de sensibilisation, d9 réceptiyi!é des travailleurs
sur ces questions. La dénpnstration en a étê faite à ph"rsieurs
reprlses et récermrent encore de façon spect1culaire au moment des
évènements de Pologne où, rnalgré le formidable battage. (véritable
mise en condition psychologique) orchestré autour de lfappel à
la grève des syndicats réfornistes , 1es salariés dans leur iJn-
mense majorité ont adopté 1'attitude digne et responsable qui
cornrenait.

o0o
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OUELOUE IDEES POUR L'ACTION

Ctest tout notre mouvfllent syndical qui doit se sentir concerné
et nobilisé.

L'objectif est de parvenir à de véritables actions de masse . Rien
ne se réalisera spontanénent . La bataille pour f infonnation doit
être considérée et prise en charge comne toutes nos autres batailles
pour le changement,

1) trrecruEn uN rRRvRlu ouorroleru o'trroRuRrlou er
DE SENSIBILISATION :

PAR DES INITIATIVES ALI QUOTIDIEN, nous prouverons la nranipu-
lation, ferons débattre de nos propositions dans 1es médias conne
à 1 | entreprise, €û faveur dtur réel pluralisme ,

épinglera "le mensonge du jot r" (ou d,e la veille) ;

Périodiquenent, soit à propos drun aspect de la désiufor-
-aEion particulièrement évidente ou choquante ou pour nontrer la
logique'des nédias sur une plus longue période, pâE exemple sur la
Pologne, utilisation de panneaux sirnples drexposition, disposés
aux lieux de passage : entrée de ltentreprise, restaurant êtc...

- De tenps à autre, il sera bien de diffuser un court jour-
nal sonore répété plusieurs fois dans la journée, La prise de
parole, courte, rapide permettra aussi de relever "à chaud" le
mensonge, la falsification ou ltomission grossière et d'aopeler
à la réplique,

Des affichettes, badges autocollants, permettront égale-
ment de constituer un environnement perrnanent, Y faire figurer
des mots dfordes simples tels: liberté d'exoression sur les ondes,
à la télé, liberté de la presse, pour livre vrai...1isez cGT,
lisez la V.0. etc,. ,

Le trac g , le j ournal slmdical b ien sûr seront largement
utilisés .

Au niveau des U,D. , des U.L. , les radios de lutte CGT
eonstitueront un amplificateur eË un moyen de débat non négligeables,
complémentairement à ltusage de tous nos autres moyens de propagande
et dtinfornation au premier rang desquels se plaee 1a presse confédé-
rale, la Vie Ouvrière , notamnent . 11 est clair que la v .o , esË le
noyen privilégLê Pour mener la lutte contre I'intox. Elargir sa
diffusion, ne serait-ce que ce seul aspect, justifie quton y con-
sacre temps et efforts,

q
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D CnsAN r sen oE vÉR r rnBLEs cnMpne fies pog-L C-i NFoRMAT IoN

lrÉes À L'AcrlvtrÉ REvENDIcATIVE:

Le ilimat étant crêê dans 1'entrepri.se, il est possible d'organiser
lnaction de telle sorte ou'elle ait r:a na:<im.m rle pui.ssance et
dfimpact. Pcur ce1a, il faut concevoir et mettre sur pied de véri-
tables "canpagnes",

Les liniter, darrs ie temps et la durée, pour être efficaee :

une semaine r urlê quinzaine , . par exemp le ;

Relier tous les aspects "I}5'0FJ"1ATI0N" à d t autres problèmes
revendicatif s : droits et l ibertés syndiearu<, dénoc.ra.tie dans l t en-
treprise, conseils dt atelier, tout particulièrement ;

Diversifier les formes d'action en les prograûnant sur le
calendrier et scutenir leur pnéparation et déroulement par une
intense propagande de ïnasse à 1f entreprise et vers l t opinion Publique ;

Fixer un ou deux "TEMPS EORTST: en appui desquels on concen-
trera l t essentiel des moyens de propagande et de popularisation "

Prendre toutes dispositions pour, à chaque fois, organiser
simul.tanément le renforcement de la C.G.T '

3> QurLauEs suGGEsrloNS D'AcTIoN :

Nous disponsons de nombreuses possibilités, Sachons les utiliser
judicieusenent avec toujours le souci de concerner 1e maximr.un <ie

travailleurs et de nous faire bien comprendre sur 1es motivations
et les objectifs de nos iaitj.atives.

Lettres individuelles et collectives vers 1es télês,
radios, journau:K, Lettre ouverte reproduite et diffusée en masse,
télégraurtres, pétitiorrs, appels tél6phoniques personnalisés, exigence
drun droit de réponse êtc,. ,

Initiatives de nature à e>çrimer plus vigoureusement encore
la 'rolonté des trayailleurs dt une information propre, libre, honnête,
pluraliste, pâr exemple : opérations de protestations directes devant
les sièges ou dans les locaux des journaux, té1és et radios. Selon
les cas, elles p'rurroût revêtir soit l.a forme de dêlégations syndi-
cales accompagnées de militanËs et travailleurs, soit auront le
caracËère de véritables manifestations de masse.

, a a/
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ce genre d'opératiol doit être soigneusement préparé ' 1'effet de

su:prise étairt r-rr r".tuii à" rcrrssit" . Dans 1es5- les cas ' il
convient de s, en expliquer largement avec les salariés et la popu-

ilion (par tracts êt autres moyens ' ' ') '

11 s,agit d'être com-pris et de prendre pal-?Y*ce le contre-pied

de réactions prévisibrei il ggÉL;;irs ÀgrroNs fE COrvrvrANDos DE LA

CGï,,, 'r,n c]cii:'ôNmE LA LÏBERTE D'EPRESSISN" êtc" '

11 est utire de préciser qge le retentissement dépendra aussi du

caractère spectaculaire , ,iis,ref 9: sonore -ï:-nous 
saurons donner :

prévoir banderoles , ."ii.oli, voiture ou camionnette sono ' tracts ' '

iacner de ballons, "ffî;h;;Ë, 
ins-riptions, peinture sur les

foutes etC.,. 11 faut qu'on nous voiL et nous entende ! ' 11 faut

cÉer l'évènement ! '

lvbtiver les travailleurs sur les problènes de 1'information,

organiser de spectaculaires campagnes avec reur participation ac-

tive, tout ."èî exige q* ctlaquè ôrganisation de- la C'G'T' s'en

dorure les noYens.

4) SE DONNER LES MOYENS APPROPRIES I

a) a Lieu d'âtre 's et etiEeotts pour que

LSS? pav se aLTe en

îæts L 'entre?Ttse ,

b) IL a a beateo de traisaiL à faire en premier Lieu

se tenrr cQns ee sent: presse

A nos moyens propres faisons en sorte d''en ajouter de

nouveauc, mêrne s'iis ,oii-j"sâu'ici urilisés par le seul patron :

réclamons r;î1"Ëu-Cg"tiÀt'pà.ii ra cCt des cj-rcuits té1és, de

répondeurs téléphoniq"il- aË prtotocopieurs, de hauts-parleurs etc ' ' '

Exigeonslarnultiplicationdespanneat]xd'affichageet
1 t heure d' inf6rmation mensuelle payé€ ' ' '

o f f enst'
re

€t,
que

Ce ntest Pas le Plus facile,
est dérrersée ,

Ensuite, analYser r extraire

car ctest tous 1es jours que 1t intox

Itessentiel et démontrer I t intox '

,raf
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Dans toLls les cas, i1 faut prouver, être précis et ne pas rester
sur des rahachâges générarx si lton \reut intéresser, convaincre.

Tous les militants sont dcnc appelés à apporter leur
contribution. Enf in , La lsataille sera gagnée si nous savons "FAIRE
DESCENDRE'' et preadre en charge toute cette activité au niveau des
aceliers, bureaux et chantiers ,

ttAruer" les nilitants doit Conc être un souci con,stant:
argumeutaire , dossiers, f iches, notes et b.ien sûr La itie 0uvrière i

Enf in , dernière coûs id,ération, mais ça n ' es t pas la mo indre :

certaines de nos propositions, tels ltenbauche de journalistes de
sensibilitê CGT, le droit ,i,e répouse, une ou plusieure chrouiques
ou é'nissions pour la CGT êtc. . , sout STTSCEPTIBLES D 'AFOUTIR.

Ne perdons pas Ce 1 re le nouveau rapport de forces ! A.1ors soyons
pÉts partout à faire fac.e '.;oncrètement.

Cela rto:i doit se prérroir !

licir utilisation de nos propres noyens d' information cormne é1ément
de réponse (ra'Jio , répondeurs , érnetteurs d'entreprise , panneauc
syndicar:x avec coL{pures de presse , etc . . . ) .
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ce genre d,opératiqr. doit être soigner:sement préparé , l'effet de

surprise etôt ,,n, r".t"ii àà re,rsrît". Dans tôus- les cas' i1

convient de s,en expriquer rargement avec les sarariés et la popu-

i;ïi; (par tracts êt autres moyens ' ' ') '

11 s,agit d'être compris et de prendre pal-lYance le contre-pied

de réacrions prévisiblel d È:g1';irs Àcrtous fE COrvrvrANDos DE LA

CGT,,, ,LA C.Cii,'6NME Lq. LÏEERTE D'EPRESSION'' €tC" '

11 est utile de préciser qye le retentissement dépendra aussi du

caractère spectaculaire , visrær 9l sonore 
--q::-nous 

sauÏons dorurer :

pré.uoir b*Ë;;il;;-;;1i;;;; vrciture ou camiorurette sono, tracts '
iâcner de ballons, "fiiàftàgé, 

inscriptions, peinture sur les

routes etc.,. 11 faut qu'on nous voif et nous entende ! ' 11 faut

cÉer 1t évènement ! '

4) SE DONNER LES MOYENS APPROPRIES I

lvbtiver res travailleurs sur les problèrnes de f information,

organiser de spectaculaires carnpagnes avec reur participation ac-

tive, tout ceci exige ".* chaquè ôrganisation de- la C'G'T' s'en

donne les moYens '

a) a Lieu d'être offenst fs et erigeætts
isse Par retse Wie entendte "en

entyePr'?'ge ,

A nos moyens propres faisons en sorte d'.en ajouter de

nouveaux, mêrne s'iis ,oii-j"sàu'ici urilisés par le seul patron :

réclamons r;îr"É.;ég"ti*r'po,ii ra côt des circuits té1és, de

répondeurs téléphoniquesl- aË prtotocopieurs, de hauts-parleurs etc ' ' '

Exigeonslanultiplicationdespanneauxd'affichageet
1 'heure d.' inf6rmation mensuelle payé€ ' ' '

b) IL a beaueow de trauaiT' à faire êt, en premier Lieu

se Tco'-nstamnent tnîo ee sent: presse

Ce nrest Pas le Plus facile,
est déversée ,

Ensuite, analYser r extraire

car c'est tous les j ours que f intox

1'essentiel et démontrer f intox'

aa rf
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DECLARATTON DE LA COMMISSION EXECUTIVE

DU 6 JANVTER .1982

DE LA c.G.T.

Depui-s plus j-eurs semaj-nes, la France vit sous la pression
d'une intense campagne de mensonges, d'intoxication et de
haine.

A l-a f aveur des évènements de Pologne, 1 t énorme. mécanisme
de pression rodé sous le règne giscardien a de nouveau sévi.

Les adversaires du changement qui continuent à peupler les
Çrands moyens de communication de masse ont donné libre
cours à leur anËi-communisme , leur ant,i'cégêtisme e.xacerbés
par la victoire du 10 MAI.

La campagne déchaînée sous le prétexte d,e. la Pologne s' insère
dans une entreprise systématique de déformation des évènements
.soc j-aux, de mensonges sur 1es positj ons réelles de la C . G. T. 7

de sous-estimation d,es grands problèrnes revendicatif s, des
grandes options économiques et sociales qui intéressent au
premier chef les travailleurs.

La Commission Exécutive juge intolérable le comportement du
service public de I I information.

Elle considère r êrr effet, comme hypocrisie réelle d'entendre
se reconrmander de liberté de I ' j-nf ormation, de démocratie , de
libre parole, ceux 1à même qui pratiquent systématiquement la
déformation, le silenc'e, le caviardage de prises de position
de la plus grande centrale syndicale pour des objectifs parti-
sans.

11 f aut se rendre â I ' évid.ence : les changernents n'ont pas enco-
re atteint les grands moyens de lrinformation.

Tout reste à f aire d.ans ce domaine et ce n t est pas la lamenta-
b1e émission qui a récemment défrayé la chronigue qui peut
permettre de donner un peu de fard à I ' illusion que guelque
chose a changé dans le bon sens.

La C. G. T. tient à alerter les travailleurs et tous les parti-sans
de 1a démocratie sur le fait qu'une telle situation ne peut
durablement se prolonger.

.../.
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L I of f en.sive actuelle vise r êrl ef f êt, la cchésion des f orces
de gauche, L 'union de ceux qui agi,ssent pcur réussir les
changements, - -

Les grand,s moyens cl' inforrnatian doivent être rendus à la
Nat j-on , à toutes ses f orces vives " l,€s grandes organi sations
syndrcales doivent y avoir une place correspondant â leur
inftuence et au rô1é qr'el,les jouent dans le pays. 11 faut y
accepter le pluralisme et en finir avec La discrimination dont
la C. G. T. I seule organisat j-on syndicale agissant claj-rement
pour réussir les changements, est systématiquement 1'objet.

La C. G. T. invite toutes ses organisations à inform êE r largement
les trava j-lleurs de cette situati-on, à les f aire se prononcer
et agi-r sur les campagnes malhonnêtes et examiner partout, les
j-nit j-ai:ives publiques et spectaculaires à prendre pour se f aire
respecter et- f airé changer- dans le bon sen-s le grana service
public attendu.

DECI,ARATION DU COMTTE CONFEDERAL NATTONAL

DU 20 JANVTER T982

Des méthodes déplorables. totalement étrangères au débat, et
à la conf rontation des id.ées viennent de connaitre, dans la
dernière période, r.tne nouvelle et inquiétante escalade mettant
gravement en danger les normes les plus élérnentaires de la vie
publique, dans Ie domaine de I'information tout particulièrement,
par une campagne systématique de d,iscrédit de la C . G. T .

Le C. C. N. éIève la plus vive protestation à I 'encontre des
publications qui s 'y livrent, d.es radios et des chaÎnes de
télévisions qui, pour 1 ' essentiel, d.emeurent des instruments
a-u service de la Droite et particip:ent activement à la Çampagne
anti-cégétiste et antî'-couurtuni st€ "

CertainSr te1 "Le Matin de Paris", y tiennent un rôle particu-
lj-èrement dégradant, digne des pires f er:illes d' inspiration
d'extrême droi-tÊ, maniant Ie flrensong€, I ' insinuation perf ide 'les attaques personnelles malhonnêtes, le racisme, I 'anti-*r
sémitisme, ils visent Ia première Centrale syndi.cale nationale,
conrme force résolue du changement, ses dirigeants et tout
particulièrement les plus respcnsables, Georges SEGUY et
Henri KRASUCKI .

Le C.C.N. rejette ces méprisables tentatives de mettre en
cause le débat, démocratiqu.e dans les instances statuaires n de
dévoyer 1a diversit.é doexpression cles organisations ccnf édérées
et de contrecarrer I 'action de Ia C . G. T. tout entière.

"../.
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11 appelle ses organisations. mj-litants , ad,hérents de 1a C. G. T
et plus particulièrement les travailleurs, à expri-mer leur
indignâtion devant de tels procédés, à mettre en échec les
ob j ectifs poursuivis 'et riposter avec. v.igueur contre les
auteurs de tels procédés qui déshonorent ceux .qui les" pratj-quent
etceuxqui,1esuti1isantS'enfont1escompÏiceS..

Le C . C . N. tient à exprimer ses senti.ments. les plus f raternels à
Georges SEGUY eL Henri KRASUCKf.

La C. G. T. poursuit son action détermiiitee pour réussir le
changement.

Adopté à 1'unanimité moins I abstenticn

DECLARATION DU BUREAU CONFEDERAL

DU 15 JANVTER L982

"Lîne f euille i-mi-tant le tiine du , journal ri 1 rrg*Lanité " publie
. un texte attribué à la CGT et un autre présenté comme un article-,".: 

:- signé Henri KRASUCKI ..Ces textes, de même que le titre du jour-
,.;;.""- ilal sont des faux qrosslers. Lê Bureau Confédéral de 1a C.G.T.,......- IraI sont des faux grosslers. Le Bureau Confédéral de 1a C.G.T.

.--; ' dénonce ces méthodes et déclde..de pôrter plalnte.
' ,: .:

_ a cette occasion, la CGT exprime sa préoccupâtion devant la
l. t dégradat,ibn de la vie publiilue dans. Ie domalne de f informatj.on.

La désinformat,ion, le mensonge, la calom.nie deviennent 1e mode
normal d,'existence des grands moyens audlovisuels eÈ d,rune qrande

.../.
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Des pratiqu,€s comrne ce f aux j ournal sont banalisée s ; Unevéritable entrepçise de pression su.r 1'apinic:nr ûrr viol desconsciences visent à entreten j-r un climat empoisonné. Au nomde I'antj-contmunj-sme et de I 'anticégét,isme tous 1es coups bassont permis, notamtnent avec I I incroyable exploitation âes
évenements de Pologne " La CGT tient à se faire I ' interprète de1'écoeurement qui gagne un nombre croissant de travailleurs etde gens honnêtes. La gauche dans son ensembleo tous ceux quisont attachés au progrès et à la démocratie, les pouvoirs publicset plus généralement toutes les forces saines de 1a nation nepeuvent permettre que cette gangrène s ' étend.e.

La CGT pour sa part appel le les travailleurs à réagir avecfermeté et avec énergi-e pour sauvegarder les valeurs auxquellesils sont. profond.ément attachés. EIle d,emand,e instamment à sesOrganisations de prendre toutes initiatj.ves en ce sens.
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- QUELQUES RENSEIGNTMTNTS PRATIQUES
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TETES- RA'1OS

qu)T rorENs

FRANCE. SOIR

LA CROIX

LES ECHOS

ANTENNE 2 15 Rue Cognacq Jay 75OO7 PARIS -Tél 555 92 90

Directeur de I'actualité Henri DEVIRIEU

EUROPE t 11', Avenue du Pt Kennedy 7 57 86 PARIS Té1 232 90 O(

FRANCE INTER 26 Bis Rue François ler 75OO8 PARIS Té1 524 24 )t
ou 23O 22 2,

FR3 t I Rue F'rançois l er 7 5OO8 PARIS Tél 7 20 42 14

Directeur d,e I' fnformation SOIRj Mauri-ce SEVENO

RTL 22 Rue Bayard 7 5OOB PARIS

TF 1 15 Rue Cognacq Jay PARIS 75340 PARIS CEDEX A7
Tét 555 35 35

Directeur de I'Information Jean-Marie CAVADA

lOO Rue Réaumur 75060 PARIS CEDEX OZ (5OB 28 OO)

3/5 Rue Balzard 75393 PARIS CEDEX OB (562 51 5r )

37 Avenue des Champs-Elysées 75381 PARIS CEDEXOT
(562 le 68 )

LE FIGARO 37 Rue du Louvre 75OO2 PARIS (233 44 OO)

L I HUIvIANI TE 5 Rue du Fg Poisonnière 7 544C^ PARIS CEDEX 09
(246 82 6J)
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9 Rue Christ,iani- 7 588 3 PARIS CEDEX 18
Q62 34 34)

7 Avenue de la RéSublique 75011 PARIS
(355 44 18)

PARIS , ?,I Ru-e Hérold 7 5OOl

5 Rue des ltaliens: (24,.6' 72' 2"3)

LIBERE 25 A-venue Michelet.

PARÏ-S (296 16 65)
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LE CANARD Elrc,Ï,m,ï.$E. 17-.3' Ru.e- Stl-gOttor"é '75OOl PARIS (26tc^ 31

L ' EXPENS ION

L I EXPRESS

LE NOUVEL
ECONOMT-STN

LE NOUVEL
OBSERVATEUR

LE POINT

L'UNTTE .

HUMA DIMANCHE

PARTS-MATCH
.rl

REVOLUTTON

TEMOÏGNAGE
CHRETÏÊN" ''' -

TRIE]NE SOCIALISTE

USINE ,!{OUVEITJiE "

VALEURS: &crUË"L+ES_

VÏE FRANCATSE

57 &:t*elxue f'ls., ïf.e-gEarrF^75017 PARIS (763

6t AveRue,t.ioche 75380 PARIS CEDEX OB

7":Stre, d"uzès 75oo2 PARrs (233. 44 35)

36)
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(7ss 97 e8)

11 Rtig d'ABCUKIR 75O8I PARIS CnnEX OZ (26o 36 91

f 40 Rue de Renn€s 75005 PARIS (5.44 39 OO)

12 cite Ma.!9s$erbes 75oO9 PARIS (E78 40 73)

5 Rue du Fg .Poj-sonnière 754.40 PARIS..'CEDEX 09
(?"46 82 69 i

6-T 'Avenue des Charnps-El'ysées 7 5OO8 'PARIS
(256 72 72)

1 5 Rue Montnna'çt,re

:,.,.

7500r PARÏS (233 61 26)

49 Rue du f g Poisannj.ère"'"7 5OO9 , PARIS ' (2:46 '37" 50)

9 Rue Borromëe 75Of 5 PARIS (5"66 45 64)'

59 Rue du Rocher 75cO8 PARTS (387 37 88)

14 Rue drllzès 75081 PARIS CËtlffX .o2 (2'33 ?1, g4)

2 Rue d.u Pcnt Neuf 7 5OOl PARIS (260 3 3 B.B:).
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