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__ o PASSER LA VITESSE SUPERIEURE

A cdng semadnes du scrutin du 8§ décembre od en sommes ncus 7
Nows avons gagné fa bataillle des insciipiions : 741.764 inscrnits de plus
qu'en 1979, sodit 5,77% de plus.et cela en swumontant toutes Les ndticences
patronales et en obZenant, ghdce A notre seule activité, Le report de La
date de clitune des Linscrdiptions.

12 awradlt BtE possible d'allen plus Zoin 8L nos proposditions d'Ainscriptions
auwtomatiques des salarnils prives d'emplol avalent 212 retenues ot sun cette
quesLion nous ne henongons pas. .

Mals e 4adit est L& : La C.G.T. 5'est blen battue pourn que s0it Largement
respect? e drnodit a 2'expression des salarniés Le 8§ décembhre.

Nows vencns de granchin une autre 2tape.

Dans Les 275 Consedls et Les 5 sections nous presentons
9.730 CANDIDATS pour 7.140 STEGES a4 pouvodlr.

Complets et pneéenxé partaut.

Comparg a 1979 c'est remarquable quand on salt qu'Ll
jallait des LisZtes complites.

Les AssemblZes négionales avec Les Membres du Bureau congédéral
se sont tenues avec succls. Souvent La presse et pariods FR3

se sont faifes £'icho de ces assemblées, mals maintenant

L s'agit, sans tarder, de gagner au VOTE C.G.T. des mdliions
de salarniis.

COMMENT s’Y PRENDRE ?

C'EST DANS L'ACTIVITE QUOTIDIENNE DE,TOUS LES MILITANTS
QUE NOUS GAGNERONS AU VOTE C.G.T., L'ACTIVITE RZVEIDICATIVE TOUS
AZIMUTS, MAIS AUSSI

DE _GRANDS TEMPS FORTS

DANS LES LOCALITES ET DEPARTEMENTS DANS LES PREMIERS JOURS DE
NOVEMBRE AVEC "TOUT LE MONDE SUR LE PONT' COMME ON DIT.

ICT CA SERA LA JOURNEE DU PARRAINAGE AVEC LES TRACTS., LES BONS

DE SOUTIEN ., LES CARTES PROVISOIRES ; LA LA JOURNEE DE L'AFFICHAGE
CELLE DES PRISES DE PAROLE, DES VISITES DE NOS CANDIDATS DANS

LES ENTREPRISES, SUR LES MARCHES.

ETRE_A L'INITIATIVE PARTOUT., POUR DES INITIATIVES PARTOUT
QUE CHAQUE DEPARTEMENT, CERTAINS DEJA L"ONT PREVU, DECIDE

DE TEMPS FCRTS., DE JOURNEES DE MOBILISATION SOIT PAR DEPARTE-
MENT, SOIT PAR GROUPE DE LOCALITES,

AINSI SE DEVELOPPERA, S' INTENSIFIERA LA CAMPAGNE POUR PRENDRE
RAPIDEMENT L'ASPECT DE VASTES CONTACTS AVEC TOUS LES SALARIES
QUE NOUS DEVONS GAGNER AU VOTE C.G.T., ET AU SOUTIEN DE SA
CAMPAGNE, A LA LECTURE DE SA PRESSE.




BIEN UTILISER
LE MATERIEL PROPA

Fin Octcbre, début Novembre, les Unions Départementales
recevront de la Confédération plusieurs types de matériels
propa en grosse quantité. Il s'agit notamment

-- de 1'affiche générale pour la campagne &lectorale :
" Des prud'hommes pour vous défendre, VOTEZ C.G.T. "

Deux formats sont proposés en deux versions, 1'une
masculine, 1'autre féminine.

-- des bandeaux-affiches, tous formats, reprenant 30
mots d'ordre différents dont plusieurs intéressent
les femmes, les jeunes, les ITC...

-- des badges autocollants, toutes formes et formats,
avec Tes mémes mots d'ordre que les bandeaux-affiches.

Vers le

15 Novembre parviendront €galement aux iUnions
départementales

-- 1 document de 4 pages, tiré 3 4 millions d'exemplaires,

-- 1 numéro de France-Espoir, Te journal des jeunes de la
C.G.T., tiré & 265.000 exemplaires.

Enfin, des matériels spécifiques ont ou vont &tre inces-
samment expédiés : tracts & reproduire et K 7 sonores vers les
femmes, tracts vers les immigrés, affichettes oour les chémeurs

¢ CES MATERIELS NE DOIVENT PAS £TRES UTILISES
§ D'UN COUP, TOUT DE SUITE.

4 CERTAINS DOIVENT ETRE RESERVES AUX QUINZE
4 DERNIERS JOURS DE LA CAMPAGNE,

En effet, il est important, pour gu'elle soit efficace,
de mener notre bataille €lectorale de fagon cohérente et
rationnelle.



Jusgu'au 15 Novembre environ, nous devons nous attacher
'3 développer une argumentation aporofondie sur les motivations
d'ensemble et particuliéres du vote C.G.T.

Prioritéd donc aux supports et matériels de propagande
du genre tracts, journaux, bulletins, XK 7 vidéo, affiches
et affichettes particularisées : locales, d'entreprise,
départementales, régionales, fédérales, initiatives de
présentation des candidats, articles de presse, utilisation
de la presse confédérale : Vie Ouvriére, Antoinette, Options...

Plus notre argumentation sera précise, fouillée, adaptée,
particularisée et méme individualisée, meilleur ce sera et
nous ferons, nous, C.G.T., la différence.

Le numdro spécial de la Vie Ouvriére du 22 Novembre assurera la jonciion
entre cette phase "d'explications de fond" et la phase "propagande' de
large masse.

Sans pour autant déserter le terrain de la propagande générale, l'effort
principal devra &tre comsacré 4 la diffusion en trés grand de ce numéro
de la Vie Ouvrieére,

Il sera possible ensuite de passer a la phase de
propagande de trés large masse, a compter du 20 Novembre
environ et jusqu'au 8 Décembre, avec l'objectif de concer-
ner des millions et des millions de travailleurs.

L'essentiel du matériel confédéral devra alors &tre utilisé
pour tenir les murs jusqu'au dernier jour, assurer partout
la présence visuelle de la C.G.T., appeler au vote C.G.T.

Plus précisément le 4 pages confédéral, le numéro de France
Espoir devront servir dans les 8 derniers jours.

Ils sont congus 3 cet effet, comme l'ultime adresse de la
C.G.T. &8 des millions de travailleurs avant gu'ils entrent
dans 1l'isoloir.

Autant dire gqu'il faut prioritairement prévoir la diffusion
de ces 2 matériels, d'abord vers les travailleurs non syndi-
qués, ceux des entreprises parrainées, etc...

Nous aurcns l'cccasion de revenir 13 dessus ulté&rieurement.

LES TEMPS FORTS DE DEEUT NOVEMBRE seront 1'cccasion

d'un soutien propagande intensif.

Complémentairement aux matériels d'entreprise locaux,
départementaux et fé&dé&raux, une partie de certains matédriels
confédéraux sera utilisZe : affiche, badge, bandeaux, maté-
riels catégoriels, dans une proportion d'l1/3 environ, de
telle sorte que le plus gros soit disponible pour la derniére
gquinzaine de la campagne.

Par contre, les matériels confédéraux dé&ji parvenus :
journal mural, affichette souscription et, surtout, l'expo
5 panneaux devront largement &tre employvés dans toutes les
initiatives "temps fort".



EST-CE QUE J’Al LE DROIT ?

Combien de fois avons-nous entendu cette interrogaticn venant d'une
travailleuse, d'un salarié, d'un jeune, d'un ingénieur, cadre ou
technicien & propos du salaire, du contrat de travail, des libertés

i 1'entreprise, des congés, de la retraite, du chémage, etc.

UN DOCUVMENT UNIQUE., EXCLUSIF
CONTIENDRA LES REPONSES A TOUTES CES QUESTIONS,
IL $'AGIT DU GUIDE COMPLET DES NOUVEAUX DROITS
DES SALARIES ET FONCTIOMNAIRES.
U0 PAGES Y SONT CONSACREES DANS

LA “VIE OURIERE” pu 22 NoVEMBRE .

Chacune et chacun de vous mesurera, sans doute, 1'impact de
cette VIE OUVRIERE exceptionnelle, dont chaque militant

2 dvidemment besoin, MAIS QUE LES TRAVAILLEURS DE TOUTES
CATEGORIES AURONT A GARDER PRECIEUSEMENT POUR SAVOIR

EN TOUTE CIRCONSTANCE CE QU'ILS SONT EN DROIT D'EXIGER

DE LEUR PATRON.

Cette VIE QUVRIERE constitue un moyen privilégié pour aller
au contact de tous les salariés organisés ou non, pour leur
faire connaitre leurs nouveaux droits, de les gagner au
VOTE C.G.T. le 8 décembre, de les organiser a 1a C.G.T..

C'est dire que dans le domaine de 1a diffusion IL FAUT VOIR
GRAND. Faites connaitre largement son contenu auprés des
salariés et vous verrez qu'ils seront demandeurs d'un tel
document d'autant qu'il est accompagné d'un DOSSIER SUR LES
ELECTIONS PRUD'HOMALES.

Remplissez les bohs de commande que nous vous avons adressés
dans le "EN DIRECT" N° 8 et retournez-les avant le
17 NOVEMBRE & 1a VIE CUVRIERE.




ATTENTION

A propos DES MODELES DE PROFESSIONS DE FOI PARUS DANS
LE "EN DIRECT" N° §.

La rédaction des deux premiers paragraphes des pages 15 et 18
pouvant créer une confusion guant a L'utilité des Conseillers
prud'homaux lorsque la C.G.T. est présente dans l'entreprise,
et par conséqguent a3 la nécessité de voter le & DECEMBRE, nous
vous proposons de supprimer les deux paragraphes suivants

"Partout o Le Syndicat C.G.T. est présent, blen Limplanté,
ingluent "L est beaucoup moins nicessaire el parkols méme
pas du touk necessalre de recowrin aux paud hommes”. LTinter-
vention des thavaclleuwns c’est d'abord LTaction syndicale
quotidienne.

"Mais c'est aussd dicidern et intervenirn que disdignern ceux
dont on attend qu'ils jugent sans jamals perdre de vue Le4
intenets des travailleuns.”.

et d'insérer le texte ci-aprés avant le paragraphe :
"Nous conscderons que Ze nole de 7 instltution prud'nhomale
consiste ..o "o

"Beaucoup d'entre vous connaissent Za C.G.T., ses mili-
T fantes et mllitants pan La prlsence du syndicat dans
Lentreprise, L'établissement o vous thavaillez.

Vouws savez combien Tous sont sensibles aux infustices
et difendent avec ardeur foutes celles et tows ceux
quie en sont victimes.

Vous savez aussd que £'existence du Syndicat C.G.T.
constitue une garantie coflective ot Lndivdiduelle
que donne une plus forte autordis et compétence aux
rheprisentants C.G.T. par Les salarnids."
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