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qu'ils ouroient bien voulu pouvoir refuser.
Duront ce temps, le Porlement dut discuter de

l'échelle mobile.
Le couront et l'unité en foveur de cette revendi-

cotion étoient tels que lo Chombre des Députés
crut plus soge de voter un texte de loi occordont
une échelle mobile incomplète mois comportont
quond même une oméliorotion.

C'étoit ovont les élections contonoles. Et puis ce
projet devont venir devont le Sénot, beoucoup de

députés qui le votoient à contre-
cæur comPtoient sur les sénoteurs
pour l'enterrer.

C'est ce qui s'est effectivement
produit.

Mois les trovoilleurs ont leurs

Mois, comme nous l'ovons déjà
dit, les délégués élus sur les listes
de lo C. G. T. sont égolement des
militonts de l'orgonisotion qui les
o présentés oux suffroges des élec-
teurs.

Beoucoup d'entre eux, et il fout de plus en plus
généroliser cette coutume, sont des membres du
conseil syndicol de lo section d'entreprise ou du
syndicot.

Je veux, oujourd'hui, porler de quelques-unes
des tôches qui leur incombent dons le moment
présent, en tont que militonts du syndicot.

Le problème des solcires est de nouveou ou
premier plon des préoccupotions ouvrières.

L'ougmentotion de 15 o/o en moyenne imposée
€n septembre | 95 I est mointenont entièrement
.obsorbée por l'ougmentotion du coût de lo vie.

Lo situotion des trovoilleurs est, de ce foit, reve-
'nue ou point où elle étoit en outomne, olors que le
'mécontentement s'exprimoit por de puissontes
'monifestotions d'unité et por des milliers d'octions
diverses. Unité et octions obligèrent alors le gouver-
'nement et le potronot è céder une ougmentotion

exigences. De mouvoise grôce, lo Chombre et le
Gouvernement durent remettre à l'ordre du jour lo
question de l'échelle mobile.

Seuls les députés communistes proposèrent que
fut repris le texte voté por le Porlement ovont les

élections contonoles. Si les outres députés étoient
restés fidèles à leur vote d'olors 1o loi seroit en

opplicotion et le gouvernement ouroit dû déià
ougmenter de l5 o/o le soloire minimum goronti.

Des comotodeS diront : << Bien sûr, mois c'est de
lo politique >. Hélas oui, si l'échelle mobile n'est
pos encore en opplicotion, c'est lo conséquence
d'une politique réoctionnoire, ontiouvrière et il fout
bien que nous disions qui mène une telle politique,
qui lo combot.

En fin de compte, un nouveou texte o été voté
por le Porlement, moins complet encore que le pré-
cédent mois qui, tel quel, ne ploît pos ou gouver-
nement ni oux potrons.

Ce que les délégués devraient faire

dans les semaines qui viennent
Pour les délégués, comme pour l'ensemble des

militonts ouvriers, il importe de fixer ses tôches en
tenqnt compte des buts à otteindre.

ll vo de soi que les délégués du personnel ont
des tôches qui sont constontes. Nous ovons eu
mointes occosions d'en porler dons ce bulletin.

Assurer ovec responsobilité et ponctuolité le
mondot qu'on détient du vote de ses comorodes,
employer judicieusement les l5 heures poyées por
mois pour les défendre est toujours une tôche
d'honneur.

BENOIT FRACHON
Secrétoire générol de lo C.G.T.



C'est pourquoi les uns et les outres, et Pinoy l'o L'ougmentotion, des soloires, l'échelle mobile
offirmé,'ils vèulent l'édulcorer et le rendre obsolu- seront obtenues plus vite si l'unité se réolise ropi-
ment sons effet. ll fout en mettre un coup si nous dement.
ne voulons pos qu'ils réussissent leur opérotion. *'*

Une outre tôche qui est permonente mois qut
prend plus d'importonce dons le moment présent :

Le renforcement de lo C. G. T., le recrutemént
et l'orgonisotion de centoines de milliers de nou-
veoux odhérents.

Nos délégués obtiennent le plus souvent de 70
à B0 o/o des voix, porfois même 90 à lO0 o/o.

Celo ne ploît pcs oux potrons ni ou gouverne-
ment. Celo'ne ploît pos non plus oux ogents orné-

une oction unie pour exiger lo réunion de lo Com- ricoins qui se permettent bien souvent de donner
mission Supérieure des Conventions Collectives, des ordres publiquement à notre gouvernement
chorgée de fixer le nouveou minimum g.oronti en pour combottre lo C. G. T.
roppôrt ovec l'ougmentotion du coût de lo vie. De temps à outre, ils rocontent des bolivernes

Nous ovons publié lo lettre qui leur o été en- sur lo C.G.T. et ses effectifs. lls mentent mois ils
voyée le lO mors. ll fout lo foire connsître à tous sovent à quoi s'en tenir. lls sovent que lo C. G. T.
vos comorodes d'otelier. groupe à elle seule plus de 80 Vo des syndiquÉs

Nos délégués connoissent les efforts de lo réoc- én Fronce.
tion pour empêcher l'unité de lo closse ouvrière' Mois ils voudroient qu'il en soit outrement. lls

lls sovent oussi que certoins dirigeonts scission- n'ignorent pos que.plus lo C. G. T. est puissonte,

nistes, des chefs dé certoins portis politiques ont plus lo,closse ouvrière se défend ovec.succès.
co--'e souci principol d'empêcher l'unité. Plus les orgonisotions de lo C. G. T. sont fortes

Les uns et les outres mentent, colomnient, inju- et plus vite, plus totolement se réolise l'unité.
rient pour essoyer de dresser les ouvriers les uns
contre les outres.

Nos délégués doivent démosquer ces monæuvres
qui ont por. brt d'empêcher les.trovoilleurs d'être
uicto.i"r* dons leur oction pour l'ougmentotion des

soloires.
Chocun de vous doit être un qrdent onimoteur dons lo réolisotion de l'unité, une de vos tôches

de l'unité. ll fout porler à tous les trovoilleurs, de tout de suite c'est le recruterhent mossif dons

C'est en tenont compte de ces foits que nos délé-
gués doivent se fixer leurs tôches octuelles.

Orgoniser l'oction, dons lo plus. gronde unité,
port i-poser l'ougmentotion des soloires dons cho-
cune de leurs entrePrises.

Roppelons qu'une fois de plus lo C' G. T.-o pro-
posé'à lo C. F. T. C., à F. O., è lo C. G. C', oux
Associotions Fomilioles une réunion commune et

Pormi les 265 comorodes froppés por l'orbitroire de l'Etot-
P.i;;, lo jirection de lo Régie Renorlt o voulu licencier 7 dé-

légués du personnel.
t"s derniets ont été froPpés dons les déportements où lp

-oitri." est to ptus zélée pàur occomplir les ordres de Lefou-

ctr"rt. I lo 4 ëY en porticulier, 3 de nos comorodes oht été
jicenciés. Lo direction vouloit décopiter notre orgonisotion, se

débqrrosser des meilleurs défenseurs des revendicotions'

Grôce à l'oction des ouvriers de lo Régie (pétitions, délégo-

ti'ons, débroyoges) 2 délégués ont été réintégrés.

L'oction se Poursuit, non seulement pour lo réintégrotion
dc tous tes délégués mois pour celte de tous les ouvriers licen-
ciés, lo PtupoÉ mititonts de notre syndicot. Les meetings fenus

cholue ioui ote. des personnolités de tous les horizons, mon'
tteni a Lefoucheux lo volonté des ouvriers de voir tous les

sonctionnés, les délégués en tête, reprendre leur ploce dons

les oteliers.
Lo loi foit obligotion de demonder l'ovis du Comité d'entre'

prise pour licenciér des délégués du personnel. -Pour 
Ies 5 en'

.ot" nln réintégrés, celo q été foit por lo direction' Por 5 voix
contre 4, les lËenciements ont été repoussés. Mcis comne à

l'hobitude, lo direction veut posser outre.

J'oi eu souvent l'occosion de vous dire que vous
pouviez beoucoup pour le recrutement de nouveoux
odhérents. Je suis toujours convoincu que celo est
vro i.

Alors, pour imposer plus vite l'ougrnentotion des
soloires et l'échelle mobile, pour oller plus vite

ll fout dénoncer lo position du leprésentônt F.O.-5.1.R. (ln'
dépendonts) et des réprésentonts de lo C.G.T. ItilgÉ dcs
pràrr", et des témoignoges écrits détruisont les molifs inrr'
iués por lo direction, les représentonts des syndicots icunel
ont voté oYec pour les licenciements.

Nous sqluoni, por contre, lo position de lo C.F.T.C' qui,

bien que n'oyont pos de représentont cu Gornité d'entleprire,
o fqit, por l'intermédioire de son secrétoire syndicol qui cssiste

oux réunions, une déclorotion s'élevont contre les licencienent:
orbitroires.

Por ces mesures de répression, lq direction vouloit Ètogpcr

le couront d'unité qui se développe sur les :evendicotions do

sofoires et I'échelte mobile. fiS o/o ou 25 froncs de l'heure,
les trovqilleurs décideront ce qui leur convient le mieux')

Por tous les moyens, te gouvernernent, Potlon de lo Régie,

cherche à orrêter ce ûtouYement revendicotif qui entlove so

politique de guerre. C'est pour celo qu'il veut chosser de l'usine
fes méilleuts ortisons de l'unité, les mifitonts de l'orgonisotion
qui défend le mieux Ies irtérêts des trovoilleurs'

Mois les ouvriers de toutes tendonces ne Pêuvênt occefter
ce! mesules foscistes. TOUS UNIS, ils qssureront lo Élnt€tt'
tion de tous Ies licenciés; lo sotisfoction de toutes lesra reven-

dicotionr.

quelles que soient leurs opinions ou leur opporte- votre secteur.
nonce syndicole, leur expl.iquer froterneL':'l:::^'r" Ne pos être un moment tronguille tortt que'tous
pourquoi des monæuvres de l'ennmi,-foire _conno]- vos csmorqdes d'oteliet i" roiifqs syndiqués.

T:,"'.':$i:ï:','.';::1,':,i"îi: li",t;roaJ;,"1ni;,1" ïoirà, comorodes dérégués, comment, dons res

semoines qui viennent, utiliser les quinze heures'Ll.Tl*Lll1L--......--..,... "*'*'

les uctttcltiltEl{Ts ds Dltt0IJEs chez R[I{[[I[ï
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LES TRAYAilILEURS D'AFRIQUE DU NORD
EI}IIGRES EN FRANCE

Les 1"" et 2 mors .dernier', ce sont tenues à Poris, deux
journ6es d1étude .réssryées oux trovoilleurs d'Afrique du Nord
{migrée 'êh Fronce ét .militont dona le mouvemerit syndicol.

209 comorodes, venus de toutes hs régions de Fronce, op-
portenont à I I 6 .entreprises différentes ont discuté pendonr
tes journées dê lo situotion qui 'leur est {oite por le gouver-
nemgnt 'ét lè'potronot et forrru.rlé les revendicotions qui lour
6ont :pcrtieulières.

lls ont dit su55i 
- 

et nous devons les remercier de leur
'fronchise - 

leur déception quond porfois ils ont senti chez
lleurs 

'cdmdrodes de'trovoll ,Fronçôis, une ceËtoine négligence
:è défcndrc leurg .droits bofoués por les potrons.

Or nous, trovoilleurs Fronçois, nous devons être conscients
.de lo responsobilité qui nous incombe puisque c'est t'império-
:lisme .fronçois qui ,opprime l'Algérie, lo Tunisie et le Moroc et
:oblige les trovoilleurs d'Afrique du Nord ô s'expotrier.

Nous ,ous odressons porticulièrement oux délégués du per-
rsonn€l, éor ils peuvent beoucoup pour que dons Jes entreprises
soient respectés les compognons de trovoil, prolétoires cotrme

inous-mêrnes, vgnus d'outre-mer.
Le principe a à trovoil égol, soloire égol r ne leur est pos

,oppliqué, et leur clossificotion est générolement infériorisée.jNq:s,ne devsns en oucun cos, odmettre de tels obus qui .n'on:
rd'outre objet que de permettre ou potronot de réoliser de plus
^:scondoleux bénéfices.

Ainsi, pour ne citer qu'un exernple ropporté por un trovoil-
leur Algérien de lo Cie Bordeloise de Reuen : là où un ouvrier

rfronçais gqgne 135 fronis de l'heure, lui-méme, pour un tro-
voil identique, ne touche que 98 froncs...

Por oilleurs, les trovoilleurs d'Afrique du Nord qui ont lois-

sé une fomille dons leur poys et bien que les cotisotions ou-
vrières .et potronoles soient identiques à celles versées pour
les trovoilleurs frcnçois, ne perçoivent ou titre des ollocotions
fomilioles que le tiers environ de ce qui est versé oux trovoil..
leurs fronçois...

,Non seulement, en tont que délégués, nous devons écouter
les doléonces de nos compognons d'Afrigue du Nord, mois ne
pos ottendre qu'ils les expriment et nous inquiéter por ovonce
de lo situotion qui leur est foite.

-Encore que lo question soit plus voste, les conditions de
logement ne .peuvent nous loisser indifférents et il suffiro que
nous sochions que souvent ces trovoilleurs sont porqués comme
des bêtes, pour que nous mcttions tout en ceuvre ofin d'ob-
tenir du potronot des logements convenobles pour les hommes
qui lui créent richesse et luxe.

L'esprit de solidorité internotionole est une des quolités du
prolétoriot fronçois. C'est por des octes que nous prouverons
qu'il est plus vivoce que iomois.

Nous devons dire pour terminer que dons les derniers mob
des exemples de solidorité nous sont venus de divers côtés.
Nous n'en citerons que deux : le 12 mors dernier, ô Soint-
Etienne, ou puits Soint-Louis, tous les mineurs débroient dons
l'unité contre les brimodes prises ô l'encontre de trovoilleurs
d'Afrique du Nord. En septembre 1951, dons l'ensemble d,.r
poys, une octive compogne, dirigée por lo C.G.T. o empêché le
tribunol de Lyon de fropper 14 trovoilleurs olgériens des Ets
Mondy, poursuivis pour foit de grève, des lourdes peines qu'il
qu'il s'opprêtoit è prononcer.

C'est sur de telles monifestotions de solidorité que nous
devons .constomnrent prendre exemple.

Une orme efficoce: fq PRËSSE SYNDICAIE
sion de la radio et de la Dresse aux ordres. dont le but est
de diviser la classe ouviière, d'amoindrii les effets des
mouvements qu'elle mèn'e le plus souvent dans I'unité1 en
un irnot de la démoraliser.

Nous possédons les moyens de nous opposer à ces tenta-
tives. Il suffit de mettre à Ia disposition des travailleurs
une information saine, une explication juste des faits, il
suffit notamment alfélargir la diffwion de notrc .prccsc
ryndieale.

Les journaux corporatifs, par exemple, sont très appré-
ciés des travailleurs. Ils précisent les revendications parti-
culières à chaque industrie défendues par la C. G. T., ils
permettent d'avoir une vue d'ensemble sur I'activité syn-
cale dans la profession et de faire d'utiles comparaisons...
Il faut les présenter aux travailleurs, dès leur parution,
les afficher sur les panneaux syndicaux, etc...

11 faut aussi veiller à la diffusion des dzux grands
hebdomadaires que sont :

- 
( LE PEUPLE >, plus particulièrement destiné aux

militants. Ceux-ci y trouvent les communiqués du Bureau
confédéral, des articles traitant des problèmes du moment
et une importante tribune < Questions d'Organisation l
qui leur est d'un apport certain.

- <r LA VIE OUVRIERE r, le journal de masse par
excellence, qui sous une ferme agréable, accessible à tous,
fourmille d'arguments, donne de multiples exemples de la
vie et des luttes des salariés, le journal qu'il est possible
de mettre entre les mains de tous.

Toute notre presse est au service des travailleurs. C'est
une arme mise à notre disposition par nos organisations.
A nous de l'utiliser. En développant la clairvoyance de
nos compagnons de travail, en dissipant le rideau de men-
Songes de la presse aux ordres, elle facilitera le travail
diunion et dbrganisation des travail.leurs qui est le nôtre.

_ Nous avons attiré maintes fois I'attention des délégués
du p'ersonnel et des responsables syndicaux sur I'impor-
tarrce de notre presse syndicale.

Aussi nous pensons utile de reproduire ci-dessous quel-
ques passages d'un article paru dairs le journal du syndicat
textile de Roats'i.lJort (Isère), qui'traite de ce sujet-:

< Les troztoîl,lcurs d.e Ltusine, chaque matin,- prennent
conneissaarce des événewnts qili se ps$sent en France et
dans le monde, far leur journal.
.< Chacun prend, le sienen teno,nt co/npte de ce qui l'in-

téresse : s\ort,' chroniqa* locale...
<< Peu d,e travailleurs pensent qu'un journal est une

arrne, oy iour ow tontre cu*. En effet, dans:La lutte s^tn-
dical,e, po*r les salaires et I'amélioration des cond;itions-de
ztie et de trattoil des salsr,iés, deu* parties .slaffrontent :
les travailleurs et les patrons... La .presse rebréibnte cette
différence de. classe : d'un côté la presse'réactionnoire,
déferlant.les intérêts des capitalistes, de I'autre lo fressè
démocrattque qui soutient et défend les revendications et
les intérêtu des trottaillen'rs.
- <<,La presse réacti.onnaire a, Mis sur pied toute la gamme

de journanr pouaant intéresser les diiférentes couîhes de
la fiofulatiott... >t

Et nos camarades, - après avoir dénoné les journaux
q1;j K Prennent des ollures de dêfenseurs de la ilasse ou-
wière >> concluent : ( Le critérium pour juger un jour-
natr, c'est la d,éf ense des traowilleurs, swtoui {uand ils" sont
en.lutte, qt égolemen.t la diffusion de leur action pour la
Pair et de I'action de leurs organisations.

<< Traoailleu,rs, soutenez qui ious soutient, gui aous aide
dons aotre cornbat euotidien.cotttre Ie prttron'at. >

Nous pensons, coûrlne ,rÏ 
""*"r"des de Roussillon,

qu'il est indispensable de faire échec .à la formidable pres-

trâ $ P, n. C., Cbllcrureu,x ,ls : gêrert ;,DESHAYES Malrrioe.
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Apportons notre soutien eflectil au peuple tunisien
Chocun de nous peut suivre ovec indignotion choque jour dons lo presse les mesures de violence,

prises ô l'encontre du peuple tunisien, por le gouvernement fronçois.
Dons son communiqué du 27 mors, le Bureou Confédérol souligne: << Lo C.G.T. o touiours

oFÉirmé so fidélité ou principe du droit des peuples à disposer d'eux-mêmes. Elle offirme ouiour-
d'hui le droit du peuple tunisien à conduire lui-même les.offqires tunisiennes.

<< A l'heure où |es colonislistes fronçois, qui portent ls terrible responsobilité de lq guerre cri-
minelle du Viet-Nom, des mossocres de Modogoscqr, se livrent en Tunisie à de telles,provocotions
dont on ne peut d'qilleurs évolqer les conséquéncesr Ie Bureou Confédérol tient à foire connqître
l'entière soliiorité des trovoilleurs fronçois ovec les trqvoilleurs tunisiens.

<< Le Bureou Confédérol souligne que les copitolistes fronçois qui oppriment le peuple tunisien
et qui veulent oujourd'hui renforce-r ceite oppression sont les mêmes que ceux qui portent otteinte
en Fronce oux droits et oux libertés des trovoilleurs fronçois >>.

Que choque comqrode s'emploie, sur 1o bose de ce communiqué du Bureou Confédérol, à orgo-
niser TRES VITE lq protestotion des trovqilleurs de son entreprise.

Que pétitions et résolutions offluent à lo Présidence de lo République, à lo Présidence du
Conseil, ou Ministère des Affoires Etrongères, à l'Assemblée Notionole.

Exigeor,s que cesse le régime de terreur instouré en Tunisie et que soient intégrolement re-
connus les droits du peuple tunisien.

Le peuple tunisien compte sur cette solidorité octive des trovoilleurs fronçois qui peut être
déterminonte et mettre en échec lo provocotion gouvernementole.

De plus, entourons de tout notre soutien nos compognons Nord-Africoins et soyons vigilonts
quont oux mesures répressives qui pourroient être déclenchées contre eux.

Après le 9 tltars
ctëtenclee let zertenclieati&nd clet trauailleuded

Lo Journée lnternotionole des Femmes fut un succès mo'
gnifique. En I951, 40.000 femmes s'étoient réunies' En I952,
il y en eut 150.000 

- 
pormi lesquelles de très nombreuses

trovoilleuses 
- 

qui représentoient des centoines de milliers
d'outres femmes.

Quet pos en oYont, comorodes, contre lo guerre et pour une
vie meilleure. 

rt,

Au cours de lo préporotion de cette journée, nombreuses
sont celtes qui sont ollées trouver les potrons, oprès ovoir élo'
bo.é 

- 
ovec votre oide -- leur cohier de revendicotions. Dons

beoucoup d'entreprises, des questionnoires ont circulé, demon-
dont à chocune son ovis sur ce sujet, comme c'est le cos chez
OMEGA à LYON, où les 120 ouvrières ont répondu. Ce dépôt
des revendicotions a été couronné en certoins endroits de
succès.

Mois mointenont que le 9 mors est possé, il convient de
poursuivre l'oction pour Io défense des trovoilleuses.

Les cohiers de revendicotions ne doivent pos rester lel{res
moÉes. lls doivent être le souci constont des détégués qui se
bottront pour t'oboutissement de lo plus minime d'entre elles.
Que penseroit, en effet, du délégué C.G.T. lq trovoilleuse qui
quroit réclomé por eremple des vestioires ou des lovobos, ou
encore des btouses, si elle le voyoit déloisset ( ses > revendi'
cctions ?

De plus, il est nécessoire d'oider les femmes déléguées oux
Rossembtements du 9 mors à les populoriser dons l'entreprise,
por l'orgonisotion de comptes rendus, de discussions, etc...

C'est por ce trovoil en foveur d'une des couches Ies plus
exploitées de sotoriés que les délégués élorgiront encore l'in'
fluence de lo C.G.T. et concourreront à son renforcement.

Benoît Frochon le soulignoit à l'Assemblée Notionole de
défense des trovoilleuses des 1"" et 2 décembre l95l : lo lutte
de lo closse ouvrière ne peut sedérouler sons les {emmes qul
reorésentent lo moitié des soloriés.

(D tuL, ||tilE N Tlllt llilill @ N N
a. - 

Le potron entend déduire de nos 15 heu-
res le temps possé ù lo réunion mensuelle qYec lo
direction. En o-t-il le droit ?

R. - Non. Le temps passé dans les entrevues avec i'em-
ployeur ou ses reprééeniants' est en sus des r.5 heures..' Ii serait en effet trop facile pour les patrors d'éte niser
les réunions mensuelles et d'absorber ainsi ies précieuscs
heures que les délégués se doivent de passer auprès cle

leurs compagnons dé travail, à discuter, à s'enquérir dc
leurs besoins et en organiser la défense.

Q. - 
Est-il juste de bloquer les heures de plu-

sieurs délégués sur un seul comqrqde ?

R. - It arrive que des camarades qui hésitent à pren-

et Qëpen{e4
dre leurs r.5 heures en font bénéficier un autre élu, sans
que la direction s'y oppose.

Nous ne saurions approuver ce
bien des dangers, dont le principal
peut décapiter tout le mouvemcnt
s'attaquant à ce seul travailleur.

système q}i p.résente
cst que la dlrectlon
dans 1'entreprise en

D'autre oart. il est bien certain que nous avons avan-
tage à avoir ie plus grand nombre possible de délégués
clais un établissement, cltacun en contact étroit avec les
travailleurs de son atelier, cirantier ou bureau et plus à

même de connaitre toutes 1es petites revendications et
d'organiser l'action pour leur aboutissement.

Nàur t..tont à réaffirmer notre position : il est souhai-
table, il est indispensable même que tous les- dé'légués
prennent leurs r.5 heures (sauf .cas exceptionnel,.maladie
par exemple).


