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des Jeunes travailleurs

à la Mairie de MONTREUIL (Seine)

DEROULEMENT DES TRAYAUX

- 
Somedi I B - t h. 30. 

- 
Ropport du Bureou Con-

fédérol sur I'octivité des syndicots pour lo défense
et l'orgcnisotion des jeunes trqvoilLeurs er opprern.
t is.

- 
Somedi, 14 h. 30 à l9 heures ; Discussion.

- 
Somedi,2l heures:Grqnd bol de lo jeunesse ré-
servé oux délégués et oux jeunes, trc.rvoilleurs de
lo région porisienne.

- 
Dimoncl-re, de t heures à midi : Poursuite de lo
discussion.
l4 heures : Résolution générole.

Appel è Io jeunesse trovoilleuse.
'I 6 heures ; Discours de clôture por Be,noît Fro-

chon, Secrétoire Générol de lo C.G.T

et apprentis
18 et 19 novembre
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Secrétaire de lc C.G.T.



LE OÉ1,É,CUÉ du personnel : Un porte,pârole et un

organisateur des jeunes travailleuses
et des travailleurs, )

a

Jeunes
ïî OUT ce gui con€erne les trqvoilleuses et trqvqilleurs est une préoccupotion
'l' constonte du délégué du personnel.I ll n'est pol douteux olors que lo situotion des jeunes trovqille'uses
ou trovoilleurs le'ur soit un sujet permonent d'ottention.

Choque fois qu'un jeune entre dons l'entreprise
une lutte s'engoge entre le mouvement syndicol et le
pctron. Ce dernier, en effet, cherche à trovers lo
venue d'un nouvequ trovailleur à occentuer dovon-
toge l'exp-!oitçtion copitoliste. C'est l'intérêt de tous
lei trovoilleuri de l'entreprise de ne pos loisser enfon-
cer le front de |utte des trovoilleurs sur oucun de
ces points.

Si lo jeunesse trovoilleuse o les mêmes roisons
que toute so closse ô se grouper pour se .défendre,
el le o de plus les roisons porticulières de lo couche
sociole ô loquells elle opportient.

Se pose à elle ovec ocuité dons le moment pré-
sent lo'défernse de son droit qu métier, de son droif
à un soloire sqns obottement d'ôge et de son droit
s,ux loisirs sportifs et culturels.

N'est-ce pos lù le type même des questions que
les délégués du personnel sont oppelés à troiter dons
lo noble tôche clui est lo leur ?

Connoître chocun des jeurnes' de son équipe, ote-
lier ou entreprise, se préoccuper de prendre contoct
avec ceux qui viennent d'entrer et pour lesquels tont
de problèmes se posent, surtout lorsque c'est leur pre-
mier contoct ovec le trovoil, sont des préoccupotions
que les délégués du personnel, por leur rôle même,
sont oppelés à ovoir.

lls ont roison nos comorodes délégués qui, choque
onnée, occueillent les ieunes qui sortent d'opprentis-
s(:rqe €l' entrenl à l'usine I

Quelle meilleure démonstrqtion pour ces deriniers
de ce qu'est lo gronde fomille de lo closse ouvrière
d loquelle ils opportiennent ? Ainsi ils connoissent
le visoge de ceux ouxquels ils ont ô s'odresser.pour
tel ou 1el problème posé, ils opprenne.nt leurs droits
vis-ù-vis du pctron et leur devoir de s'orgo'niser- qvxc
leurs frères de lutte. lls découvrent ce qu'est lo C.G.T.

C'est une gronde tôche de porte-porole des jeunes
travoilleuses el trovoilleurs, que remplissent les délé-
gué:, du personnel et c'est aus,si celle d'orgonisoteur
de leur's comorodes.

LA C.G.T. EST L'ORGANISATION
QUr REPOND AUX ASPIRATIONS DES JEUNES

Porce qu'elle o une position ferme et combotive
focs cu crand copitol, lo C.G.T. répond ou désir des
ieuÀes clè'ne pos bccepter l'irniustice dont ils sont vic-
iimes et ô leur volonié de lutte ordente pour obtenir
leur < droit au soleil >>.

Porce qu'elle o une conception du syndicot de
mosse, lo C G.T. répond oux besoins des ieunes tro-

Telles sont quelques-unes des questions pour-les-
quelles, ovec lo leunesse trovoilleuse, ovec le syndicot
C.G.T., Ie délégué mène le combot.

ll est un lien vivont et efficqce entre le syndicot
et nos ieunes cqmqrodes ; il est un fscteur souYent
détermihont pour l'odhésion des ieunes à lo C.G.T.

il
voilleurs. Souvent, du foit de I'inexpérience noturelle
de leur début et de lo pression idéologique de lo bour-
oeoisie. les ieunes qens ont du mol à comprendre tous
ies osp'ects compleies de lo vie syndicole et pol itique.
Un svndicot ouvert ô tous, où tous ont leur ploce et
ont léur mot à dire, leur permet de s'exprimer, d'op-
prendre et de conrnoître, dons un climot froternel ou-
quel ils sont sensibles.' Poice qu'elle o une vue iuste de lo solidorité ou-
vrière, lo C.G.T. opporte ce que recherchent les ieunes
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trovoilleurs : un oppui, une force copoble de les oider
dons leur combot,'mois oussi une force dons loquelle
ils s'intègrent sur un pied d'égolité, hors du poterno'
lisme déqrcdcnt et repoussé justement pcr eux, mois
oussi hoii de lo démcrgogie semeus'e cl'illusions el de
dréceotions.

Quelle gronde importonce, donc, peut revêtir pour
notre mouvement svndical le rôle du déléçlué du per-
sonnel vis-à-vis des ieu'nes travoilleurs:

ITNTRE
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- D(:!endïe ate? eur l'&l,lln|entet on cle:; t'alates et Ia
stL1t7tt c ssiott de louie r)iscrttnittation

Datlendte le (iroit au métier et le rcspect rle la qua-
lilicaticn prolessioltneIIe,

-.- Dèle'n|re le jeune solcld! en se 7néocctLpant de str

situation pertdant s.n setr)ice ntilitaire et aL son retouï bien
si'ir, rtirti'- surlt.tttt en cùlnLrattant aùec t(ILs pour Ia pair
c:t ltr r'èrlur:liott du tentps rlu seraice m.ilitaire ;

Obteit?.r' lo. retlttction clu lemns du tratail et unP se-

mnine sttlt'pl.ementaire da cc)119é trictvé, ain.qi que l'acces attr
loisirs, aut .sl,or'/s eI ù lu connuiss(tnce ,

'- Obt.enit' le drcit Li"e L'ote ù lti ans .lnt1s les entreprises
ei t:elui cl'ttre él.tL ù, lll ans.
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LES ACT lV lT ES *eee-.æ+\
!ïI o'un I

ONNAITRE les ospir'etions, .les. besoins des

existonts, rossembler les intere.s.ces Pou r

certains ospects de l'qctivité cleveloppe e

L'exemple du comité d'étoblissement des trovoil-
r"rrJà;Âit-Ïàt* a otiy dtnn" un operçu de rés'ultqt
possible.

Non pos que ces octivités soient réservées exclusi-
u"rn"Àt àut iurn"t trovoilleurs, mois elles ont chez
eux un grond retentissement.

Ainsi, c'est plus de 300 ieu1e9' d'Orly qui porti-
cipeni à i'rne oi l'outré des octivités à coroctère spor-
tii éducotif ou culturel.

De plus les trovoilleurs sous les dropeoux recoivent
t'oia"e"fiaiËnÀàti" de ler-rrs comorodes en octivité qui
gia.à à'îÀà " oide au soldot >> entrent directement
en contoct ovec eux. Plus de 200 jeunes connoissent
ài"ti"tâ -llàaiite de leurs comqrodes de trovoil'

Lo diversité des octivités org,onisées permet d'élor-
qir. làn!iaZÀulement l'oction Z'urn tel 

.comité 
d'éto-

blissement ou nos comorodes C.G.T. iouent un rôle
prépondéront.

Une énumérotion à elle seule est convcinconte'

I A bibliothèque groupe 90 leu'nes,,. soit 25 o/o dg

I l'àii".tif des icrticiponts-, lo discothèque 160
L i;";;; Io réportition'des billeis-théôtre de quo-

lité oermet 
'd'intéresser plus de 600 ieunes soit un

ilL-rt'à, tâtol des bénéfitiqires à cette octivité'
Des conférences sur toutte sorte de suiets cultu-

rels, scientif iques, voyoges, etc, recoivenl ell moyen-
ne 30 jeunes et so,nt d un grono Inrerer'

Le tourisme-sortie est composé pour moitié de ieu-
n"r,-|"'ciub photo-cinémo d'une vingtoine de ieunes

Si nous exominons le secteur sportif le foit est

oussi démonstrotif.
Bosket 54 o/o de l'effectif ds jeunes, boxe 37 ok 

'
.o-oi* ia Eo, plein-oir 36 l/"-' cvclisme 73^ %'
:;ii5;;"ph'Ëiqie' f,s-ok, ro-otbol.l sl .ok.,iudo 62 lq,

'rà'r"-06 
''d/o) 

ioll"v-uTll 5o o/o, othlétisme 51 o/o 
'

oiY"Jtii" iË' pâZnà' ei-to pétqnq'ue n'en rossemblent

â1,,uï et-B-%, mois personne ne s'en étonnero'

Le foit que sur 97 6 . portic.lp.allg. s,portifs' 3.31

soieni des leunes et que le comiié d'étoblissement o
mis en ceuvre tort iuJ-.oyens.pour réoliser une telle

;;;;; lâ.iiuiiat pià"uè 'conrbien ces questions doi-

iànt Àt." l'obiet d'une ottention constonte de nos

svndicots et permettent à ceux-ci de répondre qux

préoccupotions des ieunes.

Lo lutte persévéronte du syndiccrt C'G'T' pour or-

r.iuei â une t'elle situqtion o éié longue Des octivités
lorgement ouvertes à tous, et oux ieunes à plus forte

roiion, ont nécessité des combots, Inotomment pour

orrocher les moYens finonciers.

{lit<ltl

Le combot se Poursuit'
démornstrotifs. Mois combien
o grondi chez les ieunes^

Déiè les résultots sonf
l'oudience 

-de lo C.G.T.

comité d' établissement
en direction des leunes

ieunes trqvsilleurs, y répondre ovec les moyens
'outuilt des moyeni plûs importqnts tels sont
por les comités d'entrePrise'



La 2e Conférence Natic
Travailleurs

faire de nouveaux et
a

It

travail en dire

constornle cje tous les rnilitonts des syndicots. C,est
po.ur nous, non seulement, un devoir mqis oussi lo
possibilité de trouver de nouvelles forces, de former
dqns cette mosse de ieunes les f uturs codres dont
notre mouvement ouvrier o besoin.

Les délégués du personnel et des comités d,erntre_
prise peuvent contribuer d'une focon importonte ou
succès de cette Confér'ence en lo populorisont dons
lo pres,se syndicole, en diffusont lorgement les dé_
plionts édités por lo C.G.T. s'odressont oux jeunes,
en recherchont et en prenont les multiples initiotives
pour que les jeunes se réunissent, pour que soiernt
exominées leurs revendicotions propres. en intéqront
dcns. le cohier de revendicotions de l,entreprise*tou-
tes les revendicotions porticulières des jeunes, en
oidont è lo désignotion des délégués qui iront à lo
conférence porteurs des revendicotions et des osDiro_
tions de lo nrosse des jeunes trovqilleurs,.

I io Chorte revendicotive des ieunes éloborée
lors de lo l'' Confére,nce reste voloble Dour l,es-
sentiel, certoines de ces revendicotions ont éfé

André MERTOT
Jecrétaire d.e la CÇQ,

Les 18 et 19 novernbre proehoin
(Seine), lo 2. Conférence Notionole pour
trsvoilleurs.

se tiendrq à lo msirie de Montreuil
lo défense et l'orgonisotion des jeunes

Cette initistive d,u Burequ Confédérot sero qccueillie svec enthousiosmepor de nombreux militonts et plus porticulièrement por les jeunes odhérents Jels C.G.T.

@b

du trovoil des syndicots dons ce domoine ; les jeunes
mondotés por leurs comorodes des entreprises, bu-
reoux, chontiers, odministrotions viendront dire leur
volonté de lutter pour une vie meilleure et que soit
sotisfoite leur ospirotion à lo poix.

L'importonce de cette Conférence ne peut être
sous-estimée por les militonts de lo C.G.T. En effet,
choque onnée voit un nombre importont de jeunes
quitter l'école pour entrer dons lo production. ll n'est
pos rore,de voir dons certoines entreprises l'ôge moyen
des trovoilleurs tounnont outour de 30 ons êt moins
et plus por'ticulièrement dons celles où les codences
de trovoil sont les plus poussées. Por l'insuffisonce
de notre trovoil bien des jeunes oyont peu ou pos de
connoissqnces syndicoles sont trop souvent livrés à
l'influence de leurs, exploiteurs qui s'efforcent de les
détourner de lo lutte de closse, pour lo défense des
so lo ires.

URANT deux jours, 1.100 délégués seronr op-
pelés à débottre des problèmes, qui les préoc-
cupent. lls feront port de lo riche expérience

ANS lo situotion octuelle cette cotégorie de lo
closse ouvrière est lo plus touchée por les
conséquences de lo politique goulliste: lo

guerre d'Algérie, les provocotions, à lo guerre des im-
périolistes ou sujet de Berlin-Ouest se concrétisent por
l'oppel à l9 ons, les 27 mois de serr,ice militoire, les
bos soloires, les diff icultés d'opprendre un métier,
etc.

Défendre les revendicotions des, jeunes, les unir,
les orgoniser dons lo C,G.T, doit être lo oréoccuootion

obtenues en portie dons des entreprises, notomment
s,ur les revendicotions portcnt sur les obottemernts
d'ôge, octivités sportives, etc., néonmoins les revendi-
cotions principoles restent è obtenir et cer,toines de_
mondent è être octuolisées.

En publiont cette Chorte, en lo soumettont à lo
discussion des militonts de nouvelles revendicotions
viendront compléter celles étoblies, ce qui permettro
de lo mettre à jorrr, pour devenir une bose d,union et
d'oction de lc jeunesse.



)nafe pour la défense des Jeunes
doit nous permettre de

nportants progrès dans notre
ction de fa jeunesse
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La CGI re@me pour les ieuros :

u La lin d.e la guerre d'Algërie par ta négociation a\ec te G.p.R.A. ;
- ( 'Le règlement pacifique du problème cl.e Berlin-Oucst, une politique d.e désarmernent, d,e détene et d.,amitié entre tousIes peuples ;

ç. La rëduction du temps d.e seroice militaire, le retour e lg mois :
{,.' L'augmentation génërale d.es salaires ;
ç. Le retour a 40 heures sans d,iminution de salaire ;
{ La suppression d'abattements d'dge et d.e tous /es sgs tèmes cle discrimination lra,n)a,nt les salaàres des jeunes parrapport a ceut des adultes ;
l! La reconnoissance de,la qualification prolessionnelle auî titutaires du tC.A.p., notamnlent par la suppresston descatégories professictnnelles dites << cle jeunes >t ;
(ç DcTts ia Fonction Fublique et les serDices 7rublàcs, la titutarisution rapide d.es atmiliaires et t'abrogo,tion des mesuresqtLz lrainent I'at)ancement des jeunes trauailleurs ;
ç L'octroi d,'allocations cLur ieunes chôtneurs, sans consid.ëration des ressources lamiliales et Ia suppressàon des dis-crilninations qui lrappent les jeunes en cette malxere ;
\'.. Le paiement du jour du consei! de r,::aision et (Ies trois iours de pré-séIection ;
\ La rëintégration aut'omatiqtLe d.ans leur emploi d.es jeu nes retour d.u seraice militoîre ;
ç La réduction de Ia iournée d.e trauail, retour o.uî 40 læures sans diminution d,e saLaire :
c Une semaine de congé suTtplémentaire pour les nzoins de 21 ans ;
{. t''obtention ae crédits d.'Etat plus importants pour que soient efrectiuernent construits des stades, piscines, des

ma.isons de ieunes, des cenlres d.e nontagne, d.es terrairLs d,? camping,'dps loller$ culturels ;
ti: Des credits plus importants pour les Comités d'entreprt ses afi.n qu'its puisent fi.nancer pleinement les actiaitës spor-

txDes et culturelles ù I'elztreprise ;
ç L'augmentation des crétlits c|'Etat pour Ia construction rie joyers d.e Ia jeunesse, d.e logemetzts it louer accessibledont lne proportbn uaus sr:rait réseruée ;
i! Les prêts d"installation aur jeunes foitd,ant un !o!ler, remboursables en plusieurs années, sans intérêts ;tt Des crédits indispensables ù. I.a creal.ion d.e centres d,'apprentissage répondant aut besoins urgents ,ies jeunes quisorteld de l'école iLrimaire, à I'améIioration d'un équipement mieux aclaptê aur techniques nouuelles et ù, ta création-d.epostes d'enseign.ants en notnbre sulfisant ;
C Le retour ù, Ia gratuité complète de I'enseignemen.t te chnique public et à. t'attrioution d.e pré-salaires ou de boursessubstanti?lles aur étudiants et auî, apprentis d,e cet ense.ignemeÀt ;-
Q: Le maîntien des qllocations lamitiales, pend,ant Ia d,urée d.e I'apprentissage quel que soit le montant de Ia rému-nération reçue par I'apprenti ;
it La C.G.T. e:r.ige que tous puissiee notel à 16 ans paur éIire les d.étégués d,u personnei et des comités d,entreprises etpour que Dous puissiez être éIus a 18 ans.

t
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et /es problèmes de l'unite
ANs leur granrlc nassc, les jeulcs saisisscnt quc I'unité cst ttnc qucstiotl itnportante. l,eur situatiolr de <:a(ô'

gorie sociale surexploitée, en butte aux discriminations, le tait d'être jeune à un mom-ent où la domination

des monopoles s,oppose à la satisfaction tles besoins acérus de la jeuriesse dans iles domaines aussi variés

q"" f'àA"""tio"iles loisirs, les sports et le logement, la politique tle gueri-e coloniale de la grantle bourgeoisie fran'

çaise - en un mot, r'oppreision capitaliste -i amèrrént tes ;eines tràvailleurs à la compréhension qu'il faut chan'

ii

ger tout cela.

S'il err était :rutrement, cornprendrait-on que krtstlue -l'at:tir-rtt
de masse leur est proposée, non settlement les ieunes ne s'y dero-
trent pas Inais quils y apportent .un brio, un. enthousiasme que
èÀàèuii reconnait et sur iequet térnoignent les luttes les plus
récentes.

Est-t'e à dire rluc les problèmts dc I'urritè sotlt parl'aitement
rrlairs nour la.ieutressc ? Le croire serail admcttrc que la Dalalllc
nermairente pôur I'unite n'est pas nécessaire. Ce serait lcnlr
iùiii'iG" i"t'ialirmnies, les mvsiifications e[ ]cs manrpuvtes dc
iJîouisêoiÀG pôur diviser la élasse ouvrière' Ce serait considé-
iËr-ôôii-i ^saIis effet i'action et la propâgande des dirigeants
iiô.-éi é.e.r.c. oppos"s à I'unité, qh'ils- fassent appel- aux. slo-
eans anticommuni3tès ou à la pseudo-doctrine du- pluralisme
ivndical qui consiste à prôner arbitratrement' face à un patro-
i,âï-i-i, ôirtir peut êlre'bon. pour les travailleurs, d'avoir. plu-
ïË.uts-ivË,ii""fs. Ce serait âdmettre que la bataille de l'unité
ne présente pas des aspects spécifiques pc)ur les jeunes'

Il nous faut cependant tenir compte- que lcs jeYnes d'aujou,r-
d'hui n'ont pas, du seul fait de leur âge, connrt la Ïorce et la
itii"s"iicâ 

"aô i'unite svndicale. Ils n'ont pas I'exp-ériencc per'
il"fiil", si importante, rte ta valeur de l'unité, de la force que

àônnait'à la ciasse ouvrière l'existence d'une Confédération re-
piêËôt{ir"1 à etle seule I'ensemble de la classe ouvrière'

p ?y"i i S3 #?ffi 
' "?' 

iîi,T'f 'o J"Tâ'":ôt *ïi'f Ï' 1,iif iÎ ;'fi !iI ;it"";i pas-Ëi tesponsabilités' rls ne sont d'ailleurs. pas- l.gs

seurs*ètâiii' a'ônnôs tés Ëttorts considérables de mystification faits
sur cette qrrestion pal" la bourgeoisie.

Enfin la bourgeoisie s'efforce,-par le film,..par la radio ou
ta teËïision, par"sa pre"ié de piôher les solutibns < indivitlua-
iil Ë;. nft; èÀ-t ttarire à troadr sur ce thème' Eile le reprend
'.ô"ï oô"îÀiiànies 

-aiirorê"ie's : le <t beau mariage > est suggéré

àiî:*""t titiéJ pa. Ies nom6reux -magazines féminins' .!a < pro-
ilîii',rïïà"iâË-> èsi mise en avanf pai le pouvoir glulliste avec
'"ïâei""g.e*-rrârtueite. rl nous fadt montrer combien ces fâus-
iôs s-ôruiiôiJ sont éloignèes de Ia véritable.émancipation. de. la
Ëiri.ru"'àuriiio.à-qul 

-n-edessite au contraire I'action unie, I'action
àotiective de I'entemble des Jravailleurs'

COMMENT MENER LA BATAILLE DE L'UNITE ?

No#B'u'luilî,'.',q.$,",Ë"î1î3'"t,.1-Ëtï3t3tli/"*']ii"",r*3"à3t t iJ.i* ^i"itt." -aevétoppees 
pa.-r tâ nourgenisie et les diri

geants des autres Centrales." Il nous laut montrer ôonc4ètement les grandes.perspectives et
pos^s'i'ôiiiîés-âuu i;unite porte'en elle. rl faut montrer aux jeunes

oue la divisiotl profite exclusivetnent à ltl bourge-oisie L'es motlo-
;;i"i-,';';;;;iu'iô"i Àult*""ir nolre pavs dans lns querres colo-
[;ià;'à"Ë"Ë^'rî?i'"";ii."àùiô"i eu eh'rat'e d'cux une centrale
iiiiài..-iritià"t-ô,,ui iu aètôttsc des intérêts communs à toute la
;i;,ti;b"T;iËt;.'nè memà, la trourgeoisie ne pourrait' détruire Ies

iiË;té. îé-"cratiques, iristaurer ie blocage des salaires' aggr-a-

;;r"'i; 
"àrroit-tit-'lt 

è*iiï""àô et, en preririer lieu, cell-es de la
jru"ôi.u, -.{i tà-classe ouvrière était solidement unie dans une

seule Confédération.

Telles sont quelques-unes des idées qu'il nous laut faire
nOnAiiei parmi lès j-eunes travailleurs' Et plus.généralepen!' 

-d
ioùtes t"s'quesl.ions que se lloscnt les .ieunes'. il imnorte d(' mon-

ii"r 
.-L- 

":p=ôni" 
qtt'rppuii. i'^"ii"ï ""ilo' 

oiiuiiete reionstituée'

Ceci montre combien ia bataille des idées est décisive' EIlc:

imp"riàire îôii-seurËmônt un effort de propa-gande particulier ett

àirèôtiôn des ieunes, tenant. compte à la 
- 
fois qu'ils. n'ont pas

ôilu Ë foi",i-q"" donne I'unité- de la clas'sc ouvrière et que

i;'"ffi6;r ;;iit"Ëi-js des sèissions sont, pour eux, le plus souvent
obscures.

Dans cette batailte on ne saurait trop insister sur la néces'

sité â un effort pour difluser massivement auprès, des ieunes
116é o"ô"t"t centiaux: tt La Vie Ouvrière )) et ( Antoinette D'

;;i ;;"*;ï ré-ô-èniijàt pour 1'unite e-t ront connaitre les- proPo-

;i;i.;îilitr.it"s âJtà c:c.t.; I'attitude et les responsabilités des

àlTËà"Ë- F.it. e[ c.n,r.c. 3ur ces problèmes essentiels'

LEUR PROPRE EXPERIENCE

I A bataillc des idées est cssentielle' -mais. ello scra d'auLltttt

I 'i,rii"iêËÀ"0è"qu-è4e i'appuicra sur I'expérience que les ieu-L ies acquerronl râpidemênt dans I'action.quotidienne .pout'
ra ooiéisà-dJ-iéurs o.ôits, de leurs revendications économiques
ei Ë;Ëlet,-àans 

-ra tutte'pour 1â paix et la réduction du ser-

vice militaire.
C'est pourquoi nous ne saurions lim-iter-lotre travail à la

suuie-prdpaea.tde, aussi nècessaire soit-elle' L'orsanisation d'ac'

;i".H tT;it"^îiË iît Ë ï" ià ïéi* ieu Jnaic ati ons d'irne entrep ri se"

;î'ii tîËË;" 
-d=ei protiËmei ôncernant I'ens€mble des travail-

f"il'. îi'Ë t"u""îiéàiio"t des ieunes, est indispensable'

Ceci exige que I'organisation syndicale s'o-uvre larqement à

la ieunesse et à ses prdblè-es poui que les jeunes.pârticipent'à
l?r'iiiiïièr, âlo"-rôtio". Etle Àecessite- que la section svn-qi9?l:'

ià"-ô"tè:-é;t Jyndical à tous les échelons'. âit une connâls-

;;;;"&;;ï;-àes" piotremes de ia ieunesse 9t organise l'action
irîiË"pàùî rét-fâirè uto.-ufir' i;oràafusation de i'action unie des

ËiË"5"p"ui]"ùir'r"u"LâtËations 
"permet,. non, seulement de lut-

tEi""Ë"iË^r'ô""pr"it"tiàii-ï6nï iis'sont i'o-b;et mais les aide à

;àù;il-ù"ê-eiperience de i;unité, à en faire des combattants
de-]'unité ouvrière.

A cette action, à Ta fois pour déf-^ndre les revendications des

i"#;;"Ëi" ùïiïètiiotcôi- "dï éxplications sur lcs problèm9,s de

Ï';iË. l; ïônférence Naiionate'rle.-la C G'T pour la Défense

àfri'o'igàîiàîiàï- àê. 
-.rôitîôi--irauâilleurs doit donner une Iar ge

impulsion.

Soulignons que par leur liaison étroite avec les jeunes'- leur

"onrrri""în"" 
aô teurs revenilications, le capital d-e confiancc

àà"i il" ài.posent, leur action s'appuyan-t sur^la masse des tra'
;;iil;, l;; Délésués du personnel ile la C'G'T' peuvent aiiler

àà".iaé"uff"-ent à ce que les jeunes deÏienn_ent des combattants

tlel'unité.tlshâterontainsilaréalisationdecelle.ciilansl'in.
ié"êt "o--rrtt 

cle toute la classe ouvrière'

,r7-\
)l

/ / \\-)'/



6ntzainez la Teune{Ae
r/anr la lutte p('ur la ,p6Lix

ROIS qnnées de pouvoir goulliste n'ont pos cessé de porter otteinte qux conditions de vie
et de trovail des mqsses loborieuses, à lo ieunesse trqvqilleuse en porticulier.

de l'Allemogne de l'Ouest qui possède mointenont dons le codre
de l'O.T.A.N. 

- 
d6;11 les généroux nozis détiennent les levier;

de commonde 
- 

lo plus puissonte ormée de l'Europe occiclen-
tole.

Reprenont les colomnies ontisoviétiques les plus éculées, de
Goulle se ploce à l'ovont-gorde des boutefeux et des fouteurs de
guerre et n'hésite pos à envisoger un conflit mondiol pour em-
pêcher lo signoture d'un troité de poix ovec l'Allemogne et le
règlemenf de lo question de Berlin, seize ons oprès lo fin de lo
gue rre.

Ainsi en plus de lc.: guerre d'Algérie et de ses terribies con-
séquences, de Goulle ojoute comme perspective d'ovenir ù notre
jeunesse, de mettre soc ou dos sous les orcjres des généroux nozis.

C'est là un très grove donger que l'oction des mosses peut
et doit écorter.

OUS ovons de grondes possibilités pour entroîner les jeunes
contre lo politique gculliste. L'oction décisive des soldots
du contirrgent dans des conditions difficiles lors du putsch

du 22 ovril o témoigné du couroge et de lo volonté de l,r ,jeu-
nesse de s'opposer ou foscisme ei à l'cventure,

Pourtont c'est sur cette question de lo lutte pour lo poix
que notre trcvoil en direction de lo jeunesse est le plus insuffi-
sont. Lo préporotion de lo conférence doit nous permettre de pol-
lier ce défout.

ll fout nous odresser oux jeunes à portir de leurs roisons
propres et orgoniser leur oction contre lo guerre d'Algérie et lo
politique de récrmement.

ll fout s'efforcer d'entroîner les jeunes à ogir sous toutes
les formes : pétitions, délégotions, monifestotions, e|c,.,, en {our-
nissont le moximum d'explicotions dons des cssemblées et réu-
nions, notomment sur lo question complexe de Berlin-Ouest.

ENOiT FRACHON disoit, il y o quelques onnées : <. Aucu-
ne lutte ne peut être menée oyec brio et succès sons lo
porticipotion de lo ieunesse r>.

Dons lo situotion grove que rrous connoissons ces poroles
plus que jomois volobles prennent tout leur sens^

Lo lutte pour lo poix en Algérie, pour lo souvegorde de lo
poix dons le monde est une des premières préoccupotions de notre
mouvement syndicol. Elle est lo première revendicotion des jeu-
nes, cor elle conditionne toutes les outres,

è

a
t
a

En effet, que ce soit en motière de scloires ovec les obotte-
ments d'ôge, les discriminotions et lo quolificotion profession-
nelle dont sont victimes les jeunes ; de logements dont l'insuffi-
sonce et le prix plocent une gronde portie de lo jeunesse dons
une situotion difficile, de formotion professionnelle, que le pouvoir
vienl de remettre officiellement cntre les moins du grond potro-
nol en sobotont délibérément l'enseignement technique public;
d'équipement et de crédits sportifs dont l'insuffisonce ont conduit
ou désostre pour notre poys oux derniers jeux olympiques : dons
tous ces domoines le pouvoir goulliste poursuil ovec ochornement
ce qu'il fout bien oppeler une véritoble crqression contre lo ieu-

Lo politique ou service des monopoles copitolistes, lo poli-
tique de guerre et de réormement qui sont les couses d'une telle
situotion ont oussi de groves répercussions sur notre jeunesse.

lNSl de Goulle qui s'étoit foit plébisciter en promettont lâ
poix en Algérie non seulement n'o pos tenu cette pro-
messe mois encore o poursuivi et oggrové cette guerre.

Possont ou moins cn por,.lles el sous lo pression et l'oction des
moses, de l'Algérie fronçoise à l'outodéterminotion, il o empê-
cher lo réolisotion de celle-ci en foisont successivement échouer
les négociotions de Melun, d'Evion et de l-ugrin-

Lo poursuite et l'oggrovotion de cette guerre ont conduit ô
l'ollongenrent de lo durée du service militoire qui o été porté ir
27 mois et demi. C'est nrcintenont l'<rppel à l9 ans l/2 pour
les jeunes, et lo menoce 1e l'incorporotion è |9 orrç si ce n'est
à l8 si l'on se souvient des. recommondotions > du comité Rueff
Armond.

HAQUE jour lo liste des victimes fronçoises et olgériennes
s'cllonge. el cette guerre criminelle fcit peser de plus en
plus sur notre pcrys Ie donger du foscisme"

Lo promesse démogogique foite por de Goulle de roccourcir
lo durée du service militoire n'o pos été tenue non plus.

C'est en s'oppuyont sur lo situotion en Allemogne et ô Ber-
lin-Ouest que de Goulle o tenté de justificier ce foit en oubliont
de dire qu'il est un des premiers responsobles de cette situotion.
ll est en effet le soutien le plus ferme des revonchords et des
nozis de l'Allemogne de Bonn qui rêvent à nouveou de mettre
le nronde à feu et à sonç. ll o été un des ortisons du réormement



Et... SAMEDI 18 NOVEMBRI
de 2l heures à l'aube

Baç11.e(. -^{-rlao^|,
Po'ur répondre à lq demqnde de très nom-

breux cqmorsdes un numéro spéciol de < SER-

VIR LA FRANCE > o été consocré à l'opprentis-
soge. ll s'ogit du n" 188.

C'est un outil indispensqble pour les mili- |
tonts sosvent guestionnés sur les questions, et !
chorgés de tôches dqns l'Enseignement Techni- t
que (conseilte,rs élus dqns les conseils d"odminis- i
trotion et conseil déportementol de l'Enseigne- |
ment Technique). i

Or, il reste des exemploires de ce n" 188. t
Les orgonisqtions qui ne posséderoient pos ce i
numéro sont invitées à fqire le nécessoire.

a

(
aslaa11tat1rlso* !a!t rtrtrstwrrtld

$ffi# Cob4.,/$c4e4./' lAaL+

t"*p û,b,t, Jet^,t^or Taau^l!*u
Pcssez vos commondes pour diffuser lorgement ce numéro pormi les jeunes trovoilleurs.
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Salle des Fêtes de la Mairie de MONTREUIL

i\t?t\t? t??\tt?\t ç ç ç ç t 2 2 2 Ç ? I I Ç I t
)^'r{i Pour la formation i
| , t .t.. 

(

i des Jeunes militants et militantes irt
I r !!S. BROCHURES EDUCATIVES du Centre Confédérol 1
i d'Educotion ouvrière : i
i o Lo lutte des closses et les syndicotr. {
i . Le syndicolisme de mosse (por Léon Mosvois). {( r !9 c,Grr. .. i( . L'erploitotion copitoliste. iI I L'unité d'oction et l'unité syndicole,
! o Les com'ités d'entreprise. {
) e L;;;;ù;"d;. t
) r te itovoii syndicol à l'entreprise. !
) r Lo C.G.T, et les trovoilleuses. I
) . Lo C,G.T, et lo jeunesse trcvoilleuse. t
) r Du C.C.E.O. de to C.G.T. ; tE VOLUME : o Essuisse !
) d'une histoire de lo C.G.T. >. !
! r DEs curDEs PRATreuEs . {
) - ; 

--D;-;;ré;;éi- iu pe,sonner. !
) r Des membres des Comités d'entreprise. I

I 
i .ornrnonder à lo C.G.T,, 213, rue Lofoyette, PARISJ". I

,{\ ê. }\ ô. t\ c\.t, JÀ 4\ â t â a\ t. }. t. 1, a\ a. a. a a. )- }.a j|. r(.

Le **nrîno /4" 10 
""1rlr4z 

/"

# s.P.E.c. - chôteauroux Le Gérant : DESHAYES Maurice.


