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2.a clan& ouuciëze eitëe en exesnple à la c/Ygtian

foit preuve de décision et d'un couroge exemploire olors que les
généroux de coups d'Etqt tentoient -d'instouier en FronËe unc
dictoture militsire fosciste.

Alors que le pouvoir étqit contrqint de constqter que lo subversion
ovoit de lorges compticités dqns de nombreur rouqges de l'Etot et de
l'qrmée et gue le premier minisfre l'invitoit à se présenter poitrine décou-
verte et mqins nues devqnt des mercenoires ormés j,usqu'oux dents, elle
o pris elle-même ses propres décisions.

En cessont le trovoil d'un élon unonime, en descendont dons ls rue
molgré l'interdiction des mqnifestotions, en réclomont des ormes pour
écroser les fsctieux d'Alger, et leurs complices en Fronce, elle o été, ovec
les soldqts du contingent, fils d'ouvriers et de poysons, les officiers et
sous-officiers républicoins, lo force décisive qui o liquidé lo rébellion.

Elle q oinsi contribué à occroître lo pression en vue d'exiger lo fin
de lo guerre en Algérie, montré sq foi en lo restqurotion et la rénovotion
de lo démocrqtie dons notre pqys et qccru se,s forces pour exiger lo
sotisfqction de ses revendicotions gui omèneront une vie meilleure pour
des millions de fqmilles.

Elle o bien mérité de lo potrie et du peuple.

Ls Confédérstion Générqle du Trovoil, reconnois-
Eonte, lui odresse ses félicitqtions et lq cite en exemple
à lo Notion.

(XIctlil rlc la L'itLrlttttt
f' nmi, à Paris.'.t
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Les DETEGUES du PERSONNEI,
et I'UNITE

r ES délégués du personnel, membres de Ia C.G.T., sont le plus souvent élus sur des listes qui se trouvent en compéti-

f tion avec des listes d'autres organisations syndicales.
L lls recueillent, dans la plupart des cas, une très forte ma_jorité. Plus de voix quc Ie nombre de nos adhérents. Les

récentes élections ont encore marqué une progÏession de nôtre influence.

L'UNITE DE LA CLASSÊ OUVRIERE,

NECESSITE IMPERIEUSE

L'expér,ience a âppris aux travailleurs que I'unité est un
des moyens les plus sûrs pour réaliser les objectifs qu'i]s s€

sont tiés tant en matière d'actions revendicatives que pout
ia défense de la Paix, de ia démocratie et des libertés.

L'unité, et I'unité d'action en premier lieu, pourrait donc
paraître simple à réaliser si l'on tient compte des aspirations
communes de la classe ouvrière.

En réalité, le problème n'est pas d'évidence. Potlrquoi ?

1" IL NXISTE DES POSSIBILITES OBJECTIVES POUR LA
REALTSATTON pE L'UNrTE...

Tous les travaillellrs désirent vivre mieux et, donc, gagngr
des salaires décents, avoir de meilleures conditions de trâvâil'
piôiite. rééilement des progrès de la technique, aveo le droit
àux loisirs. C'est pourquoi, il veulent notamment en revenlÏ
réellement à I'horàire légal de 40 heures par semaine, sans
diminution de salaires.

Les travailleurs, dâns leur grande masse' aspirent à lâ Pâix
câr ce sont toujolirs eux qui paient le plus lourd tribut tânt
dans la course âux ârmements qu'en temps de guerre.

Ï'ace à un patronat puissâmment organisé, solidaire dans
sa ioif de profii et d'exfloitation, les travailleurs sentent bien
qu'i]s doivent opposer un front uni.

En fait, à la base dcs possibilités d'unité.- à la base de la
Iutte pour' la réaliser, la -maintenir, la renforcer, il, y a la
lutte tiui oppose lcs deux classes aux intérêts opposés, la classo
capitaliste et la classe ouvrière.

2" ,..MAIS IL EXISTE DANS LA CLASSE OUVRIERE I]NN
GRANDE VARIETE D'OPINIONS,

Il faut tenir compte du fait qu'existent dans la classe ou-
vrièie. des opinions politiques et religieuses difiérent€s'

Les canitalistes ont toujours mené leur campagne et leut
activité rlans la classe ouvrière en utilisânt ces divergences
O;ôpi.rlo.,t. mieux en les exacerbant. C'est d'ailleurs ce rôl'
ouËie pationat et le Gouvernement assignent âux organisatione
svndicales qui, sous couvert le phls souvent d' ( âpolitisme >

onf perpétré lâ scission dans la C.G.T. (Force Ouvrière), prÔ'

nent-le-nluralisme syndical (la O.F.T.C.) o1r sont ouvertemenÏ
des syndicats ( Mâison ) dits âutonomes, indépendants, etc"'

LE DELEGUE, ARTISAN DE L'UNITE

Il s'agit pour nos organisations svndicâles et polrr nos dé'
légués, d; trouver lc moyen,-de résoudre les difficttltés crééer

rrii cette apoaronl;e contlaclietjon; eommtrnattté d'intérêts et

clivergences'd'opinion politique et religieuse.

Or, le délégué, de par sa fonction, par Ie seul rôle qui-lqi
est imparti dalns-les aiticles I et 2 de la loi du 16 avril 1946'
est paiticulièremcnt bien placé pour mettre I'acccnt sur tou,
ce qui peut unir les travailleurs.

Encore faut-il que celui qui a eu I'honneur d'être é]u par
ses compagnons de travail, ceuvre avec persévérance en ce

SCNS.

Rappelons quelques principes essentiels:
l" Le délégué doit être étroitement ]ié aux trâvailleurs donl

il est lè mandant. rI doit les voir tous, discuter frater'
nellement avec eux. Ies défendre avec dévouement.

2'Il doit périodiquement rendre compte de son action.
3'II doit saisir les revendications et les mots d'ordre Ies

plus populaires, ceux qui sont communs à tous.
4" Enf,n, it doit être I'agent de I'âction. En effet, là aussi

c'est l'expérience qui en atteste, l'unité ne peut se forger
que dans l'action.

Pour mieux réâliser ces tâches, ]e déIégué qui est ]e produit
de I'action syndicâie doit être un militant actif du syndicat o-u

de Ia section syndicale, dont le renforcement doit être un de
ses soucis constants.

LES RAPPORTS ENTRE DELEGUES

Les fonctions amènent obligatoirement les délégués C.G'T'
à être en contact avec les délégués élus sur d'autres listes'

C'est ensemble que tous ies délégués sont reçus par 13 Direc'
tion et la défense en commun d'un cahier de revendicatione
a toujours plus d'efficacité.

Par conséquent, les délegués doivent, en accord avec leul
s:ection syndiêale, et sur la base du p:'ogrâmme détni avec
elle. nrendre contact avec les autres déIéguél pour mettre all
lloint-la position qu'ils défendront devant la Direction. Ce n'est
pas toujours facile, nous le savons.

Cependant, comme nous I'indiquons .plus haut, l'activito
publiôue des'détégués (information constante, compte- rendu'
ôtc...)'leur liaison avec les syndiqués et l'ensemble des tra'
vailleurs, soni des éléments importants qui permettent de faire
agir le personnel qui fait ainsi lui-même 1'expérience de Ia
nécessité de I'unité.

A PROPOS DES LISTES UNIQUES

Doit-on présenter des listes uniques aux suffrages du per'
':Jonnel ? C'est une question qtti nous est posée périodiquement'

La question ne pourrait être prise en considération que
lorsqu'ii s'agit de faire l'unité sur une bâse revendicative mi'

, r-rimùm, torsque les sections syndicales ont déjà appelé, ensem'
ble. 1r-''persoitnel à aqir. Mâis même- là.- nous crâignons g-u'il
i;agisse^d'une conception limitée de 1'unité, que ce n'est stre-
meirt pas le chemin principal pour y parvenir.

En effet, certains programmes cle liste unique, non mauvais
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en eux-memes, tendent à masquer les causes réelles des diffi-
cultés et leurs veritables solutions (la guerre en Aigérie, carac"
1,ère du pouvoir personnel, etc...). Or, Ia C.G.T. pose ces pro-
blèmes avec clarté. C'est dire que les consultations électoralei
portent aussi sur ces questions. De plus, les iii;tes uniques onl
généralement pour efiet d'estomper I'activité propre de I'orga'
nisation C.G.T. et son orientation.

L'unité, répétons-Ie-, se forge dans la vie et dans l'action et
non pas sur la base électorale.

Evidemment, tel ou tel cas peut mériter une étude spéciale,
compte tenu d'une situation tout à fait particulière, mais il
est de touie évioence que la question des listes uniques se
posera vraiment et sculement âu moment où la volonté d'unitc
des masses imposera Ia réuniflcation syndicale.

L'UNITE BENEFIQUE AUX TRAVAILLEURS

Les scissions sont toujours survenues dans les périodes
aiguës de la lutte des classes, quand I'unité ouvrière consti-
luâit un grave danger pour Iâ polltique de la bourgeoisie.

La lutte contre la division ouvrière et pour Ia réalisation
de l'unité marque toute l'histoire du mouvement ouvrier. D€
cette riche expérience, deux enseignements peuvent être tirés:

- I'unité ouvrière f,nit toujours par triompher,

- les grandes victoires ouvrières sont le lruit de I'unité.

Rappelons les importantes conquêtes sociajes de 1936 et ciu
Iendemaln de lâ Libérâtion. L'institution des délégués du per-
sonnel a été elle-même le fruit de ]'unité et de I'âction syndr.
caIe.

La question de l'unité d'action et de I'unité syndicale sera
à nouveau au centre des préoccupations du XXXIII" Congres

Confédéra], comme elle l'est à cl-laqlle congrès depuis la scls'
slon syndicale de 1947.

Dans le numéro spécial 138 du Bu]letit"r du Delégue, le
camarade Jeàn Dréân en souligne les aspects actuels, nous
n'y reviendrons donc pas.

POUR UNE CONTRIBUTION EFFICACE

DU DELEGUE

La lutte pour l'Llnité menée inlassablement pâr la C.G.'l'.
porte incontestablement ses fruits.

Malgré les refus réitérés opposés par F.O., la C.F.T.C., la
F.E.N., ]a C.G.C. aux propositions concrètes de la C.G.T.,
l'unité d'action se lorge dans le combat sur Iâ base des
entreprises, des syndicats, d'unions départementales, de Tede'
râtions. Les exemples sonl multiples.

La magnifique riposte des travailleurs au putsch fasciste
le 24 âvrii atteste des possibilités immenses de la classe ou-
vri.ère quand elle est unie dans l'action. Les mouvements reven-
dicatifs importants qui se déroulent actuellement élèvent:
encore cette aspirâtion à i'unité.

Les dé]égués du personnel peuvent et doivent jouer un grând
rôle pour que se concretise dans les faits ]a volonté de I'im-
mense majorité des travailleurs.

Placés au cæur des préoccupations les plus concrètes, les
plus communes à tous les sâlariés, nées de I'exploitâtion qu'ils
sub-issent, Ies dé]égués, en utilisant pleinement leurs clroits,
en æuvrànt à leur élargissement, en participant pleinement. :r

I'activité syndicale, peuvent efficacement contribuer à la rc:r.
iisation de I'unité.

Dans le Camp de Toile de TEMPLINER, SEE, près de POTSDAM

DU 30 JUILLET AU 13 AOUT 1961 et DU 14 AOUT AU
28 AOUT 1961.

Ce camp ofire les possibilités suiuantes :

- excursions en lorêt,

- sports nautiques sur un lac inxmense, situé da.ns un sîte
magnifique,

- uisites du chô.teau de S,ANS-SOUCI, du chdteau de CECI-
LIENHOF où lurent signés les accords de POTSDAM en
1945.

- uisite de BERLIN.

Dans i'auberge de jeunesse de HOHNSTEIN, en SUISSE
SAXONNE :

DU 29 JUILLET AU 12 AOUT 1961 et DU 13 AOUT AA
27 AOUT 1961.

Cette auberge offre les possibilités suiDantes :

- ercursions en montagne,

- promena.des sur I'EIbe,

- aisàtes nombreuses, en particulier : DRESDE, MEISSEN,
chô,teau de PILLNITZ.

PR,IX DE CES SEJOURS : 15, NF, pouï 15 jours, Doyage non
compris ( places limitées ).

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIR,ES

LE VOYAGE PEUT SE FAIR,E :

En collectil par Ie TRAIN, partant de PARIS (date limite des
inscriptions : un tnois auant le dêpart).

PRIX DU VOYAGE en COLLECTIF par TRAIN. ailer-
retour :

a) TEMPLINER SEE : PARIS-BERLIN et retour 131,40 NI'
BERLIN-TEMPLINER SEE et retour (1 DM) 1.20 NT.

b) HOHNTEIN : PARIS-DRESDE et retour .. .

DRESDE--HOHNTEIN et retour (5 DM) ...
142,10 NF

6NF

INDIVIDUELLEMENT :

On peut se procurer i'essence (0,45 DXI Ie litre) aur posles
internationaur, sur les qutoroutps de Ia R.D.A. (postes Derts au
Iieu de rouges). ou aaec des bons d'essence rendus ù, la lroniièreet dans les bureaus cle aogage (DER) d,es principales.t:illes de
Ia R.D.A.

L'assurance automobile contractée en République Féclérale
Allemande es6 ualable,sur Ie territoire de Ia R.D.A. On peut con.
tracter une a,ssurdnce automobile à, Ia lrontière de la R.D.A.,
dans les bureaur de change de la R.D.A. En cas de dommages on
est tenu de s'adresser ù, Ia direction Ia plus proche de la Com-
pagnie d'Assurances Allemande du district.

DEVISES. - ;I n'est pas permis d'entrer ou de sortir des
marks de Ia R.D.A. Le change est efrectué dans les buresya 6s
change des postes lrontières ou dans les grandes uiltes ù Ia
(< Deutsche Notenbank ),.

OBTENTION DU VISA. - Atsoir un passeport en cours de
Dalidité et nous adresser, mt moment de I'inscription ou ie plus
rapidement possible apr-s, Ies indications ci-dessôus.

RENSEIGNEMENTS, INSCRIPTIONS ET REGLEMENTS
aur <( ECHANGES r.R,4,^ICO-ALLEMAND,S )), 19, rue d.e Ia Mi-
chodière, Paris (2.). Té1. : RICHelieu 7?-41. C.C.p. PARIS
10285-17.
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L'ACTIOIT REYEIUIIICATIYE
corrtûtute..o

C'est en plein essor des luttes revendicotives que s'est produit le coup de force mili-
toire d'Alger dirigé por les généroux fqctieux.

Devqnt l'imminence du donger, en présence de l'insuffisqnce notoire des mesures de
sécurité prises por le pouvoir goulliste, pour s'opposer énergiquement à cette tentotive et lq briser
le plus ripidem'ent poisib!e, tJutes les fôrces ouv rières et démocrotiques unirent leurs efforts.

Douze millions de sqloriés porticipèrent oux formidobles débroyoges du24 ovri.l dernier qui précipito
lo déroute des foscistes en Algérie et ne permit pos à leurs complicei d'ogir simultonément en Fronce'

En cette période l'effort principol des soloriés, de leurs orgonisotions, se trouvo donc porté en
direction de lo menoce fosciste.

Potrons et pouvoir goulliste espéroient bien que pour un certoin.temps l'oction reverndicotive s'en t
rouveroit rolentie.' lls espé"roient sons doute << une oméliorotion du climot sociol >>.qui leur permettroit
olÀsi-d;otteindre lo période de congés poyés en mointenont leurs, prétentions de ne rien occorder ou très
peu sur les revendicqtions légitimes de tous les soloriés.

Cet esporr coresse por les potrons étoit d'oilleurs cloirement
défini por le Premier Ministre qui décloroit devcnt l'Assemblée
Notionole:

<< Aprè.s cettc ttttuaelle et terrible épreuve, la
<< P-raice rE .te retrouvera' Pas demain comtme elle
<< était h'ier... Il lui faudra recloubler d'efforts, ce
<< qui irttporte di'ont tnut c'est le travaiL". la tlis-
<< ciPline. >>

Dons tous Ies iecteurs d'octivité les solcriés ont répondu com-
me il c,cnvient à cette exhortotion. Les métollurgistes les premiers
ont donné l'exemple, puisque dès le 27 ovril dons un texte élobo-
ré en commun por les Fédérotions C.G.T. et C.F.T.C les soloriés

(
a
a

a
?
a

tt

de cette importonte bronche d'industrie étoient oppelés à ogir
dons toutes les entreprises et dons l'unité pendont lo semoine du
2 ou 5 moi et à foire plus porticulièrement du ieudi 4 moi une

iournée notionole de débroyoges et d'octions. Cette iournée o con-
nu un plein succès, por centoines de milliers les métcilos ont dé-
broyé, monifesté dons l'unité et dons tout Ie poys.

Pour eux, lo lutte n'est pos terminée, des succès ont éié obte-
nus mois l'esentiel des revendicotions n'est pos sotisfait ei
lo Fédérotion C.G.T. envisoge de reprendre contcct ovec les outres
Fédérotions dons lo perspective d'une oction encorc plus impor-
tonte que ceile du 4 nroi.

Les Cheminots, à l'oppel des Fédérotions C.G.T. et C.F.T.C.
ont orgonisé une gronde journée d'octions le mordi 9 moi. Cette
dernière o connu une ompleur plus gronde que lo précédente le

l9 ovril dernier.
Les Trovoilleurs de l'Etot qui préporoient une journée notio-

nole revendicotive le 26 ovril en pleine période de lutte cntifos-
ciste entendent mettre tout en ceuvre pour lo relonce de cette jour-
née qui ovoit été oécidée dcns l'unité C.G.T. et C.F.T.C.

Les Ponts et Chqussées décident égolement dons l'unité C.G.T.
et F.O. d'orgoniser 3 journées d'octions ovec orrêt limité du tro-
voil les I et l5 moi et le 5 iuin.

Les 4 Fédérotions des Finonces, CGT, CFIC, FO et outonomes
décident de déclencher l'oction revendicotive à portir du 9 moi

et Cons 23 dépcrtements dont :elui de lo Seine.

De multiples orrêts du ircvoil se poursuivent dons les P.T.T. lls
présogent .ertoinement des cctions revendicotives beoucoup plus
importontes dons cette corporction.

Au moment où ces lignes sont écrites, ces premiers exemples
montrent que dcns tous les secteurs de l'économie les soloriés
agissent ou se préporent à ogir pour lo sotisfoction de leurs reven-
dicotions.

Quelle que soit lo corporotion, les progrommes revendicotifs
comportent des troits communs :

- 
l'ougmentotion des soloires et troitements ;

- 
ls vsfeLr' è lo semoine de 40 heures sons perte
de soloires ;

- 
lo quotrième semoine de congés poyés ;

- 
l'oboissement de l'ôge de lo retroite ;

- 
l6 l{fsn5s et l'extension des libertés syndicoles;

- 
l'ougmentotion du SMIG qui devroit être fixé à
197 froncs de l'heure ;

- 
lo suppression des cbottements de zones ;

- 
l6 fivsfi66 du sol:ire minimum notionol interpro-
{essionnel goronti à un toux unique pour l'indus-
trie, le commerce et l'ogriculture,

C'est donc pour i'obtention de ces revendicotions que les solo-
riés de toutes corporotions ovont le coup d'Etot fosciste d'Alger
ovoient engogé de puisscntes octions revendicotives qui se conti-
nuent cujourd'hui et gcrgnent en ompleur et en intensité.

Dons cette botorlle les délégués du personnel, hommes de con-
f icnce des soloriés ont un rôle important à jouer.

Où qr-r'ils trovoillent et quelle que soit leur profession, dons les
discussions ovec les trovoilleurs pour l'éloborotion et lo recherche
des revendicotions, pour les moyens à mettre en æuvre en vue de
les foire oboutir, pour réoliser l'unité ô tous les échelons ils doi-
vent se montrer les meilleurs et les plus dynomiques.

Ainsi seront mis en brèche et bottues les prétentions du pou-
voir goulliste et du potron dons leur refus de s'opposer oux légi-
times revendicotions de tous les seloriés.

NOS PEVEN.
DtcAlrONS

ffiffiffi
NOS SALAIRES !
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décisif de ta CLASSE ouvRtÈRE
Parlant de la classe ouvrière, le camarade B. FRACHON avaiiraison Ie 1". mai de dire au nom de ta C.C.i. :'( 

-No-us ia citerons à l,ordre de ta Nation, cai personne d,autrene le fera. lr

En effet, toute la presse, sauf la presse démocratique, et Ia
ladio or1! renté er tenrènt ericore à,àitrïÈi,Jia ,ii caul]e te mérftede la défaite des factieux d,A1ger.

Dans son dernier discours,.de Gaulle (avec la modestie qui Iecaractéris€) s'attribue ce..périte,- iaissanf entènOre qË-cËËi ;
ip1-1pp"j --q,y9 

douze^ minions âe rravaitleuis rireËt 
-grêvé- 

rôz+ avrl qernter en mème temps .qu'il réduit I'importanàe de la
:9|:lti9l^{11quT_1-u', simple inciâéft Àussi côni,ient.l. oe.-iaf_perer queiques tarts- pour rétablir la vérité et mettre en éch6ccette campagne tendant à.rabaisser Ie peuple, à lui voler sà-vôtoire- et à donner des mérites exceptiônnèiJ'à ae caùre pôùijustifier et faire admettre qu,on lui ïonne un bouvotr absolu etsans limite.

C'EST LA CLASSE OUVRIERE QUI A JOUE LE ROLE
DETERMINANT DANS LA LIQUIDATION

DE LA REBELLION D'ALGER

_C'est à,l'initiative de la C.G{._Oue les organisations syndicales
9..91.:,,9, F 

T_c_.r. {r,N, e^t^ I'u.N:È.F.; dâïï; texte iaènn[uèer qaratt-e_re,-âppetaient Ie 22 avfiI à 2g h.30 à un arrêt natioiralde travail d'une heure le 24 avril à 1? heuies en réaffirmantnotamment :

- lçlt voionte de gaix en Atgérie par la négociation ;
- Leur commune résolution de s'opposer aux factieui et dedéfendre les libertés.
I..O.,. O" son côté, appelait à un court arrêt de travail.
.D'autre part, cette grève étâit soutenue par le parti Commu_niste, le Parti Sociatisle, le p.S.U. et te paiii RàOicat.

!l- çlgltg ouvrière répondit massivement à cet appet.soulrgnons qu'a ce moment_là, ni le Gaulle, ni s-oh gouverne_
ment n avaient pris de mesureÉ pour fâire échec au -coun derorce. rar contre, Ie pouvoir gaulliste tentait d,interdire ûoutemanifestation populairê.

."E;1 tgisant, grève. et e-n manifestant massivement par dizaines)[ olzarnes de mllliers dans de nornbreuses entre]rrisès, quartiers
rt locatités, en réclamant des armes (ators qu; ijetié-hd-âïàâii
e 23 avril à 23 h. 30 à la population de se rtjndré les maini-nueïr à _pied ou en voiture } âu devant des meiôenaires factieux
rrmés 

. 
jusqu'aux dents, pour les persuader de leur tourAé 

-ei_
'eur) la classe ouvrière a montré sa volonté farouche de se)attre.pour-liquider la tentative d,imp_oser une dictature militaire,tour la défense des libertés et le rétablissement Ae fa- paix-èri
\lgérie.
Son attitude exemplâire a galvanisé l,énergie du peuple toutntier. Elle a contriÈué à ce-que t,interveniion àes^sofaats au

g"lrlinCent, pour la. plupart f,i!s d,ouvriers et de paysans, destlrcrers et sous-officiers répubiicains soit aussi imiloi.tanté.

,A C.G,T. A TOUJOURS ETE A LA POINTE DU COMBAT
DE LA CLASSE OUVRIERE

,Durant ces jours difficiles, ses militants se sont donnés corost ame a.lorganisation du combat. fls se sont dépensés saiis)mpter, étant sur la brèche jour et nuit.
.Dès le 22 avril à g heures du matin, le Bureau Confédéralénonçâit les resqonsabilités du pouvoir'gaullislè dans le renou_lllemenr oes evenements d,Alger. Il appetait tous les trâvail-
lll: !our,.lgr. militants,.toutes les or!ânisations Zr âgii âvôciprtt oe decrsron, â manifester et à se tenir prèts à tout mot'ordre d'action générale.
En mème temps, il proposait une réunion commune aux autres)ntrates syndicates pour organiser I'unité d,action.
!e-lnê-Tg j,oulà 14 heures, à une réunion groupant la C.G.T. ta.E.N.,..1'U.N.E.F. et à laquelle la C.F.T.C."enu'ôiè aes observa-u.rs, l propose un arrêt national du travail pour le 24 avril àheglqs. A 1? h. 30, le Rureau Codédéral et'tes rebresenfantils-Fédérations coniédérées appenent tes éécliôns ^synaicâièi,
ndlcats, U.D. et U.L. à organiSer dès te lundi-à-es assembléedr le lieu de travail, de prévoir et d,organisér âes ùâru}ésta-
)ns.

De plus, les organisations confédérées s'adressent à toutes les

organisations syndicales, Ies partis et formations démocratiquespour mener ces actions et manifestations dans la plus lârgeun10n.

.4 23 h. 30, une nouvelle réunion se tient avec les autres con{é-dérations. Cette fois ta C-.F.T.C. y participè; r,appei par-irieie
rappelé.au début de cet article est adrèssé irioirs tds^tiafarùeùi;.Le dimanche 23 avril, Ia C.G.T., ta C.f'.f.C., fa f'.n_f.1.- efiI'U.N.E.F. se réunissent à nouveau eÉ demandent âux travailleursd'assurer la prgtection_des outils et des lieux àe travaii.
- .Il,-9.- t9 samedi, des débrayages ont lieu dans piusieurs entre-pflses er des manrïestations se déroulent lè dimanche dans denombreuses localités.
. Lg _.Itgtq 24 avril, à 5 heures du matin, ia C.c.T. rencontreIa C.F.T.C., la F.E.N. et I,U.N.E.F. et leur'piopose de réclamèren commun des armes pour les travailieurs- afin qu,ils puiJsent
s'oppos_er victorieusement aux fascistes. C,est la'nuit -ou-l 

oiis'attend. à un débarquement de parachutistes, mais cette ôropô_srtron.nest pas retenue par les autre- organisations. Devan[ ceites.ituation, la C.G.T. appelle les travailleuis à prendre fes mèsiuêio'orgamsatlon en vue de participer à toute lutte nécessaire contreIes éléments factieux ainSi que des mesureB de protection contretoute tentative de sabotagé des installaiions ^ essentielles aufonctionnement des indusfries et des services puliics -àî-pour
réclamer l_es moyens de cette participation.

Pe-nombreux et larges cornités aitifascistes se constituent.Lirace aux etlorts de la C.G.T., pour la réalisation de l,unitéd'action dans cette batailte, la classe ouvrière s'est dressée d,unbloc, le 24 awi'I et a fait échouer la rébellion.

LA BATAILLE N'EST CEPENDANT PAS TERMINEE

. Un coup- très sérieux .a_ été_ porté arx factieux, aux jusqu,au-
boutistes de la guerre d'Algér'ie.

Mais la tentative de voler à la classe ouvrière sa victoire, lescomplicités d-u pogvgir gaulliste avec les génératx rebelteÉ, ia
mansuétude dont iI fait éncore preuve à leùr égard, l,utilis;iio;
9,u,-!1i!i"19 16,. 1on.pas. contre Iês factietx mais-contre bs ièÈu_
b_llcarns, lâ. sai.sie des j.ournaux démocratiques, la menace de-deuâutre contre les frâvatlleurs en lutte pour leurs revendications.
nous font un devoir de reagir avec la pfus grande vigueur et O-a"nsI'unité à la moindre tentative de poiter àtteinte aux droits dequelque catégoriç de salariés que Ce soit, d'exiger avec force lâ
négo.ciation loyale avec le G.P.R.A. et le châtiËrent de tous lêi
ractleux, de poursuivre et de renforcer I'action unie pour les
revendications.
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Qeuæ eæeellente eæemplet ..

A AT,'LNAY-SOUS-BOIS.
Le mercredi 26 ovril, olors que les généroux foctieux d'Alger

venoient de copituler, les trovoilleurs de l'IDEAL STANDARD à

Aulnoy-sous-Bois foisoient un orrêt cie trovoil pour protester contre
lo suppression d'une primo ei pour l'cugmentction des soloires.

Durcnt ce débroyoge revendicoti{, les responscbles syndicoux
instollèrent une tcbie ou-dessus de loquelle une poncorte préci-
soit : < lci on odhère à lo C.G.T. ,.

47 odhésions furent enregistrées ce qui illustre l'excellence
de l'initiotive pris por les comorodes.

<< Durant cc.t ,iottrs tlifficil,cs, la C.G.T. a ôtô ti la fointe du cotttbat tle la classe ou-
ztrîère. S'es mîlittutts se.ioirt tlotutés corfs et âtnc à I'orguttisatiou, du. cotttbat, i|s ont été le.ç

plu.s fermes ttuirtrutcurs dc l,'utité qui s'e.st rénlisée. Cette attitude,la C.C.T. I'o eue eil towtes
circonstances.

Si z,orts .iwgez qu,e tels sont se.s nrérites, sotti)enel-vous Ere flu,s une orgonisation a
d'adltérents, flus elle est forte four rent,flir so lilsstott.

Adhére: cn ilrasse ù Ia C.C.'1.

Constituez des syndicats C.G.T. fartoltt or't il u.'en etiste fas encore. >>

(Extrait cle l'appel lancé aux travailleuses et travzrilleurs de France par la C.A. de ia
C.G.:f. en clate c1u zq avril 196r.)

EN VENDEE.
Depuis la scission de1947, le syndicat des Ponts et Chaussées

étâit mâintenu daûs l'autonomie.
Les dirigeants de cc syndicat, avec I'aide de F.O. voulurent

créer une ( Amicâle > des conducteurs de travâux.
Mécontentement et réaccion du personnel qui impose la convo.

cation d'une assemblée extraordinaire \e 24 avfil.
Au cours de cetie réunion, ia consbitution d'un syndicat CGT

en Vend,ée fut âdoptée par tous les présents, sauf les deux res-
ponsâbles ( autooomes D.

A l'issue de l'assemblée, les nouveaux syndiqués C.G.T. vont
rejoindre la manifestation contre le coup de force d'Alger.

Aujourd'hui, le syndicat C.G.T. compte 330 adhérents.

EN AUTRiCHE : UNE CONFERENCE SYNDICALE INTERNA-
TIONALE POUR LA REDUCTION DU TEMPS DE TRAVAIL
s'est tenue à VIENNE du 5 ou 7 MAI ovec à l'ordre du jour:
lo réduction du temps de trovoil et les 40 heures.

VERS LES 40 IIEUR,ES. - 
TROISIE}IE VICTOIRE CHEZ

LES POSTIERS. 30.000 ouvriers ct techniciens des lignes et
du personnel techniquc avaient décidé une grève pour ltr
2 mai. Mais lc gouvernement a reculé ct donné l'assurance
quc les 42 h. 30 allaient être établies pour les douze mois
de I'année (sans diminution de traitement, bien entendu).
C'est à I'appel de la seule C.G.T. que les nombreux rnou-
vements ont eu lieu pour cette revendication.

o SECTIONS SYNDICALES, SYNDICATS, MILITANTS,

Retenez dès mointenont le COMaPTE RENDU INTEGRAL des lrovoux du XXXlll" Congrès de

lo C.G.T.

PRIX : l0 NF.

A commcnder à lo C.G.T.,2,l3, Rue Lofoyette, PAP.IS (10') C.C.P.62-84 PARIS, en précisont

sur le tolon < Compte rendu du 33'Congrès >.

(, ABONNEMENT ( ESSAI >r AU PEUPLE ù I'occasion du 33" Congrès. Abonnement d,e 6 mois
11ter januiêr - 30 juin) o.u prir erceptionnel de 5,50 NF.

A Conmander au PEUPLE,213, rue LalilAette, PARIS (10'). C.C.P.79-19 PARIS.
Cet (rbonnement permet d'auoir sous la main tous les dacuments parus dans Ie cadre de

ia préparation d,u eongrès, les rapports qui seront présentés, I'analgtique des débats et les
résolutions qui seront adoptëes.

A STRASBOURG vient de se tcnir une RtrNCONTRE FRANCO-ALLEMANDE POUR, LA
PAIX à I'initiative de Comités de Paix de l'Flst de la Francc et ceux du pays de Bade et
dc lVurtemberg. Cette rencontre a connu un grand succès et a été suivie d'un défilé dans
lcs rues de Strasbourg et d'un meeting public. Un appel, véritable charte d'action com-
munc aux dcux peuples a été adopté. La camarade Germaine GUILLE, secrétaire de Ia
C.G.I',, a participé avec de nombreuses autres pcrsonnalités à cette rencontre.

il- ARTICLE 16. - ,Sa ntise en Digueur lut décrétée par de
GauIIe, soi-disant pour uenir d, bout de I'insunection d,'Alger,
ma.is c'est en Dertu de I'article 16 :

- que I'Humanité, Libération, I'Echo du Centre, Liberté, La
Marseitlaise, Le Patriote et Le Petit varois ozt été saisis,
parce qu'ils.montraient I'opposition du contingent aur gé-
neraur rnuuns,

- que des réunions syndicales et démocratiques ont été inter'
dites.

- que Ie défi\é du ler mai ù Paris o, été interdit.

- que Ie général d.e Gaulle prétend, rëglementer Ie droit de
grèue d.es |onctiannsires,



La C,G.C., la démagogle,
et le putsch d'Alger

N a beaucoup parlé dans le milieu tles Cadres et Ingénieurs. p_eu.de temps. avant-les. événements tragiqùes de ces derniers
joùrs àès àileinies portées au régime de retraites découtant de la convention collective du 14 mârs 1947.

l, Comme l,explique le supplément au ( Peuple ) n'625 dg. 1"" avril 1961, rédigé par-t'U.G'LC. (Union Généra]e des In-
génieurs et cadres atineiéntJa râ?c.i.). re gouvéineÀent a modifié, arbitrairement-par décr-et, une cispcsition du.code de
sénrrrité sô.iâlê arqrti nmia. ini-et rtnnt i;effet]est de sunorimer la référence à Ia variation de findice général des salaires pour': _: ù---- -----
Ëécurtté Sàciàte étabti pa. ta loi et dont lteffei est de supprimer la référence à Ia variation de l'int
fa niaiion Au pfatona âe 

"ôii.âtion 
à la Sécurité Sociate. b'est surtout en cela que le danger existe.

Mais ce n'est pas le thème essentiel de la campagne menee
par Ia C.G.C. (Confédération Générale des Cadres). Elle â sur-
tout porté sur l'élévation à 700 NF par mois du plafond de la
Sécurité Sociale. L'U.G.I.C., pour sa part, si elle s'est élevée et
s'élève toujours contre la fixation arbitraire de ce plafond, estime
que la remise en ordre correspond à la réalité de la variation de

l'indice des salaires longtemps non respectée.

La démagogie de Ia C.G.C. réside dans Ie calcul erroné que

M. Hervouet, président de la Fédération des Agents de Mâitrise
et membre du Conseil Economique a fait lors de la réunion de

Pteyel à laquelle étaient venues nombreuses les personnes inté-
ressées par cette question ; câIcul repris dans le ( Creuset )) nu-
méro spécial du 30 mars 1961. En effet le calcul établi sur un
exemple, celui d'un âgent de maitrise gagnani 1.000.000 d'anciens
francs par ân et auquel l'é]évation récente du plafond de Ia Sécu-

rité Sociate ferait perdre 150 points par an, est statistiquemenf
erroné car, en fait, il n'y a pas perte comme le démontre Ie sup-
plément au ( Peuple > n'625 déjà cité et que nous vous consçil-
lons de lire.

Singulière méthode pour une organisâlion qui se veut sérieuse.

Singutière position aussi que celle adoptée par les dirigeants
de la C.G.C. tors des moments tragiques que nous venons de vi-
vre. En efiet, lorsque le danger' était le pius pressant et que

l'unité d'action se développait rapidement, que les organisations
syndicales, appelaient les travailleurs à l'action contre le coup
de force, que des salariés, par millions, s'organisaient et dé'
brayaient, ces dirigeants proclamaient qu'ils n'avaient pas à pren'
dre position car c'était une < affaire politique D. Position politi-
que, alors que la Nâtion quasi-unanime se dressait contre les fac
tieux !...

1 naé Leeteura
1r Pour tout changement d'adresse, joindre la dernière

bantle.adresse.

O Pour les nouveaux envois à effectuer, envoyer les noms
et adresses en deux exemplaires au < DELEGUE DU
PERSONNEL >, 213, rue Lafayette, Paris (10") (e4 ini!'
quant à quellé Féalération tl'industrié les intéressés
appartiennent).

o Nous ratrpelons que le < DELEGUE DU PERSONNEL >- est la seule publiôation confétlérale fournie gratuitement
à tous Ies élus C.G.T. (DéléSués eu Personnel, Com'
missions Paritaires, Comités d'Entreprise, Hygiène et
Sécurité, Conseillers prud'hommes, etc.).

Comment ne pas rapprocher cette a,ttitude de l'âppartenance
de Monsieur Malterre, président de la C.G.C. au Colloque de Vin'
cennes, en compagnie de Soustelle, BidaL!]t, etc... fine fleur des

ultrâs.

Les adhérents et sympathisants à la C.G.C. sauront tirer les

conclusions d'une tetle position, en particulier ceux nombreux
qui ont participé à la grande grève nationale du 24 avril.

VIENT DE PÂRÀITRE

D6v.loppcr lcs ACTMTES SOCIALES
( dditori.l ) 

-o-
Comrcnt 6tudic! un
B I L A N D ' E N T A E P R IS E

VERS DE NOUVELLES CONOUETES
(Aprèr 1r CoDJ6t6ùcô Natlot.lê dc Dr.tcy)

Débât
rur ITALIMENTÀTION RATIONNELLE

Enfancc:
GYMNASTIQUE OU SPOR'T

la forbulc
MAI SON r.AMILIALE DE VACANCES

" Nou! âvon! prir notc " ct 'votrc coulri€! "

lfd.r ùrl:lrt {i-B C.9., !!dqâ€ e!.1 'si rJsdta(] ftaÂ!,\ se *de lrul:qvê ls
tois _re cr-ê1ts lea dcir'.1r{à 6ocrhfeA iler Cd1{s i$siFJf:ses €1 o!4àBtsaiea

6lEll&ræs d€ ls rbSâél,SS *4ql-!qs

ABONNEZ - VOUS, ABONNEZ vOIRE C.E.

4 auméroe (l en) : 5 N.F. - iNUTILE d'écrlr,, - Àb..:sez rorre yefse..nt postd
à "Lâ vie ù\Trère" 18 rue Ces Fetcs - PIiIS Xxàe - Conrie Cbèaue Posld P81S 4780.27- on
Frécisui sw Iè Friie corlcspodMcc | 'Nou..r "b.mc.-cnt i l, vrc des coUcciiv:ids
tur-iires à ùesser à : Nou, P!JDm, ôùe sse con!1ite'.

Les lecteurs désireux de recevoir un cxemplairc gratuit
dc la Rcvuc, peuvent Ie demander à rr LA VIE DES COLLEC-
'IIVITES OfTVRIERFjS >, 18, ruc dcs Fêtes, Paris (XIX") par
simplc lettrc avec lcur adressc complète.

Coutr. lc! MAJORIlES
d.!. 1c. C.C.E,

-o-TRUOUAES

<_
! achctêr mâiût€ûrtrù
- E S J OU E I S D E N OE L

-ô -

l
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a. Les jours fériés doivent-ils être considérés
comme jours ouvrobles pour colculer lo durée des
congés poyés ?

R. 
- 

Lo durée des congés poyés, dons Ie régime générol, ne
se compte pos en jours ordinoires, mois en jours ouvrobles.

Ne comptent donc dons lo Curée des voconces poyées :

- 
Ni les dimonches (ou les iours qui remplocent légolement le

dimonche dons certoines professions) ;

- 
Ni ies jours de fête légole. Lo Cour de Cossotion o confirmé

que, forsqu'un jour fériê se trouve à l'intérieur de lo période de
voconces d'un solorié, il ne compte pos dons le nombre de iours
ouvrobles (Soc. l3-2-59 Dr Ouv., 1959,244). Le solorié doit donc
reprendre son trovoil un jour plus tord.

Peu importe à cet égord que ce jour férié oit été chômé ou
non, récupéré ou non, poyé ou non. Mois, si ce jour férié est chô-
mé et poyé en vertu d'une convention collective, le soloire de cette
journée doit être poyé en plus de l'indemnité de congé (Cossotion
13-2-59 précité et Prud. Belfort 8-l-60). Certoines conventions
collectives confirment que les jours fériés situés à l'intérieur des
congés ne comptent pos comme jours cuvrobics (ex. : métoux
Soône-et-Loire ; publicité).

SI LE SAMEDI OU LE LUNDI EST CHOME

En principe, une semoine comprend toujours six lours ouvrcbles
(souf lorsqu'elle contient un jour férié), même si I'horoire hebdo-
modoire est réporti sur cinq jours ou lieu de six. Les scrmedis ou
lundis hobituellement chômés qui se trouvent è l'intérieur des vo-
conces comptent donc comme jours cuvrcr'es.

Por contre, en ce qui concerne le début Ces voconces, lo Cour
de Cossotion o jugé que, si ie lundi est hobituellement chômé, les
congés poyés ne commencent que le mcrdi pour un solorié qui
finit son trovcil le somedi soir. Les vocor,ces ne commencent donc
qu'un jour qui ouroit dû être trovcillé (eoss. soc.9-7-57, Mogo-
sins Réoumur, Bull.; p.596; Coss. crim.3l-3-1960, Bozor de
l'Hôiel de Ville (Dr. Ouv. 1960. 237).

Cette règle intéresse en porticulier certoins employés de mogo,
sins qui ne trovoillent pos le lundi. Elle foit gogner un jour de
repos, spéciolement lorsque les vcconces comprennent un jour
rer te.

a. - 
Comment doit-on cslculer le montqnt de l'in-

demnité de congés poyés ?

R. 
- 

Lo loi prévoit deux méthodes possibles de colcul de l'in-
demnité de corgés poyés :

- 
soit le soloire qui sercit gogné pendont les voconces ;

_ soit ie seizième.

C'est le solcrié qui choisit librement lo méthode de colcul qui
lui est lo plus ovontogeuse. Non seulement Ie potron n'o pos le
droit d'imposer so méthode, mois même un occord collectif est
inopplicoble s'il prévoit une méthode de colcul des congés moins
ovontogeuse que lo loi (Ccss. soc., 28-3-1960, Sté Chioporelli).

Por conséquent, tout solorié o intérêt à colculer les congés
selon les deux méthocjes et à vérifier si lo somme versée por l'em-
ployeur est ou moins égole à celle due selon lo méthode lo plus
ovontogeuse Le potrnn ne peut pos orétendre s'en tenir à lo mê-
me méthode pour tous les soloriés, ou choisilune méthode déso-
vcntogeuse outre que l'une des deur prévues por lo loi.

L'indemnité de congé principol ne peut pos être inférieure ou
montont de lo rémunérotion qui ouroit été perçue pendont lo pé-
riode de congé si le solorié ovoit continué à trovoiller. Telle est
l'une des deux méthodes légoles de colcul.

Cette méthode consiste donc è colculer un soloire fictif et à
l'oppliquer ô lo durée du congé déterminée en jours ouvrobles. Lo
poye d'une semoine équivout à six jours ouvrobles, même si l'in-
téressé ne trovorile normol..ment que cinq jours por semoine.

Le soloire fictif doit être colculé d'oprès le soloire gogné pen-
dont Io période de poye précédont immédiotement lo prise du
congé et selon lo durée du trovoil effectif de l'étoblissement, y
compris les mojorotions pour heures supplémentoires.

Si l'étoblissement ne ferme pos pendont les congés, lo durée
du trovoil à prendre en considérotion est celle qui est effectuée
pendont que l'intéressé est en voconces, y compris les heures sup-
plémentoires (Coss. soc., 6-5- 1955, Dr. Ouvr., I 955, 37D. S;

l'étoblissement ferme, c'est lo durée de lo période de poye précé-
dont lo fermeture.

En générol, lo méthode du soloire fictif est plus ovontogeuse
que lo méthode du seizième lorsqu'il y o une ougmentotion sub-
stontielle Ce soloire ou une ougmentotion de l'horoire hobituel de
trovoil peu de temps ovont les voconces.

Selon io loi, I'indemnité des congés poyés est colculée sur lo
rémunérotion totole de l'intéressé.

Les remboursements de frois professionnels, comme por exemple
lo prime porisienne de tronsport, sont exclus du soloire de bose.

r-c: contre, quelle que soit lo méhode choisie, il fout prendre
en considérotion pour le colcul des congés pcyés :

- 
lg5 mojôrotions pour heures supplémentoires hobituellement

effectuées ;

- 
l-s y6lgur des avontcges en noture ;

- 
Les pourboires (voir Servir, 130-l3l) ;

- 
Le soloire qui ouroit été gcgné dons les obsences légolement

ossirnilées cu trovoil (occident du trcvoil, moternité, congé-édu-
cotion, mointien sous les dropecux : voir << V.O. ),870), en fonc-
tion de l'hcroire existont lors de I'obsence ;

- 
Et tolttes primes, indemnités et grotificotions qui ont un

coroctère de soloire.

Lorsqu'on choisit lo méthode du | /16, il {out, outre les élé-
ments ci-dessus énoncés, inclure dons le soloire de bose l'indem-
nité de congés poyés de l'onnée précédente.

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS

COMPLEMENTAIRES SUR LES CONGES PAYES

Lire l'étude complète (40 poges) porue dons

( SERVIR ), numéro spéciol 130-l3l

Prix : 2 NF en timbres-poste, à " Lo Vie Ouvrière >

Rue des Fêtes, Poris- l 9"

S.P.E.C. - Ohâtaauroux Lc Gérant : DESHÂYES M&urice,


