
NUMERO 125 _ NUMERO SPECIAL F.S. M.C.G. T.

LEDEffiUI
I2" ANNEE * MENSUEL

Pourquoi Ie sport intets$se les $yndicats
OS syndicots ont, bien entendu, à défendre los

solo-ires des trovoilleurs, à lutter contre l'oug-
mentqtion de lo fotigue det producteu'rr. lls

ont ù se bottre pour oméliorer leurs conditions de vie
en générol, le'ur-sonté et le,ur éducotion en particulier,
y cômpris pour les enfonts du personnel.

[,e potronot o touiours utilisé lo ruse pour tenter
de désbrmer les trovoilleurs ; le poternolisme est bien
souve,nt son orme fovorite' et, en-prônont ls colloboro-

La neutralité
t..n exlste Pas

r- OUTE I'histoire de notre PaYs'
I ceile de la classe ouvrière enI particulier, démontre que rien

n'a été obtenu - que ce soit de
meilleurs selaires, dava.ntage d'hy'
giène ou de congés - sans rnanifes'
fation de la volonté des trâvailleurs,
y compris la grève.

tt À'y a pas un domaine où Ie
patronat n'a pas ses agents, que ce
soit dans le théâtre, le cinéma, Ia
littérature ou le sport. Il n'y a pas
une æuvre sociale où ie Patronat
n'essaye d'apparaitre comme un
philanthrope : colonies cle vacances
ôu arbres de Noël, remise de mé'
dailles du travail ou colis aux vieux
travailleurs.

Il en est de mên]e cn ce qui
concerne le sport. Pour nos cama-
rades qui ne voient pas le danger,
voici l'opinion de Pierre DE COU'
BERTIN, le rénovâteur des Jeux
Olimpiques :

K Le sport peut mettre en
jeu les passiorts les plus nobles
conlrne les plus Diles ; iI peut
déuelopper Ie désintéressement
et Ie sentiment d,e l'honneur
cornrne l'amour du gain ; iI
peut êtte cheoa,leresque ou cor-
rompu, tsil ou bestial ; enlin, on

tion des closses, il vise à ougmenter lo productivifé, ce
qui I'ui permet de multiplier ses bénéfices.

Pour orriver à se,s fins, le potronot construit des inE-
tollotions, monte directement sers propres orgoniso-
tions et y désigne ses représentonts ouvertement, ou
bien, en utilisont hobilement les orgon'isotions ouvriè-
reg sous le couvert de lo neutrolité, il réussit à trom-
per lo vigilonce de lo clqsse des trovoille'urs et une
brèche ed oinsi creusée dqns leur front de lutte.
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peut I'emplouer d consolider Ia' paiæ aussi bien qu'a
préparer lq, guerre. ,,

. Ainsi le sport, comme toute chose, peut être le meilleur ou le
- Comment se fait-il donc qu'il y ait chez beaucoup de sportifs
si fortement anclée cette notion de neutralisme du sport qui étaii
ainsi déf,nie par IvI. BOIZARD, ancien président de la Fédéra-
tion Française de Basket-Bali :

<< Le stade d.oit être une terre sainte ù, Ia, porte
d,uquel on d.oit abandonner ses conuictions. ,')

Ou bien dans le journal ( L'EQUIPE > (en 1949) :
<t Il laut que sur ie stade l'athlète ne connalsse

qu'un concurrent sous-oCtu con??ne lui, comrne lui
désire.zrc de laire un ternps, de gagner une place,
sa.ns sauoir si le aainqueur (ou Ie oaincu) a meme
opinion politique, mêrne conception, est K de solt
bord ), ou de I'autre. Le sport est << apolitique >t. >t

C'est aussi I'opinion du < DAUPHINE LIBERE D qui écrivit :

K Pourquoi rnêIer Iq. polltique au sport ? Un
sportif, un < arai,r, ne s'occupe pas de la guefte ni
des crédits militalre.s, nl des d.iscussions politiques.
II pense ù, sa piste, d son ring, ù Eon terrain, et c'est
tout. ,,

comme c'est pratique I CeIa pourrait lui faire oublier les
résultats d'une enquête récento menée par I'INSTITUT NATIO-
NAL D,ETUDES DEMOGRAPHIQUES qui conclUt :

<< que les enlants des ouorlers d'lndustrle et agrlco-
Zes rnesurent de 2 ù 4 centlrnètres de nolns et pèsent
1 ù, 3 kg. d,e rnoins que ceur du mëme ù,ge d,ont les
parents etercent une prolesslon llbërale. r,

Cette volonté d'intéresser les bravailleurs à tout autre chose
qu'à ce qui les intéresse, en premler lieu Ieurs condltions de vie
et cie travail, transparait dans Ie fait que les petrons flnancênt et
impuisent les équipes sportives où ils trouvent d'ailleurs bien sou,
vent l'occasion de se présenter en mécènes et de développer
i'esprit ( ma.ison )).

.Le sens de cet effort patronal n'est pas douteux lorsqu'on lii
cians le journal des PAPETERIES DE FRANCE UNIES de BRI-
GNCUD et LANCEY qui comptent plus de 1.000 salariés, ce cri
de victoire : ( Nos jeunes font du sport et rien que du sport ! D

Le journai ( L'EQUIPE D a créé un challenge pour récompen-
ser ie travail effectué dans l'année p&r une collectivité sportive :

club, municipalité, patron ou unité militaire. A aucun moment,
ce journal n'a envisagé de récompenser un comlté d'entreprise
pour ses réalisâtions, ncrn I il n'existe qu'un challenge, celui du
n:eiileur patron sportif. Ceci ou nom de la neutralité,

C'est toujours au nom de celle-cl que l'épreuve d'éducation
physique et sportive du C.A.P. a le but Êuivant :

1< L'entraînement physlque réguller doàt contrè-
buer ù, arnéIiorer Ia quallfl,cation prolessionnelle en
déueloppant en particuller l'adresse, la rapidttë, les
coordlnations nerueuses. r,

Les industriels de Roubaix et Tourcolng qui possèdent un
centre groupant 46 entreprises présentent le Eport de la manlère
rui',zante :

- Versement : Education phyrlque.

- Prime : joie de vivre. Uno affelrê,
A Gurcyle-Chatei, centre E.D.F., on fatt des test8 de rende.

rnent à des épreuves professionnelles entre des groupes physi
quement entrainés a,ux sports et un autre êppelé ( groupe nor-
mâi ).

M. Jean MATTEIù, directeur général de PECIIINEy, a lancé
une compétition dans les milieux du trevatl : le Trophée euro-
péen de l'Aluminium. Il faut ajouter gue eette épreuie vise les
TTatiquants des ,entre,pris_es situées â, proximité de la neige qui,
de toute façon, tont du skl,

De son côté, BOUSSAC envoie
des Jeunes filles de ses usines du
Nord en vacânces d'hiver dans des
chalets de I'Union Nationale des
Centres de Montagne, mais avec
I'interdiction de faire du ski - elles
pourraient se casser un membre et
cela gênerait la production.

A Oharleville, le directeur d,une
des plus grosses entreprises orga-
nise le let lndi Ie challenee ( ME.
CAEST D auquel pârticlpent la plu-
part des équipes ardennaises. Com-
me le dit le Bulletin de Ia Fédéra-
tion de Basket-Ball :

Jois d'aaoir un patron s.pgrti! et de créer cet esprit
qui permet I'union dans Ie traoail. t

Ainsi, nous pourrions allonger la liste des exemples. Il y a un
miltier d'entreprises dont les clubs sportiis servent I8 politique
de productivité et de collaboration avec les patrons, et pas seu-
lement dans les grandes entreprises...

Si le sport est pour le petronat un moyen ds détoumer une
partie de !a jeunesSe de son chemin, celui'de la lutte, il doit être
pour l'organisation syndicale un moyen de donner aux Jeunes
travailleurs le sens de I'organisation et de la solidarité.

11 ne faut pas laisser se dévelop
per le chauvinisme local ou régio-
nal qui aboutit à ce qu'à Rouen,
chez Lozait, les Jeunes de 14 à 16
ans font 52 heures par semaine à
bord des bateaux en réparation tan-
dis que les travailleurs se passlon-
nent pour les victoires du Club de
Petit-Quevilly dont le président esr
Justement M. Lozalt,

Ils sont des centainôs de milliers
les trêva.illeurs pour qui le Bpecta"
cle sportif sur les torrains et à le
télévislon ne pout remplacer les
bienfaits de l'éducatlon physlque et

des sports pratiqués d'une façon ratlonnelle, sans contraint€ nl
paternalisme, uniquement au servlce des travailleurs dstul I'union
ia plus largo.

NOS SYNDICATS, NOS ELUS DANS LES COMITES

D'ENTREPRISES ET NOS DELEGUES DU PERSONNEL

ONT UN GMND ROLE A JOUER

n Es le moment où nos mtlitants ont consclence du fÊlt que
I I l'éducation physique et le sport sont à la fois un moyenv d'améliorer Ia santé de le Jewlesse et de maintenir les tnE
vailleurs en bonne condition physique, de contrlbuer à Jouer un
grand rôIe dans leur éducatlon de classe, dans le développement
des sentiments de solidarité de classe, il ne leur est plus poÊsible
de laisser la, direction de cos activités entre los malns du petron
na,t et de ses egents.

Les activités sportives et de pleln &ir dolvent être dirlgé€8 per
les travailleurs eux-mêmes avec l'aide constante des mllltants ct
d"e la direction des syndlcats.

C'est en partant de l'idée que l'éducation phy8lque, lês sport$
et le plein air sont nécessaires à tous les Jeunes gens et Jeunes
fiIles, à tous les travailleurs, qu'un club doit edster dans chÀque
entreprise et des actlvités prévueÊ pour les onfantB du personn€I.

IL EXISTE UNE FEDER,ATION SPORTIVE

DIRIGEE PAR LES TRAVAILLEURS

C'e.st la Fédératton gpordve ot
Gymnique du Tlevsll (F.S.O.T.).
Elle compta 90.000 llcenclés et
200.000 membres.

Elle ne groupe aucun représen-
tsnt du patronat, mais unlquement
des travailleurs de toutos tendances,
naturellement de nombreux mem-
bres et ùilitants de la C.G.T. mats
aussi des membres et mllitantE des
autres centr&les telles F.O., C.F.T.C.
et Cadres.

C'est une Fédération où I'unlon
est réalisée sur la base de la lutte
permenente pour obtenir une am6

lioration des installations, des crédits gouvemementaux et petro-
naux poul la pratique des sports et du plein air.

La F.S.G.T. a des protocoles d'accord avec 15 Fédérsfions
nationales ; seules celles du football, du cyclisme et de la boxe
se refusent à en signer pour des rêisons extra-sportives. C'est
pour les mêmes motifs que le gouvernement a retiré sa gubvon-
tlon nationale à la F.S.G.T. depuis 1952.

(< MECAEST est deoenu un grand club d c.ùter
en eremple à toutes les grandes ti,rmes. II sulflt pr-
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La Fédération travailliste a été
la première à organiser le sport à
I'entreprise par et pour les travail-
lèurs au cours des grandes grèves
de 1936.

Depuis sa création, à laquelle en
1908 perticipèrent activement les
militants des syndicats, elle n'a ces
sé de défendre le sport au service
des travâilleurs. Un sport de masse
et non pas seulement le moyen de
faire pratiquer une équipe ou deux
de privilégiés avec des crédits qui

mettent lB pratique de toutes les activités sportives et de

s'Bfflller:flller aussl à la F.S.G.T., leur fédératlon ouvrière.
Cette alflliatlon ne Deut soulever d'oblactlon n*s

club. Pss d
venlr que du pûtronBl,

C,ette.affliatlon ne _perr!- soulever d'objection, pas plus que la
rcprés€ntation du comité d'enrreprise qui'a clroit-à ta mottté des
dirlgeq,nts déslgnés p-ar lui au Àeln dir comtté ae Airectiôn Auclub. PBs d'obl^6c-tion du côté des travallleurs, celle-cl ne psut
venlr que du côté pûtronBl,

C'esl, ainsi que la jusl,e orientation du club peut étre vénûée
et Ia collaboration de classe exarninée sous un jour nouveau
pour certains de nos délégués.

Ls conception du club spoûif et
de plein air à multiples activités
dirigé par les travailleurs, exige la
défense des revendications des ora.
tiquants, l'obtention de crédits d'e la
pert du patronet, I'obtentton d'ins-
tallations sportives, de camps de
plein air et de vacences pour toutle personnel et ses enfants, mais
c'est aussi en tetour un renforce-
ment de nos syndicats, la prépara-
tlon de nouveaur succès dans la
lutte de classe mené€ dans I'union.
C'est avoir un eppul solide dans la
lutte contre le paternalisme et la

productivité au sorvice du patronat, c'est cohtribuer à assur€r
aux travailleurs une meilleure santé, un sens plus grand de leur
solldarité.

L'exemple cte la S.N.E.C.M.A. illuctre bien le rôle de nos svn-
dicats.dans irne grando erltrypris€, rBats ll veut aussl pour touies
les autres en transposânt Ia lutte of les réalisstions à l,éch€lle de
chacune des entreprises

air, y compris lè camping avec I'assurance àux tiers et côntre
I'incendie, La Fédération travailliste met à votre disposiilon ses
cours et stages de dirigeants et d'entraîneurs.
-_l!g"s savoru bie4 que de nombreux clubs d,entreprises sont

afflliés eux eutrcs Fédéretions, mais tout leur recorimand.e de

et le

troprige.

.. C'est ce que se sont ùoujours efïorcés de réaliser ies syrr-
qlcgts ou sections syndicales C.G"T" groupant les travallleûrs
cle la fbciété Netlonale d'Etudes et de Ôonstructions de Moteurs
d'Avlation (SNECMA).

Cltte goctété, subdlvlsée etr six oentres d,illégale impor-
tanoe répâJtis da,ns la réglon parisienne, totalise -un efitjctir(ouvriers, employés, techniclens, maitrise et c&dres) oscillant
entre 8,000 à 8.600 personnes. Elle compte, en plus, une Ecole
d'Apprentlssage dont les élèves de 16 à 19 ans consiltuent unepéptntère de Jeunes spor:ttfs.

*
Afln de cocrdonner les activités de sport et de pleiu-air

autrefols dispersées dans chaque centre. une centralis^ation a
été décidée voici quelques ânnées, et â donné naiss&nce all
Branq club corporatif SNECMA-SPORTS qui depuis s'est avéré,
numériquement, le premier de la F.S.G.T.

Cett€ coordtnation centralisie a démontré son effi.cacité.
pulsque eu fln de la saison sportive 19b9, SNECMA-SPORTÉ
comptelt 2,352 adhérents, tous licenciés F.S.G.T.

gur c€t efrectif, 46 Vo sont constitués par les adhérents fat-stnt partie du personnel de I'Entreprise, 44 % par lcs enfants,
Irergs_,_ sceufs, ou parents oe premier degré de travailleurs dela S.N.E.C.M.A., et Ie complément, soii L0 Vo pàt des mem-
bres extérieurs dont les quâlités d'éducateurs, cie profèsseurs,
d'entralneurs ou de techniciens sportifs, oni eté'reconnues,
cecl conformément alrx gtatuts du -club.

*

. En prenJier_ lieu, un vaste stade couvert élevé sur l,em-glrygpgl! !! l"'95;nisctne du boulevard ae la Garè, 
-pGclne

qesatrcctee 9n I9J9 par -sulte de déconflCu-re cornmeiciâle. etaprès_gér-nolttion partielle en 19{8, aménagée à d'autres hnsen 1953, lors de son a,chat par le C.C.n. de-la S.ll,-rp.C.U.A, -

- lgs travaiUeurs de I'Entreprlse y pradquent le baekoù,le volley, le hend-ball, le ùennle, le ærinli ae talti, tr tuUo, té

et diverses.

l'action syndicale sport à I'entrepri$e
Un bon exemple : celui de la S.ru,É'.C. M.A.

C'est ce gu€ vous démontre ci-deesous le
comamde PRUNIÊR, élu tituloire du C.C.E.,
prérldent de, lc Commission CentrEle des
Sportr.

AR, I'inùermédlàire de ses représentânrs â11 sein du (b-
mlté d'Entreprlse ou des Comités d,Etablissem€nt. le
syndicat peut, et doit, impulser largement le alévelop-
pement et la pratlqur: du sport travallliste dans I'En-

Le Club rorpolatil SNECMA-SPORTS est dirigé par un
comlté directeur élu démocratiquement en assemblée générale
annuelle, mals son orientation en est contrôlee pÊr ItCoBité
Central d'Entrepris€ de la S.N.E.C.M.A. Une Commrsslon
eentrale des sports est plus particulièrement chargée de ce
soln.

€'est donc pâr elle et_ pâr le C.C.E. que I'action syndicale
peut se rnanifester dans le domaine sportif, et c'est èn etet
là où elle se manifeste concrètement

Le C.C.E. de la S.N.E,C.M.A. comprend 24 membrqe ûg
C.G.T., 4 C.F.T.C., I F.O.). Toutefols, et en ce qui a trait aux
orientatiorl$ qpo.rtives, une totale unlté d'actlon y est oOnS"
tatée, et le dernier vote, À I'unanimité, du budfiet tttrlbuê
aux.sports par le C.C,F. en est la preuve, Pourtant, ce bualget
est lmportant, puisqu'il représente 6,89 9o des budg-ets afiectég
Èux autres activil,és soclales orr culturelles gérées par le CG,
rnlté Cent,ral d'trhltreprise.

En chifires. et pour I'année 1000,
ce budget des sport8 s'élève È
12,450.000 anclens frencs.

. De plus, chaque @mlté locel des
srx oentres S.N.E.C.M.A. attrlbue
également un budRet paruculier,
selon I'lmportance de son centre
sportif,

*
Clrâce à I'actlon syndicalo euseln du c.c.E. et des c.8., les

sportifs de la S.N.E.C.M.A. béné.nclent d'insLallatlons nombreuses

l
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.iudo. les poids et haltères, ia danse rythmique, etc..', et y
lrouvent douches, vestiaires, infirmerie, salle de réunlon leur
donnant entière satlsfaction. Egalement, le stade couvert An-
dré Grosseiet a abrité maintes rencontres lmportantes organt-
sées sous l'égide de Ia I'.S.G.T.

Pour les activités de Plein-Air et le Camping, le C.C.E. met
à leur atisposition une lle verdoyante et ombragée, sise È Jab€-
lines+ur-Marne, près d'Esbly (Seine-et-Marne), qui dès les
premiers beaux jours connait chaque annSs un afflux-d' < aMfS DE LA NATURE )) durant les week-end de fln de
sen€rine. Eau potable, électrlcité, douches, ssnitolres, sont ins'
ralléË.

A Aihis-Mons (S.-eto.). en bordure de seine. Ie sectioll
du sport nautique à la voiie dtspose d'un plan d'eau et des
installations nécessalres pour y disputer des régates fort
connues da.ns 1e8 milleux du yachiing à la voile.

Enûn, À Persan.Ileaumont (Oise), les pratlquanh du vol
è voile, du du vol sur avions de touiisme peuvent, par suite
de l'accord passé entre le C.C.E. et l'Aéro Ciub Oentral des
Métallurglstès (O.G,T.) sulvre les cours et stages préparatoires
à I'obteniion des Brevets de Pilote de premier ou second degré.
En plus des appareils de I'A.C.C.M., le Comité Central d'En-
trepilse vlent d'acquérlr à leur idltenfion un avion bi-place
( Mauboussin > de 65 OV.

Nous ne mentionnerons que pour mémoire toutes les
autres spécialités sportives pratiquées au Club d'EnÛepris_e,
allant du footbaU aux boules, en pBssant par I'athléti3me, la
naration. le rwby, Ie ski, Ie patinage suÎ glace, le tennls, le
yachting, I'aviation de tourisme, et pour lesqueiles de Ilom-
breuses-iocations de pistes, ptsciries, siades, ou terrains dlvers
sont r€nouvelées chaque année.

Les luttes syntiicales qui permûent la, création des Comiùes
d'Entreprise, el contraignirent le Patronat à leur verser obli-
gatoirement'des subventions, démontrent encore là leur indé-
niable efflcacité.

- Sorties de neige, avec lnitiative au ski, ouvertes à tous
et loutes.

- Epreuves préliminaires d'athlétisnle, disputées dans les
Colonies de vacances du C.C.E. et dont la réussite a
pernùs cetûe année de remporter la Coupe Fédérale
mise en compétition.

- Fêtes de sport et de Plein-Air, ou ies attraits' de la
compéùition sportlve s'allient attx joies du camping,
ctc. ..

*
Les enfants d'âge scolaire du personnel n'ont pas étÉ

oubllés.

A leur intention, ont é[é créés les ( Jeudis sportifs D'

oir, sous la surveiilallce el ies indications de moniteurs qua-
liflés ou diplômés, garçonnets et flllet0es s'initient aux rudi'
ments des dlsciplines sportives, et à ]a natation.

Voici dono, brièvement exposées les
rendues possibles par l'action syndicale
prise.

activités sportives
au sein ds I'Entre-

Dans le domaine de la recherche en profondeur eù du
recrutement sporiif des masses, SNECMA-gPORTS et le C'C.E.
organisent chaque année de nombreuses épreuves de propa-
gande:

* Coupes Inter-Ateliers, de football et de t€nnis de table,
ouvértes à tol.rs les travailleurs de I'Entreprise, licenciés
ou non.* Coupes Inter-Centres SNECMA, flnales des coupes inter-
ateliers.

- Crosscountry populalre, épreuve éliminatolre offlcielle
du gtand cross de ( I'Humanité )).

ùoa"ra?a <) a aa at ao aaaoo ot t o tte
? R OUR oider à lo formotion de militontr !
: P coPqbles de développer les octivités spor' l
; r- tives et culturelles dons les entreprires, 1
I un stoge se tiendro à l'Ecole de ls C.G.T. du 17 1
O ou 30 iuillet. a
? Ler condidotures devront être odressées à h !
! C.C.ï. o""nt le 27 iuin dernier déloi. :
, Lo porticipotion oux frois de séjour est fixée 1
o à 100 NF et doit être versée à lo trésorerie con- o
I fédérsle por le etogioirg ovont l'ouverture d'u !o stoqe C.C.P. 62-84. 
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LA COUPE
CORPORATIVE
DE FOOTBALL

de la

Donr de nombreures entreprises exlste une équipe de
footbolleurs ou des footbolleurs. Ces trovoiliesrs louent dif'
férentes compéfitionr mois bien souYent ignorent qu'il exirte
une couPe nctionole GotPolativo.

Choque onnée d'octobre è mai sc déroule lo Couge de
Fronce Corporotlve sous le potronoge de <r LA VIE OU'
VRIERE r.

Pouç porticiper à cette coupe, il suffit rimplement quô
les jouours soient liconciés à un ossociotion spo:tlvo quol-
conqu€ (FSGT, FSF, FFF, UFOLEP...).

Actuellement, 160 clubs porticipent à la Coupe. On péut
foire beoucoup plur. L'lntérêt de lo couPc y gogneroit, le
royonnêment de lo CGT égolement, en sotisfcisont de nom'
bràur sportifs qui ne demondent gu'à cxêtcer leur sport
fovori,

Si votre entreprise o formé une équipe de footboll, qu'olle
soit ou non sous lo direction du Comité d'Entreprise, inter-
yenez pour qu'etle porticipe à l'une des plus ottrdyontes
compétitions : LA COUPE DE (LA V. O. ".

ll suffit de s'odresser à lo F.S.G.T. ovont lê 15 septem-
bre, pour lo prochoine soison 1960-1961. Nous ên r€por'
lerons.

ii.;i';1foffiit,

me s.P.r.o. * châtÊsur'rrr Le Géront : DESHAYES Mourlce,


