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Flevennns sur l'esprit de responsobilité.
C'esi, cru poste que I'on occupe, accomplir ses

tâches. non pos " ponctueilement > cornme un bon
employé de Jrurequ, rnqi.s en s'qssurqnt de leur effi-
cccité.

A'roir i'esprit de responsabilité c'est : bien étudier
les questions qvqnt de prendre une décision puis,
ensuite, oppliquer Ia décision qu'on a prise.
. Cela pcrcrît tout simple et frcrppé tru coin du bon
sens. Et cependcnt, nous devrons faire un grcnd
e{fort svunt que celc soit qinsi dans lcr pratique.

Nous vorllons, dcrns ce buljetin, donner un exem-
ple qui montre combien chqcun doit être vigilant
pcur ne pas se lqisser cller ù l'cpplicction formelle,
ptrus ou moins u ponctuelle , de décisions impor-
tcntes,

Au Congrès de lc C.G.T., nous qvons discuté lor-
qement du probième des délégués du personnel.
Nous I'avons fqit en tenqnt compte de I'expérience.
Cette expérience nous montre qtt'etr génércl l'im-
portonce du r:ôle des délégués, comme liaison cons-
tctnte et d-irecte qvec l'ensemble des trqvailleurs, q
été sous-esti:née, on peut même dire bien négligée.
Le conqrès cr rappelé qu'il y qvcit environ 150.000
délégués dont Ia plus grcnde portie, membres de lq
L/.\r.l .

Le congrès cr pris lc décision d'crider directement
ces cûmcrrsdes dqns leur tôche quotidienne, d'éditer
ù leur intention un bulletin mensuel. Le Burequ Con.
fédérql a demqndé qux Unions Dépqrtementcles de
lui Iournir des chiffres sur le nombre de délégués
dcns leur dépcxrtement, sur leurs possibilités et lèurs
moyens pour que ce bulletin soit rapidement entre'
les moins des intéressés.

Toutes ne nous ont pcs répondu, tqnt s'en fqut.
Nous ne prétendons pos que ce moyen d'expédi-

tion soit le plus simple et ie plus rcrpide. NouÀ au-
rons ù Ie rnettre arr point. Encore nous fqut-il les qvjs
des intéressés pour celc.

***
À{in de noLls rendre compte des défquts

loit signaler pour les corriÇer, rlous cvons
enquête dsns la région pcrisienne.

dans les usines de son secteur.
Il en c reçu UN EXEMPTAIRE par lc poste. C'est

d-éjà ossez peu conforme qux décisions âu congrès.
Mois le plus surprenqnt, c'est que le secrétoirê de

ce syndicct, en recevcnt ce bulletin, ne s'est pcs du-tout inquiété de ce qu'il pourroit faire pour en obte-
nir pour ses mille déléqués.

Nous sommes tù en- présence d'un fqit typique
d'opplicotion burequcrotique et irresponsqble à,une
décision.

Nos cqmqrodes de I'Union nous dirônt qu,ils ont
becucoup de tôches importcntes, et c'est vrqi.

Mais ils doivent penser que toute décision des
syndicots, quelle que soit sq vqleur, n'q de chqnce
de devenir une réolité que si eltre est trcnsposée au
cæur môme des entreprises, si elle devient une idée
force pour l'ensemble des trqvcilleurs.

Quel meilleur moyen de lc trcnsposer dcns les en-
treprises que d'y intéresser les délégués du person_
nel qui sont en contqct permanent crirec leurs cqmq-
rqdes d'qtelier.

Si nos cqmqrqdes de I'Union qvqient pensé sé-
rieusement. à ce que représentent ces déiêgués, ilsqurqient d'obord demqndé plus de 5.000 builetins
et ils crurqient attaché une plus gronde importcnce
ù leur diffusion.

. ,E-n effet" il y a d<rns la région parisienne environ
4.000 entreprises de plus de- S0 ouvriers.

Pour une entreprise de 5l ù 100 sqlcriés, le nom-
br1 d,e délégués est de 3 titulqires et 3, suppléants.

Si les 4.000 entreprises étqient dqns cefiè cqtéqo-
rie, celq représenteroit déjù 12.000 titulcires et qu-
tont de surrpléqnts.

Mois la tài ait que de S00 à i.000 ouvriers, il v c
9 titulcires et 9 suppléants, plus un clélégué titulcire
et un supplécnt pcr trqnche de 500 ouvriers.

Pour 30.000 ouvriers, comme chez Renqult, po,
exem.ple, ceh fait 68 tituloires et 68 supplécnts.

I1 y a en plus les très nombreuses Lnkeprises de
l0 à 50 sclqriés qui ont:.de ll ù 25, un déléqué titu_
lcire et un supplécnt, et de 20 à S0, 2 déléqués.

Nous_ posons ù nos cqmcrcdes de Ic région pcri-
sr'.enne lc question suivqnte : Ne pensent-ils pcs-que
leur trqvqil sercit singulièremenf simplifié ét ,urrd..
becucoup plus efliccce si une pcrtie de leur effort
consistqit à faire des militants qctifs de ces dizqines
de rnilliers de délégués qui disposent de lS heures
pcl'ées chcque rnois pour discuier qvec reurs cqmq-
rodes ?

..Cette question peut d'oilleqr_s fe poser à beoucoup
d'autres orgcnisations confédérées.

u'il fcl-
qit une

Des centres intersynd_icaux, des syndiccts. des usi-
nes rcnt été vus. NOUS N'ÀVONS; LE PLUS SOU_
VENT, PÂS TRCUVE TRÀCE DU BULLETIN.

Ils sont scrns doute quelque part quoique le nom-
]rre dem,mdé p':rr l'Union soit, de loln, inférieur'uu
ncni]:rre cle clélégués dans lc réqion.

Mais nul ne perit dire de qrreûe fcrçon ils ont été
uiillsés et s'ils l'ont été rationneliement. l

- Poul 1o pcrt, j'cri vu le secrétcrire d,un syndicot
de métallirrgistes qui compte un millier de délégués

BENOîI FRACHON,
Secrétoire Généro| de lc C. G. I.
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Lq siluofion octuelle
des travoilleurg

Lq Commission odministrqtive de lq C.
G.T. s'est réun,e le 9 Iévrier 1949. El]e a
excfniné entre ûulres le pgoblèmo dds
solqires et des prix, des loyers, du .chô-
mqge.

Elle constate que lc politique réaction-
nqire du gouvernement provocJue une og-
grovotion constqnte de lo situotion des
rv^r,^ill ^,,Y^

Lo bqisse à lo prcduction de certoins
produits crgricoles n'o opporté qucun sou-
logement ù cette pénible situotion, Elle
ne s'est répercutée que {oiblement à lo
vente cu détoil aiors que les produiis in.
dustriels continuoient Ieur msrche oscen-
dqnie.

Lcr politique gouvernementcle de sou-
tien sons rééerve des gronds copitolistes
se troduit dès à présent por l'indice des
prix industriels qui déposse dè 25 % fin-
dice des prix ogricoles.

La Commission administrotive maintient
comme entièrement justiiiée sc revendi-
cction d'ougmentotion de soloires réels de
25 7o ayec minimum vitol de 15.500 fr.
et soutient toute qction en foveur de cette
revendicqtion.

Pour les loyers, lc Commission odmi.
nistrqtive invite les syndiccts ù dévelop"
per lc lutte pour le gursis à toute oug-
mentdtion dvant Le rojustement des solai-
res, à réclcmer dcns choque entreprise,
une indemnité compensotrice ù toute oug.
mentation.

Lcr Commission odministrotive constate
que, en dépit du ren{orcement de la ré-
action pqtrondle et gouvernemenlale, l'oc-
tion pour les sqlqires gs développe dcns
l'ensemble du poys.

Elle exprime son entière solidolité ù
tous les grévistes, notclrnment : oux 6.000
métqllurgistes de Marseille, oux travoil-
leurs des usines Panhqrd. qux trovbil-
leurs des services -hospitoliers, oux mi
neurs qui luttent coursgeusement contre
les décrets Locoste.

Elle demande à tous les trovqilleurs de
soutenir oclivemênt tous ceux crui luttent,

Le chômoge
Exomincrnt le problème du chômoge, Ic

Commission odministrgtive consttûte l'ac-
croissement plus ropide du nombre de
chômeurs complets et portiels.

Le irombre de chômeurs inscrits oux
fonds de chômoge ne peut donner oucune
idée, même approximqtive, du nombre
réel des chômeurs. Le relus de constituer
des londs de chômcge, les obstqcles multi-
ples occumulés à I'inscription des chô.
meurs font que lc piuport des trcvoilleurs
privés de trovoil ne peuvent être inscrits.

D'outre port, le nombre de solariés qui

RËSCLU TICNI DH tS\ C.A.
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trovoillent moins de, 48 heures (chiflre sur
lequel est bosé le minimum vitcrl) est
considéroble. Dsns certoines industries, on
trovoi le même cu-dessous de 30 heures.

La Commission crdministrdtiVe dénonce
cet étût de Joit extrêmernent grdve pour
lcr closse ouvrière et pour l'économie nq-
tionqle comme une deg conséquences trcr-
giques de la soumission de lc politique
fronç<rise oux visées exponsionnistes des
rni-liardaires oméricoins, comme un des
produits du plon Morsholl.

En conséquence, la Commission odmi-
nistrdtive invite toutes les orgûnisotions
confédérée's à développer leur oction en
lioison qvec les paysons et les gens des
closses moyennes contre le plon Morsholl
et pour une politique d'indépendcnce nc-
tionqle.

Dans I'étqt octuel du chômoge, elle fixe
les tôches immédictes suivdntes :

1" Dqns chcque locolité, les Unions dé-
portemenlcrles ou locoles rdssembleront
tous les chômeurs (inscrits ou non), tous
les tirûvailleurs qui recherchent du travoil.

Elles dirigeront vers les pouvoirs pu-
blics des dé1égotions occompognées des
chômeurs en vue d'e:<iger du trcvcil ;
I'ouverture des londs de chômcge ,' 1o
suppression à toutes les entrqves à l'ins-
c:ription des chômeurs pour bénéficiêr des
indemnités de chôm<rge ,'

2 " Orgcniser l'qction contre 1o ferme-
ture des entreprises et pour' leur mqin-
tien en activité pour des productions de
poix ;

3 " Obtenir l'indemnité de chômage
égcle à 75 7o du scrlqire minimum vitql;

4 " Obtenir pour les chômeurs pqltiels
l'indemnisation des heures perdues cu
tqux de 75 "k dt sqloire minimum vitol
corrlcrmément à lc loi su.r le chômoge in-
volontqire,

Lq Commission cldminListrctive estime
que dons lc conioncture présente, le pro-
blème du minirnum vitcl calculé sur 40
heures ou lieu de 48 se trouve posé et
décide de soumettre cette question o
l'exqmen du prochoin C,C.N.

7|las
Lc Commission administrstive se lélicite

de l'ovis unonime émis por lc eommission
du Trovoil à l'Àssemblée Notionole en
Iqveur du rétobissemlnt de la hiérorchie,
ovis qui est Ie désqveu de 1o politique
gouvernementûle en cette motière.

Cet qvis doit être un nouvel orgument
pour exiger f inclusion immédiote de ls
prime horoire de 17 Ironcs dans le cr:l-
cul des scqires et des primes.

La F. S. M.
et lq défense de lo poix

La Commission odministrotive c entendu

iilllll!l!lfi ilillilllHilililt

une inlormation sur Ic situdtion créée ou
sein de lq F.S.M. por le déport, iors dg
lc dernière réunion du Burecru exécutiJ,
des représentonts du T.U.C. britcnnique,
du C.I.O. qméricoin et de lc ILV.V. hol-
londoise.

Elle opprouve entièrement les décisions
prises. ù ic mojorité, pcr le Burecu exé-
cutii de Io F.S.NI. et celles prises por le
Ccmité exécutil du 28 jcnvier ou 1"" fé.
vrier 1949.

Elle flétrit énergiquement l'ottitude de
ceux qui, à l'heure où dons l'ensembie
des pcrys cctpitc{istes du mcnde les liber-
tés syndiccrles sônt dttsquées, les militûnts
syndicclistes poursuivis ou qrrêtés, les
conditlons d'existencc des ouvriers dimi-
nuent sons cesse, à l'heure où se déve.
ioppe ovec une acuité porticulière une
monstrucuso compqgne systémotiquement
dirtieoviétique, dont le seul résultqt serait
de conduire le monde ù une troisième
guerre mondiole, n'ont pos hésité ù briser
l'unité ouvrière internstionale,

Elie s{lirme son ottdchement à l'orgd-
nisûtion mondiqle des trsvoilleurs ù qui
elle demonde de développer ûu mqximum
ses cctivités.

.Ï,cr Commission administrotive ottire l'ot-
tention de tous les trqvailleurs sur lo grq-
vité des menqces de guerre lque lo4t
peser c\ nouvequ'sur le monde les intri
gues des impériolistos dgiss_dnt sous lu
direction "des copitcrlistes oméricqins,

Elle leur demcrnde de scutenir de ioutes
leurs lorces les propositions précises et
prdtiques répétées por l'Union soviétique
et notomment dsns ler récentes déclora-
tions de Stqline, qinsi que les proposi-
tions soviétiques de désarmement,

Lc Con:,mission sdministrqtive rcppeli.e
oux trovoilleurs que lo pdix peut être sou-
vée pur une cclicn crnstonte et vigou-
reuse de tous jes portisons de Ic poix.

Elle invite tous les svndicots et synd:-
qués ù trdvdi:ler ordemment cu rosÉem-
blement dons un vdste Iront contre lq
guerre de tous ceux qui mettent cu-degsus
de tout lc défense de lo puix contre les
Iquteurs de guerre.

Elle leur c{emonde de donner une om-
pleur exceptionnelle, oux monifestoiions clu
I3 fé'vrier, quinzièrne dnniverscire de la
gràve du 12 {évrier 1934 conire le fqscis-
me.

Lq défense des libertés syndicoles

et démociqtiques

La Commission cdminislrotive de lc C.
G.T. constotet tla synchrordso$on de ,lc
politique de répression cntiouvrière gou-
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vernementcle et les crtteintes répétées du
pLrtrondt oux llbertés syndiccles.

Cette qction concertée met en péril les
iibertés démocrotiques.

Elle s'qccentue ou fur et ù mesure que
lo politique de bienveillqnce à l'égcrd des
collaborote.urs et des traîtres éclste dcrns

de nombreux scandqles comm.e celui de lc
maison Soinropt et Brice,

La Comlnission odministrûtive décide
de soumettre à l'étude du Comité Confé'
dérol National un programme d'oction q
mener ovec l'ensemble dcs Fronçais pro-
gressistes pour 1o délense clcs libertés ré-

publiccrines et démocrctiques et pour l'cm-
nistie en foveur des mineurs,,

Lo journée du 6 mors
Lo Cômmission qdministrotive demqnde

ù toutes les organisations syndiccles de
pqrticip,er octivement ù l'orgonisotion de
lc lournée Interndtionsle des Femmes le
6 mcrs 1949 pour lo poix et pou! Ies re-
vendicctions.

Solidqrité oux troYoilleurs
dl'outre-mer

l,cr Commission administrqtive exp'rime

à I'Union des Syndicots de la Côte
d'lvoire toute sc sympcthie et sa soiido-
rité âprès les songlcnls événements d'Àbid"
ian. résu1tonl des provocotions coloniolis.
tes.

Elle prie l'Union des Syndicots dê trqns-
mettre cux familles des victimes ses con-
doléonces les plus sincères,

Convocotion du C.C.N.
Lo Commission odministrotive décide

lq convocotion du Comité conlédéral notio-
ncl pour les 24 et 25 Iévrier et met à sôn
ordre du jour les prob'èmes exominés à
lu Commission odministrative.

Cornrurerrrcrires I
I
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le
trovoil

'l,rs proLrlèmcs imporirtrlls. qll{' l)osc Ic dtlvclo;lpcm.enl
rll clrôrrrirge, corts('qtrcttce ritl plnn -\[arshn.ll, qttc.tri le
Gôu"..t't"tiieirt, ni lâ lrresse re Prltlvent plus cacher à

I'ouinion prrlrliqri,r, volrl fnire l'ob,icl de l'é[ttrle ln pltts
coinolèle à,, coû.t tltr C'C.N'dcs 24 et 25 Îévrier 1949.

ll est ftéanmoi,ns nécessa'lre quet sans pl'up atterr'
d,re, nos organisaÈlons syndicales et particulière'
rnent, les U. D. et les U. N-. prenn'ent résolument en
rmain ltorg,anisa,tion dre |taction de nrasse des chô'
rneurS.

Les organisaIions, svndi ca]cs particulièremcnt tou-
chées pai le chôrnage, les Unions f)épartementales et
les lJnions Locales, dtiivent ;sans attcntlre gngager I'ac-
tion :

1' poul obtr'enir t'ins,cription de tous lcs sans-travail
'sans distinction ;

2' pour exiger I'oluverture de fonds dc cirômage ;

3' pour obtenir Llne âugrtentation de I'indelnnité cle
'clrômag* égale à 75 1 dt minirnum viial ;

4" pour obienir dcs autorités local'cs, I'oul'erture de
iravaux pour occuper les chômeurs.

Lo lufte
La résolution votée à I'unanimité par la Commission

administratir,e Ie I Îévrier dernier, contient les très irn-
portants rparagraphes suivants :

<< La Crtmmission Administratiue att|re, I'attention dë
tc.tus les trttuuilleurs sur Ia gral)ité dès metiuces de grtct'-
re que f ont oeser it nouuect,tt,\Ê,ut Ie tnonde les inlt'iç1ues
cles- imbëriaii.sfe.s n:r/is.saril souis la dir'ection des capila'
lislw anftricains.

<< EIIe leur demande de soLttenir de toutes leut's forces
Ies proposilions-. précises et p:va\iqpru répéIées pll
I'Union'Souiétirlue st not(ntment dans les t'écentes dë-
clcLraliotts tle S[aline, ainsi que le's proprtsiliotts souiéti'
ques de désarmement. >

la

développemenf du chômoge ef lo
défense des sons

pou"r

La tâche dcs syndicats et ders Unions Départemenla-
les tlans cette action de mass,e doit êtrc :

1. De prendre crux-tnêmcs l'inscription de tous lers

sans-lravail, sans exccption, De tous lcs ouvriers
o11 ouvrières qui sollicitent du travail, sans ou-
blier ]es travaillcurs à domicile.

2 I)'organiser I'action permanente dcs chômeurs, sous
la clirection du mouvement syndical, pour leurs
revendications :

' u) par d,cs asscmblées de chômeurs ;

ô.) lrar l'e'rvoi c'le délégations auprès des Munici-
nalili's. Pri'feciurcs, Sous-Préfcctures ;

") rro. des manifcstations dc chômeurs, ,afin de
àérnontrer I'importance de l'armée des sans-
travail,. à oeux qui voudraient la nier, et pour
accompagner et soulenir les déltlgations aux
Xilairies, Préfecturcs et Sous-Préfecture's'

Déjà quelclues Unions Déltarlenrenlales ont réalisé sur
ccs ciiveis pbints. 'Llextension du cllômage nécessite
que touteà prenne.nt ce problènre r'ésolument en
main,

Poix
La C.G.T, réaffirmc ainsi solennellement sa position

constante et témoigne de sa fidélité à la parole donnée.

En cffet 
- 

et il convient de le souligner forttmenl

- 
1l y a seize rno15, 2 l,'occasion cle la troisième sessiotl

du Cômité Syndical franco-soviétique tenue à l'loscou
cn sùptêmbre 7947, lcs dcux délégation:s dénonçai'ent
I'action monopolisatrice des trusts capitalistes interna-
tionaux qui < n'hésitent pas, sous d'e fausses diécla-
rations diémoc,ratiques, à a,limente,r des campagnes
qui te'ndent à ,entrain'er les peupl'es vers qne nou'
velle guerre mondiale. >>

Les deux délégations, dont la française comprenait



I-, Jouhaux c! Ilarccllc D'rlabit, devenus depuis des
chefs de la scission, précisaient quc :

<< Les attaques les plus acharnées de Ia réaction itttcr'-
naliotruIe soitl tliriqëes contre I'Union Souiétique com-
nte auant 161 llsttrième qlterre mondiole, car l'Union Stt'
uiéliqtte reste aur lleLti des fatûettrs et prouocatett'rs de
erretie colnnre ttn ,lëlenseur f erme et conséquent de Iu
'buia:, tle Ia' tléntocratie et des libertés des tt'auailleurs' >>

En conclLtsion, Ie Cornité syndical franco-soviétique
rli.clat'riI que:

< les syndicats de Fra,nçe et de I'U.R.S.S. dénon'
ceront sans relâche les instigateurs des guerres ett
contre eux, renforceront ltunité du monde du tra'
ivail et de toutes les forces démocratiqures dans le
mondie' pour la paix et le'progrès social. ))

Dcpuis cettc époque, les événem'ents se j;ont préci-
trilés, nppoltrrlt r Li position prisc par'lc Corrrilc s;n-
ilit'll l'r'nnco-soviétiquc unc jtrslificalion éclalante.

Les fautcttrs dù gucrre dirigés pâr la clique impéria-
liste tlcs Iitat.s-Unis-, s'activcnt. Pour Ienter de résoudre
leurs insolubles contradictions et satlver le régirne capi-
lalis[c, ils ne voienI tl'autre issue qu'unc troisièrnc con-
l lrrgrirtion montliale '

La g-ucrre qu'ils préparen! gsI dirigée_.d'abord con-
trc l'Û.R.S.S. parce qu'i l'U.R.S.S. s'e_st débarrasstie tlu
crrpitrlistttt', pirce qtrô la stlpériorité rtrl socialistrtc tllns
torls lrs rlomàines est une condamuation vivaute et p'er-
nrancntc rlu régime cle I'exploitation de I'homm-e p-a.r

1'horlmô. Illle ôst clirigéc arissi 'contne lers pays de rlé-

nrocralic populaire qui. depuis ]a.fin de Ia guerre, .sc
sonl réso]umcnt engalges clans la vore qur rnene au socrâ-
I isrne,

Le gouvernernent français, sotts la dépendance abso-
hrc tlà' Washingtou, r'cuL 'cntraîner notre pays dans.la
croisatlc impéùaliste, C'cst I'explicâtion .de la misèr'e
âccruc, ilu c^hôuagc, des rcstrictions aux libertés dénto-
cruliqucs qrti uccublettI nolre lrcttplc.

llaloré les cflorts dÉplovés pal I'Uuion Soviétique ri

I'O.N.Û. ct les déclarations r-éùétées du camarade Sta-
line .rn favcur cl'une entente entre I'U.R'S.S. et les Etais-
flnis, les lllcnâccs contrc la paix se précisent tous ]cs
iours rlavatttngr'.

Notre nroulnl'ntctrt syndical nc saurait rester passil
llrco nnx dangers grrves qui nou3 menâcent. La sittta-
lion cst séricuse.

Avcc cnlhousiasrtrc. la C.G.T.' ses fédéraiions' scs
Ilnions ct ses s1'ndicris ont participé 

",t* 
6tti5ç5 dr l:i

Iraix en novcmbre 1948.

Dans maints 'endroits, ce sont nos orgânisations^qni
ont plis h tèic dc l'actiôn populaire pour la Paix. C'est
bienl nrais cncorc inslrffisant.

Le proLrlètne tle la défense de la Paix nous devous lc
uortci à I'ortlre du iour d'e loutes nos réunions et as-

icrrrLrtries rJour qtlc itisquc drls la lllrrs pclilc enlrcprist'
Ics trrn'niilctrls,'ôt'lriiris sur la silualiort, nffirtnettt lcLtr
résolution tle luti,lr de toutes leurs forccs, à la tôte rlu
pcuple, ltour faire.échcc aux {auteurs de guerre et im-
poser la Pâix.

Déià la journée inlernationale des Femtncs du 8 mars
rloit illrnôttrc la trtanifcstation Qrandiosc de la volonté
tl,-' I'cnscmbic dcs Iravaillcurs fr-ançais.

(ommuniqué du Bureou (on{édérol

Le Bureou Confédérol réuni le 16lévrier 1949 a
exominé dons leurs grcndes lignes lesr questions à
l'ordre du jour du Comité Confédérol Notior,cl des
24 et 25 février et pris des disposition,s pour lo pré-
sentotion des ropPorts. 

, *

Le Bureou Confédérol informé cie lo convocotion
des commissions mixtes profeslsionn,elles pour io
discussion des projets de conventions ccllectives no-
tionoles, s'élève contre lo tendonce du potronot et
du gouvernement de restrein,dre ô cette occasion
les ovontoges ocquis.

Scrns refuser l'exqmen des projets de conventions
notionoles, il mcrintient so position cntérieure pour

l'étoblissemt:rnt des conventions collectives locoles
ou régioncles ove:c lq liberté de déterminotion des

soloires sur lo bqse de minimo gorontis.

Le Bureou Confédércl affirme so solidlorité et
son so,utien oux for.:.tion,noires en lutte pour'leurs
légitimes revendicotiong et oux métallurgistes de

Marseille en grève pour lc défense de leurs soloires'
**

Le Bureou Confédérol proteste cor"tre le projet

d'envoi en Ccrs.e, en résiden,ce surveillée, cles Espo-

gn,ols républicoins séiournont en Frcnce'

Ënf in" le Bureou Confédérol proteste contre l'ex-
oulsion de lo Côte d'lvoire du cqmorode Rigoult,
secrétaire de l'Unir:n des Syndicots odhérente à

lo C.G.T.

ilt!illllullllllllllllllllllllllllllllllllllllllllltllllltlllllllllllllllllllllll

Fichier Confédéral
L'adntinisttatian cln Fichier f ait appel .à trtus les Syn-

ai"rls. i,lnro ns, Fétlérnliuns, Cttrnitti d'E.n|reptises el
our cânutratles abottttës iL sa clttcltlrtenlaltolT po.rtl:l-l:t-'iî, 

,"ii,iiiri"tie,iie'rlt d'abonnentenl.s AUX l{4sEs A JoUR
1.,i4i)-.;; fasscnt lc plus pcrssible 'rn UN.SEUL VBRSE-
liïxrbÈ tt00 fr. + stt ti'. (Ltttglets-inde;1 : 850 l'!":t'

Norr.s insislot?.s1 sllr l'elf oil at'compli pat Ia C'G'T'
nr,,',1",)'là,,i,1'i atr tttirti ,uà Ie ntonlctûI .a I'abonnentertI
'i'rri','r)rtleiirrt" irrr, ,utnrte rttinitne par t'appot't attæ prit
i,ctuels ,'u,rrç1r111ttctl| ptaliqttës. \

Yotrs Tucilil'et'cz aiilsi Ie Irauail utlniinitstt'atif tles obort'
rLentettti el' notts téaliserons dc cC fait des cconomtes ae-Iitnns 

cl d'ar{tettl en ëuilcttrt Ies noles da ro.ppclst'.con-
;;,'rrl;ll;; à rt"es rlqlentettts échelonnës: eI' l'enregislre-
nrcttl tl'e ceuæ-ci lttt's des uët'scntents,
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fia.wri, h ô.wpp,r{e,Jôig,rc

Lr Comniission dn 1'ravail de I'Asscmbléc Nationalc
evail, ir .ia rriajorité, flppl.ouvé le projct de loi sur Ia
sutrr)r'(.s5it'n dt". zrrrt.s rlr salaires lrrésônlr', nar le Di,nu-
Iti l)11;v1';11. lul itotu rltr Lirorrpe Cornnltrnistc'ct dernandt',
l'ur1;encc l)our sa discussiori devant I'Assemblée Nhtio-
rr r,le.

llais lc Gonv.:rncment, ric plus en plus rdrsolu à
s'ogtposcr à loutc angmentation -tles salaires, et à conti-
uucr :).flvoriser Je grand patronat, est intervenu auprès
de la Cornmission d,u Travail ltar Je n{inistre Iialniel
lllil'er,,contrc, à la fois l'ur,gencc et la suppression d,es
zoncs tlcs salaires. Sons sa pression, la rnâjorj,té de ta
Comnrission s'est lenvers6e, ieul le Groupe Communiste
a rlliuicnu sa position.
- Le tionr,crnein-'nt, en effet, n'accepte que la suppr,es-

sion cle la zone rl'e 25 ,/o qui serait ramenée à 20 o/o.

Ccci'cst lotoir.eutent insuffisant et n'intéresse au
surlrlus qn'nne fractiou dr: travailleurs.

Le l'I.It.P., devanI cel,te situation, a indiqué qu'il
rcpr',lnait ia proposition faite I'an dernier par le Grou-
pe Oornurunistc. proltosant que l'abatt,ement maximum
r'lcs zonrs soit rarlcnô tlc 25 % à t5 %, soit une dimi-
nLttion <le 40'/o dc tous les abattements, et qu'il avait
alols t'epoussé.

deo ,zo,foet de og,(q,i,ry,,ea

* lhis cn. del'niè.re hcrrlc, nous al)prcnons que le M,ri.r'. an:lil{tollildt.illt ce llroj,rl pour se rallicr à la posi_
tion gouvernementale.

Dc ces lâchcs abanilons, dc ces rnanceuvre,s sorclides,ii se rlégage néannroins que le troubl,e est grand dani
i'csprit tles parlenr,cntaires, sous la poirssée dë la volonté
unanirne dcs travailleurs.
_ Nos Unions.I)épartcnientales, nos Unions Local.es, nos
S.l rrrliclrls, rloivcrrt cn conséqrrerrce rcnfor.cer leur pros_
:;ion et leurs intcrventions sur tous les élus dc 1,eui dé-
partcl]rent ei surIout accentucr I'ac{ion re vendicativ,e
rlrr.ns les Errllt,prises,.lrour arrach,er Ia suppres.sion com-
l)leIC {lCS ZOnûS Oe SâlatreS.

^ ,A titre tic --r'enseigncrnents, nous indiquons quc Ir(loururission I)éparterncn,tale des zones rie salailre rlc
I'Aubc, r(runie le 24 janvicr 1949, a décidé cle demander
an f'linislre 11u Travail, par' 6 voix contre 1 (la voix
patronale) cl 5 ahstentions, Ia supprcssion cornltlète cl
irrrmérliat: des zones de salaires. -

I1:rppelons égalenrent que dans tie nombreuses Enlrr,-
priscs, pal lcnr action revcndicative, lcs travailieurs oni
arraché des augmentations d,e snlaires qui, pratique.
rnent, sanctionnent La suppression complète de,s zones.

ffiBfsfrr$G dn Ia $ÉtttritB $oci nle
Des dongers plqnent sur la Sécurité Sociole, consécutils ù lcr

politique de régression socicle qu'entend poursuivre le Gouver-
nement sux ordres des trusts cûpitdlistes. En particulier, pdr lcr
{iscqlis't:tion et l'étotisotion de I'institution cvec comme consé-
quence lc fonctionnorisation du personnel por lo diminution des
cotiscrlions pctronoles, entroînont, de ce lqit, la diminution des
presiations servies.

En présence d'une telie situotion, la dé{ense de la Sécurité
$ociole menacée exige l'action de mqsse des Assurés Socioux,
Àllocqtqires et du Personnel, les uns et les cutres mencrcés, Ies
premiers dons leurs presiations, les seconds dans leur condition
do trqvsil et Ic stqbilité de leur emploi,

Pour celc il Jcui :

1 " Réogir contre cêux qui souvent cux ordreg d.u -Gouverne-
ment ct subisscrnt Ia pression do lc presse réqctionnoire, vou-
drqient ne voir les difficultés finoncières actuelles de la Sécurité
Socicle que dons la gestion et n'entrevoient de remède que dons
cles. licenciements du personnel d'exécution, c'est-à-dire du lam-
piste, Irerdont de vue, Je probJème essertiel .' l'omé.liorotjon du
service des pres,tdfiofls ei Jd sotisloction des Tustes récfumotions
des ossurés socidux et dJlocdtoires.

2" Délendre dons les Conseils d'Àdministrotion les intérêts des
ossurés en luttûnt d'crroche-pieC, contre lc brrr:crucrotr'e guj s'esl
iastoilée.en exigednt toutes les rélormes de décentrqlisation rdp-
prochcnt ts Sécurité Sociole des intéressés et occélércnt le
rythme des règlements, en un mot se fqire l'écho des justes
plointes des trovailleurs.

Pour celo, iI est obsolument indidpensqble que l'oction des
Âdministrqteurs de lo C.G,T. soit coordonnée et que toutes dis-
positions soient prises pour étoblir le contdct le plus étroit cvec
les qssurés et qllccotqires ; '

l" Par lonctionnement normal des Commissions de Sécurité

Sociale des Unions Dépcrtementûles etr Ie cos échéqnt, des
Unions Locoles.

2" Par i'orgcniscrtion et lo tenue régulière de permcnences
des Administrqteurs de Coisses de 1o C.G.T.

Permonences où tous les assurés seront cppelés à venir op-
porter leurs doléorrces, leurs réclomotions, leurs suggestions et
ou il doivent obtenir tous renseignements,

Ces permcnences seront communes à I'ensemble des légis-
lqtions de Sécurité Sociole. Elles se tiendront dans tous les
s:ièges syndiccrux, Unions Déportementcies et Locoles, Syndiccts
les plus importdnts, oinsi que dcns les grandes entreprises.

Insistons sur le Ioit que ces permonences ne pourront obte-
nir leur plein eI{et, que dcns Ic mesure où elles 'seront connues
des intéressés, où Io plus lorge publicité sera fcite por :

- l'utilisotion cie lc presse syndicole et qmie ;

- l'opposition d'afliches et de popillons ;

- Ic distribution de trdctg ;

- des encarts dons les journoux d'entreprise, etc...
Le jour et l'heure de lo permcnerice devront être indiqués,

oinsi qus lc périoCicité, sons omettre le nom de i'Àdministrcr-
teur et ses quolités. Les U.D. devront veiller <r ce que les
ddministrdieurs tiennent ces permcnences.

Les responscbles des Commissions de Sécurité Socible et
les Commissions eljies-mêmes. 'devront veiller à ['opplico.tior,i
de ces tôches, s'ossurer du concours à chqcune de ces permcr-
nences d'un employé des Coisses pour cider du point de vue
technique l'odministroteur, ren exigecnt du syndicct intéressé
l'effort en ce sens.

Âinsi donc, lq iiqison indispenscble s'instituûnt entre Âssu-
rés - Àdministrcteurs - Employés, le climat créé donnero des
PERSPECTIVES NOUVEI,LES PERMETTÂNT DE PÀSSER A L'OF-
FENSIVE CONTRE TOUS LES DEMOLISSEURS DE LA SECU.
RrTE SOClÀtË.
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Roppels impo rfanfs oux secréfcrrafs
d'LJnions Déporfemenfafes ffi

II est rnppelé de Ia façon Ia plus instante, auæ Secré'
tarini's ddsi Urrlorrs I)<ipartctrtctttalcs que ceuæ tlui 1te,

I'tttrl lttrs (tt(()r( [uil, dttiocnl Ie plus rapidctncttl pttssi-
ble, all rcsset' au iJuraau Cottf ëdëral (camatades I'1. Ilay-
ttatrrl ott M. Duf riche),

1' Urr ,ëitqI' contpa,roltif dBs tÎmbres pauës it I'AmÎon'
DëparfementàIe en 47 et 48 (syndicat par sgndi-
cdt) ;

2' Pour 1948, ett pltts, tttt ëtdt des timbres pris ou un

ëta! des limbrds, dtts p'ar sgndicat au 3l januier
1949 :

3" Ln silualiott f inancière etacte de l'Union Déparle-
tnentule att 3l décernltre 1948, sauc.tir : recettes.
dëpenses, encaiss,e, et.surtout, Ie cas échéant, les
sorlmes dues par I'A. D. a s'es diuers, crëanciers,
c'esl-it-clire, le rapport de la Com:.mission de con-
IrôIe financier ;

4" Le projet de. brtdç1et de I'U. D. pour 1949.

' 
l***

Duttl,. Ie ltulletin n' 5 du 21, janoier, une not'e a été
insérée appel.tutt I'otTention des secrétaires et trésoricr:;
tù:; Fëtiët'ations et Unions Dép'a:rtementaLes sur l'obli-

rlation de réç1ler auant \e 31 mars 7949, Ie ma!'étiel, cur"
Ies ct litttbres 1948.

fln c:er[ain nontbrc tl'orçlanisatîons a déjà f ail la ttti
(cssdire. Nous crollclns tttiLe r/'lnslislcr afin t1ue" d'utu'
purl, Iu tlute linite ne sltrpt'enne pas I'es t:ttrnttrudes res-
portsublas eI r1ue, d'd)ul're part, Ie bort f ottctictttrtetttt:rtt tlr
notre ntoLruentent sgndicctl ne soit pas, entraué pat' Ies

.rlrres{lorils 
Iinatncières, 

l,_ï
I)es changcmEttls inportants sont suruexl.ts duns lcs

crJrrseils dè prttd'hommes it Ia suite des dernières éIe.c-
lzons.

Dans 1s tsullelin conf édéral n' 1 dtt 10 dëce.mbre, sous
kr rubriqut < Scruice Jut'idiqttè >>, nou.s auon$ denTurld(t
attt: set'rtitaircs d'finions Dëparlementales dc n()u.s c()nL
rnuttit\uer les rés'ultats obtenus, ains! clue lles nr-rrtrs c
rirlresses des conseillers.

Il serail bott r1ne. ttotts obtenions ropidernent dts lt;rt.-
seignentettls qut perntettronL ur set'oÎce juridique tl't:tt-
lretcnir une liaison pluis, suiuic ouec les consetllers pru-
tl'hontnrcs.

ÆErw
lllllllillllililtitifl ililliill

BUTLHTIN DH [A C. G. T.
ilililililililililfliltr.l l[ ir |r 'illillllllllllllllllllll

= 
em lcrngue enllerlr{rrr.de Ë

7ilrtililnruuriluuruililriltlllIr!nilililillllliluuInnnruunnnnrnurt!nnululruilil!illu!rltlrË

I)eprtis rrrctu 1048, Ies {Jttions Départemcntriles intë-
ressrjcs rt:r;oiuertt un Bulletin d'Inforntalion en lançyut.
all,entande, dasliné aur trauailleurs de cetle nationcLlitô..

Jusqu'it'i, ce bnlle{in clottt tre fi" nuntéro est partt ëtait
dislribué çlrrûuile,ntent. La Trësctrerie Conf ëdét'ale a cott-
senli cet eTf ort an rristtrt de Ia nëcesslté de rëétlucalion
et rI'inf orma[irtn d'e In plupttrt des i'rûuailleurs al,lennntls
sorrnr{s rlepuis 1933 d I'influence pernicieu:se de I'l'titlé-
t'ISt?le.

Ces lrnuoilleurs ont f ait prettioe, a.tr cours des lLrl"
reuentlit'ot:ues de I'année 7948, de leur contpréIrcttsiot'
de leur combatiuitë èt de lctt:l" solidarité rnec lal cla:sse
t.,uurièrc Trartcais'e, noLa:nTrnent pendant la qrèue natio-
nale d'es mineurs,

Cepenclctnt becurcctttp d'en{re eur, aprètg auoir termin(.
Iettt r:onf rnt de lrouail, sont retout'nés en Allemaqne, Il
esl donr: nécessaire cle t'ëuiset'Ie nombre de bulletitts
erpëdiës ù chaque. (1. D.

C'cst Ttourquoi, en ttua clc réuiser 1es cnuor,s, I'Admi-
rrisfratjon Conf édértle dentande mrc directirtn.ç des, [,r.

^Il. irrr'érc.ssties de lui co,rnrnuniqu,er le, nornbre exact
des travai'lleurs allenrands employés dans Ieurs
départenrents re,spectif s" ilt en lenant campte cle celre
inforntotion,le nornbre de l:ulletins que chaqlre U.D.
croit pouvolr diff,us,er âverc I'appui des syndicats.

I)'nutre prtrt, I'Atlrnînistration Conf ëdérale estinte
qu'iI esl nà'essal'rc d'inlëresscr 1es orrriliers aIlemtruls
à leur Bttlletin, Çotrune il es| cle règle pour les trauail-

-7 -

Le d ro ll

leurs ilall,crr" eL polonais qtti ne paienl' leur:; journaur de
Iuttllitc. Hn cottsët1uence, iI r:onuient d'ittoiler Ies lrsuuil-
lettrs ullenlands à participer aut f rais ert uer:;r.tuI tru:

s()ri7tn? LIe 1A francs ytour le n" 6 en ccturs dc dif lrtsirtn.
l.,e J;rt,ciruin bullelin tt" 7 sera obliqaloiremcnt ttcndn
ot: r/rt.t.lrli sera ttl!ët'ieurentent fixë.

ouvrier
Nor-rs informons toutes les organisalions svnrlicales

clu'à Ia suitg des augntent:rtions d.u ltrix tlu irapier ct
dcs frais cl'impression, Ic plix tlc vcnie tl'e nolre r.:rvue
a été r"elevé, tl'accord avec le lJurcau (ionfôCér'al, aux
chiffres suivants :

Le ntunëro .' 70 fi'ancs.
L'ctbortnentanl' anrtuel .. 700 francs (600 francs pour

Ics sl'nrliqué.s C G.T.).
Nous hlrr denrandons de. itortcr cc5 ltrix l\ ll coir-

naissancc dc itnls atlhérents eu les faisant paraitrc
tlaus lr-.s pér'iodirltrcs .:t bullctins ltitltlié's par lculs soin';,
en attirant lcrnr' :rtlcntion sut' I'inrportaucc rJue ltrô:ienlc
ccttc pubiicntiolr ltour les Svndicals, snrlout i\ I'hcuic
actttell"r or\ lc Gor-tr"lrncmcnt ct lr Pntronal violcnt el
pcrrnanencc la légalité.



fihw(CIeti,rc, es,n(édënqL, dea fr.emme6,
Le nurnéro d,e février du Bulletin Confédéral des Fem-

mes est paru. Il a été expédié à tou,s les responsables de
nos organisations oir sont groupées des femmes.

Nous insistons sur I'importance
conticnt ,toute les dircctives pour.
journéc internationale du 8 mars,

N'os ntilitanls doivent se mobiliser pour que partout
rsoient élaborés et déposés à cette occasiou :

l " aux Porrvoirs Publics :

LES CÀHIERS DB LA PAIX.

. 2" :rux dircctions des entrcprises :

I,E"S CAIIIEITS DE REVENDICATIONS.

D'autr,c part, des affichettes 1,/4 ,colombier ont été
adrcssées r\ toutes les Unions Départementalcs, pour
affichagc sur les pâllneaux des entreprise.s. Une certaine
quantité d'affich.es illustrées vous sont ésalerncnt en-
vôvées pour apposition en dehors des entrepriscs,

Veuillez adre'sser au Bureau Confédéral (camarade
Marie COUEIIIE) tous les renscignements s,ur la prépa-
'raiion de cette iourriée, les résultats obt'enns pour la
inobilisation des travailleuses, les exemples d,e bonncs
initiatives (signalons celle de Ia Région Parisienne qui
a fait ôcliter un tr:lcl par syndicat portani I'appel portr
lc lJ rn:rls ct l,ls rcvcudications des femmes par corporâ-
ion).

de ce bulletin qui
la pçéparation de la

tffi P!-ÀÈ\l DS Ï$\AVÀIL
A I'occasion des assemblées des Cadres syndicaux

qui ont cu licu pendant lcs mois de décembre et dc
ianvicr, il a éié clcrnandé à chaque Union Dépar'temen-
tale d'établir un plan de iravail pour les mois à venir.
L'Union I)épartcrnentale devant, à son tour, cngager çt
aidcr lcs Unions Locales et les syndicats à prâtiquer
cettc méthode.

A ce jour, quclque5 Unions seplement ont adressé
lerrr plan rlt'Ir'avril lu IJureuu Confôtléral.

C'csI eu vue dc facilitcr Ia tâche des militants, d'amé-

.liorcr lltrrs méthodcs, de secouer la routine, que cette
directivc a été donnée. "

I),e la carcnce des responsables faut-il conclure gu'il
n'existe .plus aucune bureaucratie dans nos organisa-
lions, que la p.erfcction est attejnte et que ]es rnilitants
n'on[ pas besoin de con'seils ?

Pour nouvells que soit cette oricntation donnée par
lc Burcau Confédéral, elle n'est pas au-tlcssus d'r:s pos-
sibilités tle nos i:amaratles dcs Unions Départementales.
C'est pourquoi nous avons cru bon de la rappeler.

Co,'se il J "riJ;n ue
ilililillllllllfi||ililfiililil1tilililil!lillllillililll I llllllllllliltill|ilil1il||ililnillililllllllillllllllBlllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Lc Conseil iuridique de la C.G.T. vous demande ins-
liuillilen[:

1' de h.ri conlmunicluer lous les jugements favoraLrles,
Lsoit cl1 cuvoyant un résumé des attendus, soit (c,lr
rlui cst préférable) en' commu,niquant le5 attendus;

2' Dans lcs cas oir lcs recoLtrs contre dcs jugemenis
sont susceptibles d'être inientés, envoyer les iu,q:-
nrents défavorables très rapidemcnt afin que lcs
rlélais cle rccours 

- 
qui sorlt très brefs --'-- ne

soient pas passés, comme ce fut le cas pour url

jugcment de Riorn déclarant gue le droit de grève
n''existait pas,

Par lenr négligence , les camarades laisscnt ainr;i
s'institucr une jurisprudence désastreuse pour la classc
ouvrrefe,

Afin que le Conseil iuridiqtre puisse vérifier si les
délairr ne sonl pas écoulés, nous vous reconunundons
cl'indiquer lrt date à laquelle le jugement a eu lieu c.
dule a laquellç uous en auez reçu copie,

æ_
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