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STOCKBIOILIM

La Commission Administrative de la C. G. T. élargie aux bureaux fédéraux, réunie le 17 mai
1550,

Rappelle que le C.C.N. des 13 et 14 avril dernier, aprés avoir unanimement approuvé l'ap-
pel lancé de Stockholm par le Comité Permanent du Congrés Mondial des Partisans de la Paix
pour linterdiction absolue de la bombe atomique,

Demandait & toutes les organisations confédérées, & tous leurs militants responsables, de se

mobiliser pour assurer une réponse de masse & cet appel et pour infliger ainsi un coup d’arrét
7w I
décisif aux fauteurs de gquerre.

La C. A. enregistre avec satisfaction que dans toutes les entreprises ol la mobilisation de-

mandée s'est réalisée, I'immense majorité sinon l'unanimité du personnel a signé l'appel de
Stockholm.

Par contre, elle constate qu'en certains endroits, la campagne de signature, par défaut d'im-
pulsion et d'organisation, a pris un certain retard.

La C. A. renouvelle la recomandation du C.C.N. reprise dans les communiqueés hebdoma-
daires du Bureau Confédéral et précisée par sa lettre & tous les syndicats.

Au lendemain de la révocation de Frédéric Joliot-Curie, au moment ol les gouvernements
impérialistes, sous la conduite des hommes d'Etat américains, précipitent leurs préparatifs de
guerre, ou le Président Truman réaffirme son intention d‘utiliser & nouveau la bombe atomique,
arme essentiellement d'agression, d'épouvante et d’extermination massive, ol la vassalisation
de la France prend un aspect encore plus menagant avec le projet Schumann ,de consortium
franco-allemand du charbon et de l'acier. '

La C. A. invite instamment toutes les directions syndicales (sections d'entreprise, syndicats,
unions, fédérations), tous les militants (responsables syndicaux, délégués du personnel et aux
Comités d'entreprise, collecteurs, etc..) & prendre pleinement conscience de la gravité du danger
de guerre et a placer, en conséquence, au centre de leur activité la campagne de signatures de
Yappel de Stockholm, d'en vérifier minutieusement le déroulement dans toutes les entreprises,
grandes et petites, quelle qu'en soit la situation syndicale, en faisant la plus large confionce &
I'initiative des travailleurs et en excluant tout sectarisme.

Elle les convie & participer pleinement & la préparation et au succés de la Journée Interna-
tionale de I'Enfance du 4 juin 1950 et par leur travail dans les entreprises & amener des multi-
tudes d'enfants de travailleurs qux ressemblements envisagés ce jour-ld.

La C. A. appelle tous les travailleurs & se joindre de tout leur cceur et de toutes leurs for-
ces a la campagne de signature de l'appel de Stockholm, avec le maximum de confiance dans

les possibilités incalculables de la mobilisation des masses contre l'action des fauteurs de
guerre.

Sur I'appel de Stockholm, des millions d’hommes et de femmes de France peuvent et doi-

vent se rassembler pour interdir la bombe atomigue et rendre ainsi l'agression et la guerre im-
possibles. ) :

L'objectif de nos organisations syndicales est et reste de recueillir dans toutes les entrepri-
ses 100 % de signatures.
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Communiqués du Bureau Confédéral

10 MAlI

Le Bureau Confédéral s’est réuni le 10 mai 1950.
Apreés avoir fait le point de la campagne de signatu-
re de Tappel de Stockholm, il constale que partout on
le travail a été séricusement entrepris, d’excellents
résultats ont été obtenus.

I1 invite tous les militants, 4 quelque poste qu’ils sc
trouvent, a conirdler avec plus de soin encore le dé-
roulement de cette campagne, 4 I'impulser non scule-
ment dans les grandes entreprises, mais jusque dans
les plus petites, pour que chaque travailleur puisse
cxprimer sa volonté de défendre la paix conire les
fauteurs de guerre.

&
Le Bureau Confédéral dénonce ,comme conlraire aux
intéréts nationaux, la proposition de M. Robert Schu-
man, ministre des affaires étrangeres, de « placer la

produclion franco-allemande d’acier et de charbon
sous une autorité commune ».

Cette mesure, préconisée en 1921 par I'un des prin-
cipaux magnats de la Ruhr, Hugo Steinnes, et propo-
sée aujourd’hui parce que dans les entreprises dont
il s’agit s’inves!issent les capitaux américains, ne peut
que conduire : .

1° 4 un abandon encore plus grand de motre indé-

pendance nationale ;

2° 4 un développement plus accentué du chdmage
et a un avilissement de la condition ouvriere.

Le Bureau Confédéral appelle D’attention de tous sur
e fait que cetie mesure, comme Vont fait ressortir les
travaux des C.C.N. de février 1949 et avril 1950, entre
dans le cadre de la préparation, intensivement pous-
ste 4 I'Ouest de VEurope, de la guerre d’agression
antisoviétique,

&
Le Bureau Confédéral a entendu une informaiion sur
Ia réunion de la Commission Supéricure des Conven-
tions Collectives.

.

Conformément au mandat qu’ils avaient recu, les
délégués de la C.G.T. ont demandé avec fermelé que
Ia fixation du minimum vital soit établic suivant Ie
mode de calcul retenu par le Conseil Supérieur de la
Fonction Publique.

Alors que les représentants de la C.G.T., dc la C.F.
T.C. et de F.O. avaient, au cours d’une récente session
du Conseil Economique, unanimement adopté cette
position, a Ja Commission Supérieure des Conventions
Collective, les délégués de la C.F.T.C. n’ont pas cru
devoir s’associer a cette demande.

24

Le Burecau Confédéral enrcgistre avec satisfaction
les résultats obltenus pour la signature de Vappel de
Stockholm.

Il félicite les militants syndicaux qui, par Ileur
initiative, ont réussi a faire signer 'appel de Stock-
holm dans leur enfreprise dans la proportion de 90 a
100 % des effectifs.

11 rappelle que Paction contre I'emploi de 1a hombe
alomique doit s’intensifier dans 'toutes les enlreprises

(_),u:lni & ceux de F. O, ils ont fait, une fois de vlus,
le jea du patronat et du gouvernement,

Soucieuse avant tout de présenter, face au bhloc pa-
tronal, le’ front uni des salariés, la C.G.T. invile les
travailleurs de toutes catégorics, de toutes appartenan-
ces syndicales et les inorganisés 4 soutenir ies propo-
sitions de la C.G.T. qui corespondent aux be:oins de
la classe ouvriére et aux possibiliiés de Ia sitnation
¢conomique et financiére des entreprises.

Le Burcau Confédéral, a ceile occasion, demande
que l'unité¢ d’action qui s’est manifestée dans ta luite
pour Iés 3.060 francs se renforce encore a Ia buse.

Il rappelle TPaction incessante menée par la C.G.T.
pour la suppression des abattements de zones et les
résullats déja obtenus par Yaction unic des travailleurs.

(Pest dans la poursuite et Pélargissement de celte
action unie que réside la garantie du succeés.

&

Le Burecau Confédéral proteste une fois de plus con-
tre le sabotage des ¢lections a la Sécuriié Sociale que
prépare le Minisire du Travail, d’'une pari c¢n refusant
Putilisation des cantines d’entreprises comme bureaux
de vote et, d’autre part, en imposant des licux diffé-
rents pour le vote a la Sécurité Sociale et aux Alloca-
tions Familiales.

Le Bureau Confédéral adresse un appel pressan! a
tous les travailleurs pour que dans la préparation ¢
le déroulement des ¢lections, ils infligent une sévére
défaitc aux ennemis de la classé ouvriére en assurant
fe succes des listes présentées par la C.G.T.

&

Le Bureau Confédéral s’éleve avec véhémence con-
tre le fait que les camarades Sauvalle, Secrétaire g¢-
néral, et Eti¢, Secrétaire de la Fédération des Poli-
ces et quelques autres responsables syndicaux soieni
référés devant le Conseil de discipline aux fins de
sanctions pour leur action syndicale.

Le¢ Bureau Confédéral félicite ces camarades d’avoir,
avee un sens exact de leurs responsabilités, flétri Pat-
litude du Gouvernement utilisant les forces de police
contre la classe ouvriére et protesté contre cette uti-
lisation.

Le Bureau Confédéral proteste contre le renvei de
la jeune patriote Raymonde Dien devant le tribunal
militaire de Bordeaux et les poursuites engagées con-
ire les militants syndicaux de Marseille.

Pour tous ces travailleurs, le Bureau Confédéral exi-
ge la mise en liberté et ’abandon des poursuites,

MAI

et localités en raison de TPaggravation des dangers de
guerre et du fait que I'empioi de la bombe atomique
cst pour les provocateurs, de guerre la condition in-
dispensable au déclenchement d’une guerre d’agres-
sion. .
ki
I.e Bureau Confédéral renouvelle son eniiére soli-
darité a la camarade Raymonde Dien, emprisonnée au
Fort du H4, pour son action en faveur de la paix cf
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appelle les travailleurs a protester contre sa comparu-
tion, mardi prochain 30 mai, devant le tribunal mili-
taire de Bordeaux.

Le Burcau Confédéral s’¢léve avec indignatio contre
la condamnation a 12 mois de prison ferme de Solan-
ge Chalus, déléguée du personnel aux Etablissemenis
Michelin de Clermont-Ferrand et exprime a tous les
iravailleurs victimes de la répression gouvernemenla-
le et patronale sa profonde sympathiec.

Contre les coups que le gouvernement cherche a
porter aux militants, le devoir de la classe ouvriére est
de se dresser ct de défendre énergiquement les hom-
mes et les femmes qu’elle a mis & sa téte.

&

Le Bureau Confédéral stigmatise les manceuvres di-
latoires auxquelles se livrent gouvernement ct palro-
nat au sein de la Commission Supérieure des Conven-
tions Collectives dans le but de retarder le plus long-
temps possible la fixation du minimum vital.

I1 dénonce une fois de plus Pattitude des dirigeants
nationaux de F.O. et de la C.F.T.C. qui, en refusant de
soulenir la proposilion des délégués de la C.GT. de-
mandant Papplication de la méthode de calcul retenue
par le Conscil Supéricur de la Fonction Publique, ont
permis aux patrons ¢t aux représentants gouvernermen-
taux de se livrer aux manceuvres acluelles.

Le Bureau Confédéral précise qu’il ne tolérera pas
que la classe ouvricre soil plus longtemps insultée dans
sa miseére par les hypocrites machinations de ceux qui
Pexploitent et fait appel & loules les organksations
confédérées pour que, dans 'union la plus totale, clles
coordonnent la protestalion des travailleurs ct impul-
sent laction pour Paugmentation des salaires et irai-
tements sur la base du minimum vital de 19.200 francs
pour 173 heures.

Le Bureau Confédéral, en dénoncant une fois de
plus la politique de chdémage poursuivie par le gou-
vernement, appelle les organisations a la création de
comités de chdomeurs et a organiser la lutte pour Uob-
iention d'une indemnit¢ de chomage sur Ia base de
75 ¢ de leur salaire,

I.e Bureau Confédéral signale les résultats déjs
obtenus dans de nombreuses enireprises a propos de
la prime de vacances. Apres le C.C.N. d’avril dernier,
il demande que partout soit déposée cette revendica-
tion : 6.000 francs minimum de prime de vacances et
1.500 francs par personne a charge,

Saisi par la Fédération Autonome de PPEducation
Nalionale d’une demande d’action commune en vue
de la latte pour Vobtention d’un minimum vital con-
venable, Ie Bureau Confédéral tient a rappeler la posi-
tion que ses délégués ont prise a la Commission Supé-
ricure des Conventions Collectives et celle des repreé-
sentants des aulres Centrales.

Regrettant unc fois de plus que ses
fendant a retenir comme base de calcul du minimun
vi'al 1a méthode de la Fonction Publique, n’aient pas
¢té soutenues par les autres Centrales Syndicales, le
Burcau Confédéral, dans son souci constant d’unité, a
décidé de faivre connailre a la Fédération Autonome
de PEducation Nationale que restant loujours disposé
4 répondre favorablement & toules propositions sus--
ceplibles de.renforcer Punité d’action des travailleurs
il acceplait la réunion commune proposée.

&

[.e Bureau Confédéral a confirmé sa décision de
n’accepier aucun posle au Bureau Internalional du
Travail, le gouvernement avant reconduil le mandat
du scissionniste Jouhaux au poste de délégué titulaire,

Communigué de la C. .

La Commission Administrative de la C.G.T. met en
garde les organisations syndicales. conifre les manceur
vres de U'Ambassade Yougoslave a Paris qui, avec le
concours du Gouvernement de réaclion, tente dorga-
niser des délégations d’ouvriers et de militants au pays
du fasciste Tifo, « la solde des provocateurs de guerre
contre le. pays du socialisme el les pays de Démocra-
ties Populaires.

Elle invite les orgunisafions a faire preuve de wvi-
gilance & égard de ces lenlaives de division, «u
moment ol toutes les forces ouvriéres doivent mulli-
plier leurs efforis en vue de réaliser et renforcer
runité d’action pour la défense de la paix ‘gravement
menacée par les impérialistes américains et leurs
complices du Pacle Atlanlique.

*
]

La C. A. de la C.G.T. élargie aux bureaux des Fédé-
rations Nationale apprenant que M. le Minisire du
Travail demande Uonverlure d’'une informalion jud:i
ciaire. conire la C.G.T. pour les affiches relalives « la
Sécurilé Sociale,

proteste avec indignation confre celte iniolérabld
violation du droit syndical.

Le prélexte invoqué c’est la prélendue infraction
la loi du 6 mars réglant les éleciions du 8 Juin 1950,

Or, les affiches incriminées sont des affiches de
progagande syndicale ordinalire.

Il faut une certaine audace pour y trouver le moin-
dre caraciére électoral. Rien n'y fait de prés oun de
join lo moindre allusion aux élections du 8 Juin a plus
forte raison n’y lrouve-t-on rien qui constitue un

appel a voler de telle ou telle facon.

Il s'agit donc bien d’une atteinte illégale a la liberié
syndicale, c’esl le droit imprescriptible’ de la C.G.T.
el de loutes les organisations syndicales confédérées
de mener librement leur progagande syndicale. Rien
et personne ne leur arracheront ce droit qu’ils défen-
dropt jusqu’au bouf.

La . A. de la C.G.T. appelle toules ses organisalions
syndicales, fous ses milifanis, lons les {ravailleurs 1
s'élever vigoureusement conire ces inlenlions de coup
de [urce intolérable.

Elle les appelle & riposter @ ces manceuvres, en in-
tensifiant leurs efforts pour donner a la campagne
dleclorale un véritable caractére de masse, en fadsan:
parioul des comples rendus de mandais, des réunions
dans toutes les localités, dans les quariiers des grian-
des villes, et surtout dans toules les enlreprises ayan!
au moins 100 salariés.

Le programme d’amélioration de la Sécurité Sociale
doit éire expliqué partout. Pas un des 8 millions d’as-
surés sociaux appelés a voler ne doit Pignorer.

Il faut faire des élections du 8 JUIN 1950 un plébis-
cite des assurés sociaux en faveur de la gratuité com-
pléte des soins médicanx et pharmaceuntiques, du rele-
vement a 60.000 fr. par an de Pallocalion aur viemr
[ravailleurs, de Uangmenialion des prestations fami-
liales, de Uéliminalion des palrons des conseils d'ad-
ministration.

Imposer Pamélioration de la Sécurité Sociale, ¢’esd
non seulement barrer la roule aux allaques Yonlre
celle instifution, mais s’ élever contre la politique de
préparalion & la guerre alomique qui en esl la source.
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Mouvement Quvrier International

DPrécédant les réunions du Burean Exécutif et du Comité Exécutif de la Fédéraiion. Syndicale Mon-

diule, s'est tenue, dn 10 au 14 mai a Budapest. une Conférence des Unions Internafionales des Syndicals
s 14

(Dépariements Professionnels de la F.S.M.).

Les 12 Unions Internationales déja constituées ont pris part &

ces trés importants (ravaux sous la présidence de . [31 Vit'or {0, Présideni de la F.SM. Ces iravaur se soa’ s

concrélisés par la résolu'ion ci-aprés

PRI A

.

Résolution de la cenférence

des ‘uniam JIntennationales de S. gmdwato

”
{(DEPART
LY
La Conférence des Unions Internationales de Syndi-
cats (D.P. de la F.S.3L) attire Paltention de “outes le
organisations syndicales sur le fait que dans les condi-
tions de la crise économique grandissante dans les
pays capitalistes, Io sitnation des iravailleurs de ces
pavs devient chague jour de plus en plus difficile : le
chéomage s*étend. les salaires réels diminueni, les prix
et les impols montent, 'a misére des travailleurs s’ao-
grave toujours davantage.

Les impérialis’es poursuivent leurs guerres colonis
lisles et intensifient leurs préparatifs de troisiéme
guerre mondiale, d’exlermination massive des popu-
Ialions pacifiques. Dans ces conditions, 12 Conférence
constate que les Unions Internationales ont déja réalisé
des progrés daus le développement des luiles ouvrié-
res. L'activité des Unions Internationales prouve leur
¢fficacité pour la réalisation du programme économi-
aue et social de la F.S.M.

T.es agen's de Pimpérialisme dans le mouvement Cti-
vrier, personnifiés par les leaders SVIldlC’lu\ scissiou-
nistes a la téle desquels se trouve la direction réno.
tionnaire de syndicats anglo-américains, con[mbucm
activemment a Poffensive des monopoles caplilaliste:
conlre les droits vilaux des travailleurs. Exécutant les

ordres de leurs patrons, ils sapent 'unilé des rangds de
ia classe ouvriére, cherchenl a faire échouer ses ac-
tions pour la défense de ses droifs éocnomiques ¢
sociaux. Les leaders syndicaux réactionnaires ont créé
Pinfernationale « jaune » de briseurs de gréves qui =
pour but de souienir-la politique impérialiste des cer-
cles monopolistes anglo-américains, de mener la pro-
pagande pour le plan Marshall, pour le Pacte Atlan-
tique, tendant a déclencher une nouvelle guerre et A
renforcer Uexploitation des travailleurs. Les monopoles
capitalistes s¢ servant de leurs agenis dans le mouve-
meni ouvrier, cherchent une issue a la crise &conomi
que en menant l'offensive contre le niveau de vie des
travailleurs et en restreignant toujours davantage les
droits des travailleurs, en ‘renforg¢ani la terreur con-
tre les organisations syndicales et les militants pro-

BE I

3ot

3

tes, en cherchant a déclencher une nounvells
cuerre mondiale,

Iress
aress

Ce n’est qu’en Urion Soviétique ol Pexploitation d-
Fhomme par Vhomme n’existe plus et ol tous les
moxens de producltion sont le bien commun du peu-
I:le, et dans les Démocraties Populaires en marche vers
ie Sccialisme, que le bien-étre matériel des peuples
ne cesse de croitre, L’Jnion Soviétique est le rempart
de ta Paix et de la Démocratie. La politique de paix
du gouvernement seviétique répond aux intéréts vitaux
des travailleurs de tous les pays et renconire de leur
part une approbation et un soutien complet. C’est pour-
quoi les masses populaires se rassemblent de plus en
plus étroitement antour de I'Union Soviétique dans -
camp de la Paix et de la Démocratie.

I’essor puissant du front universel de la Paix et de
la Démocratie est un facteur esseniiel de la situation
internationale actuelle.

l.a Corférence constate que dans les organisations
svndicales de base des pays capitalistes, le mouve
ment pour Punité d’action des travailleurs dans la luite
contre Poffeusive des monopoles capitalistes grandit et
se repforce chaque jour ; les gréves des dockers, d:-
travailleurs des ports, des travailleurs des !ransports
qui refuseni de décharger le matériel de guerre ap-
porié en TFurope des Etats-Unis d’Amérique en vertu
des conditions du Pacte Atlantique d’agression, ainsi
que les gréves ouvriéres dans les entreprises iravail-
iani pour la guerre, prennent une ampleur de plus en
plus grande.

La Conférence salue chaleureusement les innombra-
bles luttes Tevendicatives qui se sont menées sans
arrét dans les pays capitalistes et coloniaux.

La classe ouvriére de France et d’Italie méne une
luite de classe active que la répression sanglante n’ar-
rive pas a abattre.

La Conférence souligne que lorsque Jes mineurs
américains, les dockers de Londres et ceux d’Anvers
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font gréve, ils enirent en conflit non seulement avee
'es impérialistes, mais encore avec leurs dirigean”:
syndicaux, agents des impérialistes et per la mém-,
s lutient sur la base du programme de la I7.S.ML

La Conférence considére ces faits évidents comme
le signe certain du développement ultéricur d’un puis-
sant mouvemenl de masse des travailleurs.

La création des Unions Internationales de Synd'-
cats par branches d’industries coniribue a renforecr
Punité de la classe ouvriére et la lutte victorieuse des
travailleurs contre abaissement de leur niveau de ~i

Unissani de larges couches de travailleurs \les Unions
Internationales ménen’ une Jutte pour la satisfacliv:
des revendicalions vilales des travaiileurs, liant cetie
lutie A celle pour la Paix et ls liberté des peuples, lex
droits démocratiques ¢i les intéréts vilaux des travail-
leurs.

Les Unions Internationales ménent une aclion cou-
tre les conditions csclavagisies de travail existant dans
les pays capitalistes i coloniaux.

Elles luttent pour la satisfaction des revendicalions
des travailleurs dans le domaine de la légisiation sc-
ciale, de la sécurité au travail, du plein emploi, du
relévement du salaire réel ef de la garan’ic de son pou-
voir d'achat, de Papplication du principe « a trava:l
égal sulnire égal », de Pinstitution de congés payés an-
nuels.

J.a Conférence constate que la lutie conire Toffen-
sive de la réaction, contre le niveau de vie et les liber-
tés démocraiiques des iravailleurs, conire les prépa-
ratifs de guerre, prut étre imenée avec succes unique-
meni sur la base du rassemblemeni continu des larges
masses de la classe ouvritre, sur la base du renforce-
ment de ia lutte pour 'unifé des travailieurs.

Afin de consolider et d’élargir la collaboration des
Uaions inlernationales avec les syndicats par branches
d’induasiries dans les pays dont les cenlraies ne son:
pas affiliées a la F.S.M., la Conférence prepose a toutes
les Uniong ‘i ernalionales d’assurer systématiqueinen:
an souticn moral ef matériel 4 ces syndicais dans leur
jatte pour 'es intéréls économigues et les droils polili-
ques des travailleurs ; de mener des actions communes
des iravailicurs de difiéren’s pays pour la défense de
la Paix, conlre les lois d’exception anti-ouvrieres et ies
massacres. des travailieurs viciimes de i répression
policitre. 1i esi nécessaire de pratiquer Pinvitation des
représenlants des syadicats non membres des U. i. aux
véunions e’ confércnces, ainsi qu’aux sessions des oi-
ganes exeéculifs des Unions en qualité d’invités ou ob-
servateurs.

La Conférence insiste auprés des Unions Interna-
tionales pour qu’efles aident a la multiplication des
liaisons e: échanges direcis entre les  travailleurs des
cnrenrises de différents pays et d’'une méme indus-
trie el pariiculiérement entre les travailleurs d’un m#2-
me trust ou cartel international.

Les U. I. doivent sans cesse démasquer les scission-
nistes socialistes de droi‘e qui désorganisent l'unité
ouvriére, ’Internationale « jaune » créée par eux, It
role réactionnaire des leaders des Secrétariats Pro-
fessionnels Internationaux, l’activité de briseurs dc

gréves, de ces pires ennemis de la classe ouvriére qui
se¢ camouflent en défenseurs de ses intéréts.

7] ¢st nécessaire que les U. L. participent encore plis
aciivement au mouvenient des Partisans de la Paiz.
11 leur incombe de coniribuer &4 créer et & mobiliser
Pactivi'é¢ des Comités de Défense de la Paix dans lcs
entreprises et les institutions, de faire participer dans
les rangs des combattants pour la Paix les couches les
olus larges de la classe ouvriére, d’organiser des ac-
{’ons commines de différents détachements du prolé-
‘ariat sur la base de la lutte commune, pour la Paix,
Pindépendance nationale des peuples et les droits éce-
nomiaues et sociaux des travailleurs.

La Conférence cstime qu’il esi nécessaire d’associer
largement a cetle lutte les travailleurs intellccluels.
jous ceux 4 qui sont chers la Paix, la Démocratie el
ie Prograés.

Lz Conférence approuve et soulient chaleureuse
ment les décisions de la session de Stockholm du (-
mité Permanent du Congrés Mondial des Partisans -
fa Paix e! appelle les U. 1. & développer une lutte acii-
ve pour la Paix. )

L’ane des taches des U. 1. consiste & prendre uae
pari active a4 Porganisa‘ion de la collecte des signatu
r¢: au bas de PAppel de la session de Stockholm du
Comité Permaneni du Congrés Mondiai des Partisarn
de la Paix sur Pinterdiction de 'arme atomique ¢t cor-
cernani le fait qu’il fauf considérer comme crimin
de guerre tou! gouvernemeni qui, le premier, utilise
jals une telle arme.

Les déiégués a la Conférence appellent tous les syn-
dirais & oblenir que chaque ouvrier et empioyvé appo-
se sa signature au bas de J’Appel de Stockholm. T.es
U. I. doivent prendre une part active a la préparation
de 1a convocation du I1I° Congrés Mondial des Parlisans
de la Puaix, aux élections des délégués des syndicats
d'industrie & ce Congrés et a 1’élaboration d’instrue-
tions pour ces délégués.

aps le domaine de la défense des droits économi-
ques el saeinux des lravailleurs des pays capitalisies
e! colominux, la tiche des Unions Internationales esi
d’éiudier minatieusement et sous tous les angles la si-
ination des fravailleurs de leurs branches d’industrie.
Les Unions Tnternationales et leurs organes exécutiit
duiven: soulever les questions les plus actuciles et spé-
cifiques pour leurs branches d’industrie et mobiliser
les masses pour la lutie pour les intéréts économiques
et professionuels des travailleurs contre le chdmage
grandisvant, La tache des U. L est aussi de fournir
une aide véclle aux travailleurs de différents pays qui
meénent une action pour la défense de leurs droits el
intéréts vitaux.

Dans les pays coloniaux et dépendants, les Unions
doivenl founir aux travailleurs un soutien actif dans
leur lutte contre la discrimination raciale dans l'em-
pioi, dans la formation professionnelle, les salaires.
conlre le travail forcé et autres formes d’oppression
coloniale.

La Conférence appelle tous les travailleurs et fra-
vailleuses a resserrer toujours davantage leurs rangs,
sous la direction de la F.S.M., sous le drapeau invin-
cible de Pinternationalisme prolétarien, dans la lutte
pour le Progrés, la Démocratie et une Paix solide et
durable.




COMMUNIOQUES DU BUREAU CONFEDERAL (Suite)

30 MAI .

Le secrétariat de la C.G.T, communique :

Au cours de sa séance de ce jour le Conseil Nationai
du Crédit a été saisi par le camarade Le Brun, repré-
sentant de la C.G.T.. de la proposition suivante

« Le Conseil National du Crédit,

Considérant les données essentielles du dernier rap-
port irimestriel sur I’évolution du crédit, a savoir la
stabilité approximative de la masse monétaire totale
d’une part et de la masse des crédits a4 ’économie
mcéiropolitaine d’autre part,

Considérant le développement du chémage et de la
_ mévente et les difficultés gue connaissent actuelle-
ment Pagriculture, artisanat et les pelites et moyen-
nes entreprises,

Considérant certaines objections actuellement oppo-

sées a4 l'augmentation des salaires et au développe-
ment des investissements productifs,

Considérant enfin la résolution sur la politique de
restriction de crédit adoptée par I’Assemblée Natio-
nale dans sa séance du 28 mars 1950,

Décide de mettre immédiatement a l'étude un
large desserrement des actuciles restrictions de
crédit en faveur des catégories sociales indiquées
ci-dessus.

Au terme d’une large discussion, au cours de la-
quelle la proposition de la C.G.T. a été soutenue par
le représentant des petites et moyennes entreprises, le
Conseil National du Crédit a adopté la proposition
constituant le dernier alinéa du texte ci-dessus. Des
décisions positives doivent étre en conséquence prises
au cours de la prochaine réunion pléniére du Conseii.

31 MAI

Le¢ Burcau Confédéral s’est réuni le 31 mai.

Il a entendu un compte rendu des travaux de la
Commission Supérieure des Conventions Collectives.

-

Il s’é¢leve encore une fois contre les lenteurs inad-

missibles apportées dans la détermination du mini-

mum_ vital alors que les problémes a résoudre sont
simples.

Le Bureau Confédéral se fait ’écho du méconten-
tement profond des travailleurs dont la majorité tou-
che des salaires inférieurs a 15.000 francs, voire a
10.006 francs et qui ont hite de voir mettre un terme
a4 leur misérable situation,

Le Bureau Confédéral dénonce la démagogie de la
presse gouvernementale qui s¢ lamente sur les bas
salaires alors que le gouvernement soutient le patro-
nat dans son refus aux augmentations de salaires. La
question n’est pas de plaindre les salariés, mais de
remédier a leurs souffrances. :

Le Bureau Confédéral rappelle que, suivant la loi
sur les Conventions Collectives, le gouvernement a le
pouvoir de {ixer un minimum de salaire de garantic
correspondant aux besoins des salariés,

Il recommande aux travailleurs ainsi qu’a toutes les
organisations syndicales, de renforcer I'unité d’action
pour exiger que tous les salaires inférieurs au mini-
mum vital (que la commission ne saurait honnétement
fixer au-dessous de 19.000 francs), soient immédiate-
ment augmentés et portés au taux du minimum vital.

La hiérarchie sera rétablie au cours des discussions
sur les Conventions Collectives.

Mais il est urgent d’apporter une amélioration aux
salariés les plus défavorisés.

£

sle st
L.e Bureau Confédéral a fait le point de la cam-
pagne pour les élections 4 la Sécurité Sociale. Les

campagnes de calomaies ct de mensonges des enne-
mis de la C.G.T. et de la classe ouvriére témoignent
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de leur crainte du succes des listes d’union présentées
par la C.G.T.

D’autre part, la multiplication des listes vise, avant
tout. a diviser encore la classe ouvriére.

Le Bureau Confédéral invite les organisations et les
militants 4 un renforcement de leur action et de leur
propagande pour que les élections se fassent sous le
signe de P'unité de la ‘classe ouvriére pour la gratuité
des soins et l'élimination des patrons dans les Con-
seils d’administration,

Seules, les 'listes présentées par la C.G.T. sont
susceptibles de réaliser cette unité.

L 3
ot e

L.a campagne de signatures pour I'appel de Stock-
holm nécessite un effort toujours plus grand dans les
entreprises.

Les résultats obtenus dans des centaines d’entrepri-
ses montrent les grandes possibilit¢és d’obtenir la signa-
ture de Pimmense majorité des travailleurs.

L’élargissement des résultats obtenus dépend avant
tout, de leffort et de l'esprit de responsabilit¢ des
militants des syndicats 4 tous les échelons de Porga-
nisation.

Le Bureau Confédéral rappelle que la campagne de
signatures doit également aboutir 4 la constitution de
Comités de défense de la paix dans toutes les entre-
prises.

Les organisations et militants confédérés sont appe-
lés a4 assurer le large succés des manifestations en
faveur de PEnfance du 4 juin.

Le Bureau Confédéral invite les organisations syn-
dicales et particuliérement les sections de jeunes syn-
diqués 4 assurer le succés des journées d’amitié
franco-italiennes par la préparation des relais de la
Paix et l’envoi de nombreuses délégations a la ren-
contre du 15 aoGt prochain. :



Le controle des téaches
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Dans la lettre que le Bureau Confédéral a expé-
diée a tous les syndicats et a toutes les sections
syndicales au sujet de la campagne pour la sigra-
ture de |‘appel de Stockholm, il est précisé a la
fin, que les uns et les autres devront adresser aux
Fédérations et gux Unions Départementales deux
lettres pour les informer :

1o Du lancement de la campagne ;
2° Du résultat de la collecte des signatures.

Journellement, le Bureau Confédéral se tient au
courant auprés des Fédérations de |'application de
cette directive et demande que des rappels soient
faits auprés des organisations qui n‘ont pas encore
répondu. ‘ !

Nos unions départementales doivent veiller
de leur cbté avec le plus grand esprit de respon-
sabilité @ ce que sections syndicales et syndicats
informent les Fédérations et les rensecignent elles-
mémes. ’

important ¢ urgent

Il ne s’agit pas le moins du monde de faire mon-
tre d'un esprit « tatillon », il est simplement ques-
tion de vérifier V'application d'une tdche dont nous
avons dit et répété qu’elle devait étre au centre
de toutes nos activités.

Aussi le Bureau Confédéral invite toutes les
Unions Départementales a faire fe point de |
campagne, & lui faire connaitre avant le 15 juin
ol nous en sommes par rapport au némbre d’entre-
prises du département et les résultats obtenus
dans celies ou le travail a été organisé.

Il ne serait vraiment pas sérieux que le Burea
Confédéral lance une lettre et qu’il néglige d’en
connaltre précisément [‘utilisation par un recou-
pement entre les différentes informations qui lui
parvienrent.

C'est & l'esprit de responsabilité des militants
que nous faisons appel, comptant que sans tarder
vont affluer les mises au point.

Commission
des Conventions Collectives

Instituée par la loi du 11 février 1950, Ia Commis-
sion Supérieure des Conventions Collectives a tenu sa
premiére réunion le 8§ mai : prés de trois mois ont,
ainsi, été volontairement perdus par le Gouvernement
qui n’hésite pas a recourir aux manceuvres les plus
mesquines pour voler au secours du grand patronat.

Rappelons que le premier décret, pris en applica-
tion de la loi du 11 février, attribuait 7 délégucs a la
C.G.T. (dont un représentant des salariés agricoles)
au sein de la Commission Supérieure, conire 4 a la
C.F.T.C. (dont un salarié agricole) et 3 a F.O. Une
telle représentation était déja notoirement défavorable
a la C.G.T. puisque, comme le prouvent continuelle-
ment les ¢lections des délégués du personnel ou de
ceux aux Comités &’Enlreprise, noitre organisa’ion
recueille toujours ¢t au minimum les deux tiers des
voix ouvriéres.

Mais un décret rectificatif paru quelques semaines
aprés a UOfficiel a Vinstigation de F.O. a rendu le

supeérieure

scandale encore beaucoup plus intolérable : cette fois
la C.G.T. n’a plus que 6 représeniants conire 4 4 F.0.!

Tout en faisant immédialement appel de cette mu
sure injustifiable et inique devant le Conseil d’Etat,
ia C.G.T. a, néanmoins, décidé de participer aux ira-
vaux de la Commission déja trop longlemps retardés :
pour la C.G.T., en effet, la défense des travailicurs est
la loi supréme et aucune provocation ne saurait la
détourner de celie tiche fondamentale.

Au iterme de larticle 31 de la loi du 11 février, la
Commission Supérieure esi, notamment, chargée
d’ « étudier la composition d’un budget-type servant
a4 la délermination du salaires minimum national in-

terprofessionnel garanti » dont la fixation — il im-
porte de le souligner --- reste le privilege du Gouver-

nement seul.

Dés la premiére réunion de la Commission, la délé-
gation de ia C.G.T., conduite par notre camarade
Henri Raynaud, proposa aux autres délégués de pren-
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dre_comme base de travail le budget-lype élaboré cn
1947 par le Conseil Supéricur de la Fonclion Publique.

Ce budget avait, en effet, le gros avantage non seu-
lement d’¢lre le fruit d’un long et sérieux travail, mais
encore de posséder un caractére officiel indiscutable.
Adopié a Punanimité des membres du Conseil Supé-
ricur de la Fonction Publique, ce budgel-type avait,
de plus, ¢té approuvé en 1949 par une forte majorité
“{(groupanl, nolammeni, la C.G.T. et F.0.) du Conseil
Economique.

Prendre comme base de discussion le budget de 1a
Fonction Publique ¢tait donc parfaitement logique et
aurait permis de gagner un temps précieux : les diri-
geants nationaux de la C.F.T.C. et, bien entendu, ceux
de F. O. ne furent pas de cet avis. A la C.G.T. qui,
trés loyalement lui proposait une étude en commun
de ce probleme, la C.F.T.C. opposa une fin de non
recevoir., Au scin de la Commission, Pabstention des
delégués de 1a CF.T.C. ¢t de ceux de F.Q. fit échouer
notre proposition. Par la faute des dirigeants de la
CF.T.C. et de F.O, Ia Commission doit commencer 2
toul son 1ravail : plusieurs nouvelles semaines
seront ainsi perdues, sauf, évidemment, pour le Gou-
vernement ci ie Patronat qui sont ainsi 4 méme de con-
tinuer leur manceuvre de division.

Face aux palrons qui niaient la notion méme de
minimum vital (dés lors qu’il ne meurt pas de faim a

~Ia lIe'tre, un travailleur, sclon le C.N.P.F. est assuré du

ninimum vital 1) Ta C.G.T. rénssit, cependant, a faire
adopler une importante résolution en partie reprise
du Statut de la Fonction Publique ¢t aux termes de
laquelle le budget-type doit assurer « cn tout état de
cause el au minimum, la salisfaction des besoins in-
dividuels et sociaux de la personne humaine, besoins
considérés comme ¢élémentaires et incompressibles ».

Grace a cetle résolution, le -budget que va maintenant
¢laborer la Commission ne sera pas un budget de fa-
mine : il tiendra comple, non seulement des dépenses
alimentaires, mais aussi de toutes les autres v compris
celles. culturelles qui font que le travailleur est un étre
humain ct non un animal. -

11 est toutefois bien évident que, malgré tout leur
zele, les déléguds de la C.G.T. an sein de la Commis-
sion Supéricure ne parviendront pas a obtenir gain
de cause s’ils ne sont pas appuyveés par les masses elles-
mémes, Quand il faudra chiffrer le budget-type, les

délégués de la C.G.T. montreront qu’il s’éléve au mi-
iimum a 19.200 franes.

Sans plus attendre, les militants syndicalisiek se
doivent, dans chaque entreprise, de populariser ce
chiffre. Nos camarades doivent montrer qu’un salaire
minimum de 19.200 franes n’a rien de démagogique,
au conlraire. A ceux qui en douteraient, il suffira de
rappeler qu’en 1938, avec 2.000 francs par mois, un
ouvrier aurait pu s’acheter 10 complels pure laine ou
40 paires de chaussures : avec 20.000 francs par mois
augjourd’hui, il ne pourra s’acheler qu'un complet et
qu'une paire de chaussures...

Nos camarades devront, . également, rappceler que la
masse énorme des profits capitalistes (4.400 milliards
en 1949 conire 113 en 1938, soit 39 fois plus) permet
amplement d’accorder entiére satisfaction aux légiti-
mes revendications des travailleurs.

Nos militants devront, de plus, expliquer qu’une
amélioration substantielle du pouvoir d’achat des mas-
ses laborieuses, bien loin de précipiter I'inflation com-
me le racontent les patrons, le gouvernement et les
dirigeants de F.0O., permetirait, au contraire, de lut-
ter contre la crise et son cortége de misére.

Mais ces explicalions purement économiques ne suf-
fisent pas. Les militants de la C.G.T. doivent encore
avoir pour tache de montrer aux masses la collusion
flagrante et permanente du gouvernement avec le pa-
tronat. Iis devront dégager la conclusion que, dans
Pintérét méme du succes des luttes revendicatives el
de la réalisation des Conventions Collectives en par-
ficulier, la nécessité d’un changement profond de la
politique gouverncmentale s’impose. Pour imposer le
succes des revendications ouvriéres et en finir avec la
politique de misére du gouvernement ,'union la plus
large des travailleurs doit ¢tre réalisée : bien enfendu,
cette union dans Yaction de tous les travailleurs sur
la base des entreprises ne doit, en aucun cas, empé-
cher de démasquer les traitres et les diviseurs.

Ce que doivent, enfin, clairement comprendre et
faire comprendre ’ensemble de nos militants, c’est que
les plus belles Conventions Collectives du monde ne
seraient que de misérables chiffons de papier si les
fauteurs de guerre parvenaient a perpétrer leur mau-
vais coup : la lutte pour la paix, en premicr lieu, la
campagne de signature pour I'appel de Stockholm et
la constitution de Comités de défense de la paix, est
donc a la base méme du succes de Ia lutte pour les
Conventions Collectives.

Llorganisation des Travailleurs
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NORD-A

Chacun a été frappé dans les grands centres de
la participation importante des travaiileurs nord-
ofricains aux manifestations du Premier Mai. Ils
étaient 1& plus nombreux que dans les assemblées
syndicales, de méme qu’ils sont aux premiers
rangs dans les gréves. lls sont venus le Premier
Mai cvec des mots d’ordre d’un trés profond carac-
tere politique et leurs revendications particuliéres.

Il ne suffit pas de constater le fait, il faut I'exa-
mirier er: tenant corpte de toute I'importance
d'une catégorie de travailleurs, forte de centaines

FRICAINS
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de milliers d'hommes vivant dans Ig misére et
capobles de lutter avec un grand courage et un
grand esprit de sacrifice.

Leur participation aux manifestations du Premier
Mci prouve que c’est en la C.G.T. qu'ils placent
leur confiance, mais cette confiance elle va &
I'action générale de la C.G.T., elle va & l'organi-
sation qui combat en Algérie et au Maroc contre
le colonialisme et qui soutient lg lutte des tra-
vailleurs tunisiens.

Il'y a un décalage entre cette confiance des

—_g —



travailleurs nord-africains qui honore le mouve-
ment francais et leur participation a la vie syn-
dicale de chaque jour dans les entreprises.

La raison en est encore une fois, dans la ma-
ni¢re dont de nombreux syndicats et militants
traitent tout en général, ce qui abouti & n'a’-
teindre personne. Elle "est aussi dans un manque
d’attention apportée aux plus exploités des ou-
vriers. Elle est enfin dans la persistance de
certaines traces de racisme, ou pour le moins
d'incompréhension des hommes due a I’éducation
bourgecise recue dés ['école et dans le meilleur
des cas & une attitude de conciliation avec ces
courants réactionnaires au lieu de les combattre
pour en extirper les racines.

Avant toute chose, il faut savoir qu’Algériens,
Marocains, Tunisiens, appartiennent a des peu-
ples opprimés par l'impérialisme francais, réduits
a une misére effroyable.

ils ont fuit leur pays & la recherche de travail
pour se nourrir et nourrir aussi une famille sou-
vent nombreuse restée au pays natal.

Le fait qu'ils sont de pays opprimés par I'impé-
rialisme francais explique facilement une mé-
fiance de ouvrier inéduqué & 1'égard de tous les
Réancais. II nous appartiient donc d'affirmer en
toute circonstance, notre sdlidarité d'ouvriers
francais & 1'égard des peuples coloniaux opprimeés
par notre propre bourgeoisie. Nous devons expri-
me> en toute circonstance notre compréhension
et notre respect de leur sentiment national Algé-
rien, Marocain ou Tunisien et montrer, dans la
vie: que nous les considérons comme des égaux
avec lesquels nous voulons mener la lutte com-
mune, contre l'exploiteur commun, pour la vic-
toire commune.

Cela suppose que les syndicats défendent le
salaire égal pour un travail égal, le droit aux Al-
gériens, Marocains et Tunisiens d'accéder a tous
les emplcis, & toutes les qualifications, le droit &
I'instruction. pour eux et leurs enfants, ['arrét to-
tal des brimades et vexations de caractére natio-
nal ou religieux, le versement des allocations
familiales directement par les caisses de France
et au méme taux que pour les Francais.

Leur situation en France est misérable, en par-
ticulier leurs conditions de logement. Les barra-
quements sont infects, certains habitent a 8 ou
10 dans la méme chambre, d'autres couchent
méme dans des cafés sur les tables, les chaises
et le sol quand la boutique est fermée. Dans ces
conditions, les nord-africains logés dans des bar-
raquements des erstreprises, hébergent des cama-
rades encore plus déshérités et c’est tout a leur
honneur. Cependant, un dirigeant de syndicat
nous écrit pour demander s'il est juste de les

laisser pratiquer l’hospitalité, il demande s'il ne
faut pas accepter qu’on leur interdise de faire la
cuisinre dans les barraques, car on voudrait les
obliger & manger chez un gargortier qui s’enri-
chirait sur leur dos. Notre camarade ne pose pas
les seules questions humaines et dignes d'un mi-
litant ouvrier : comment le patron peut-il avoir
le droit de faire travailler des ouvriers sans les
loger décemment: comment le gouvernement peut
laisser des hommes dans une telle misére, et oU
est la liberté si on est obligé de se nourrir a l'en-
droit désigné.

La premiére tdche, c’est de lutter avec eux
pour améliorer leur situation tout en leur faisant
connaitre les revendications de tous, 3.000 francs,
prime de vacances, etc., etc...

La seconde, c’est dans la lutte, de les organi
ser en leur aczcordant tous les droits de syndiqués
et méme en insistant pour l'élection de militants
nord-africains dans les conseils et bureaux syn-
dicaux.

Il est nécessaire de se rendre compte que ce:
camarades ont besoin qu’on leur parle un langage
plus proche de leurs préoccupations et que nom-
breux sont ceux ignorant la langue francaise.

Leurs droits dans le syndicat seraient lettre
morte si dans la lutte quotidienne on ne créait
pas de groupe de langue arabe et kabile, & I'in-
térieur des syndicats.

Ainsi, c'est chaque jour et pas seulement je
Premier Mai que nous lutterons avec, a <6té de
nous, nhos camarades nord-africains,

Ve

Comités d'Entreprise -

..Les renouvellemenis des comités d’entreprise ‘on?
déja eu lieu dans de nombreux éfablissements. Ail-
leurs, les élections sont en cours. Malgré les appels.
que nous avons déja faits aux comumissions déparle-
mentales et fédérales, trés peu de résultals nous sonl
communiqués.

Ceuxr que nous avons indiquent partout un nel pro-
grés des lisles présentées par la C.G.T. Mais afin
d’avoir un éitat le plus exact possible de la campagne
de. 1950, nous demandons a nouveaun instamment auzx
unions départementales et aux fédérations de com-
muniquer lous les résulfats des \élection;Aqi;i‘ s:Z“"stzf:
déroulées dans leur département ou leur branche
d’industrie, au bureau de. Duchaf, secrétaire de la
C.G.T.

Préciser essentiellement le nombre de candidals élus
et les voix obtenues, en indiquant s’il y a progrés or
recul par rapport a 1949 ei dans quelles proportions.
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