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Le Bureau Confédéral a adressé & tous les responsables syndicaux une lettre dans laquelle, trés prati-
quement, sont précisés les moyens de pariiciper massivement & la campagne de signature de l'ap-
pel lancé de Stockholm par le Comité permanent du Congrés Mondial des Partisans de la Paix.

Cette lettre doit étre mointenant cnfre les mains de tous los secrétaires de syndicats et de sections
syndicales et pai conséquent pariout Paction doit étre engagée. D'ailleurs, journellement d'excellents
résultats sont connus qui prouvent d'une part que beaucoup n'‘avaient pas attendu la lettre du Bureau
Confédéral pour entreprendre lo compague de signature et que d'cutre part dans les entreprises ou
les travailleurs se sont mo z, ¢'est Vunenimité du personnel qui s'est prononcée pour linterdic-
tion de la bombe atomigue.

C'est & cette unanimité que doivent tendre et porvenir nos efforts, dans les délais les plus rappro-
chés. C'est une chose possible donc & réaliser. Chaque militont doit se sentir responsable dans cette
affaire ei par conséquent aveir & cceur de se hisser aqu niveau de cette responsabilité.

A le veille du 1°° Mai, fe Seerétoriat de la F.S.M. o rappelé « qu‘a I'heure présente, la tache la plus
importante pour le mouvement syadical mondial est la participation active de toutes les organisations
syndicales et de chague syndigué en perticulier, eu trovail des Comités de viles, de villages et d'en-
treprises, en faveur de la compagne pour réunir des millions de signatures afin de soutenir I'appel
du Comité permancat du Congrés Mendial des Partisans de la Paix ».

il

L'importont, une fois la campagne loncée dans une entreprise, ¢’est d’en controler le déroulement

et les résultats. Cela veut dire que tous les jours, nous devons faire le point de la situation. Une telle

obligation n'est pas seulement valable pour les responsables des sections syndicales et des syndi-
cats, mais encore pour les secrdtoires d'Unions locales et départementales et de Fedérations.
1l n'est pas difficile de convier les travailleurs & signer V'appel de Stockholm. Jamais formule plus

simple, plus nette, n'avait éi¢ proposée o leurs sulfrages.

Ce qui est moins facile ¢'est de s'assurer que tous les salariés ont été sollicités, que tous ont eu la pos-
sibilité de s'exprimer. C'est mourquol nous insistons sur le contrdle & tous les étages de la hiérarchie

syndicale.
La lutte contre la guerre morcue toute Vhisicire du mouvement syndical frangais. Elle se confond
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avec laction de la classe ouvriére powr sa libérolion.

Ce ne sont pos les

si peu scitil, fuire menllr une

Congrés de la Conféddération CGénédrele ¢
J

g Trovail,

La hargne et Vinguidtude menifestées por les fouteurs de guerre — des impérialistes américains &
g | I . gL .
- prouvent combien décisive peut éire la campagne pour l'in-
terdiction de la bombe atomique.
de millions soient recueillies dans le monde les signatures !

A la seule condition que par centaines
) ines de milllons gue nous devons compter.

des simples gens. En France, c'est por di

siques bombordements de 1944, en ce mois de mai anniver-
en foulz gue so présentent les occasions de donner & la com-
on suns cesse renocuvelée.

saire de la victoire sur ‘e st
pagne pour lapoel de Stockhola, uvne impulsi

Pour célébrer dignement Internctionale de VEnfonce le 4 juin prochain, c'est-a-dire,
; 3 dre la vie de nos enfants, leur éviter & tout prix les
plug encore de signatures.
v

e pour la poix ouvre la voie & toutes les au-
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horreurs de la guerrs, rscueillons 1

Ce dont nous devong nous convainers, ~est gue la 'l
tres conquétes.

Ce qu‘il nous faut comgzrendre, c'est que ks campagne pour la signature de l'appel de Stockholm:
crée les conditions les mailleures ponur une lutte plus directe et plus large contre toutes les manifesto-
tions du camp de la querre : guerre du Viet-Nam, fabricatons de guerre, débarquement d’armes omé-
ricaines, eic...

Enfin, ce qui est s
nous permetirc d'o
Vinitiative lors du I
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Nous voici & un mois des élections cux Caisses de Sécurité So-
ciale. La presse réactionnaire de tout cclibre, acharnés coxtez o
C.G.T. et la classe ouvriére ea signale toute l'importance.

Le résultat écrit le journal « Les Echos », dépasserc le cadre
particulier de la Sécurité Sociale, pcur servir de est sur Uinflucrca
réelle des grandes oxgamsak ons syndicales et il réagira gur tout
le front de la situation économique et sociale de ncire pxys

Déja toutes les Unions Départementales et égxlement s ]
Locales et dans les localités isolées, tous les syndicats, dolvent
avoir pris leurs dispo:itions pour mobiliser toutes leurs forves sux
la base d'un-plan de travail bien étudié.

1° En premier, il s'agit que chocun s'assure dons chogue o73-
lit¢ que la C.G.T. est blen représ’!ntée dans la Commission As
ministrative locale et faire tout & cet effe!, en exercant ‘e
échéant la pressmn suffisante sur lss municipalités réaciionnoi-
res peu disposées & faciliter notre besogne ;

2° Ensuite, il s'agit d’organiser pariout la vérification de

—Vinscription de fous les assurés sociaux. Cette vérification se
1t qux Mairies individue'lement, muis on peut lorganiser col-
lectivement par section syndicale cu syndicat. La date uliime
de vérification est le 15 mai.

Les syndicats doivent recevoir les réclamations et iatervenir
tout de suite ;

3° LES LISTES DE CANDIDATURES DOIVENT ETRE DEPOSEES
DANS LES PREFECTURES IMMEDIATEMENT, conformément caux

astructions de la circulaire coniédérale C, 26 du 27 avril 1950.

Les Unions Départementalzs qui ont apporté dss medifico-
t.ions de derniére heure, doivent sans tarder les faire connali
& la COMMISSION CONFEDERALE DE SECURITE SOCIALE.

4° Les Unions Déparizmentales doivent non ssulement avoir
constitué leur COMMISSION ELECTORALE DEPARTEMENTALE,
mais avoir suscité et vérifié la constitution d'une COMMISSION
ELECTORALE DANS CHAQUE LOCALITE.

L’‘organisation de la campagne

Nous rappelons que les indications suivantes sont & obs-rver
dans lorganisation de la campagne qui doit étre uns compa-
gne de masse, ou doit étre touché le plus grand nombre pos-
sible d'assurés sociaux.

A) Pas de réunions centrales, mais le plus pos-
sible de réunions de quartiers dans les gran-
des villes.

B) Organiser des réunions autant que possible
dans toutes les localités.

C) Organiser des réunions d’entreprise, dans tou-
tes les entreprises de plus de cent cuviiers.

D) Utiliser toutes les réunions syndicales,
quel qu’en smt IPordre du jour, pour paprler
des élections a la Sécurité Sociale.

A T'heure actuelle, toutes les Unions Départementales doivent

avoir recu de la C.G.T. le matériel électoral.

11 comprend: .

1° Un modéle d'affiche Colombier pour
maires ;

2° Un modéle d’affiche Colombier pour les Caisses d'Allo-
cations Wamiliales ;

3° Un modeéle de tract 21 X 27 pour les Caisses Primaires;

4° Un modeéle de tract 21 X 27 pour les Caisses d'Alloca-
tions familiales.

Sur ces quatre documents, une place a été réservée pour les
revendications locales ;

5° Un schéma d'intervention pour la
rale ;
Quelques slogans & utiliser.

A part le schéma et les slogans, tout ce matériel est e ma-
tériel officiel, auquel s‘ajoute une affiche 1/6 de colombier
pour la présentation des condidats, et les bulletins de vo'e.

Nous rappejons que tout cela doit étre imprimé chez un im-
primeur agréé, dont le nom sera communiqué par la Préfec
ture.

Remarque importante. — Ne pas oublier de faire
imprimer en caractéres voyants présentée par la
C.G.T., a la finf du titre de nos listes.

Par exemple : « Liste d’Union pour PAmélioration,
etc... », présentée par la C.G.T.

Tous. mobilists pour fa campag

les Caisses Pri-

campagne  élesto-
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1, nos Unions Départemzntales
cute auire initictive d'affiches, de
siales, ete.., & utiliszr en dehors
C. ,N'\ITION EXPRESSE, sous peine
7o :ndes, gue tout ce matériel,
5 du 8 juin 1950. Qu'il ne
leg listes de la C.G.T. ou
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En pous
peuvent
traciy,

auronl regu ou momernt ou elles
cffichzs colombisr et double co-
cur dizpesition. Elles s’en inspire-

tztive de la Région Pari-

s de bandes double colom-
et préciscmt notre position, et
antes :
m,,itf.z 2 la C.G.T. »
ne peut éire fuite, dans le maté-
> el officiel, il w'en st pas de
tlh ou scus-litres appe’és & parcitre DANS
LE.

e, ou'il convient
ouie lo campagne.

PAS UNE ENTREPRISE DE PLUS DE 100 OUVRIERS sans que
ne soriec UN NUMERO DU JOURNAL D'ENTREPRISE, qui ne doit
pus étre un numéro spécial, mais UN NUMERO ORDINAIRE, que
Pon peat cependont, malgré csla, utiliser & bloc pour les élec-
tions et dans mquﬂ on peut écrire : Votez pcur la C.G.T., efc...

Boun d d Umon dz syndicats qui, lui
dA moi, pour engager & fond et

Gutiliser cu maximum celleci,

cs Unionsg
journcux

Départementales doi-
quotidiens, pcur obtenir
des ariic’es et en leur deman-
pcoursuivre une campagne dans

28 mai, d'y
jusqu'a 8 juin.
aux Unions Dépariementales, que la Com-
de Sécwiid Scociols leur demande de lui
cur plan de campagne électorale.
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Pour [inscription des libérés de la classe 49

COMMUNIQUE DU 29 AVRIL 1950
La C.G.T. dénonc

z la brimade orqomisén pm Ze Gouvernem nt

'3, en ce qui concirne leur 1n§cr1pnon
ur les prochaines élections & la Sé-

au bon vouloir des patrons, la
fnicrire les jeunes qui faisaient leur ser-
travaileurs n'étaisnt plus liés par un
mars 1950 et ce voient refuser leur
ce fai, on veut les empéchzr de

ponsables syndiccux dans les en-
scriptionr de ces jeunes travailleurs sur
' les potrons, les mairies et les préfzts,
«'emont les jeunes démobilises & se pré-
pour exigzr leur inscription indivi-

T, intervient uuprés du Ministre du Tra-
3 ma3zures scieat prises en vue de per-
du coalingént de voter avec tous les tra-




Les Journées de Printemps de la Jeunesse

Dans la grande bataille pour. les 3.000 francs, des
sections de jeunes syndiqués se sont créées, le re-
crutement s'est intensifié. C'est apres cette période
d’activité particulierement favorable que, pour la
quatriéme fois, les Journées de Printemps de la Jeu-
nesse se préparent.

Cette année, comme l'an passé, ces journées tra-
ditionnelles se dérouleront dans la lutte chaque jour
plus vigoureuse pour la Paix et pour les revendica-
tions, dans l'organisation de nombreuses sections de
jeunes venant renforcer les syndicats.

Leur préparation est l'affaire du mouvement syn-
dical tout entier, des directions syndicales & tous
les échelons qui doivent diriger le travail pormi les
jeunes au méme titre que I'ensemble du travail syn
dical.

Déjd, de nombreuses commissions départementa-
les de la jeunesse ont établi un plan de travail pour
la préparation de ces journées. Leurs propositions
ont été étudiées, discutées, par les directions d'U.D.
et le plan de travail definitivement arréte.

L& ol n'existe pas encore une commission dépar-
tementale de la jeunesse, nous vous demandons de
la constituer sans attendre. Elle sera dirigée par un
responsable de 1'Union Départementale qui fera deé-
marrer le travail parmi les jeunes.

Des dates sont déja fixées : pour 1'UD. des Bou-
ches-du-Rhéne, les 27 et 28 mai & Arles, pour celle
du Rhéne, les 3 et 4 juin & Lyon, pour la Région Pa-
risienne, le 6 mai, une réunion des jeunes travail-
leuses: le 16 mai, la Conférence régionale et le 18
juin & Buffalo, le grand rassemblement de la jeu-
nesse parisienne.

QUE SERONT CES JOURNEES ?

Aprés une année de travail, se tenant en pleine
bataille pour la Paix, 'interdiction de la bombe ato-
mique et pour les 3.000 francs, les Journées de Prin-
temps permettront de faire le point, de tracer les
perspectives, de développer encore l'action par une
conférence départementale et un grand rassemble-
ment de la jeunesse qui travaille et lutte mais sait
dussi rire et chanter.

CONFERENCES DEPARTEMENTALES

Elles seront des conférences de travail réunissant
les meilleurs parmi les jeunes, élus sur la base des
entreprises et accompagnés des dirigeants syndi-
caux responsables de la direction, du développe-
ment et de la continuité du travail parmi les jeunes.
Chacun apportera le bilan des succés et des insuf-
fisances, en fera I'examen, afin que soient tirées les
lecons des experiences analysées pour avancer
dans l'organisation des jeunes travailleurs, dans
1'Union et dans l'action.

Elles permettront de vérifier 'application des di-
rectives adoptées & la conférence nationale de la
jeunesse des 19 et 20 novembre 1949 (Bulletin Con-
fédéral de la Jeunesse, nov., déc.).

La Commission départementale sera élue, dési-
gnera son bureau et le nouveau secrétaire départe-
mental.

RASSEMBLEMENTS

La Conférence départementale des militants de la
Jeunesse auxquels viendront s'ajouter des dirigeants
de syndicats, sera complétée par un grand rassem-
blement de toute la Jeunesse du département.

Ces rassemblements grouperont, dans l'union la
plus large, les jeunes des usines, des chantiers, des
bureaux, des champs, ceux de la C.G.T., de la C.F.
T.C., de F.O., ceux de la J.OC. et de 'UJRFT.

Sections, groupes de jeunes syndiqués des entre-
prises, des syndicats, des plus petites localités, fil-
les et garcons, apprentis & l'usine, & 'école, au Cen-
tre de F.P.A. seront rassemblés avec leurs mots d'or-
dre et leurs drapeaux.

Selon les possibilités de chaque Union Deéparte-.
mentale, ces rassemblements pourront comprend:
un défilé, un spectacle sportif et artistique.

PREPARATION

Ce n'est que sur la base des entreprises et dans
l'action que la préparation pourra éire positive.

Nous vous demandons donc de prévoir des assem-
blées de jeunes dans les entreprises, ou pour le
petites enireprises sur la base du syndicat, auxquel-
les participeront, non seulement les responsables &
la jeunesse, mais aussi, et c’est le point important,
les dirigeants des syndicats, des U.L. et des U.D.

L’'exemple de la R.P. est a signaler. Deux initiati-
tives permettront & la fois de redresser une faibles-
se constatée & la coniérence nationale et d'assurer
un conirdle précis du travail :

1° Dans le cadre de la conférence départementale
est prévue une réunion de jeunes travailleuses
qui, précédant de huit jours la conférence, as-
surera une étude plus approfondie de leurs
revendications et leur plus large représenta-
tion.

2" Quatre fanions sont mis en compétition, un pour
la meilleure section de jeunes syndiqués, un
pour le syndicat ayant le mieux réalisé dans
le travail parmi les jeunes, un troisieme po
les Centres Inter et le quatriéme pour les U.L-
de Seine-et-Oise.

Les éléments d’appréciation étant :

— les réalisations dans la lutte pour la Paix et
les revendications : en premier la campac-
"pour le vote contre la bombe atomique.

— le recrutement, la création de sections de jeu-
nes,

— la diffusion de la double page du Peuple : « Les
Jeunes ».

JOURNEE DE L'ENFANCE

Ces taches ne docivent pas nous empécher de mo-
biliser la jeunesse pour le 4 juin, Journée Internatio-
nale de I'Enfance.

Déjd des Unions départementales, telles le Rhone
et la Seine-Inférieure, ont groupé dans une méme
manifestation, Journée de Printemps et Journée de
I'Enfance. &

Informez-nous sans retard de vos projets. Com-
muniquez-nous les dates. et le programme de vos
journées.

— 4



La responsabilité des Directions Fédérales

Nous ne cesserons de répéter que la conquéte et
Porganisation des jeunes dans les syndicats ne sau-
raient étre P’ceuvre de quelques militants sous pré-
texte qu’ils sont jeunes.

La classe ouvriére n’est pas un bloc monolitique,
elle est composée des diverses catégories de travail-
leurs ayant leurs particularités : situation particulie-
re, réactions particuliéres, revendications particulié-
res.

Organiser les travailleurs d’une entreprise signifie
étre proche de chacun, donc, connaitre ses revendica-
tions et ses désirs ; il faut donc étre prés de chaque
catégorie de travailleurs et plus spécialement des plus
exploités parmi lesquels on compte les jeunes et aussi
les apprentis.

11 est encore des secrétaires de syndicats qui pré-
tendent qu’ils n’ont trouvé .personne pour s’occuper
des jeunes et justifient ainsi leur absence de travail
parmi eux. Le méme raisonnement est tenu pour les
femmes, pour les immigrés et les nord-africains. On
se demande, dans ces conditions, si ces camarades se
- considérent, seulement, comme les dirigeants des
hommes adultes francais.

En réalité, ces militants tiennent un langage qui
s’adresse a tout le monde sans se soucier d’éire com-
pris de chacun. Ils ignorent les salaires et les soucis
des jeunes et sans doute de bien d’autres encore.

+ Chacun, aujourd’hui, reconnait non seulemenft la
combativité de la jeunesse, mais le role souvent impor-
tant qu’elle peut jouer dans une entreprise lorsqu’elle
est organisée,

Cette constatation devrait suffire pour inciter cha-
cun au travail.

Cependant, il est encore des militants qui consta-
tent ce fait avec étonnement, mais n’en analysent pas
les causes. II arrive méme, que certains constatent que
les jeunes sont 1a pour la lutte et né sont pas la pour
les réunions et tirent seulement des conclusions du
second phénoméne. Ces conclusions sont souvent faus-
ses, On déclare que les jeunes ne s’intéressent a rien.
C’est 1a une manifestation du mépris des masses qui
ne peut faire avancer notre travail et éloigne toute
Porganisation des soucis qui sont ceux de la jeunesse.

En réalité, malgré le caractére enjoué qui leur est
propre, les jeunes ont de graves soucis qu’ils n’ex-
priment pas toujours de facon exacte, mais qu’ils ai-
meraient e¢ntendre exprimer par leurs militants des-
quels ils se sentent abandonnés. Clest 1a la raison
essentielle de leur absence aux réunions.

Mais, par contre, comme ils veulent que cela chan-
ge, ils se jettent dans la bataille dés que l'occasion
se présente avec des espoirs énormes dans les possi-
bilit¢és de changement. Car Penthousiasme est le pro-
pre de la jeunesse. ’

Il n’est pas douteux que la connaissance de leurs
aspirations, le souci de les touchér par des raisonne-
ments qui les frappent pour les entrainer vers de
grandes choses (car la jeunesse a hesoin d’idéal) néces-
sitent une étude et bien de la réflexion. Des militanls
reculent devant cette difficulté. Ils oublient que pour
les aider a étudier ces problémes, ils ont les Commis-
sions de la jeunesse.

La constilution d’'une Commission de jeunes faci-

et d’Unions Départementales

dans |"organisation

DE LA JEUNESSE

literait grandement cette recherche, et, nul ne peut
prétendre impossible de trouver quelques jeunes mili-
tants et de leur réserver un moment par semaine pour
les guider dans leur travail. Nul ne peut prétendre
qu’il est impossible de discuter de ces problémes au
bureau du syndicat.

On constate au contraire encore, quoiqu’en sérieuse
régression, un courant d’hostilité de certains vieux
militants a Pégard des jeunes. Des militants trés res-
ponsables l'ont constaté sans cependant lutter contre
cet état de chose avec le souci de le vaincre.

Le probléme des cadres est essentiel pour les sec-
tions de jeunes et celles-ci doivent en fournir en
abondance au mouvement syndical. Déja on retrouve
a des nombreux postes responsables d’anciens mili-
tanls des sections de jeunes. Cest trés réjouissant.
Seulement, trop souvent, un dirigeant de sections de
jeunes est placé a une responsabilité plus élevée, sans
que lui ni personne ne se soucie de sa succession et
quelque temps aprés tout est 4 recommencer.

C’est ainsi que dans ces conditions, un secrétaire
d’une nouvelle section de jeunes d’un syndicat pari-
sien, ignorait méme qu’il y a une année seulement, une
bonne section de jeunes avait vécu dans son syndicat.

Pratiquer ainsi, c¢’est non seulement, abandonner la
jeunesse, mais tarir la source essentielle de militants.

La raison principale de ces difficultés réside dans
Pabsence de direction des sections de jeunes par les
sections syndicales et les syndicats. Les sections de
jeunes sont en régle générale dirigées par les Commis-
sions dépariementales et elles-mémes, souvent en mar-
ge de I'U.D., sont uniquement dirigées par le bureau
national des jeunes syndiqués. Cette pratique exclut
naturellement tout caractére corporatif, mais encore
sépare les sections de jeunes du syndicat dont elles
sont pourtant partie intégrante.

Ceci provient de ce que les directions d’Unions Dé-
partementales lorsqu’elles se préoccupent de la jeu-
nesse le font sourtout avec leur Commission départe-
mentale, mais n’en discutent pas avec les directions
syndicales.

En ce qui concerne les fédérations, le mal est enco-
re plus sensible. Si un effort est fait dans le journal
de certaines pour s’adresser aux jeunes, rares sont les
fédeérations qui envoient des directives sur ce probleé-
me a leurs syndicats et plus rares encore celles qui
en discutent avec eux. Peu de fédérations ont discuté
en bureau du probléme de la jeunesse et lorsqu’il y a
un responsable, non seulement il s’en occupe seul,
mais encore, on le charge de multiples autres taches.

La préparation des Journées de Printemps qui est
une période d’activité “intense parmi la jeunesse peut
et doit permettre d’améliorer ce travail tant pour les
fédérations que pour les Unions Départementales,
Unions Locales, les syndicats et sections syndicales.




JOURNEE INTERNATIONALE
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Comment est née cette journée ?

C’est qu Conseil de la F.D.LF., qui s'est tenu aqu
mois de novembre, & Moscou, que l'idée d’'une telle
journée fui lancée. Immédiatement les grandes or-
ganisations internationales, F.S.M., F.M.].D., etc...,
décidérent de s’y associer et la journée fut fixée au
1° juin.

En France, les organisations nationales qui cons-
tituent le Comité d'Initiative ont décidé de la célé-
brer le 4 juin.

Un appel national a été lancé & tous les péres et
meéres de famille, & tous les éducateurs, & toutes les
personnalités ou organisations s'intéressant a l'en-
fance afin qu'ils s‘unissent pour défendre & l'occa-
sion de cette journée le droit des enfants & la vie, &
la sonté, & l'instruction.

Préparation dans l'action.

A Ventreprise.

Il est clair que nous ne pouvons prétendre défen-
dre le droit & la vie pour les enfants, sans lutter
d‘abord de toutes nos forces conire le terrible dan-
ger qui les menace : la bombe atomique.

C’est pourquoi la Journée de I'Enfance doit étre
préparée par une participation accrue de la grande
campagne de signatures pour I'appel de Stockholm.
Notre objectif : pouvoir dire le 4 juin prochain :
nous avons obtenu la signature de l'unanimité des
travailleurs de l'entreprise. (Voir dans ce méme bul-
Jetin et dans la lettre spéciale envoyée qux syndi-
cats, comment organiser cette campagne.)

En la meitant au premier plan, nous n'oublierons
pas, toutefois, de lutter en méme temps pour exiger
la satisfaction de nos revendications ; en particulier
I'augmentation des salaires et I'amélioration de la
Sécurité Sociale, en profitant de la campagne élec-
torale. )

Nous conseillons d’organiser des assemblées de
tous les travailleurs pour expliquer les buts de la
Journée de I'Enfance et pour examiner comment en
assurer le succes.

Dans la localité.

Dans les localités doivent se constituer des Comi-
tés de Défense de I'Enfance qui grouperont toutes
les organisations amies de I'enfance ainsi que les
personnalités locales. Le but de ces Comités est, en
premier lieu, de suivre et impulser les signatures de
I'appel de Stockholm ; d'établir le cahier de reven-

s

dications (logements, écoles, cantines, créches, colo-

" nie), en demandant que les crédits soient prélevés

sur le monstrueux budget de guerre et qu'on arréte
la querre criminelle du Viet-Nam. II sera aussi d'or-
ganiser les grands rassemblements du 4 juin.

Rassemblement du 4 juin.

Le 4 juin, c’est qussi le jour choisi par le Gouver-
nement pour « féter les meres ».

Mais nous squrons monirer Qqux mamans qu'un
Gouvernement, responsable de la misére, un Gou-
vernement qui fait tuer de jeunes Frangais au Viet-
Nam, engloutit des milliards pour préparer la
guerre, un Gouvernement qui fait matraquer les
mamans et tirer sur les travailleurs qui défendent
leur pain, ne peut prétendre honorer les mamans.
Pas plus que les patrons qui réduisent & la famine
les foyers des travailleurs.

C'est & nous qu'il revient de mettre & I'honneur
les méres de famille. Et le 4 juin, nous organiserons
avec elles de grands rassemblements, de grandes
tétes de I'enfance. Dans ces fétes, n'oublions
pas de prendre la parole et d'appeler les mamans:
& lutter avec nous pour la défense de leurs en-
fants. Le cchier de revendications sera présenté
avant d'étre remis en délégation qux pouvoirs pu-
blics: et tous les bulletins déja signés contre la:
bombe atomique seront remis solennellement aux
Conseils Communaux.

Propagande.

Afin d'assurer un succeés éclatant & cette jour-
née, nous devons commencer dés maintenant & la
populariser : pour cela, utiliser la presse syndicale
et locale, des tracts, efc... ‘

La C.G.T. a fait éditer quatre séries de papillons
que vous allez recevoir dcns quelques jours. Egale-
ment, vous recevrez par l'intermédiaire de vos Fé
dérations des insignes de la Journée dont la vente
vous permettra de couvrir les trais de la campa-
gne ainsi que votre participation aux dépenses en-
gagées pour les rassemblements du 4 juin. Le Co*
mité d'initiative national envisage également d'édi-
ter des dépliants illustrés.

Nous vous demandons, de votre cété, de diffuser
avec soin ce matériel et d’examiner les initiatives
que vous pouvez prendre dans I'entreprise, le syn-
dicat, le département, efc...

Et naturellement, comme dans toute I'action que
nous menons, n‘oublions pas d'amener de nou-
vequx adhérents & l'organisation syndicale en or-
ganisant le recrutement.
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Résolution du Comité Confédéral

Le Comiié Confédéral National s'est livré a un exa
men approfondi de laciion de la classe ouvriére pour
ses intéréts économiques et sociquzx.

Plus d’'un million de travailleurs de toules [ndus-
fries ont déja lutté par la gréve pour Pobtenlion de

indemniié provisionnelle de 3.000 francs par moris
el pour lous.

Les résultats acquis dans la lutte pour les 3.000 fr.

En dépit des effor!s conjugués du patronat et du
gouvernement, les gréves ont abouii. Le bloc patronal
a élé ébranlé par la combativité et la volonté d uniré
des travailleurs. Les mols d’ordre de résistance du
CN.P.F. ont élé mis en échec sur une large échelle,
malgré Pappui sans réserve. que lui a apporié le gou-
vernement. :

Cependant, les enireprises qui constiluent la base
essentielle du patronat de combat, lequel en fait a re-
“nstitué Pancien Comité des Forges, ainsi que les

freprises nalionalisées, sous la direction de UEta:
réactionnaire, ont résisié jusqu’a présent aux revendi-
calions ouvriéres.

Les travailleurs qui ont dit reprendre le iravail sans
avolr obtenu salisfaction lont faii avec la volonté de
renforcer leur unilé et de rassembler leurs forces en
~1e de briser Uarrogance et la puissance des magnats

Uindusirie el de la finance. qui dominent I'Etaf,

Les progrés de i'unité ouvriere

La caractéristique essentielle des derniéres luftes,
C’est le renforcement de Punité ouvriére dans les en-
treprises, qui s’est traduite dans tous les cas pan
Punité d’action entre les travailleurs de {toufe appar-
tenance syndicale. et de toutes opinions politiques on
religieuses avec une participation particuliérement
ferme des (ravailleurs immigrés et Nord-Africains.
Celle unité dans les Enfreprises a de plus déterminé
souvent l'unité d’action entre organisations syndicales
différentes & Péchelle de Uenireprise, de la localité
et parfois méme. de Pindusirie. Ce renforcement’ de
unité, cette volonté d’unité consiituent la plus grande
force de la classe ouvriére.

Les mancenvres de division et de trahison des di-
rigeants nalionaux chrétiens et F.O. ront pu empé-
cher leurs adhérents de réaliser Punité. Elles ont été
déjouées parfout oir nog militants onf mis au premier
plan Punité ¢ Uentreprise entre les travaillenrs. Mais
elles ont pu briser quelques gréves oir Punité, pure-
“ent formelle, élait limitée auz directions d’organi.
tdions.

La dénonciation des maneeuvres des diviseurs ef
le renforcement de Punité dans les enfreprises entre
les’z‘ravailleurs eur-mémes conditionneni les succeés
uliérieurs des lultes revendicatives.

La politique anti-ouvridre du Gouvernement

Les derniéres luttes revendicatives ont vu s’affirmer
et 's"accentuer la politique anii-ouvriére el réaction-
naire. du gouvernement, Cette politique s’est exprimée
notamment par des interventions contraires au prin-
¢ipe, contraires a la loi de libéralion des salaires, par
la mobilisation des forces gouvernementales de. pro-
pagande et de répression contre les travailleurs en gre-
ve pour leurs légitimes revendications, par une nou-
velle loi scélérate portant afteinte aux [ibertés syndi,
cales, par les réquisitions illégales auxquelles ont cou.
rdgeusement résisté les travailleurs du Gaz et de PElec-
;%?(llltle’ par une tendance accrue ¢ la fascisation de

En présence de ces développements de |a politique
du gouvernement, la classe ouvriére a pris davantage
conscience de. la nature et gy réle de UEtat capitaliste
et s'est davantage encore ronvaincue de la nécessité

National

de lulter avec Uensemble des républicains sincéres
pour Uavénement d’un gouvernement vraiment démo-
cratique opposé au paironai de combat et favorable
aux revendications économiques et sociales des ira-
vaillears.

Les progrés de la solidarité

Les derniéres lulles revendicatives ont  été enfin
marquées par d'imporlantls progrés de la solidarilé
dans de larges couches de la ponulalion laborieuse, :
ingénieurs el cadres, professions libérales, classes
moyennes, paysans, travailleurs. L’aide financiére et
matérielle aux travailleurs en gréve a été imporiante.
Sous la pression des travailleurs unis et de lUopinion
hornéte, la ldgitimité des revendicalions a été large-
ment reconnue par la presse et par le clergé,

Simultanément s’affirme ef sétend lopposition aux
développemen!s de la politique. Marshallienne, notam-
ment : Pinsuffisance des salaires, extention du ché-
mage et de la mévenie, les crises agricoles, les diffi-
cultés du commerce honnéte ef des petiles enireprises,
les concurrence allemande et iialienne aiguisées par
la libéraiion des échanges, la crise menacante des fi-
nances publiques sous le poids écrasant des dépen-
ses mililaires, le sabotage de. Uenseignement public, de
la reconstruciion, de Péquipement national et d’indus-
Iries entiéres, telle celle de Pavtation, la situation
sans issue pour la France au Viet-Nam et la menace
d’'une troisiéme guerre. mondiale.

Ainsi se vérifient et se justifient aux yeux de tout
le pays honnéte les raisons de Popposiiion signifiée
dés 1947 par le Comilé Confédéral National de la
C.G.T. a la polilique. du Plan Marshall et du Pacie
Ailantique.

Ainsi se développent, au lendemain des derniéres
luttes revendicatives, les conditions de luttes plus
étendues pour de plus larges succes.

Le programme revendicatif de la C.G.T.

Comple tenu des résultals acquis et des condilions
acluelles de la luite revendica‘ive, le C.C.N. rappelle
ef précise les revendicalions économiques et sociales
des travailleurs :

1° Le C.C.N. appelle & poursuivre lIa lutie pour les
3.000 francs.

Il dénonce vigoureusement les manceuvres sordides
du Gouvernement, dn palronat et des dirigeants F.(..
Chrétiens e! Cadres, et leurs discussions secrétes.

Il condamne toute {entative d'imposer G la clasce ou-
vriére des mesures contfraires @ ses intéréls lelles que:
la prime & la productivité, la participaiion aux béné-
fices, le salaire proportionnel, Passociation Cupitol-
Travail, formules de mystification qui tendent en fait
a la surexploitaiion des travailleurs.

2° Le C.C.N. exige Uapplication de Ila loi sur les
Comgem"ions Collectives et la réunion de la Commission
Supérieure des Conventions Collectives, en vue de la
fixation du minimum vital,

Ig ré‘affz'rn’ze’d ce sujet .la revendication d’une revag
lonsatz,qn generale. des salaires et des appointements,
don{ Ieche{le hiérarchique doit étre calculée sur un

L:: C.C.N, pose en oulre les revendications suivantes:

3 ] Indempllg de départ en vacances de 6.000 francs
munimun, a régler sur Ig paye précédant le départ en
congé.

4° Ancune infensification des cadences de travai

¢l suppression des systémes de ] is dé
; salaires ou bon .
gressifs. e
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5° Relour effectif a la semaine de 40 heures avec le
méme salaire que pour 48 heures.

6° Application intégrale du statut des fonctionnaires,
comporiant la fixalion du minimum vital et la reva-
lorisalion des traitements. Aucun licenciement de. per-
sonnel dans les administralions et les services publics.

7° Péréquation des reiraites el augmentafion des
pensions. .

8¢ Fixation de I'dge de la retraite a 60 ans en régle
générale et G 35 ans pour les professions pénibles et
insalubres, sans préjudice des avantages découlani des
régimes particuliers.

9° Suppression des abattements d’dge pour les jeu-
nes.

10° Indemnité de chémage portée ¢ 250 francs par
jour et a 100 francs par personne & charge, accordée
@ tous les chémeurs sans exception.

11° Ouverlure de travaux d'intérét général confor-
mément au programme confédéral de redressement
économique ei social.

12° Respect des liberiés et du droit de gréve inscrit
dans la Constitution ef précisé par la loi du 11 février
1950. Réintégration des licenciés pour activité syndi-
cale ou faits de gréve.

13° Libération immeédiate ef amnistie, avec maintien
des droits civigues, de tous les emprisonnés ou pour-
sulvis en raison de leur action pour les revendicalions
ou pour la Paix. )

- Enfin, revendications relatives a la Sécurité So-
ciale et aux allocations familiales :

— graluité compléte des soins médicaux et frais
pharmaceutiques sans parlicipation ni avance ;

— augmenltation des prestations journaliéres ef men-
suelles (maladie, accidents du travail, invalidités
Pour les vieux :

— ociroi de la pension & taux plein & 60 ans pour
les hommes et a 55 ans pour les femmes ;

— allocation aux’ vieux poriée a 60.000 francs sans
abaltement de zone ;

Pour les allocations familiales :

— ociroi d’'un mois supplémentaire d’allocations fa-
miliales en aifendant la révision des taur ;

— augmentation des prestations familiales, en por-
tant a 15.000 francs dans Pimmédiat, le taux servant
de base & leur calcul ;

— suppression des zones d’allocations familiales ;.

— atlribation des allocations familiales & partir du
premier enfant ;

— eliminatiog des patrons des conseils d’adminis-
5{;{%1;)11 de la Sécurité Sociale ef des Allocations Fami-

Le C.C.N. appelle foutes les organisations confédé-
rees a4 se mobiliser pour assurer le succés de ces re-
.vend_zcani‘zons au fravers des élections prochaines des
administrateurs de. Caisses.

La lutte contre la guerre

Le C.C.N. affirme ¢ nouveau en accord avec des
masses de plus en plus larges de travailleurs que leur
situation est actuellement dominée par le développe-
ment de la politique marshallienne et de préparation
la guerre et que le succés des revendications les plus
légilimes esl éfroitement 1ié ¢ la défense de la Paiz.

Le Comité Confédéral National appelle lattention
de lons les travailleurs sur la gravité de la mendce de
guerre. Il adresse ses plus chalenreuses félicitations
et Uassurance de son appui fraternel & tous les travail-
leurs et particuliérement aux dockers qui luttent di-
rectement conire la fabrication, la manutention et Je
transport du matériel de guerre.

Il donne en exemple les travailleurs — tels ceux de
la Manufacture d’Armes de Tulle. ef les organisations
telle que FU.D. du Var — qui se sonf engagés dans la
voie d’une action sérieuse conire les fabrications de
guerre. et pour des fabrications de paix inspirées di
programune économique confédéral.

.-Au moment oi le gouvernement enireprend de faire
débgrquer dans nos ports le matériel de. guerre améri-

cain, le C.C.N. rappelle aux travailleurs les hautes tra-
dilions de lutie conire la guerre qui furent et qui dex
meurent celles du meouvement ouvrier francais. Il rap-
pelle laclion des dockers et des cheminots refusant,
au lendemain de la premiére guerre mondiale, de char-
ger el de {ransporter du matériel de guerre @ destinad
tion des bases d’agression conire la jeune République
Soviéiique.

Il fait appel a la conscience de tous les iravailleurs
pour que soient maintenues ces nobles {raditions.

Il invile a Uintensification de Uaclion conire Im
guerre et a la solidarité vis-a-vis de ceux qui sonft a la
pointe du combal.

Il invite aussi les organisations syndicales & renfor-
cer la liaison avec les soldafs et @ leur assurer une so-
lidariié effective. par le Sou du Soldat.

Le C.C.N. aitire lattention sur le caractére impé-
rialiste et de préparalion & une iroisiéme guerre mon-
diale que prend de plus en plus la guerre colonialiste
du Viet-Nam. Dans ces conditions, les travailleurs doi-
venl s'unir el agir avec le maximum d’énergie pourn
imposer la cessation des hostilités et le. retrait du corps
expéditionnaire.

Plus généralement, le C.C.N. proclame la solidarité
des travailleurs confédérés avec les peuples colonia
en lulte pour leur indépendance nationale et par co..-
séquent pour la Paix.

Le C.C.N. appelle a la constitution et & Pélargisse-
ment des Comités de Défense de la Paix dans les en-
treprises, en liaison avec les conséils communaux des
Combaitants de la Paix et de la Liberté, ainsi quau
renforcement de ces conseils par une parficipati ™
accrue des responsables syndicaux.

De Stockholm, le Comité permanent du Congrés Mon-
dial des Partisans de la Paix vient, dans un appel
émouvant, d’inviter tous les peuples & exiger par des
listes de pétition :

— Ulinterdiction absolue de la bombe atomique, ar-
me d’exterminafion massive des populations ;

-—— Uétablissement d’un rigoureux contréle interna-
tional pour assurer Uapplication de celte interdiction;

— la mise hors la loi comme criminel de guerre du
Gouvernement qui, le premier, uliliserait cetfe arme
d’épouvante.

Le C.C.N. demande & toutes les organisations con-
fédérées, a lous leurs militants responsables de se. mo-
biliser pour assurer une réponse de masse & cet appel
et pour infliger ainsi un coup d’arrét décisif aux faub
teurs de. guerre. A

En conclusion, le C.C.N. appelle toufes les organi-
salions confédérées, mieux trempées par les derniéres
lutles revendicatives, a renforcer partout l'organisa-
tion, PPunité d’action et I’action : ~

~— pour une adhésion de masse a Pappel de Stoc
holm ;

— pour une lutte inlensifiée contre les préparatifs
de guerre. et contre la sale guerre du Vief-Nam ;

— pour nne défense efficace des libertés ouvriéres
el démocratiques ;

— pour des élections victorieuses 4 la Sécurilé So
ciale. et aux allocations familiales ;.

— pour une pleine satisfaction des légitimes reven-
dications économiques et sociales des travailleurs :

-— pour melitre fin a la politique marshallienne, de
misére et de guerre et resiaurer Uindépendance natio-
nale du Pays ;

— pour donner enfin q la France un Gouvernement
véritablement démocratique ¢t national, et aur travail-
leurs le bien-étre et la liberté.

Enregistrant avec salisfaciion les progrés du recru-
tement, le C.C.N. appelle tous les travailleurs & re-
Joindre en masse les rangs de la seule Confédération
indépendante et libre. :

La, et la seulement, est le chemin de lunité ouvriére,
le chemin de l'unité syndicale, et en méme temps que
celui des plus larges succés des travailleurs, de Ia Li-
berié et de la Paiz. ‘

14 avril 1950.



Communiqués du Bureau Confédéral

17 AVRIL

Le Burcau de la C.GT. dénonce lexaeptionnelle
malhonnéteté des déclarations de M. Georges Bidauli
qui, dans son discours de Lyon, confond volontaire-
ment les cellules d’entreprises du Parti Communiste
Francais et les sections syndicales.

Le Président du Conseil tente ainsi de justifier les
mesures d’exception de son -gouvernement qui prive la
C.G.T. d’une partie de sa représentation dans les orga-
nisnies écomomiques et sociaux et qui prétend régler
les problémes sociaux dans des conversations secrétes
avec des organisations syndicales d’out la C.G.T. se-
rait exclue.

Ces procédés dégradants, ot le mensonge et ’hypo-
crisie se disputent la palme, témoignent de Pabais-
sement moral ou tombent des institutions ét des gou-
vernants qui s’obstinent & gouverner contre le peuple.

En procédant ainsi, M. Bidault a consacré lerreur
voloniaire et les insinuations hypocrites comme meé-

le Bureau de la C.G.T. en

(A d’Un Décret GOUVernementC\l

Le 3 mars dernier, paraissait a POfficiel un décret
relatif a la composition de la Commission Supérieure
des Conventions Collectives.

Ce décret attribuait 7 siéges a la C.G.T. sur 15 fre-
présentants des travailleurs.

Le 10 mars, le Bureau de la C.G.T. adressait une
protestation au Ministére du Travail et réclamait une
représentalion de la C.G.T. plus conforme & ses droiis
el 4 sa représentativité.

Or, un nouveau décret en date du 15 avril modifie
celui du 3 mars el enléve un siége a la C.G.T. pour le
remettre & F.0.

Le Burean Confédéral rappelle que de telles mani-
pulations fonl suite & un chantage des dirigeants F.O.
gui ont ainsi retardé la convocation de la Commission
et lésé gravement les intéréts des travailleurs.

Le Bureau de la C.G.T. ne saurait accepter de telles
méthodes qui sont le fait du prince et non Tapplica-
tion des lois votées par le Parlement.

La loi sur les Conventions Collectives dit que la

19 A

Le Burcau de la C.G.T. s’est réuni le 19 avril.

1l félicite les travailleurs des usines Bergougnan
pour le succeés qu’ils viennent de remporter aprés plus
de six scmaines de gréve.

Il adresse c¢galement ses félicitalions aux travail-
leurs des usines Michelin qui tiennent téte depuis
plus de six semaines a4 Pun des patrons de combat les
plus réactionnaires et l'ont amené a engager des dis-
cussions. auxquelles il se refusait jusqu’alors.

Aprés 40 jours d’une lutte ardente les dockers de
Marseille ont oblenu de solides résultats pour Paug-
mentation des salaires.

Le Bureau Confédéral est persuadé qu’en poursui-
vant Paction sur le lieu du travail, les dockers de
Marseille obtiendront le retrait de toutes les sanctions
que prétendent imposer préfet et gouvernement. Ils
dqfendront avec succés tous leurs camarades mena-
cés pour leur lutie courageuse conire la guerre au
Viet-Nam.

Le Bureau Confédéral témoigne toute son admira-

thodes de gouvernement ; e Burcau de la C.G.T. qu'il
a voulu viser fait juges les honnétes gens de ces agis-
semenls que n’hésite pas 4 employer le Président du
Conseil.

x

Le Burcau de la C.G.T. a enregislré avec satisfac-
tion la condamnation portée par le Comité Natfional
des Syndicats Chrétiens contre les tentatives gouver-
nementales d’exclure la C.G.T. des discussions sur les
salaires et autres problémes intéressant la classe ou-
vriere.

Cette condamnation des procédés actuels du gouver-
nement de M. Bidault, témoigne de la solidité du cou-
rant d’unité dans les entreprises entre travailleurs de
toutes tendances.

Flle est un nouvel échec aux manceuvres de divi-
sion orchesirée par le paironat, je gouverncment et les
traitres qui soutiennent servilement leur politique.

appelle au Conseil d'Etat

représentativité des organisations est déterminée par:

— LES EFFECTIFS,

— I’indépendance,

— Les cotisations,

— L’expérience el Panciennct¢ du syndicat,

__ L’attilude patriotique pendant T'occupation.

Devant la répétition des actes arbitraires du Gou-
vernement, le Bureau de la C.G.T. a décidé d’en appe-
ler au Conseil d’Etat du décret du 15 avril.

II demandera que la représentation des Centrales
Syndicales tienne compte des effectifs de chacune d’cl-
les et que pour leur apprécialion et ne s’en tienne pas
sux affirmations fantaisisies des ennemis de la C.G.T.

En attendant, et pour fixer au plus tot le ‘salaire
minimum vital qui devra scrvir de basc au salaire de
garantie, le Bureau de la C.G.T. exige que le gouver-
nement applique enfin la loi et qu'il convoque d’urgen-
ce la Commission Supérieure des Conventions Collec-
tives.

VRIL

tion aux métallurgistes de Saint-Nazaire qui, rentrés
aprés plus de cing semaines de lutte, ont repris im-
médiatement le combat & lintérieur des entreprises.

Ii invite tous les militants des syndicats a suivre
attentivement P’action des métallurgistes nazairiens ct
A4 tirer les lecons de I'exemple magnifique qu’ils don-
nent.

Toutes ces luttes ont pu éire menées avec la vi-
gucur et la fermeté indispensables, en raison de
Punité d’aclion inébranlable qui n’a cess¢  d’exister
entre les iravailleurs des enireprises intéressces. et de
la vigilance qui leur a permis de déjouer et de briser
toute manoeavre ou ‘tentative de divisiom.

***

Le Bureau Confédéral félicite chaleureusement les
dockers de Rouen et de Philippeville, ainsi que les
cheminots de cette derniére ville pour leur succes
complet dans Jc refus de décharger trois navires im-
portant du matériel de guerre et de transporter ce
matériel.
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Le Burcau Confédéral invite loutes les organisations
ct militanls de la C.G.T. & appliquer sans refard les
déeisions du C.C.N. pour la campagne conire la bombe
alomique.

*
k3

Le Bureau Confédéral dénonce une fois de plus la
volont¢ du gouvernement de retarder la réunion de la
Commission Supéricure des Conventions Collectives
qui doit délerminer le minimum vital qui servira de
base pour la fixation du salaire minimum de garaniic
pour les plus bas salaires.

I exige que le gouvernement respecte la loi et con-
voque celte Commission sans retard.

***
Le Burcau Confédéral s’¢léve conire la volonté¢ du
gouvernement de priver la jeunesse de 37 0/0 des cré-

dits de I’éducation nationale, conire la suppression
de 10.000 posles d’instituleurs et de la quasi-totaliié
des crédits pour les sporls.

Il s’indigne en particulier contre Ia réduction mas-
sive des crédits de formation professionnelle par Ia
suppression  de 4.153 postes dans PEnseignement
Technique, Ia réduction considérable des bourses ef
des crédits de fonctionnement des centres d’appren-
tissage.

I1 appelle [es syndicals a prendre en main la dé-
fense des iniéréts de la jeunesse, menacés par le gou-
vernement, avec toutes les personnes et organisalions
mtéressées a ces réductions de crédits. I demande
aux syndicals d’organiser la défense de chaque cen-
ire d’apprentissage et les revendications des apprentis
menacés de ne plus pouvoir apprendre un métier.

26 AVRIL

I.e Bureau de 1a C.G.T. s’est réuni le 26 avril.

Il a fait le point de la campagne conlre la bombe ato-
mique dans les enireprises. Il insiste 4 nouveau sur la
nécessit¢ de redoubler d’efforts et de multiplier les ini-
lialives.

I attire Pattention des syndicats ct sections syndi-
cales sur la lettrc du Bureau Confédéral qui leur est
adressée a ce sujet et leur demande d’en étudier et
appliquer les conseils et directives.

Le Bureau Confédéral qui a décidé d’associer 1la
C.G.T. 4 la campagne organisée en vue de la Journée
Internationale de PPEnfance du 4 juin, appelle toutes
les organisalions confédérées a y apporter leur plus
entier concours.

Cetle manifestation rassemblera dans une compléte
union tous les péres et meres de famille, soucicux de
défendre la vie de leurs enfants contre la guerre ct la
menace alomique et de leur assurer des condilions meil-
leures de vie, de santé ct d’instruction.

**$=

Le Bureau Confédéral a fixé les directives a donner
a ses representants 4 la Commission Supéricure des
Conventions Collectives.

Iis devront combattre toute tentative de faire trainer
les décisions en longueur, de rattacher le probléme du
minimum vital 4 des considérations de productivit¢ ou
a4 des appréciations soi-disant théoriques sur les inté-
réls communs des palrons et des ouvriers qui s’inspi-
rent du bluff fasciste ou de la Charte du Travail de
Péiain,

Ils présenteront des propositions claires de fixation
Q’un salaire minimum vital, devant servir a la déter-
mination du salaire minimum de base garanti, en utili-
sant les données déja rassemblées e¢f notamment par le
Conseil Supéricur de la Fonetion Publique.

Le Bureau Confédéral porte a la connaissance de fou-

3

L.e Bureau Confédéral réuni e 3 mai 1950, enregis-
tre avec satisfaction les importantes manifestations dl}
1°* Mai qui, d’un bout & Pautre du pays, ont rassemblé
dans I'union des centaines de milliers de travailleurs.

La classe ouvriére francaise a su exprimer avec force
au cours de ces manifestations, sa volonlé¢ de défendre
la Paix menacée, les libertés démocratiques bafouées et
les revendications insatisfaites.

En mettant au premier plan de leurs préoccupations
la campagne pour la.signature de appel de Stockholm,
les travailleurs ont mon'ré combien évidente est pour
eux la gravité de la situation.

Le Bureau Confédéral appelle toutes les organisa-
tions syndicales a déployer des efforts toujours plus
grands pour recueillir, en vue de Pinterdiction de Ia
bombe atomique, des millions et des millions de signa-

tes les organisations confédérées que les employés de
banque viennent d’obtenir le paiement d’une indemnité
de vacances de 8.000 francs minimum et de 2.000 fr.
par enfant & charge.

Les syndicats et sections syndicales utiliscront ce
préeédent dans leur action auprés des directions d’en-
treprizes pour exiger lindemnité de vacances pour
tous.

',',<*’k

Le Bureau Confédéral éléve une vigoureuse protesta-
tion conire les disposilions gouvernementales pour Ia
réduction des dépenses sociales et de reconstruction et
notamment contre la menace de licenciement dans le
corps enseignant el autres catégories de fonctionnaires.

Ainsi se vérifie une fois de plus la nocivité du Plan
Marshall qui conduit notre pays & la décadence ¢cono-
mique, a4 la crise financiére, 4 la réduction constante
des ccuvres de vie et d’éducalion pour satisfaire aux
exigences des fauteurs de guerre américains.

***

I.e Bureau Confédéral adresse ses plus chaleureux
remerciements aux syndicats et aux travailleurs de
Pologne qui ont colleeté ei adress¢ a la C.G.T. une
somme de 10 millions pour soutenir les ftravailicurs
francais dans leur gréve pour les 3.000 francs.

Cetle somme a ¢été répartie cn temps voulu cntre les
centres grévistes les plus touchés.

Le¢ Bureau Confédéral décide un nouveau secours de
solidarité¢ d'un million pour les grévistes des usines
Michelin.

***

Le Buareaun Conlédéral renounvelle son appel 4 tous les
travailleurs de parliciper en masse et unis aux grandes
manifestations du 1" Mai.

Al

tures dans loutes les enfrepriscs du pays.
P

Informé qu’une proposition de loi a ét¢ déposée au
Conseil de la République dans le but de détourner de
sa destination une partic des cotisations de la Sécurité
Sociale, le Burcau Confédéral réaffirme une nouvelle
fois son opposilion a touie mesure de ce genre.

Soucicuse avant tout de défendre les intéréts des as-
surés sociaux, la Confédération Générale du Travail
réclante entre autre la gratuité absolue des soins “mé-
dicaux et pharmaceutiques et 'augmentation des pres-
tations, tou'es revendications qui $’opposent non seu-
lement 4 la diminution du budget de la Sécurité Sociale
inais comportent une augmentation des cotisations pa-
tronales. que les profits capitalistes peuvent trés facile-
ment supporler.
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Mouvement Quvrier International

SOLIDARITE DE CLASSE ~~—————

DES OUVRIERS VIETNAMIENS ET FRANCAIS

Le Bureau Confédéral a recu de la Confédération Généraie dy Travail du Viet-Nam la résolution

que nous publions ci-aprés :

1l est exirémement important de souligner que cest la classe onvriére d’un pays colonial, on [
gouvernement francais méne une guerre d’oppression, qui donne cel exemple, unique dang Uhistoire,
d’une aide apportée aux ouvriers du pays colonisateur,

! Devant ce magnifique geste d’internationalisme
' - . : P 3
‘en raison du poids de lg guerre, les condilions d

prolélarien, accompli par des travailleurs dont,
exislence son! exirémement difficiles, chacun senii.

ra encore plus ses responsabilités el prendra conscience de lu nécessité d’agir toujours davantage pour

fuire cesser la guerre au Viet-Nam.

Le Burcau Confédéral a répondu a la C.G.T. du Viel-Nam que la classe ouvriére francaise éiqit
exirémement louchée el émue par celle solidariié fralernelle, Il [y demande néanmoins de ne pas

adresser de fonds en France. Trop d’exemples de

manque toial de probité iniellectuelle ont é1é dop.

nes dans noire pays et on pourrait laisser supposér que le mouvement francais de Ilutte conlre la guep-
re esl [inancé par Pélranger el on en profiterait peul-éire, pour tenier d’atténuer le caraclére odieux

de laffaire des chéquards.

NORD VIET-NAM, LE 2 AVRIL 1950

A TVissuz de sa réunion hebdomadaire du 22 mars 1950, le
Burecu Confidéral de la Confédération Générale des Travail-
leurs du Viet-Nam communique :

Le Bureau Confédéral o soigneusement étudié le déroule-
ment de la lutte des masses trovailleuses et du peuple frangais
pour la paix, l¢ pain et la liberté,

Le Burzqu Confédéral note qus cette lutte héroique se déve-
loppe chaqus jour malgré la répression patronale et gouverne-
mentale

—- Lez docksrs refusent de charger le matériel de guerre,
les cheminois de le voiturer et les métallurgistes d’en fabriquer.
Les travailleurs des cutres branches & leur tour marquent leur
volonté de combotirs la guerrs, spécialement la guerre entre-
prise aqu VietNam par les colonialistes francais cux ordres des
impériclistes américcins et qui colite ou peuple frangais de
lourds scerifices en hommes et en argent,

—- De larges couches du peuple imng:czise se sont également
jointes & cette ceuvre salvatrice,

Le Bureau Confédéral constate, d'cutre part, que l'action des
travailleurs de France et d’Afrique du Nord a déjd eu de pro-
fondes répercussiong internationales et qu'elle contribue pour
une grande part a l'élargissement de la lutte des travailleurs
contre la guerre dans le monde et ceci en dépit des manceuvres
de la réaction, malgré les trahisons de Ilinternationale joune

— de Londrss.

Le Bureau Confédérel fait une mention spéciale de Il'action
récente des travailleurs et de lg population de Nice qui réus-
sirent malgré liniervention armée de la police, & jeter & la
mer un pyléne de lancement de V2. Cette action héroique cons-
titue en méme temps un exsmple, un gage de victoire,

Le Bureau Contédéral rend un vibrant hommage & I'héroisme

- du peuple francais, ainsi qu'au hout sentiment de solidarité
internationale des travailleurs de France et d'Afrique du
Nord.

Le Buregu Coniidérai cssure la Confédération Générale du
Travail et les masszes travailleuses francaises de lg reconnais-
sance émue de la c'asse ouvriére vietnamienne toute entidre.

Le Bureau Confédéral proclame Gue les sacrifices que con-
sentent noz {réres de TFrance, d'Afrique du Nord, de méme que
I'impdt du song que nous versons pour le méme idéal, porte-
vont ‘leurs fruits. Les cfforts des uns se conjuguent avec ceux
des auires. Ensemble, nous parviendrons & sauvegarder avec

roire dreit & la paix, & la liberté, l'omitié entre les peuples de
France et du Viet-Nam.

La Confédération Générale des Travgilleurs du Viet-Nam pro-
pose & la Confédération Générale du Travail frangaise d‘in-
tensifier ses relations avec ia C.G.T. du Viet-Nam, de procéder
avec cette derniére & des échanges réquliers de renseignements
et de documents sur I'expérience acquise dans la lutte et sur
le mouvement cyndical dans les deux pays.

En regard & ce qui précéde et en exdcution des résolutions
du récent Congrés Syndical national ainsi que de celles du
Comité Exécutf ceniral, le Bureau Confédéral décide

1* De fagire assurer lg diffusion la plus large aux nouvelles
cohcernant le mouvement ouvrier frangais et dans le monde du
travail et dans l'ensemble de la population :

Les militants syndicalistes, & tous les échelons, doivent faire
de teils sorte que chocun de nous réalise pleinement qufil est
intimemsnt 1ié & ses fréree de Fronce dans la lutte contre le
méme enremi, pour lg méme cause. Dans ce but, chaque syn-
dicat, chaque union Pprovinciale doit multiplier causeries et
moetings, Ils devrong notummen! mptire & profit la féte du
1*" mai prochain, journée de lutte pour la paix et pour l'unité
infernationale des travailleurs, pour insister sur l'union frater-
nel'e qui unit les travailleurs vistnamiens & leurs fréres de
France, pour Ia vulgariser e! dans le monde du travail et dans
les autres couches de Ig population ;

2° D'organiser 1o contribution matérielle des travgilleurs viet-
nomizns & la lutte de leurs fréres de France et 'dA'Afrique du
Nord

Les militants syndicalistes, & tous les échelons, doivent faire
de talle sorte que chaque membre de lg Confédération, chaque
travzilleur, sachs qu'a I'heure actuclle en France et en Afrique
du Nord de: millions de Ses camarades sont en, lutte et com-
prenne qu'il deit y participer d'une manijdre effective, Ils doi-
vent payer de leur personne. Il faut que nous obtenions que
chocun travail'e une heure de plus Par jour ou un dimanche
¢t en réserve lo salaire & leurs froéres francais et nord-afri.
cains. Les résultats de Ig collecte devront parvenir au Burequ
Confédéral avant le v mai,

Le Bureou Confédéral appelle instamment les militants  syn-
dicalistes & tous les échelons, ainsi que chaque membre de g
Confédératizn, & appliquer de Iz maniére lg plus minutieuse, los
directves ci-dessus,

Le Bureaqu Confédéral.

PREPARATION DU PREMIER MA! DANS LE MONDE

Dans le monde enticr, les travailleurs se préparent & célé.
brer la journde du 1°* mai journée de féte pour les travail-
leurs d'Union Soviétique et des Pays de Démocratie Populaire,
journée de lutte pour les travailleurs deg Pays capitalistes,
colonicrux et dépendants,

Le Conseil Central des Syndicats Scviétiques a invité frater-
rellement une déldgaiion de la C.G.T. pour la journde du
1 mai & Moscou.

Cette. délégation de 17 camarades, conduite par nog cama-
redes Duchat, Lunet, Segrestan, Pigelst et Quatrepoint est qc-
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tuellement en Union Soviétique pour un séjour d'un mois,

Dss messages fraternels sont échangés entre les syndicats
adhérents & la Fédéraiion Syndicale Mondiale ainsi qu'entre
ies syndicalistes prpgressistes du monde entier.

Les travailleurs des pays gouvernés par les hommes de la
réaction manifesteront pour leurs revendications économiques‘et
la guerre f{aite aux peuples des pays colo-
nicux et dépendants, contre la préparation d'une trojsiéme‘
guerre mondiale par les belicistes anglo-américains, contre les
lois d'exception prises a l'encontre de la classe ouvriere.

sociales, coulre

B

Aux Etats-Unis, & une Conférence groupant plus de 800 délé-
gués des organisations syndicales et locales de New-York et
réunie afin de préparer la manifestation d'unité syndicale et
populaire du 1°7 Mdai, il « été indiqué que quelques jours
auparavant le Ministre américain du Travail, Tobin, avait fait
paraitre un communiqué de presse concernant le 1°7 Mai.

La déclaration de Tobin, envoyée sur papier a entéte du
gouvernement, informait le public que, le 1°° Mai, des contre-
manifestations seraient organisées dans les plus grandes villes
des Etats-Unis. sous la direction unifiée du Président de I'’Ame-
rican Legion, de l'Association Nationale du Patronat, de la
Chambre de Commerce des Etats-Unis et de Williom Green, Pré.
sident de I'AFL. et Philip Murray, Président du C.1O.

La Conférence a condamné « la honteuse participation du
Président du C.I.O., Philip Murray et du Président de I'AFL.,
Wiliam Creen, & une manifestation du soi-disant ' « jour de
loyouté » et a comparé ceite action anti-populaire avec les
« contre-manifestations du 1¢7 Mai organisées par le Ministre
du Travail de Hitler, le Docteur Ley, afin d'exacerber le sen-
timent guerrier dans le 3" Reich ».

A lunanimité, la Coniérence a adopté une résolution appe-
lant & l'unité

« Quelles que soient leurs opinions politiques, religieuses, leur
rqee ou leurs croyances, les travailleurs de New-York, hommes,
femmes et jeunes, noirs et blancs doivent s'unir devant la
menace commune & leur liberté, leur sécurité, leur vie méme
et pour metire la guerre atomique hors la loi. »

Les délégués ont exprimé leur solidarité avec la lutte des
travailleurs de France, d'ltalie et des cutres pays pour la paix
et le pain.

T's ont salué le refus des dockers européens de décharger
le matérie]l de guerre envoyé « par les partisans des bombes
A ot H, sous prétexte du Pacte Atlantique ».

De chaleureuses expressions de solidarité ont été recues a la
Conférence de la part de la Fédération Syndicale Mondiale, du
Comité Mondial des Partisons de la Paix, du Conseil Central
des syndicats hongrois et de Benoit Frachon, Secrétaire Général
de la C.G.T. francaise, qui o déclaré : .

« Unis autour des principes de la Fédération Syndicale Moh-
diale, les travailleurs du monde feront de ce 1°" Mai 1950 un
pas en avant vers J‘unité. et leur Iuture victoire. »

Les adhérents & la bose des syndicats locaux du ClLO. et
de I'AF.L. ont.ajouté leur protestation & celle de la Conférence
au sujet de l'action commune de William Green et de Philip
Murray avec les fascistes et les patzons

De nombreux télégrammes ont été envoyés, protestant conire
I'action unifiée des dirigeants du C.IO. et de I'AF.L. avec les
réactionnaires pour la contre-manifestation du 1°° Mai et récla-
mant que HMurray et Green « se retirent del cette coalition ou
bien ne représentent qu'eux-mémes et pas notre Syndicat »

L'importance de la coopération des Comités locaux du 1" Mai
avec d'autres groupes et organisations pour préparer les mani-
festations du 1°° Mai a été soulignée par le Comité Exécutif
de I'E.V.C. hollandaise.

Indiquant qu'il existait une possibilité de coopération entre
ces comités et des membres et responsables locaux de la
N.V.V. réformiste, le Comité Exécutif a déclaré qu'une action

commune pouvait méme 8tre organisée par endroit avec les.-.

Comités de la N.V.V. au complet.
Cette coopération, o-til déclaré, pouvait étre discutée sur
les bases suivantes :

1. — la lutte des peuples pour la paix,
2. — la destruction de toutes les bombes atomiques et lin-
terdiction de leur fabrication,
3. — un accord international pour une réduction des armements
%
e ok

Ainsi s'affirme & travers le Monde le rdle de défenseur de
la classe ouvridre des syndicats de classe groupés au sein de
la F.SM. et le 1dle de diviseurs, d'agents des patrons et de
leurs gouvernements, des dirigeants réactionnaires de l'Interna.
tionale « jaune ».

Par leur unité, qui éclatera au cours de cette journée du
1°* Mai, les travailleurs feront la démonstration de leur puis-

_sance et de leurs possibilités d’action pour défendre leurs reven-
dications et assurer la Paix.

La g)ﬂférence Syndicale de I’Amérique du Sud

Les derniers jours du mois. de Mars s’est réunie & Montévidéq, la Conférence Syndicale du Sud du
Continent Ameéricain. convoquée par la Confédération des Travailleurs de Z’Amérfqlle Latine, organi-
salion régionale affiliée @ la Fédération Syndicald Mondiale. )

§ A cette Conférence ont pris part 126 délégués [ représentant les {ravailleurs de U'Argeniine, du Bré-
sil, de la Bolivie, du Chili, de U'Equateur .du Pardguay et de I'Uruguay. A la fin de ses lravaur, la
IConférence a lancé un appel a tous les travailleurs! de U'Amérique Latine pour qu’ils Iluttent confre la
guerre, conire U'emprise de Pimpérialisme américain et pour U'amélioration de leurs condiiions de vie.

Nous donnons ici, le programme en dix points, approuvé par la Conférence, qui guidera le com-

bat du Prolétariat latino-américain dans cette heure cruciale. '

1. — Augmentation des salaires, établissement de
I’échelle mobile des salaires en rapport avec le coit
de vie. Salaire égal a travail égal.

2. — Baisse des prix des articles de premiére néces-
sité. Mesures conire la spéculation. Diminution des
loyers. Commissions de contrdle des prix, composées
des représentants des ouvriers, des paysans et d’autres
secteurs populaires.

3. — Défense des droits syndicaux, -défense des
droits de réunion, d’association et de gréve.
4, — Indépendance du mouvement syndical. Non-

immixtion de I’'Elat dans le régime intérieur des syn-
dica’s. Lutte contre Iimpdt syndical et contre la for-
malion de syndicats dépendant du Gouvernement.

5. -— Amcélioration de la législation sociale.

6. — Réforme agraire. Lutte pour les droits des pay-
sans a la terre.

7. — Indusirie Nationale : Nationalisation des indus-

tries de base apparfenant 4 des étrangers. Défense de
> L . :

Pindustrie nationale conlre la pression et la concur-
rence des monopoles élrangers, afin d’élever le stan-

-
dard dg vie des masses populaires. Extension du coms-
merce international des pays latino-américains avec les
pays des divers continents sur la base de I'éealité et dr
respect réciproques. ‘ '

4 8. —t I{§§1)ect des libertés : de réunion, d’association

de vote, d’expression, de la presse. Droits civi ,
1 . s civiqu

la femme,. ques de

9. — Défense de la Paix. Lulte contre le plan impé-
rialiste de guerre, contre 1’élévation du budget de guer-
re, contre I’achat d’armement. Lutte contrekzl’indéfb’ence
politique ou militaire de Vimpérialisme du dollzz;r' dans
les pays de I'’Amérique Latine. Interdiction des armes
atomiques. Lufte pour le respect des traités et accords
internationaux assurant la Paix, qui sont violés par
Pimpérialisme. i P

10. — .UIll.j[é ouvriére. Appel a tous les travailleurs
sans dlst}nctlon de centrales syndicales, croyances et
d 1deolog1e,'p01.1r la Iutte commune, pour la réalisation
(!?s revendications de ce programme, qui conduira 2
Pémancipalion des peuples d’Amérique Latine.
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