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oclion revendicoliveDe nécessilé d'unelo

nergrque por Henri RAYNAUD

Quoiqu'on puisse prréjuger des conséquences de
lo situotiorr politique présente, à lo suite de lo
démission, cies Ministres Socialistes, il est probo-
bie que I'Assemblée Notionole en ouro bientôt iini
ovec lq dis.:ussion en deuxième lecture du proi ei
de loi sur les conventions collectives.

Lo prcmulgotiorr ne sero plus, dès lors, qu'une
question de iours et le problème de so mise en op-
plicotion deviendro olors une immédiote réolité.

ll im,porte donc que toutes nos orgonisotions
syndicoles soient entièrement prêtes pour !es dis-
cussions qu'elles peuvent être oppelées à engoger,
en même temps sur le plon notion,ol, régionol et
loco l.

Un texte du projet de conventi'ons collectives o
dû déjà être étobli por chocune des Fédérotion,s.
Dons certoins cos même, il o été discuté et occepté
en .aommun por des Fédérotions correspondontes
des outres centroles syndicoles.

Ces textes doivent être, sorrs retord, tronsmis à
tous les syndicots,, ofin que ceux-ci en prenn,ent
connoissonce et soient ormés dqns l'éventuolité
d'une rctpide convocotion d'une commissionr mixte
sur le plcn régionol ou lccol, demondée por le po'
trcnot et por le Préfet.

L'INDEMNITE DE 3.OOO FRANCS PAR MOIS

POUR TOUS

Le oroblèrne de l'octroi d'une indemnité de 3.000
froncs por nrois pour tous, o été iusqu'à ce iour
plus porticulièrement un problème gouvernementol.

Avec lo dis':.ussion des conventions collectives, il
devient un problème con,troctuel.

ll est évident que ce problème doit nécessoire-
ment foire l'objet d'une immédiqfe discussion dès
lo première prise de contoct su sein d'es diverses
commissions mixtes oppelées à discuter des con-
ventions collectives.

Celo veut dire qu'oussitôt que lo loi sero promul-
guée et mise er,.opp!icotion et qu'en vertu de celle-
ci des .commissions mixtes seron,t réunies, que ce
soit s,ur le plon notionol, sur le plon déportementol
ou sur le plon locol, le premier obiet de lo discus-
sion, celui sur lequel les représentonts des orgcrni-
sotiorrs de lq C.G.T. devront immédiotemer rt se bqt-
tre et sur lequel i!s Cevront s'efforcer d'obtenir utr-re

urgen,te prise de position, est celui de l'oclroi à
tous les trqvoi!leurs de lq bronche ind'us.trielle in-
téressée d'une indemnité mensuelle cu minimum de
3.000 froncs, à portir du 1"" décembre 1949 et re-
nouveloble, occordée sons exception à tous les solo-

riés pendont le lemps gue c,eux-ci devront otten-
dre dons lo convention collective Io signoture d'oc-
cords définitifs sur les soloires.

Nous ottirons, l'ottention de tous nos militonts,
tont ceux des irrdustries privées, que ceux des fonc-
tionnoires ou des services publics, sur l'octuolité
et l'importqnce de cette oction revendicotive en
fqveur des 3.000 froncs pour tous et por mois.

En. por,.ticulier, nous tenons à les mettre en gor-
de ccntre lo monoeuvre grossière poursuivie por le*
dirigeonts du Porti Socioliste et le bqttoge qu'ils
développent ou trovers de Iq démission de leurs
m in istres.

ll convient ici de roppeler :

I' Que les élus S.F.l.O. à l'Assemblée Notiono'
cnt voté contre les 3.000 froncs por mrois et pour
tous, réclomés por notre omi Potinoud, ou nom du
Grcupe Communiste.

2" Qu'ils ont volon,toirement limité leur oction
à l'Assemblée Nctionole ou vote d'urn væu ou d'une
recommonClction pieuse ou gouvernement, ou lieu
d'une propcsition de loi qu'il ouroit follu oppliquer.

3" Que leur désocc,ord ovec le gouvernement est
d'ordre secondoire, puisqu'il ne joue que sur les
modolités d'octroi d'une prime exceptionnelle de
3.000 froncs, non renouveloble et occordée dégres-
s'ivement crux seuls soloires inférieurs ô 18.000
froncs por mois.

4n Que celo ne résoud nullement le problème
essentiel qui reste d'ossurer à tous les trovoilleurs,
pendont lo durée de lo dtiscussion des conventions
collectives, durée qui, répétons-le, peut otteindra
de ncm.breux mois. l'octroi d'une in'demnité d'o.
tente roisonnoble et obsolument indispensoble qui
doit être mensuelle et pour tous.

5' Que molgré le bruit foit outour de lo démis-
sion de leurs ministres, les dirigeonts sociolistes
ne ccntinuent pae moins d'olfirmer leur en,tièr
volonté de soutien ou gouvernement de M. Bidoult,
c'est-à-dire lo continuotion de lo politique de blo-
csqe des soloires, obstinément mointenue por lui.

PIus que icmois, il dépend de n,cs militonts de
foire outcur cle cette question si importonte, toute
!o clerté nécessoire, en n'hésitqnt pos à dénoncer
lc ncsitior, des diriqeonts de F.O. et de lo C.F.T.C'
et à trcvciller è l'élcrgissement constont à lc base
d'urre r.inité il'oction qui doit, don,s lo lutte, de plus

en plus se développer.

AUTOUR DE LA FIXATION DU SALAIRE DE BASE

ll est mcintenqnt nécessoire d'ottirer l'ottention
de tous nos militonts sur l'importonce de lo fixo-
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tion dons choque
minin'rum de bose.

Chqcun connoît
gouvernement.

L'Assemblée Notionole les o, en quelque sorte,
confirmées, en, loissont à celui-ci lo possibilité de
fixer le soloire minim,um goronti rrctionol interpro-
fessionnel en-desous du minimum vitol.

Une compogne systémotique tend du reste, cje-
puis quelque temps, à lésiner sur lo fixotion du
minimum vitol. Elle nous impose lo n,écessité de
rompre ovec un tel morchondoge.

Le communiqué des Fédérotion,s de lo C.G.T. du
7 ionvier, donne à ce sujet d'importontes indico-
tions.

ll siogit de ne plus rester f igés dons lo concep-
ticn stotique, conservctrice et devenue réoctionnoi-
re d'un minimum vitol devornt servir de bos,e ô

-"étoblissement de lo hiérorchie des soloires.
Si une telle procédure pouvoit, en période cie crrse

économique et de housse constonte du coût de lo
vie, stopper une dévqlorisotion progressive des so'
loires, elle ne souroit s'odopter à une situotion
devenue plus n,ormole sur le plon de lo production.

.- A situotior,.de production normole, soloires n,cr-
. noux.

convention, colective, du solqire

sur ce point les intentions du

Le moins que l'on puisse d,emonder pour reve-
nir oux soloires normoux, c'est de chercher à re-
trouver le pouvoir d'ochot oles soloires en 1938.

C'est sur cette bcse que toutes nos Fédérotions,
à l'instor de lo Fédérotion des Métoux, qui, pour
l'industrie outomobile o f ixé à I l5 froncs por heure
le soloire de bose du mon,æuvre, doivent fixer leur
revendicoti'on en ce qui conrcerne le soloire mini-
mum professionnel de lq bronche industrielle inté-
ressée.

Ce trovoil o déià été occompli dons lo pluport
des outres Fédérotions, n"lois il seroit souhoitoble
qu'il soit Covontoge extériorisé, ofin que sur lo

bose cle ces indicotions, l'en'semble du mouvement
soit mis en gorde coritre les monæuvres que les

potrons ne monqueront pos de tenter sur cette im-
portonte fixotion.

Déterminer, si ce n'est pos encore foit, le soloi-
re minimum âe bose que l'on vo réclomer pour le
sirloire le plus bos de' lo bronche industrielle, le

foire conroître port'cut, engoger sur lui toute l'oc-
tion nécessoire, telle est lo tôche urgente de nos

Fédérotions, qui, sur ces chiffres, .doivent opDeler

leurs orgonisoïiont de bose à développer ou moxi-

mum l'unité d'oction indispensoble'

CotntntlltiquÉs du Burgatl ConTÉdBral
,

Bd
f
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25 IATVVTER
L,e Bureau dc Ia C.G.T. s'cst réuni lc 25 jenvier.
Il adresse scs plus vives félicitations aux dockers dc

tous les ports d'Algérie ainsi qu'à ceux tle f{arseillc
pour leur ripostc inrrlétliale :i la tentative clc lock-out
dirigéc contre les clockers d'Alger.

Cctte manifestation rauide de solidarité nctive a con-
lraint lc patronat du porl rl'AIgcr à rcculcr et abandon-
ncr lc lock-out.

D:rns cette périorle oir les organisations patronales

-ont décidé d'nscr largernent tlu Iock-out contrc les lut-
' -'s ouvrières, cet exernple doit ôtre retcnu ct ntédité

,-rar I'ensemble de,s militants de la C.G.T.

Lc Bnrc'au Confédéral tlénoncc, une fois de plus, lcs
atteintes aux libertés s1'ndicales quc constituent Ie.s
renvois abusifs des militants de la C.G.T., pratiqués sys-

-tématiquement pâr de nombrcux patrons.
Il faut voir, dan,s la répétition tle ces faits une atti-

tude délibérée du patronat.
I.e B,ureau Confédéral clénoncc la complicité des

Pouvoirs Publics âvec ces pratiqucs illégales. Dans la
plupart des cas, lcs inspcc'teurs du Travail, rlont le rôlc
ilevrait ôtre de d'éfcndre les lois ouvrièros, sc font lcs
complices du patronat et ratifient ces licenciements.

Cette similitude rle I'attitudc des inspectcurs du Tra-
vail et des pa'trons tle combat ne s'explitltle qtte par
des directives ministérielles qui les engagent à soutcnir
les patrons contre lcs ouvriers.

La rôsistance Ia plus vigoureuse à ces licenciements,
la solidarité d'e tous lc,s travailleurs avec Ies militants
visés s'imposent, 

Ji,

Le Bureau Confôdéral dénoncc l'attitude des dirigeants
nationaux de Forcc Ottvrière, qui reprennent contrc
I'action des trtrvailleurs pour leurs revendications les

sloqan,s dc briserrrs tle grèvc qtr'ils ont ntilisés pottr
Ï."iiT.."r"i-gie"istet cn liiein ccjrubat- en novembrc et
décerubrc 1047, et lors de la grèvc dcs Ùllneurs'

Au montcnl oir I'tlnité sc renforce cntrc ouvriers dans
ia luttc portr la cléf'ense de la Paix ; alors-quc le. pro-
bli,nre clà I'action tle masse se po'se afin d'obtenir lcs
3.0()'0 francs, âu moment ou vont s'ottvrir les discuS-
iion" 1ru,,t ics Conventions Collectives'- le^Bttreatl ,rlr
F'.O., tians trois conmuniqués consécutifs, fait appel ù

Ia division.
Il nrct en gartle ses syncliqnés, non contre la politi-

or-rc ri'actioniraire du gotlvernenlent et tltl patrottaI'
rnais contre lettr volonté d'union.

C'cst Ie mot-ttcnt qu'il choisit pour dénoncer ce qtl'il
aonclle dcs {rèves Poliligues.'bans Ic Ititlrrrc' tcinlrs. le Parli Sociali'slc cI lc Pc'prr-
Iaire, L'Aurore el Le Fiç1aro, ainsi que toutc la- press.e

antiouvrière, niènen[ ]a rnôrne canlpagne avcc lcs mt\-
rnes ârgtlments ct dans lcs nlônles termes'

Le Bureau Confédéral :rppelle tous les travaillcurs :\

rel)ottsser ct à dénoncer cettc politique dc trahison des
iniérêts primordiaur de la classe ouvrière.

Il inviie lcs s1'ndiquôs chréticns et F-.O. r\ res'serrer
les liens qui les unissent artx syndiqués cle la-C.G'T., à

rcuforcer I'unité cl'action pour faire triompher leurr;
rcvenclications cotnmunes. r

Le Bur,cau Confétléral affirme ,son entière solidarité
avec les travaillcurs tles Transports parisiens qui Iui-
tent unis pottr lettrs revcndications.

Il dénonce les tcntatives h1'pocrites de la Dresse
réactionnaire qui voudrait orient,cr le mécontenlemellt
des travaillettrs contre les employé,s tles lransports.

Lcs travailleurs tlc la rôgion parisicnne sontiendront
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l'action tlcs Lravaillesls tlcs transports'^ .i"-u"""Ot 
de ce,s derniers con'litucra une victoire

cornntunc tlc lotts lcs salariés'

Lc Bureau Confédéral enregislre .avec satisfâction la
,,ront"" 

"ottitante 
de I'action'ôuvrièrc pour la défense

dc la 1taix.
Il invitc ceux qtli sont cn retard dans cette lutte à

prcndre colllllc exetnple les enlrcprises oil lâ lutte est

rncnée avcc constance et en€rgre.
ll considère d'une intportancc capitale et comme

une importante manifestation de l'unité ottvrière inter-
nationaie, la clécision des dockers d'Italie, -du f)anc-
ntarli, d'Anvers, de sltivrc l'exemple des dockers fran-
cais en refusant le cirarge ment ou le déchargement
àe matériel de guerre'

Le Bureau Confédéral s'est réuni le 1"" février' qevant avoir ef'fct jusqu'à la conclusion d'accords sur

Ir élèveune vigoure;;;;;;i".i;tion contrà^ià répres- les_parties de ce,s conventions concernânt les salaires'

sion colonialistc qui,î*t1d"lr"i." iz *o.tJ"i60il;; 
-LË Bu.ca. confédéral rappe'e- que I'unité d'action

sés en côte d'Ivoir".'t"tt.t:t 
*":

ce nouvcau ntassâcre s,aioutant à ccux_de \,Iadagas- po.t""tai-saltires et les conventions collectives.

car, à la grerre "or,.Ëi.'i!ïr'prî';;yi"i_Nari,';ï?il;- 
Le gouvernemenr et les dirigeanrs scissionnistes

crimination raciare ." 'ir5à"iî 
"i uo un.oË,"d?;;;L;; nluliipiiant reurs tenlatives pour entraver cettc unité

cue sors tc couv€rt d: i'Ltrî; !';;ù;{l;, i; S91*;".tt* $ll"it'"t' I'attitudc tle ces tlefniers doit êtrc rlénrasquée

ment poursuit unc p'iùtique de domination it'a;i"îrt'i- i*i;tf"t:ttl"""ju$#l: 
chaque fois qu'ils tentent tlc

tation colonialiste. :

Au nom de la classc ouvrière de France'

"fii;t;;;.'foit 
a. plus, son entière.solidarité

;;;;i;; àirp"i-è. viôtimcs de ces agissements'

LE IRAVAIL PARMI IES FEMMES

Le Bureau Confédéral a entendu un compt-e .rcntltt tronale et gouvernementale'

de la réunio' a., r-"àËruiioît'à" iuiet aes ialaires et Il constafc que l'action entrcprisc, notamment chez

des conventions co[ectives. les dockers, a-eu dejà de profondes répercussions in --

Il invitc toutes les organisation,s à_-accentuer ra ruttc rernationares et qu'erle scrt à l'érargissement .e la rutt.

en faveur dc l,indcrnnïiJ;;i;i;nËti" ae 
'sidôO'ïràî.r rles.travaillenrs iontre la guerre dans le monde er ceci

au minimum. 
' 

lcur';;"ffi;;à" à. aepoi"I";;iili enrlépit des trahisons des dirigeants de I'Internationalc

clès le vote de la foi'sur-lei conventioni iifeiant tei sïndicale iaune de Londres'

salaires, des demand.;" tl';;;;;;tarlon immeiii'r" ^tl" ' ' Brrrp;rr confrlrttlral i
:salaires. cette augm,.ot"ïrôrr- p.o.oisionnel-iË"J"-'à oo' .. I-e Bureau confédérar invite toutes les organisations

francs au mini'rum a.,rec rappôl du mois dË déccmbre, i\ préparer activcment les manifestations du 12 février'

I ", FÊ,VRIER

la C.G.T.
avcc les Le Eureau Confédéral Ji."girt"u le développemen.

dc la luttc des travailleurs contre la guerre'
Cettc lutte tloit être renforcée et I'en'semble des mas-

ses ouvrièrcs app,clées à s'opposer à la réprassion pa-

Lors de la Conférencc Nationalr.des Travaillettscs'
r. î",tàn"iJ;;'i-9t9;--;"'t'i'i"t Fédérations avaicnt
invité leurs tléleguees' a-s;ô"tietenir avcc la directiou
fédérale.--Ïl-'àiili"" 

n'ont pa's su profitcr dc. I'occa'sron'

itil"ï' t'Ë ;;;ï 
" 
rôiii; èoinpte tlel.ruis qu'cllcs avaient

commis une e?reur.
Nous reprodu.isons quelques- passagles dtune let'

t.; ";;' iJ h-ea"t"tion 
- 
de,g Industries Ch'imilques a

îa"r"llé.]àri "i"q"a"te 
déléÉ|,-uées qui ont parti'

-Ëi"c"à-r" -ô"rei."-"" NationàIe' po,ur I'excellent

";;'-oÈ 
àlautocritique qu'elle con"stitue.

I*

<< Nous auons, depttis, réfIëchi a cëtle- erreur et ltous

aunii pientë qu'eIIe' outtit ion origine dans une ccrfoi-
i2"iirïir""ce'de t'ette itlée sttrpide de nos oduetsaires:',iiii 

ài"iraes ldcftds srtnt cellei des hommes >, << I'hctnt'

^î-i'ti' supéiieur à Ia f emme '>, 
ôu 

- 99 utli revient au

*à-Ë--'u pttisque nôus prutclamons -l'ëç1ali.të 
de l'hom'

Âà-'ii a" n femrne, il n'g'a plus besoin de lenir compte'd-is-ia:rticulhrilés 
>>... qiti eristettt cepentlant !--; N;;t sommes bien ctëcidës à rëaç1ir ënergiquement

cotti'\'e ces concePtions qIIe notts co.ndatnnons tctus tnois

ârri,' ir-ii"aa,nt, ir nott:e cc'tps rIëfendant, arriue'nt rt'

influencer.
'<< Norr.s soml?e.s bien dëcidës a uotts aider port que

Ies f emires, toutes les fèmmes rle.ç intlrrsfries ch-imitlttes''1tàr'ticipent' 
èt nolre ç1iund mottuement sgndical'' 

<< EI comnTe nous pensons qtle uolls et uos camtto-
rles (Ttltrs rle 50) qui ottt participë -ù Ia Conf érence, êtes

lcs pius euatifiëelE pottr iontprendre ce que ueulettt les

Teniurei. i', qitrttei peuuent-faite, ce tlottt elles ctnl be-

solrr, nott.s uous dentandons de nous enDolJer toutes utts
idëes, suçlgeslions, auis, proprtsition,

<< Sur cetle Dase, rror6 rëalisetons'
< Qtt'rtn courantt pertnanent dAch.anç1es s'établissent

entre uons et Ia clitectÏon de la Fédération'
<< Que clès mainlenont, sans att'endre,.repte'nant Point

par loint I'a'ppet aur << Femmes' ttauailleuses de F'ran'
i'e ,'. lancl pnr Ia Con[(rettce, nppel qui-9on{it'Jq -ltttlttalqtre .*oric Ia CHA'RTE DES FEMIIES TRAVAII"
i,nUiSnS, illustrartt chacun tles prtints 1l'etemples ui-,
uants, uol-ls nolls enuogiez des articles pour notrë
iourttol << I.tt Voi;r des Ittduslries Chimiques >>, qui pa,r
'sa 

<< Tributte des, Fentmes >> lo.uchera les d[zaines de
irrr'//iers tle fenunes de nos lirdusl'rics, appe)Iler'a à leur
twssentblernent.

. ,, Que lout cela se réalise et la Conf érence de' Genne
oilliers Portera lor'n ses f ruîts'

<< C'eit peu, direz-uon's, ce que tlorrs proposez de fai-
re,

< C'e'sf insuffisant, szns llouté, mars nos ambitions
çlrandiron! en çhemin,'' 

<< Nous srllrons que nous pourrons compter sIL' ttolls'
<< Sogez persttodëes que uotls pouuez compter sut'

flolls.
<< Ensemble, nous ferons,une bonne besoç1ne. >>

**

A la sttitc tlc cette lettre, la Fédération a reÇu des
réponses très intéressantes qui prouvcnt qu'elle a tou-
ché justc"

Ndl doute que la p.réparation de la Journéc Interna-
tionale des Ëe mnrei, ic I mars prochain, ne soit
f avorisée rlans les Indttstries Chimiques par I'aidc
que la Fôdér'ation apportc à ses militantes.
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LISTE DES UNIONS INTERNATIONATES
(Déporfemenfs Professionnels de lo F. S. M.) consliluéesdéiù

BRANCHES
DATE ET LIEU

DE CONSTITUTION SIEGE PRESIDENT
SECRETAIRE

GENERAL

Métollurgie

Cuirs et Peoux

Textile Hobil.

Bôtiment Bois

Morins Dockers

Mineurs

Enseignement

P.T.T. Rodlio

Alimentotion

Tronsports

Agriculture

En préporotion
Ind. chimiques

20 Juin 1949
Turin

20 Juin 1949
Gottwaldov

20 Juin 1949
Lvon

14 Juilict 1949
Milan

15 Juillet 1949
tr{arscillc

16 Juillet 1949
Florence

1" Févricr 1949

27 Octobre 1949
Berlin

3 Novembre 1949
Sofia

10 Déccmbre 1949
Bucarest

15 Déccrnbre 1949
Varsovie

12 l{ars 1950
Budapest

PARIS

PRAGL]E

VARSOVIE

HELSINKI

N{ARSEI'LLE

BRUXELI,ES

PARIS

BERLIN

SOFIA

BUCAREST

BOLOGNE

IiODEVA
(Italie)

X{AURICE
(France

Itme NOCE
(Italie)

SONIOGYI
(Hongric)

Harry ERII)GES
(Etats-lluis)
r,rARl-EI/
(France)
WALI,ON
(France)
I(OI,AR

(Tchécoslovaquie)
SIIIONIN
(France)

DROUART)
(France)

(Chine)

JOURDAIN
(France)

l'Ime PFEIFEROVA
(Tchécoslovaquie)

BOURSKI
(Pologne)

RAUTELIN
(Finlande)

FRESSINET
(France)

SCHROEDER
(Luxembourg)
DEI,ANOUE

(France)
BAUMGART
(Allemagne)

DICHEV
(Bulgarie)

S. XTARARU
(Iloumanie)

BOSI
(Italie)

--7-

mntnr[naratinnilffi8onffÈsil'[Ininm[fiarlgmgilnlgs
LesCongrèsd'UnionsDéportementolesvontsetenir'Nous2"Désignotiondesdélégués;

".oyo,," 
utiie de ao'',,u, J,''o"-"o*o'od"' o'"to"î" i1{"i"1,""ï d'f*:t;ïî::l ::î#,"i1i""i,,1i"3'h"s rc mesure du

i;;';ià"t à une bonne préporotion et ou succès de ces impor- ues AssemDrees qevre$L str

tontes qssrses. 
- -- - possible' por urr membre de lo C'À'

Très souvent, nous ovons constoté l'insuflisqnce de prépq-

rotion d.'un Congrès, lo non représentotion d'un ";;;; ":;;; 
Re'présentotion

dd Syndicsts, les fuibiess;s âon" lo discussion. Le déroule- Les rexplicctions oycnt éré données sur lcr nécessité pour les

ment d€s trûvqux ,,. p"ii.Ë p."--t."i."t" dépuiser I'ordre du .v"ài"ot" d'être représentés qu congrès, l'u.D. devrq s'eflorcer

1or.,r'donu de bonnes conditions' Enfln' Ies décisions prises ne de rendre lo représentotion el{ective'

l"rt po. cssez populorisées chez les tlovqilleurs',,. IFs onnées passées. nous svons constoté des obsences nom'

Nouls soumettons trois points essentiels ù vos réllexions t brerrr"",
I " Lo préporotion du Congrès ; Il y o plusieurs roisons, dont deux essentielles :

2' lrc déroulement des trovoux;
3" Lo populcrisotion des décisions prises et leur mise en l" Il se trouve encore des syndicots q"l :o:t1::i*t"t 

b
dpplicotion. rôle de i'union Déportementole et ne lont cucun ellort pour

LA PREPARATION DU coNGREs iîl'::fn;.*:-:*::;.""1',',iï:nt 
que res lqppors ovec Io

Ropports cet étot d'esprit doit _disporoître, 
cqr il met obstscle à lo

Lo dote étont lixée, le Bureou devr<r collectivement prépoler 
"tJ[i""iio" 

inàispensoble entre colporotions dqns le codre

les ,opports ret les soumettre ù lo C,À. réunie à cet eflet. déportementol.
Àprès leur mise qu poirri. "., documents devront être expé- 

*;;'î;'-il;;tion__linonciè{e. 
sur ce point. il lout dbnner des

diés oux Syndlcots dons les délois prescrits pcr les stdtuts ei, écLir"isr"m'ents' S'il est vroi que les petits sVndic-1t1-ont nlus

en cqs de propositions de modificotiôn desdits stotuts, oes pro' a" ariii""iia" qrr. les grcnds oour se lqire représenter, iI est

positions devront eqof"-"it-êi;--oài"""4"" cux Syndicots. ;Li orr"i que d):s petits syndicots assistent ou Congrès' tondis

Le Bureou devro s'informer de l'utilisotion des, ropports. et que de plus lorts n'y qssistent pqs'

cider les Syndicots en leur adressont un résumé des points Bien entendu, si les décisions du congrès confédérol en ce

essentiels, dô loçon ù nr-. pos imp_oser lcr,lecture de documents qrri-"or,""rrr" Io cotisqtion ovoient été oppliquées il n'y qurqit

porlois très longs dons les Assemblées génércles. pqs ces diliicuttés de trésorerie.
Ce résumé sero oussi I'æuvre collective du bureou de l'U.D. --Moi" po*rqroi ne pos orienrer }es syndicots ""t:,.11 

constitu-

Congrès d,Unions Locoles tion de 
- 
{onds destinés à couvrir les lrqis d€s délegues qux

Il lqut envisqgbr lq tenué des congrès des unions Locoles congrès déporternentaux ou.Iédéroux'

ovqnt le Congrès de l,U.D., ce qui permettrq de renouveler le Si ce n'Ëst pcs réolisé, Ies syndicots doivent envisoger une

bureou et de désigner porri lo i.e.-a" I'U.D. lte meilleur mili- collecte ou tout outre moyen leur Permettont de prendre port

tant ou titre de ."pré."rriorrt de l'Union tocole' ûux trqvqux du Congrès'

Assemblées généroles des Sy,n'dicots _ LE DEROULEMENT DES TRAVAUX
L'U.D. veillero à ce que choqua -syndicot 

convoquê une Âs- 
Durée

semblée 

"1"""É'.îti.r.ïî"; 
i,#::f;r."!;"Lo#"r,,o,u (discussion er r,,"ipéri"r,"u nous o démoniré qu,une seule lournée _ne sullit

vob des ropports); po" oi aéro.tt.ment normdl d'un ôongrès' 10 heures de trqvoil
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str moins sont nédêssoires, ce qui représente îrois séances.
Des dispositions seront plises pou! que les trovoux commen-

cent à I'heure prévue.
Ropport d'qctivité

L'qctivité d,s l'U. D. q été donnée pcr écrit oux syndicots, il
n'est donc pos indiqué de lire Ie ropporl, Le bur'equ fers æuvre
utib en préporont un résumé du ropport écrit, qctuolisé suivcnt
les événements survenus depuis so rédqction.

En un mot, onolyser l'qctivité possée et trocer lq ligne gé-
nérqle sur l'octivité future, en {onction des problèmes de l'heure
et des revendicqtions en cours.
Ropport finoncier

Le rcpport Iinoncier ne doit pos se limiter ù 1o reproduction
Iid,èle des recettes et des dépenses. Il devrcr mentionner l€s
dettes des syndicots envers I'U.D. €t les dettes de l'U.D. bpvers
lo C.G.T

De plus. un proiet de budget devrq être soumis ou Congrès.
Commission de Contrôle

ta Commission de contrôlb ne doit pos seulement odditionner
et qvqliser les chillres Iournis por le trésorier, elle peut cppor-
ter des propositions et suggestions sur le projet d.e budgiet, sur
les économies ù réqliser, erc.
Ropport d'o'rgonisotion et tôches d'ovenir

Il est indispensqble de préciser les tâches d'qvenir dont les
grondes lignes ont été Iixées dons le ropport d'octivité et db
prévoir les moyens de les réaliser.

Les problèmes d'orgonisotion doivent donc laire l'objet d'une
discussion. Àvoir un bureou qui trqvoille collectivement, unè
C.Â. où choque membre o une tôche netiement définie. d€s
syndicots en liqison constonte qvec I'U.D., possédont des direc-
tions démocrqtiquement élues, des commissions intérieures qui
Ionctionnent dbns un but déterminé. Un contrôle des tâches
sans lequel les loutes deviiennent irrépcrobles.

Pour Iixer ces tûches et donner ù chacun ses responscbilités :

UN PLÀN DE TNÀVÀIL.
Préclqblement éloboré por le bureou, ce plqn die trqvqil sera

ronéoté, distribué our congressistes et com;enté por un secré-
tqire.

Compte tenu que les délégués donnent mondot ou bureou

el à lo C.Â., de tropoiller sur des boses déIinies por Ie
Congrès, iI leur cpportient d'opporter une lcrge contribution dqns
I'étoblissement de ce plcn de trqvqil donl ils devront suivre Io
réolisqtion.

Plus les délégués feront de propositions, plus ils spporteront
de suggestions, mieux sercr lorgé l'outil qui permettra oux
orgonismes dirigeonrs d'qffronter les obstocles qvec le mqximum
de chonces de succès.

.Ne pos se lqmenier, mcis su contrqire s'inspirer des grcndes
possibilités qui s'oIlrent q nous et de la volonté de lutte des
trovoilleurs,

Etre convoincu de la nécessité de militer. vouloir réaliser,
voilù ce qui doit présider à l'étqblisserlent, ù lo discussion, à
lcr..réclisction du plon de trovoil.

L,e bureou prendrc qussi toutes dispositions pour que le délé-
gué du Burequ Conlédérol puisse tirer les conclusions du
Congrès DEVÀNT L'ENSEMBLE DES DEIEGITES.

LA POTPULARISATION DES DECISIONS PRISES
ET LEUR MISE EN APPLICATION

Le Congrès est terminé, Ie trovoil commence et c'est là que
se pose lo réunion ropide de la Commission Àdminislrotive.
chorgée de mettre déIinitivement ou point le plon de trqvoil
et de déiéguer ou burequ ses pouvoirs pour lc direction per-
monente de l'Union Déportementale,

tes tôches seront délinies pour choque cgmcrcde et les délois
de réolisotions seront lixé6,

Pormi ces tôches, prévoir Ie COMPTE RENDU DU CONGRES.
11 se lero sur Is même bose que lo prépcroiion, c'est-à-dire

dsns tous tres syndicots cvec lq porticipcrlion d'un membre de
lq C,À. ou du burequ.

Si dons le déloi d'un mois cprès le Congrès de teiles réunions
étaient tenues, les syndicots et l'U.D. en tireroient des ovsn-
tûges certoins, cor il s,eroit possible de mobiliser les trqvqil-
leurs qui, inlormés des décisions prises, serûient consultés sur
les moyens de mener l'cction pour fsire qboutir les revendicq-
tions.

En{in, lo C.Â. sero à mêrni:, cêttè période possée, db laire Ie
point et de repcrtir lrqnchement pour l'occomplissement dB son
mandot.

fl

ILIE rp rEO tp lljlr tEùt tE N tr
Nous revenons à nouveau srlr la question du recrute-

ment.
Des excmples nombreux et rtypiques nous sont four-

nis des progrès que nous pouvons obtenir dans cc
domaine.
. 'Lc plus récent et Ie plus éclatant est celui de la sec-liol syndisa,lc Citroiln de Clichy. Alors qu'cn 1949, à

peine 3.00 cartcs étaient distribuées, on a prés€ntement
dépassé le n.rillier.

Chaquc let.tre qui nous parvient contient unc notc
opti-rniste et apportc la prcuve du profond corlrant versla C.G.T. gui existc réellemenl 'dans les rangs de ln
classc ouvrière.

Et cependant, nous lte ,saurions nous déclarcr satis-
faits, car parallèlernent, lcs F-édérations nous font colr_
naître la longuç liste tles svndicats qui, arr début dc
Iévrier, n'ont pas encore colnntandé dè matériel...
. Il y a là un paradoxe qui ne p€ut durer plus long-
ternps.

Il est absolunlent cla-ir que des défauts d'organisa-
lion sont à I'origine de cette situation ânornialc el
par conséguent, il est urgent qu'il lui soit porté rernède.

Déjà, nous avons dcntânclé que les diri'ctions d,Il.l).
vérifient minutieusemcnt les èommancles de matériel
pour chaque rs1'ndicat. IIais il ne suffit pas de rappelcr
à I'ordre les dirigeants ni,gligents, il faui aller sur place
car cette négliglencc révèle non seulcment une faiblesse
des militants, ntais un n)auvais foriclionnement (le toLr-
te -l'organisation ct souvent un malaise parmi lcs tra-
vailleurs,

Autrement, il est certain que les travailleurs €ux-
mêmes aurâient rôagi contr'c leurs diriseants.

Il n'est pâs un exemplc d'échcc lli orï le recrutelnent

fait l'ob.iet dcs soins du syndicat.
Par contre, dans tel ou tel autre, ou les choscs sont

llrises avec moins dc sérieux, les adhérents de 194{)
n'onI pâs cncore tous leur carte 1950.

Cc ne pcut êtrc lc scul secrétaire perrnâncnt drl
I'Union Déltartcmcntale qui entreprennc lc travail rle
rc(llcsscrlen't. Il 1'faut associcr tons les nrenrbrcs tlrr
bnreau ct de la Commission Administrative.

Les Unions Locales ont leur rcsponsabilité d,enga-
gée rlans cette affaire. Il faut lc Icur rappelcr ferme-
nlent.

'fout rctard'clans la tâche pernranente (lu rccmtclnerrt
risque (le nous faire perdrc de llouveaux adhérents.
de nouveaux cornbattants pour la Paix ct pour la lutte
rcvcndicative.

leltenlnffienl du [ullelin SnntÉdÉral
Afin de répondre qux nombreuses demondes qui

lui ont été adressées, le Bureou Corrfédérol o dé-
cidé d'expédier le Bulletin Confédéral cjrirectement
oux Unions Locoles.

Ainsi seroit gqgné un témps précieux cor lo
tronsmission de l'U. D. oux syrdicots monque
beoucoup de ropidité.

Dès le prochsin numéro, nous voudrions être en,
mesure de mettre cette décision, en opplirotion.
Aussi, nous demondons instomment à toutes les
U.D. de nous foire porvenir sons déloi lo réporti-
tion du Bulletin telle qu'elles lo foisoienrt jusqu'ici.
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0uelques précisions sur
Att- cours de ces dertx derniers mois, d'assez nom-

breuses iournées d'étudc ont élé organisées, soit par les
U. D. tlans un ort plttsieurs points du départemenl, soit
directerncnt plr cerlains syndicats.

(litons notutntncnt 7 < journécs >> datts la Région
Parisienne, 4 en }lo:elle, 5 claus le Ilhône,.2 dans la
I-oirc, 2 dans les Ilouchcs-dtt-Ilhône, 1 en Seine-Infé-
lieurc, 1. en Gironde, 1 tlans le 'farn, 3 dans les Arden-
nes..,

Le succès recotttré par ccs iournécs d'éiutlc attllrès
des n"rilitants, indique clairement qu'il s'agit-là d'utr
mo)'en d'éducation possible à réaliser. ll n'est donc
pas utopique de dtèrnander à chaque U. D. dtorga-
niser aui moins u,ne fournée dtétude dtici fin mars.
Cer,taines Il, D. ne se décident pas, qu'attendent-elles
poul lc fairc ? 

11

Ellcs altcndc'nt queiqttcfois des précisions pour rôa-
liser. I)c.s dir-igcanls trous les dernandcnt parfois. Ex-
Ira-\'ons rlonc dc lcurs tlenrantlcs deux des principales
qLrestions :

1" Où faut-il organiser une journée d'étude ?

Ce sont nos militants tl'entreprise quc notts devons
plus lrarticulièrcmcnt loucher ; c'est donc logiquement
cn organisant plusieurs journées d'étude sur plusieurs
poin't tlu dépalternent que nous attcintlrons cc but.

C'est c,c qu'a fait l'U. D. du Rhône en organisant unc
jonrni'c rl'étudc rlans chacune de ses lir principalcs U.
L. C'cst ce r1u'enircprend I'IJ. D. des Ardennes dans 5
points du départernent. (l'e-st en visant à cette décentra-
iiution que I'U. D. tlc la Loire a organisé ttne << jottr-
néc > à Iloanne et unc à Saint-Etienne.

IJst-il possiblc partout tle procôder ainsi ? Pcut-ôtre
l)as ltt tléPali. (lc qu'il est possible de faire alors, c'cst
rl'organiscr ccntrirlenrcnt une journée d'étude pottr lcs

Journée$ d'[tude
principaux militants du départements (avec, bien en-
lendu, dcs méthodes de rasscmbletnent appropriées :

autocars, ctc..,) et puis, ensuite, de déccntraliser.
C'est ainsi qu'a procédé I'U.D. dc la llégion Parisien-

nc : une < journée > à Paris et décentralisation cn
clerni-journées dans les LI.L. et syndicats .La tr{osellc,
à ia suilc tle la séance de lletz, décentralise dans Ie
nord du département.

2' Queltles questions doivent être posées dans
une jotrrnée dtétlde ?

Non pas des. questions,. mais UNE qrtcstion, qttcstiou
qui sera examinée sous tous scs aspects.

I-lnc senle question a été poséc cn l{oselle, pâî lxem-
ple : Ln lrrtle aclive pour Ia paix.

f)c tnômc dans la Loire, d'c nrôrne à Bordeaux. C'e;t
bien.

Par contre, tellc tl. D. qui projctait, par exemple,
d'inscrire conune sujcts d'unc sculc journée :

- 
la lutte pour la Paix,

-- les conventions collectives,

- 
lcs problèmes tl'organisation et de rccmtement

aurait ccrtes abouti à une confércncc de cadres très
intércssantc, mais pas à unc journé,e d'étude.

Il est en tffet irnpossible, en cinq heures de débats,
rl'étutlier à fond toutes ces questions.

Un scul probli:nre à I'ordrc du iour d'unc journi'c
d'étude, tel doit êtrc notre souci.

I)'assez nornbreuscs ;ou.iA.* d'étude sont prévues
d'ici fin mars. Dans la mesure tlu possible, un délégué
dc la Section Confédérale d'Education assiste à ces
iournécs. Il est donc urgent que les directions d'U. D,
nous avertissent sans tarder de la date de la journée
d'étude qu'elles projcttent.

les

Les élections à la Securité So ciale
Les élections cux Conseils d'Àdministration des Cqisses de

Sécurité Sociole. doivent ovoir lieu DÀNS LE COURÀNT DU
MOIS D'ÂVRIL 1950.

Lo loi électoraie qui ovoit réglé les conditions d'élections aux
Coisses en qvril 1947, oycnt soulevé de nombreuses critiques,
des modilicqtions ont été envisogées.

I. - LA REFORME DE LA LOI ELECTORALE
l' En dqte du 19 jcnvier. le Gouvernemenl q déposé sur Ie

bureou de l'Àssemblée notionqle un proiet de loi tendont à
modifier lc loi n" 46-2425 du 30 octobre 1946, qui ovait ré91é
les electlo:1s oe lu4l.

Rien n'esi encore Céfinitif, lc Pqrlement doit en décider. Nous
tenons, néonmoins, dès mqintenûnt, à dlonner les coroctéristiques
essentielles, lo plupcrl de ces nouvelles dispositions oyant de
gronies chcnces d'être rqtiliéee. Il s'ogit en porticulier de:

À) Lc suppressic'n du ponochage et introduction du vote pré-
{érentiel, qvec cglcul des sièges suivont le syslème de lc plus
{ayra nnvanna.

B) Lo rriglemenlolion Ce L'aflichaqe éIectoral ;
C) /,'expédition du molériel de propagonde pcr les moiries,'
D) Ie dépôt cles Jistes clors Jes Préfectures;
Ë) le coutionnemeqt de 50C {roncs por condidot.
T.os cinû noinis étdnt ln conia cvc,-lp do lr lni électorqle de

1947, qui ct servi lors des élections r.runicipoles de cette époque,
y compris le pcyemenl du mstériel de propogcnde por lo Coisse
nûtionûle de Sécurité Sociole, sdvoir:

I olfiche de lormqt colombier,
t oJ{iche de lormot 1/6 colombier,
I Circulqire 2IY27.
Un noml-:re de bulletins égol cru triple des électeurs.
f) Lq créoticn dsns les entr€prises Ce plu: de 50 ossurés, ou

qycrnt un ccmité d'entreprise, d'une section de vote obligotoire. Lê

vote qyqnt lieu dqns l'entreprise,
G) Pour les élections oux Conseils d'Àdministration des Cois'

ses d'Âllocctions Fcmiliqles, l'odionction ou vote des ollocataires
du vote des conjointes des ollocotqires.

Cec! est une innovqtion qui doit retenir tout porticulièrement
notre qttention, ccr elle pose le problème d'une cction ellicoce
cuprès des {emmes des qssutés sociqux, non trcvoilleuses, en
lioison ovec les orgonisctions démocrotiques et lout porticulière-
ment l'Union des Femmes Fronçoises.

Nous ne mqnquerons pos de publier le texte déIinitil dès qu'il
serc voté, mois déjà ces quelques éléments doivent permettrent
de prendre, dfores et déjà, toutes les mesures d'orgsnisotion qui
s'imposènt.

Â noter que l'impression du matériel et I'oI{ichcge sont du
ressott des listes intéressées, le montcnt en serc remboursé por
la Cqisse de Sécurité Sociole.

II. _ ATTENTION !
tL NE RESTE PLUS QUE DEUX MO|S ET DEMI
Normolement, les élections devroient dvoi! lieu en ovril 1950.

Ceries, il est possible qu'elles soient reculées, ccr il sercr dilficile
que lc nouvelle loi électorrl? soit déllnitivement votée cvcnt lcr
lin lévrier 1950. Mois il n'est pos exclu que, molgré celc, ces
délois soient réduits en ce qui concerne son opplicotion, et que
i'on fosse des élections brusquées ù lq dqie prévue. soit en
ovril,

ll fauf doac se préporer immédiotement et sqns déloi.
L'imprrtûnce de ce problème ne doit échcpper à oucun militqnt.
Lo campogne pour Ia défente de lcr Sécurité SocioJe, du trdvers

des Elecfions aux Conseils d'Administration des Caisses, devient
une tôclre de première importonce pour tout notre mouvemenl syn-
djcoi. Cette tâche, nos Unions Dépcrtementoles, nos Unions
Locoles, nos Syndicots, ne doivent plus lc conlier seulement
ù quelques spéciolistes. Mois de Jc bose du sommef, eIIe doil

l-
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êfre prise en mqin ellectivement par I'ensemble des orgoni'
sations.

III. _ L'ORIENTATION DE CETTE IMPORTANTE
CAMPAGNE ELECTORALE

. .les éJections oux Consejls d'Administrotjon des Cqisses de
Sécurité Socjole et d'Allocations Fomilioles ne sont qu'une étape
dons ic déIer,se devenue de plus en p/urs nécesscire dê Jo
Sécurité Sociole de plus en plus ottoguée.

Il s'cgit d'entroîner dqns cette déIense, les 20 millions d'qs-
surés socioux et bénéIiciqires.

l'orientotion est donc de tout mettre en ceuvre pour 6qire de
ces éJections un large plébisciûe parmi les ossurés socicux en
laveur de la gratuité complèfe des soiris médicqux et pho,rma-
ceutiques, de Jo suppression de toule crronce ou médecin et
ou phormocien, de l'éIiminotion des pcfrons des Conseils d'Àd-
mjnjstratjon, de I'augmentafjon de I'g,lloccrtion oux vieux tro.
vciilaurs et des pedsions vieillesse, de I'octroi de lcr pensÉon
normale ù partir de 60 ons au lieu de 65 ons, à 55 ans pour
Ies professions insolubres, Jes métiers pénib.les et Jes Jernrnes.

C'est pourquoi lq diirection con{édérs'le a décidé que pour les
prochoines élections, les listes présentées por lo C.G.T, s'int!
tuleront :

À) Ën ce gui concerne Jes éJections sux Corisses Primoires de
lo Sécurité Sociole.

" liste d'union pour I'améIioration de .la Sécurité et Id grd-
luilé complète des soins '.

Présentée por la C.G.T.
B) En ce qui concerne les élections cux Coisses d'Àllocqtions

Iqmilioles,
. liste d'union pour L'améliorotion de la Sécurité SociqJe

el io délense de la Famille. "
IV. - LES PROPOSITIONS DE LISTES

DOIVENT PARVENIR A LA C.G.T.
AU PLUS TARD AVANT LA FIN FEVRIER

Nous insistons tout porticulièrement ouprès des Unions Dépor-
tementoles, sur l'urgence de lc composition de ces listes.

Il est qbsolument indispensoble que les propositions de listes
de condidots soient pdrve;ues ou Bureou Cônféaérqt, si possible
ovont le 15 tévrier, et ou plus tard, dernière limite à la lin
de ce mois.

Le plus grond soin doit êtne opporté ù Ia composition de
ces listes. Ne doivent être représentés que les administrqteurs
sortonts restés lidèles ù lo déIense des ossurés sociqux.

tc plus grcnde démocroti,è devro présider ù l'étoblissement
de ces lisiss. Ceci impose de nombreuses réunions syndicoles
de rqti{icstion des cqndidotutes.

Lo C.G.T. vo présenter des listes complètes, en conséquence,
nous roppelons que du loit que tous les odministrdt€urs sortonts
ne seront pcs obligctoirement ù représenter, que por suite de

la scission, il y curcr à présenter plus de cqndidqts de la
C.G.T., que d'odministroteurs sortonts. et qu'il y auro cette lois
dês condridots ûdministrqteurs suppléonts à désigner. Ies Unions
Déportementoles ouront à susciter de nombreuses cqndidotures
nouvelles.

Ceci pose en même temps que le problème du choi:c, celui
de l'éducction et de la porticipotion à ic ccmpogne électorcle
de tous ces condidots odministrqteurs. Toutes choges exigeqnt
lo lormotion délinitive de nos listes le plus ropidement possible.
V. _ L'UNITE D'ACTION ET LA COMPOSITION

DES LISTES DE CANDIDATS
Dons l'hypothèse où lo constitution des listes de cqndidqts

présentés por lo C.G.T, serait ouuerte à d'qutres orgqnisqlions
(Àutonomes, Mutuolistes, U.F.F. et M.P.F. pour les Àllocotions
Fomiliqles), il conviendrq d'observer strictemen[] tres ciisposi-
tions suivontes:

I o Les listes seront exclusivement et obligotoirement consti-
tuées sur lo bqse de notre progrsmme complet de réIorme de
lo Sécurité Sociole;

2" Les porticiponts devront prendre llengogement écrit d'oc-
ceptotion sqns réserve de notre progromme revendicqtii et
d'oction constonte en sc {oveur, cu sein dres Cqisses, le tout
rqtifié pûr leur orgonisotion;

3' Toute. orgqnisation cycnt des cqndidots sur nos list.es -renoncerc c en présenter égolement sur cucune des auty'es
listes concurrentes;

4" Tous les condidots, sons exception, sur l€s listes d'union
C1,r lo C.G.T. sonclionneront leur engcgement de {idélité au
programme, en remettûnt dès lo composition de lo liste ou
responsoble de 1'U. D., leur démission en blonc non dotée ;
'_ 5' L'ordre de présentotion des condidots sur lq liste serc.\
étobli de foçon à préserver le respecl de l'inlluence de lo
C.G.T. dans icr liste des élus possibles;

6' Nous roppelons, comme en 1947, et ovec plus de force,
cor en 1947 das indicctions n'ont pqs été sullisqmment obser-
vées, qu'il n'est pos du tout désirqble qrte les militqnts les plus
responsobles des U.D. et plus porti(ulièrement le, secrétqire
générol, Iigurent dans lq listb des condidots. Pour le secrétoire
générol la directive est Iormelle.

Pour les outres membres du secrétoriat de l'U.D., seules de
très rcres exceptions pourront être r(afenues pourr conlirmer
l'opplicotion de cette règle génércle. Le Bureou Confédércl se
réserve Ie droit de les fi:der lui-même.

Toutelois, il est souhoitable de lcire figurer dcns les listes
des condidots, des comqrodes suflisomment compé$_.nts et co-
pobles pour, ovec outorité, ossur€r dans les Conseils l,opplico-
tion de lc ligne de ta C,G.T.

Il conviendlro, dqns ce cos, de sovoir les dégoger pdrti>jlle-
ment des outres responsobitités, oprès ovoir consciencieus€ment
pesé le pour et le contie. Lù encore, Ia Direction Confédérole
se réserve Ie droit de décision,

La Iournée des ltunes : 2l Février
Le 2l février, doit se dérouler dlons le monde

entier, lo journée de lo jeunes,se contre le colonio-
lisme. En Fronce, elle ouro lieu sous Ie signe du
soutien oux peuples opprimés por l'impériolisme
f ronçois, et en premier lieu, contre Io guerre du
Viet-Nom.

Le 21 février, Coit permettre de mobiliser de
lorges couches, de jeunes trovoilleurs don,s lo lutte
octive contre' lo guèrre. Mois le nncuvement syn-
dicol ne souroit s'en désintéresser et loisser les
jeunes seuls orgonis,er lo jourrée.

lls doivent bénéficier de l'oppui de toute lo
clqsse ouvrière et de ses svndicots.

Nous recorlmondons à toutes les directions, syn,-
dicoles de discuter de cette journée, de veiller à
lo prise de contoct ovec les orgonisotions de jeu-
nesse susceptibles de porticiper à lo jourrnée et de
mettre s,ur pied ovec les syndicots et sectionrs svn-
dicoles:

l" Une solide compogne de préporotion en en,
pr.ofitont pour élever le niveou de compréhension
des jeunes sur le coloniolisme, l'impériolisme et Io
lutte de lo closse ouvrière oux côtés des peuples
opprimés ;, )o De grondes monifestotions le 21 , des mee-
tings et l'octicr,. dans les en,treDrises.

De même que pour lo journée des Femmes du
25 janvier, nous devons grouper toute lo closse
ouvrière outour de so jeunesse.

C'es,t le trovoil de nos sections de jeunes syndi-
qués, oidées et soutenues por tout le mouvement
syndicol.

Un succès Ce lo journée du 2l sero un succès
c]e lo closse ouvrière.

Les militorrts trouveront toutes informotions
utiles sur le 21 février dons le bulletin de lo ieu-
n,€SSe Çui poroît début {évrier et dons le < Peu-
ple >> du 9 février (poge de lo ieunesse).
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