
c.G. T,

Mensuel-Ivril lg4cJ

F. S. M.

2)3, rue . PARTs.X" N"7

=lP.rRlEN$illErR"".tIAll..tDi"_LuN,LlleN=ffi\ANS un vibrqnt crppel qdressé ù tous les tra-
llJ vqilleurs et à toutes les travqilleuses, Icr c.G.T.

cr donné ù lc journée du Premier Mqi lg4g,
une figure tout à fcit significqtive,

Que vous soyez cctholiques, communistes, sociq-
listes, syndiqués et non syndiqués, vous êtes égcrle-
ment touchés, pcIr l'exploitqtion pctronqle et gouver-
rnentqle, vous subissez tous et toutes les consé-
çJuences de lcl crise, lq guerre menqce I'ensem-
ble des foyers françcis, nos enfqnts, nos vieux
pcrents. Unisser-voùs dqns l'cction, mcrnifestez
ensemble pour fqire aboutir vos revendications
et porter un coup terrible qux fquteurs de çJuerre.

Cet cppel serc compris pqr toutes les fem-
mes. Après les mqgnifiques démonstrqtions des
journées des 6 et B mqrs, lcr signature des
cqhiers de la Pcix dqns lesquels les femmes ont ex-
primé crvec tant de frqncliise leurs soucis, leurs
inquiétudes et qussi leur volonté fqrouche de tout
f,ott" _pour empêcher la guerre, jcnnais période n'cr
été plus propice pour enircîner dqns lc lutte com-

ù chqcune des professions et à chqcune des catégo-
ries d'ouvrières ; évitons de générqliser, il nous faut
éclqirer dqvqntcge les femmès sur les fcits réels de
Iq vie, du travqil, de leur foyer, pour les convqincre
et les soustraire cru poison de lc rqdio et de la presse.
Ne répétons pcls mécqniquement scns donner à'expli-
cqtions, gue lutter pour les revendications c'est lutter

contre ia guerre, cqr les femmes ne voient pqs
toujours lg Hqison qui existe entre le chômcge,
lc mévente et le Plan Marshcll gui ruine nos in-
dustries et plcrce notre pqys souJ lcr dépend,qnce
de l'Amérique. N'qffirmons pcrs, démontrons
toujours en partcnt de lc réalité. L'exemple du
comité d'Entreprise du Printemps qui vieni d'en-
treprendre une qction pour dénonôer l'qchclt de
guantité de procuits qméricoins est un exempleù reprendre dani les ateliers où l'on licencie des

qucntités de ieunes filles. Àpportons des chiffres
poul démontrer la répercussiôn des lourds impôts
sur le coût de lq vie (sur_un kg de sucre, il fcut pËyui
16 fr. 50 d'impôt pour lc guêrte, sur I kg de 
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i,H"ï:ïk;X"nf,i:;Multiplionsno.sefforts=Quefoireencosd'eChômagetotdl?.
pour récliser l'union dans itlttltltlllttltlttilrnnnnnrlnrnuuunnilunlrllllr,,,,,,,,,i mêmes soucis. Fqisons enles entreprises, recherchons tous les moyens pour étc- 

".;ià 
q". Ë;'érité-i;il;ire jusque dqns les plus pe.blir des contacts qvec les femmes, nos sæurs ; échcn- tits areliers et scellons J;iJ ù1;aiî"iËri"ndicq-geons qvec elles nos points de vue sur des préoccu- tions une union solide. Âujourd,hui, nous luttons pourpctions cornmunes, pcrtout où les commissions et les nos moyens d'existence, mqis demqin, c,est notre viesections féminines ont fqit ce trqvqil, elles ont obte- et lc viâ a" "." ""iai" qui seront en d.qnger, nousnu de bons résultots. n,qvons pqs une minure âl;;;;',;;.liii1"" t."AdcptonslesrevendicctionsgénérclesdelqÇ.G.T. Moi, un 1"" Mqi d'Action et dt,Union dons lo tutte.
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tnbtq,fuoena he/t, fremmea
dons ls futte pour les Convenlions Collecfives

Quqtre Féciérctions sont qctuellement en
pleine discussion pcur les conventions
Co//ecfives .. IVIétqux, Bôtiment, Textile,
Produits Chimiques.

^ 
L_es pires. difficuités se fcnt jour. Du

côté pctronal tcut est mis en æuvre pour
Icire traîner les choses en longueui. Il
est évident que ces messieurs ,o'oilt qucun
désir de conctrure. Âu contrqire.

Leur objectif : ccnqliser l,qction des
trcrvqi;leursl en fixont leur crttention sur
lq seule conclusion d'une Convention Nq-
tioncie, pensont ainsi ernpêcher leur mo-
bilisation dans Ies entreprises.

11 en est des Conyenfions Colieefives
corrrrrlê1 du reste. Eiles ne se signeront
que dcns lc mesure où res travâilleurs
engsgeront résolument l,qction partout où
ils se trouvent : usines, chqatieru, b,rr"oar*,
e* pcrtcnt de l'idée que les discussions
sur le plon nqtionsl risqucnt de ne !a_mais aboutir, il f aut essreyer ù Ic base
d'entrqîner les pctrons à occepter de dis-
cuter pour des conventions régioncles, tro_
cqles ou d'entreprise.

Ii s'cgit donc de mobiliser 1es trcxvoii-
leurs sur cette revenCiccxtion si importcnte.
I/[ais pcLlr les mc]:iliser f cut-il encorequ'ils connoissent bion en guoi consiste
Icx convention cerllective, ce qu,eile con,_
tient, ce qu'ils cloivent en cttendre. Ën .Ltn

mot, il f qut Io populcrisêï.
*rl:

Dans trois des guatre Fédéraiions ir:rdi-
quées plus hcut, so trouvent cles centqi.
nes Ce rniliiers de femmesi : métqux,
textile, produits chimiques.

Cef ospect doit retenir tout porticulière-
ment l'attention de tous les rnilitants rle
lc C.G.T. et I'ol:jectif doit être:

(d em Freîry?r TSUTES les fem'.
n?es dEns [e Hutte po$r srrseher
les coerveErfâoms co$Eeeftives, pour
F,mp'os€r leur c@s?c{usiorç Gu ips-
tronaf >.

Entrqîner les f emmos celd veiut crire
Ieur f sire connoître qu colrîs des réunions
orgcnisées à cet ef f et, les dispositions
porticu'iàres incluses dcns les pràj"t, de
conventions coilectives Ies ccncernqnt en
propre, en plus Ces ciquses gelnércles qui
do:';ent leur être sensibles et portunt sur
les sqlq!.res, Iq suppressicn deg zones, Ies:
ccngés pcyés et exceptionnels motivés
par la molcldie d'un enf cnt, lcl nqissqnce
d'un enfcnt, etc... 

*

E $sposl,f;f iosl s p* rh*u iièrerri s ux
femffiles et cux le*ffirps"
1. Au même titre que les jeunes

gens et les hcmmes, Ies ieunes filles et
les femmes curont aecàs ctux cours d,ap-
prentissdge, de rééducation professionne le
et de perfectionnement.

2. It est interdit de licencier des
femmes en étct de gro:ssêssê constqtéer surcertificat médical.

3. Les femmes enceinies quront droit
È un congé de deux mois qvcnt et de
deux mois après l'sccouchement, pcyés qu
salaire effectif .

4. En ccrs de chcngement d,emploi
dernandé por certif icct médicql, du fcit
d'un état de grossesse constqtée, I,intéres-
sée conserve dqns son nouvequ poste le
sqloire et les cvcntoges cfférents â,, 

-po"t"

qu'elle occupoit qvqnt scr mutqtion.
5. Les femmes enceintes, à pcrtirdu cinquième mois de leur groru".l" etles rnères trcrnsportant des enfânts en bqs

ôgu, devront être qutorisées ù sortir quirrre
minutes qvcnt le reste du personnel, ssnsperte de sclqire.

6. -_- Les lemmes seront pcyées su toux
cie leur sqlaire eff ectif perraàrrt Ie tempspcssé qux consultqtions prénatales.

7. Les femmes cllaitcnt leur enfcnt,quront droit de s'qbsenter deux heurespar jour. Ces heures ieur seront pcyées
ûu sclaire effectif.

8. Sous réserve des rJispositions surle licenciement collectif , Icr mère pourra
obtenir un congé sqns solde d,un crr'oprès
l'cccouchemen,t' pout q'Iqiter e[ soignJer,
son enfcrnt.

A I'issue de ce congé, elle sers crssuréede retrouver son e*ploi dqns les condi-tions qntérieures ou, ù défaut, un emploi
équivotrent.

Elle bénéficierc, en outrer pendcnt lessix mois suivants, d,une prioriié de réem_
bcuchcge.

9. Les employeurs occupûnt du per_
sonnel f éminin, mettront ù lq disposition
des mères ollcitqnt leur enf cnt, ,r" local
où elles pourront cjloiter ieur enf qnt pen-
dclt les périodes de repos prévues.

Si le nombre d'enf qnts ;devànt en béné-
ficier le justifie, des crèches ou garderies
seront qssurées soit dqns ie cadrg de ],en-
treprise, soit pqr des ententes interentre-
prises, soit pqr ia pcrticipqtion à des
orgonismes of Iicieliement contrôlées.

t 0. Une indemnité mensuelle de
crèche ou de gcrrclerie serû qccordée qux
tr'rvsii'ieuses lorsquei les enllreprises ne
poLlrront rnettre ù leur disp,osition les ins-
tallstions convenqbies.

I l. Dcns tous les qteliers où trqvqil-
lent Ces f emmes, des sièges à dossier
seront mis à ieur disposiiion.

12. 
- 

Le congé léqal suppiémentaire qux
màres de f omille s'ajouteia cu congé cu-
quel eiles ont idroit en vertu des dispo-
sitions cle la présente ccn.rention, quelle
qu'en soit lq durée, pour les enf snt--s vi-
vsnt cu f oyer ou roï

*:l|

Ccmme on peut le voir, il y s là mer-
tière à f crire une 1orge popularisation Ces
textes des conventions ouprès cles femmes.

Pourtont les revendicqtions propres cux
f ernmes ne sont pas lirnitées à l,énumérq_
tion qui en est f aite ci-dessus, et dsns les
conventicns loccles et d'entreprises, doi-
vent être incorpcrées toutes Ies revendi-
cqtions f ixées psr ies f emmes elies-mêfites
dqns ieurs cqhiers cle revendicqtions.

Au cours do réunions orEcnisées pour
les f emmes por les sections de f emmes
et sections syndlcales, les intéressées elies_
mêrnes devront ainsi comp'léter les con-
ventions locoles pqr tout ce qu'elles
considèrent nécessaire ù i'qmélioration de
leu.rs conrditions de travail ei d'existence.

I-s mob;lûsssion oinsi effecfarée
de fouates çes .trEvoilleuses repré-
sen [ers nEl? force crnsidérsble
psur fCIire svcn€er tes Cogryen-
tlens CcEEectives.
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_ Avec les croyanl,s qui célè_brent chaque arinée Ia ' F,êt; 
-,ù

.Icanne d'Arc, Ie penple tle F,;i;
cc tout entier honore en ell.e Iaarande héroïne nationale -dô i;Iibôratioq de notre sol. 

--

Tous ensemble, nous irons, IeI i\{AI prochain, fleurir les it*_
tues et les monrrments él.evés à
Ia nrérnoire de JEANI.{E D'ARC.
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Msrseilie dresse son plun rle trovoil
L,a Cornnrission Férninin e cle l,U.I). s'est rénnic lc 1B mars. Deux

qu'rstions ôtaient à I'ordre rln jour :

1' trld:sultats rle Ia Journée Reven,-
dicativc dtr I ln,Ars ;

2n Prdrlta ration dcs Cclnf ér'cnces
rler lierrtnres par inclustrie.

1. -- I-,cs caltiarades con,statent que
le.s cahiers rle'reven(lications n'ônt
pas été déposés partout. Le rérsultat
tlc ia discr-rssion rnontre qur :

T'ro1t cle responsal_rles ont le rné-
pris rlc la pctite revendic.aiion.
On n0 fai[ pûs assez rlu cahier
r,3vè n tli cati on s u n t rav ai I
lï1fiSSC.

On bavarrlc trcllt, oll réalise pitu.
Cornnrc il ne s'agit 1t:ls cle sc larnen-

tcr, r,oici les tléci,sions qni ont été
llrise's: nous allons dénrarrer dan,s
Ies P.T.'I'. I)ans lcs nrulliltlc's servi-
ccs fénrinins, et autres bien enlenrlu,
ncrrs avons rnis cll circulation un

nous démarrerons mieux ailleurs,
sans schématiser, bien entendu.

2. 
- 

La pr,emière Conférence pré-
vue est celle des Produits Chimiques
le I avril. Profitant de la prépzrra-
tion de leur Congrèrs Départèmôntal,

Voici comment sont
Fourguoi Gêis con,férences ?

7 0 réunions ont déjà été f aites,
d,'autres sont prévues pour cette se-
nlain'e. I-,cs secrétaires 

- de syndicat,s,
ainsi que les membres de la-commis-
si on f énrininc sont invités à cette
cc nféren cc.

Electio'n des dré|,égiu,ées.

Dans les entrcprises, au cours des
rénnions, les meillcures, syndiquées
orl inor.ganisécs seront élues ; ,elles
d cvront fairc ensuite Ie compta ren-
tltr tlans l'en trcprise . Là. conférence
rcstera orir.L'rt.e à toutes les ouvriè-
rcs, à tonies ies ênrrployées de I'en-
tre prise.

Ferspeetives,
Après avoir rXécclé les nouveaux
cadres, I'cur f aire rsuivne l,e,s éco-
les's:irlrlicales clu soir par cor-
respondance ou l'école départe-
lnentale,poi-ffi tnent'e.
Organiser pollr ell,es des confé-
rcnces étlucativcs sur les problè-
IllclS acttteis.
Leur donnei'dcls rcsponsabilités
correspon dant à Ieurs possibili-
tés.
Constituer dans les entrepris'es
des'sections de femmes afin Çuu.
les fu'nlilt€S contribuent à en farre
le
parlait Benoît F'IIACHON au der-
nier C.C.I{.

Constituer par synclicat de bon-
DerS cornrni'ssions f éminines.

'"***l

Nous ol'{{anisous en outre une réu-
nion le I avril, ipour préparer le
Prernitlr N'Ïai, afin tl':tntener un nom-
bre plus grand tle fcrtnnt'ls à la mani-
feslation 'ct tl'orgeniser Lln bon col-
] cc:taÉl-c.

Linc CECCALDI,
Secrétaire de I'U.D.

cI es B on c hes-dtt-Rhône.

préporés nos conférences

rle
de

Pour poipulariser toutes les re-
vendication,s sur la base des bu-
reaux, d'os, catégories.
Déceler de nouveaux cadres et les
'cntraîner à militer dans le lnou-
velnent syndical.
'Iouchcr Ies travailleuscs 1à oir
'glles sont, dans les usines, €t for-
nler les sections de f,emmes.

Go,mment prépairons-fious ces co,!t-
fé,rences ?
Par des réunions dan,s ou d,evant

ffi.e &s.na eæempbt
Ses déporternent's nous signolent qu'ils

envi,sog,ent d'orgoniser prochoinement une
ccnf érence déportementole des femmes.

Çeffie cle l'AUBE doit qe tenir en Avril, cel-
t,es du PlrY-DË-DOÀ E et de l'HERAULT sont
envisogées pour Moi. Et les outres, ? ,

cahier orclinairc, sur lcquel 1c's s]'n-
dlquécs et les non s-vntliquées por-
tcnt ce qui les gênent au cours tles
huit heures, de travail.

Ercmple.'Aux Chèqucs Postaux,
ou il y a tlc's chrtises nlontnntcs, les
calnaratlcs tlematrtlcn[ q[i.o le I]as dc
vis soit g;rais'sé afin dc nc pltts cnten-
clra toutc la journée un grincctnent
rsinistre.

Voilà- conrnlent faire du cahicr tle
rev'endications un travail dc masse
qui intéresse I'cnsemble tlu persoll-
nel. Au cours, d'uliL' réunion gui doit
avoir lieu le 74 avril, unc délégation
sera éluc et ira voir les dif f éren ts
chefs de sel'vice's.

Comme les revenclications sont con-
nues, la popularisation sera assurée,
la bataille sera plus facile, et surtout
no.s carnarades Iutteront pour ce
qtr'ils désirent enx-nrênres.

flne fois cctte expérience faite,

Ies entrepris,e's ; partout où nous
ne pourron's pas entrer, nous de-
vrons aider nos camarades délé-
gués à f aire ce travail.
En expliquant aux camarades
hommes et femm,es I'importance
tle ees conférences et en leur ex-
posant par tracts les point,s qui
seront discutés, afin gue chacun
puisse déià y réfléchir et donu'er
I'avis des ouvrières travaillants
dan's I'entreprise.

Pensons ô Ic Fêfe des Mères
Pour prépcrer lq FETE DES MERES, commencer à recher-

cher ctvec les intéressées les revenCicqtions qui seront dépo-
sées ù cette occcsion cuprès du. putron et des pouvoirs
publics.
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CONGRES ilIONDIAT DE$

Le Bureau Nhtional des F,emmes
de Ia C.G.1"., pour donner à la pré-
paration du CONGRES N{ONDIAL
DES PARTISiANIS DE LA PAIX tou-
te I'ampleur qu'il mérite, pense qu'il
'serait s'ouhaitable que toutes nos res-
ponrsables syndicales adressent une
Iettre à toutes les femmes qui ont
clonné leur signatur'e pour le's
Cahiers de la Paix, à I'occasion cle la
journée du 8 mars, ou tout au moins
fassent afficher cette lettne dans leur
entreprise ; pour faciliter la tâche
de nos camarades,, nous leur proilo-
sons le texte s,uivant :

Chères Camarades,
A I'occasion de la J ournée Inter-

nationale des F,emtnes, Ie' tt mer"s,,
uou.sl an)ez 6igné Ie Cahter de 'Ia Pair
de I' entrepris e uous engageant ainsi
ù. prendre uotre part ù. I'action qu,e les
f emmes, ont décidé de ntener pour
empêcher une nouuelle guerre.

Depuis le 8 fitars, un nouue(ru f ac-
te.ur est inl,erueflu', précisant Ie dan-
(Jer cle guerre : Ia signature du pacte
atlantique, C'est rrn plan de {luerre
uisant ù l' encerclement de ( Union
Soutétique et au ré,armernent de 'I'Al-
Iemagne Occ,identale.

^l/otrs auons gardé présent ù notre
ntémoire Ie souuenir de cauchemar
de Ia précédente euerce ; I'inuasion,,
l' occupation, Ies bombardernents, les
ruines, les charniers' et les f ours cré-
matoires, des camps de concentratiort,
Ies nuits d'alerte passées dans les ca-
uès auec nos p'etits, et nots maris, /to.s

f rères mCIssocrés', déportés' ou prisort-
niers. l/ous sûuons que Ia prochafne
guerre, euec I'utilisation d'e la bombe
atomique, dépasserait en horrettr,, et
de beaucoup,, la précédente.

.l/ous nè u'oulorts'pas mettre QIr
monde des enfants'pour les faire
;nOSSOC f ef .

C'est pourqurti notts sommes con-
uaittcu.es que uolls uoudrez partic:i pe r
actiuement ù la prëparution du COI'{-
G^R^E"S MOTJ DI AL D.ES PAIIruSA}I/^S'
DE LA PAIX, en signant Les /is'fes
d' adhés I orz eut Q, 6 pgr ès , ainsi que Ia
Ièttra adressée elr Prësîdent Trum'an
par.{es Combattanûs d'e Ia Paiæ et
de la Lib erté.

^l/ous uous adre.ssort.s...
Vous pouvez naturellement inclure

à ce texie d,es exemples locaux de la
préparation à la _ gtlerre,. fabrique
d'arrnenr,ents ou de rnatériel pour
I'armée, accélération d'es commandes
militaire's, et aussi les effets dtt Plan
NIar,shall, avec Ie chômage grandi's-
sant, les licenciements', etc...

Le succès remporté dclns les entreprises pour lq
pcrticulier l'qccueil qui cr été fcit qux Cqhiers de lq
sibles qu problème de la Pcix i celles qui les ont sigr
fqire reculer lcr guerre. Cette volonté, nous devons 1r

de s'exprimer sous des formes diverses, fqute de qu(
femmes qui ont signé les cqhiers, pcrssons-Ieur nos 

,

événements.

.Lcr prépcrcltion dqns les entreprises du CONGRT
tenin ù Pcris du 20 ctu 24 qvril, nous donne une magl
femmes pour lcr Pcrix,

Cette lettre peut être utilisée pour
annoncer la ten,u,e d'une réunion ou
une prise de parole ; elle peut être
accornpagnée des informations con-
cernant les dispositions prises pour
la préparation du Congrès.

Ce sero [e Congrès de tous les
trqvqilleurs de Fronce.

? r le travail de préparation n'est
.\ pas encore très avancé, 'son-v geons qu'il n'est que temp,s cle
se rnobiliser, il ne reste plus que
quelques jours ; voyons si tout a été
prévu, si Ie maximum a été fait. Nous
ne devons pas o,ubli'er que I'honneur
que nous ont f ait les organisateurs
,en choisissant notre pays pour tenir
ces assises historiques, nous crée de
glrandes obligations.

Avous-nou's tout mis en ,æuvre pour
sa réussite,?

Ce Congrès ne doit pas être seul'e-
rncnt la réunion de personnalités de
chaque pays, il doit enregistrer
I'adhésion cle toute Ia rpopulation, de
tous lcs travaille,u,rs.

Voilà I'occasion de tenir, dans
chaque entreprise une réunion. d'or-
ganiser rrne prise de parole. d'écliter
un tract, un journal ou une affiche
en expliquant la ,situation, les d'an-
gers d.e i$ue'rre grandirsSâ[t' ,et Ies
moyens de sauver la paix. Faisons
un appel pour que les travailleurs
clonnent leur adhésion et signent le
dépliant imprimé portant I'appel
lrour Ie Congrès ; ces aclhésions doi-
vent être adr'essées au Comité d'Or-
g:rnisation du Congrès, 2, rue d e
l'Elysée à Paris.

Déià, nors camarades nous annon-
cent qu'e les femmes d'e chez Renault,
avant même I'ensemble tle l'usine,

les employées des Trois-Quartiers, Ies
midinettes de cltez Schiaparelli, ont
fait parvenir leur adhésion.
En ovont les in itiotiveg,

Dans ostte lutte pour Ia Paix, nos
camarades rivalisent d'initiatives :

Sans parler des magnifiques et
multiples cahiers de la Paix qui nous
sont parvenus, on nou's signale :

La section d,e fe'mmes des Ge,ns
de Ma,ison d'e la, régio,nr pa,risienine
a fait signer par toutes les travail-
l.euses une Lettre Ouvert'e à COSTE-
FLORET réclamant Ia fin de la ,gluer-
re a,u Viet-Nam et I'utilisation des
crédits militaires pour la satisfaction
dcs revendications de la Dopulation.

2.500 ouvriers et ouvrières de chez
Dunlop ont f ait un débrayage d'un
quart d'heune ,pour la Paix, le I mars.

'D,ans l,e Vauc,llu,s{e, le's f emmes
avaient placé des corbeille,s dan's tous
les quarti'er,s de la ville d'Avignon,
otr I es habitants déuosaient d,es car-
tes pour la paix.

iDans les Alpes-Maritimes et dans
ItH,érault, à une réunion des respon-
sables fernnres des'entrepri,ses, une
résolution a été votée et remise à
tous les élus du clépartement cleman-
dant gu'ils se refusent à ratif ier le
Pacte Atlantigue qui n'a ,pas I'appro-
bation de Ia population, parce qu'il
engage la France dans la prépara-
tion à la guerre contre I'IJ.R.S.S..
Dans de nombreuses entreprises, le,s
travailletrses font maintenant circu-
J.sr la lettre à Truman, ainsi à VAh
Iauris, Golf,e Juan, AntibeS, à Flàyosc
dans le Var.

Dan's le Var également, en plus de
la lettre à Trumân, circul.ent d;es lis-
tes d'adhérsion â,LT CONGRES MON-
DIAI, DE LA PAIX, comme à Ia TrUI-
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ournée Internqtionqle des Femmes du I mqrs, et en

qix, nous montre ù quel point les trqvailleuses sont sen-

s ollt témoigné par là leur volonté de se mobiliser pour

; pêrfirettre de se mqnifester à nouvequ, et constcrmment

, nous les décevrions. Restons en liqison ctvec toutes les

),urncux, nos trcrcts, discutons ctvec elles des derniers

i MONDIAL DES PARTISANS DE tA PAIX qui vct se

ffique occasion de poursuivre notre rqssemblement desl

I.ERIE DE SIX-FOURS, et à BAR-
JOLS dans les Cuirs et Peaux.

Là où on trovoille Pour l'ormé€...
Dans les trsines ou I'on f abrique

des arlnements, en particulier là ou
la production vient d'être reconver-
tie, les travailleurs rsignent des pro-
testations, c'est ainsi qu'e des listes
de pétitions circulent actuellement
chei Rhodia Ceta à Lyon, où Ie fil
de nylon va être maintelrârt utilisé
pour- Ia fabrication de soie à para-
chutes.

On élit des déléguées..'
'Dans le,s entrePrises qtri ont été

choisies pour envoyer un délégué au
Congrè,s, on procède à son élection.
L'usine Renault vient d'e désigner
comme déléguée notre camarade
Louise Renaùd, responsable de la
'.s,ection des femmes au département
38. Dans toute l'usin'e, s'organise Ia
popularisation de la déIégué's. Ilne
âufre sera désignée également p?I'
la Haute-Couture parisienne. Après
l'élection de Iar délégués par la mai-
son qui aura été choisie, lo déléguée
s;era iatifiée par llensernble cles mai-
solts de la Haute-Couture.

20 ou 24 ovril, .!ourné'e,$ Notio-
nql€s.
Pendant toute la durée du Congrès,

la F-rance entière doit Prendre
une parure de fêter : dans tout'e's les
villes, tous les village,s, l-es maisons,
Ies étlific'es publiqùes, les mairies
en particulierf doivént être pavoisées,
l.e's murs, les routes doivent 'se rc-
couvrir d'in'scriptions, de mots d'or-
dre, de protestations contre la rsii$pa-
ture du pacte Atlantique d'agression,
le réarmement de I'Allemagne' etc...

et aussi cle souhait,s de bienvcnue aux
clélégués étrangers.
23 ovri!, Journée du Souveni,r.

Ces journécs 'seront consacré'es
dans toute Ia F'rance, à honorer la
mémoire de ceux gui 'sont tombés
dans les deux guerres 14-79 et 39-45,
,on particulier de tous les héros de la
Résistance. Organisons des cortègeso
des défilés, des-cérérnoni'es pour aller
fleurir les tornbes de tous nos morts.

Buffolo, Dimsnche 24 ovril.
La clôture du Congrès aura lieu

le 24 avril à BUFFALO ; à c'ette oc-
ca'sion, de tottte la région parisi'enne'
mais aussi de toute la province, af-
fluciont de grands cortèges pour ve-
nir saluer lés délégué,s de to'u's les
pays. Chaque département s'organise,
ôtrôi'rit ses moy'ens de transport, col-
lecte de I'argent pour payer le's voya-
ges ; tlans ces immenses caravanes
âe l" pni*, nos fetnmes doivent avoir
ii". grande participation ; l'es 9épuf:
temcirts qui ont talt un gros. 

. 
travaii

pour le 8 rnars doivent continuer ;

b. serait une excellente initiative de

ramasser de I'argent et d'off rir lt:

"ôî"â; 
à celles q,ii ont Ie miettx réa-

Iisé iians la canipagnre pour la Pfix;
iôt ieunes filtes he- doiv'ent pas être
oubÏiées, d'autant qu'relles pourront
ainsi pârticip'9r +u." Journées de

Printemps de la région rparlsrenne'
Accueil oux csrovones.

Sur tout le Parcour,s des caravanes'
I'accueil doit 

- être chaleur€'uX : ten-

dre à travers les routes d'e grandes
banderolles de' biienvenLl'e' ld;resser
cle,s mâts pavoisés, des arcs de feuil-
lages et de fleurs, et -la colombe de
Piôasso, emblème du Congrès ne sera
pas oublié,e. Des fêtes, des manifesta-
fions seront organisées à leur pa'ssa-
g-e. Quant à t? {égion Parisienne, elle
se prepare à I'aécueil de s€is hôtes
étrangers ; déià des délégations sont
prév,ues pour aller aux 

- 
gatgl .9t aux

àérotlromes ; on organise l'héberge-
ment.
Réunions en province.

A Ia suite clu Congrès Monclial, I-es

d ôlégués étran.qers asstlreront d-es

r(:unions dans tou,s les départements.
Prcnez tout de suit,e contact avec
totttes les organisations démocrati-
ques pour apfort'er votre aide à Ieur
préparation' et 1lrép-arer d'ès à pré-
sent tIn'e réc'eption tles fenrrnes pour
lcs délégués.
R.onnsssons beoucouP doorgent.

L,es frais d.'un tel Congrès sont
énorme,s ; c'est pourquoi il faut--que
tlans les entrepiises, les travaille'u-
SLl, comme tous leurs camarades, fas-
sent un gros cffort pour eoll'ecter
llcaucoup 

'cl'argent j du matéri'el a

été envôyé atix IJ.D. : carnets de
souscription, carte de la -colomb'e,
ctc... ; contrib ûez à le P'lacer en
nrontrânt qu'il 'est impbtrtant Htt-t'
ôfoncun aidè ainsi à la réussite du
Congrès.

Toutes les trovqilleuses écriront.
Notts votl's proposons l'idée suivan-

te : ,envoY€r, duiant les journées du
Congrès, dcs' mressa$ês, tles- télégram-
tnes,- des eartes, etc... adre'ssés de
tcutes I,3s entreprises Atlx délégtÉs
qui 'siègeront à 

- Ia salle Pieyel' Ils
ientirotit micux, ainsi' quie tout notr'e

lrettple est avec eux et prencl sa part
itans la lutte rPotlr la Paix.
Exposition.

Nous vous raPPelons qu'une gran-
tl,o exposition pour la Paix est orga-
nisée 

-à I'occasion du Congrès ; en
particulier, to,us l,es cahiers de Ia
Paix y ,seront présentés ; c'est pour-
quoi irous demânclons à celles qui ne
liont pas encore f ait de nous çIpé-
dier d,e toute urgence le's cahi;ers
c1u'elles Possèd ent slQor€.

a-r
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Au trqvqil, chères cqmcrrqdes, pour que ce mqgnifique Congrès soit

le signal de 1a victoire des forces de pclix sur les fauteurs de guer-

re. Fêmmes et trqvqilleuses, nous qvons le devoir de nous montrer

les plus qrdentes et les plus enthousiqstes dqns cette lutte.
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,f IL exempte du
Grûce cu travail cte nos sections f émi-

nines, des cohiers de revendicqtions ont
été étoblis dans toutes les entreprises ;
les trsrrqilleuses réunies en assemblées
gén6,rales' onh discuté très sérieusemdnt
Ies questions qui Jes intéressent plus pqr-
ticulièrement.

Puis des délégctions de femmes les ont
remises cux directions intéressées et cux
pouvoirs publics.
A l'Anrionte.

Usine occupcnt I S0 ouvrières, les trq-
vql,ieuses demandent:

-- I'instqllqtion de vesticires, de lqvqbos.
des espodrilles et des blouses grs-

tuites.
__ lc ventilcrlion de, certqins qteliers,

etc...
Chez Michelin.

Trusi du csoutchouc, où nos cqmqrqdes
f emmes trovqilient ù des ccdences qccé-
Iérées, où un réseau de mouchqrds à lcr
solde de lc direction guette les cqmqrcrdes
re:sponsqbles synclicales et essqient de
f oire pression sur les trovoillêusêslr de
désorguniser l'cction syndicole, lcl section
de femmes demqnde :

Pour Ia f iloture : otelier presque exclu-
sivement ccn:.posé de jeunes f illes ou de
très jeunes femmes,. le lait grotuit pour Ie
gcûter, revendicqticn qu'elles avqient ob-
tenue en 1936, et qui qvqit été supprimée
pendcrnt Ic guerre.

des douches dans tous les. services,
et le droit de prendre ceiles-ci pendcnt Jes
heures de trqvqil.

-- Pour les enfq,nt{s des ouvriers, un
cclis de f risndises distribué ù Noêl en
même temps qu'cx lieu Ic distribution des
iouets.

- 
Pcur les femmes qui allcitent : g/ 4

d'heure pcur crllciter.

- 
A la chumbre d'aliqitement : qdmis-

sion des enf ants non oilcités qu sein, ete.
Eiles réclCIment aussi que soit respecté

le'décret Croizot sur I'égalité des sqlqires
que lc direction esscie de supprimer.

Le respect de l'occord intervenu
entre Ie synclicot et la direction sur Ie
mcintien drr salqire intégrcl des f emmes
enceintes déplocées de leur poste.

Cheu Bergorrgmon,
où ies ouvrières trsvqillent dans des con-
ditions d'hygiène et de sécurité déplorcr-
bles, où règne un patron de combqt,
célèbre d'qijleurs pcr les événements de
iuin 1948, où it n'hésito pos à employer
lq force polic"ère contre ses ouvri.ers, les
f emmes demqndent :

l'instailqtion de chassis ouvrqnt.
--- le bqc de rafrqîchissement pour les

boissons dûns les qteliers, etc...
La sections f éminine des Cafés, rH,ô-

te,'ls, Restaurf,'âIttSr ên plus de nom-
breuses revenCicqfions prolessionneiles
demqnde :

le développement ,du tourisme popu-
loire, pour procurer qux travailleurs des

Puy-de-Dôme
I

congés pcyés ù des prix qbcrCqbles. Ceci
est très important pour notre région, essen-
tiellement climatique et touristique.

-- Iq réduction de 5û o/o des bill,e lr
ccllectifs pour les jeunes ou odultes elt
sorties touristiques.
Aux Ateiiers MécomiqF.res du

Centre.
Les trsvailleuses demqndent et abtien-

nent :

- 
une inrdemnité de trcnsport.

--_ l'qttribution de tobliers pour Les trc--
vciux sqlissants.

des tabourets supplémentcires.
indemnité de 5 % pour les cu-

vrières qui ne sont pcs qu rendement.
Les Directicirs d'entreprise ne se trom-

pent pss sur Ie sérieux du trqvail qccom-
pli pqr nos sections f éminines. C'est qinsi
qu'à I,ï CÀBIERIE DE RIOM, le Directeur
reJlrsc de recevoir lq délégction des lem-
rrles ventres iui cpporter et discuter cvec
Iui, le cchier de revenCicqticns. Aussitôt,
les ouvrières et ouvriers olertés pqr nos
cqmsrcdes de lct section des femmes, dé-
brsient immédicltcment et les travqilleuses
sont reçues. Ceci montre lc combctivité
existqnt ciûns cette usine. Elle doit être
un exemple pour f qire qboutir les ïeven-
dications icns d'qutr,es entreprises.

Solunge CFIAIUS,
Secréfcire de Jcr Commissicn Féminine

de I'U. D. Ces Syndiccts
du PuydeDôme.

Servilees HsspitofiersCh ez les Femmes des
f)ans les hôpitanx, oir Ie person-

nel fénrinin fi.gure dans la proporticln
clc 70 V" , nos cAlnarades f cnrnles on [,
lors dlr dernier nlou\r3nrent gr'ôvisic,
falt pr'euve tl'une lnagn if iquc ccilr-
bativité, à laquelie on rioit une rgran-rle victoiresvndicale. Grande vic-
toire, en ef f ef, ltui'l;c1ue sat isf a c i i on
total,e a été donnée au prrsonnel. Cer-
tes, lcs résultats rnatériels se sorlt
f ait un pe,u' atten dre et nos caln ara-
des qui, à juste titre, n'avaient 1lns
I'intention cl.e se contentcr de satis-
factions purement rnoralcs, on-i rion-
né à nouveau quelques synl1ttônr,:r;
d'argitation grâce auxqucls Ies si gna-
tures des ministères de tuielle furcnt
'enfin apposées au ba,s de I'arrôtô q',.li
paraissait deux jonrs plus tartl * ri
J ournal Of f iciel.

C'est dans cette atrnosphèrc que
nos camarades f emm e's ont 1tréparô
lcs iourné':s cles 6 ct 8 mars. I)uiant
l*. sernaines qui avaient précéCé, (lc
rrrtrltiples assemblées généralcs dans
nos d'taltlissenrent:; avaient rt':uni tlcs
mil'liers de felnme's. Au collrs; (Ï,3 cîs
As,scnrblées, la démonstration nl'n!|.
été faite rlc l'étroiti: inc:irlenee rlu
llroblènrc dcs- revendications srir. l:
pr"oblème dc la Paix.tt tcnics rlos
carnArades sont rnaintenant eonvnin-
cues que si le goll\rcrnentûnt n'inr-
posait pas au peuple un budge t si
Iolrrcl polrr la *querre, il ]- anrai t ri es
crédits nécessairc's pour Ia Sarrté Pu-
bliqu'e, et, en conséqueltce ,l)crlr rTon-
ner au personnel ltospitalier Ic se-
laire qu'il revenclique.

f)ans tous les établisscments, I cs
cahiers ont circulé et se sont cc u -
'/erts rle milliers rle signatures"[]ûr.tr
I'zrbouti'ssement des revcnrlications et
pour la Paix. Ccrtains soirt encore
en eirculation dans qualques établis-
senlents.

Lc B [lâriS, d'c nombr,slrses clôl é.ga-

licn:; rT'infir.iitièl.es cn ten'e se sont
nréscrr iécs r\ l'F{ôtel de Villc, pâr va_
s il cri su ccessi ves, clurant toute Ia
ir;rlrnée. Ellcs riir;tosc\nlnt rles résolu-
{ir--,'s résirrna't le eontcnu dcs cahiers
c [ 9rr. { igiiraient, en ontre, une pr;o-
tcui at ion contre Ies lenteurs apilor-
{éi's ir tcnir l'es- en.qagenrents pris à
i'issuc rlrr la ,qrèr'c et coneernant le
i'clèvcnr ent dc ceriains indices, lcs
re\/cilrlications css,3l-rtiellcs suivantes :

rc'tour à Ia semainc cte 40 heu-
rcs'salls dirninutic-ln de rsallrire,
paientent in[égral clu reclasse-
nr ent,
tittrlarisation cles auxiliaires,
inrÏ'lnulitô compensatrice dcs
ïovers,
échclle ntobile dcs salaires cl
trai f ements.
augtllentation cltr lninirnum vi-
ta l,
application au pcrsonr,ol hos-
llitaiier rle In Ioi rle novembre
1945 sur Ia nrédecine rlu travail,
a1]g'nltentalion dcs crédits de la
ranlé irultliquc I)our assurer
I'lrnrôlragcnlent tles sall,ls de nra-
Iatles;, la cnnslruction rle ntatcr-
ni tr1s, tT c crèch cs, ri e san as.

ElIec déma,ontraient égarlem,ê,lr,t
e{ue ces Feve,nd,icatlons sont réai!,i-
s-?,bFes eF? eli,mlnuaimt le,s crédlts
a$f ectés à lar gue!.r'eo à Etéquipê-
me,mt etr'e [a potice, à 'la guerrê d,u
VEe't-h5aEtt"

Lert infii'rrtières sont rnobilisées sur
cos rcvendications qui sont les basas
du trava il cl e nos s'cctions féminincs.

C'cst aussi sur ces bases, que se
fa it la préparation du Gongrès
F$e''nd,Eal dies Part,isans de la Fa,ixr
ct nos camaradcs 1)rrndront part, en
granrl nonlbrc, dans leur uniformc
rl'infirnrièr'e au (léfilé qui, au lende-
nra in rlu Oongrès, aura lieu à Buf-
fale.
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DÀhIS !.Ë VAR" LÀ IUTTÊ CONIîINI UE
3]i:cr"icm $érn Im in;e ele s Trs !'t?woys

à Tcellorn.
f-,es trAvailLeuscs ont ob[cutl :

S crviette ct sevon à I a crtil tinc ;

suppression tlu serviol dc nuit atix
femincs enccintcs ; prollloslie tlc tiis-
cn'ssion f avoreblc af in qtrc << les con-
gés ne portent 1)as préiuCicc it l'Atr-
ci e nn eté
h{cspitoEfiers de Çuers'
(tlirigés '!)tlr tln,o fcntnte).

Elles obtiennetrt :

5 francs de rallais sul' I'atti{ll}etlirt-
tion tle la notlrriture ct tilic illlilrli'-
tantc aurélioration tic la canl"inc:
paiemcltt des 4 ])rclllicrs iottrs tlo

lnalacli,: pair la direction du pr'éven-
tcrintn

Aiors qu'il n'-v avait que 43 syntli-
r.;uées cn 48, Ie slrndicat, composé tle
çtll '/n de femtnes, eompte auiourd'hui
7A syndicluées, 'sur un effectif de 90.

ÉÀ ["Arsænm! $e Tcselon.
EII':s nrènent I'action contre I.e li-

ccncienrent, avec I'ensenrble dtt slrl-
rlicat. On t'eut, en effet, licenci.,:r
2.000 ouvriers ,et l,es femmes sont les
lrlus tot-tchées.
A Ës ffi,eeonstruc,tiotr.

Âprès avoir obtenu l'anténag'ement
rl c I 'i ref irlneric, I cs f e innrcs son i cn
train clc rnettre sur pied une p'etitc
iôte.

pour obtcnir I'ouvcrturc dtt fonds cle
clrônrage et organiser lcs chômeurs.
A Lorgues (bcuchcn.:terie) .

L,à aussi se f ont s.:ntir les eff ets
néfastes du Pl an If arshall : sur un
cff ectif de 28 ouvrièrc's, 10 ont étô
licenciées, cc^la parce gu'on inrporte
di's bouchons tl'Aniériqtte. I-.es cama-
ra{l,es, ià atrssi, organis.ln t lcs chô-
nleurs.
A Yoreges (cérornique) 

.

Pour 4 tisiners différctttcr;,,ttnc as-
seinblée g-ônéralc el pc'rtllis tl'établir"
Itr cahicr de revendications oir cclic'rg
rles fernu-l'ls fi.citrrent cn I.loilne lllacc.
(l'(''-qt Ia prclllièrc fois (ltts ccla avttit
ôié fait clans cc petit village.

É* F5ryyosc-(Cuir et Pecux), A'Borlols (cuirsetpecux) 
'À1Des succès ,, S:ni'lll,nâ,:,,Iu1,"X".,Tïnn;'": ","u#: IT,îiï.t':'"îï'::: i"l,îi':ï],î:

dons les Lîi;iil',î'#'*l **tâùrî" IIH ;î'ï"3J.i[311,"îioT:""$*i'i:,nTË;i
I I A A oto r,l.,i."'tolru*""i gi p""ilets. Nbs ca- eahier de nevendications. r' contDris

A Inac -Nlorififngs - 
;;i'9"' "'""'"t 5'"ttI5rye res r*cnrr'*tf'**T**-

f-llAJ\rrJ t V l\rf.,
Aux Etebrissemsnts. 

!fifi11qi1 f l'egulité de I'E{omme et de Is Femsmecluit.s chimiqucs). rlrri

/r'rnrrrcs <'l 2'ltotttttta.s, (tpri.'; tttt tl<t- \
:;!:l;::;,T:!,,î::,';,'!';,;,!,ï;,iî,i,','{i',!!'ii; I 

- 
deuant, ge, JV, W" :

2 fr'. lir t!<' I'hattra ei'l'tr :;ttltitrc.sslr,rr $ -tle I'ttbtttlenettt d,c içcicit'e auoltl ili L,O.*.U. q constitué une Commission de Lq Conmission c, de plus, prié le Con-

âTin c"*u*e er Fcqre h 2r, eucs,,,, ô l:"-:.fXï'jiï u3"."tî"f,"iË",::il.:î S i:i iïî1ilJi";i,:"""à:'. Î':',:iiif'::;
ottt \btetttt ttn poêIe pour lcs f ctnrttt's i li"ii" Couette teprésentoit lq F.S.M. de prendre les mesutes nécessoires pour

tltti gcrnt ù Ia lessiue, tutc clt.uudière I C'est, en effet, la Fédérction Syndicate me-ttre elr opplicction ces principes.

ti eou chaude pour les fenuttcs lauanl , À Ivlondiaie qui 11 mettre à ]'ordre du lour J,es déléquées des Gouvernements re-

les bottteilles^ et ëçlaleittcrtt 1 fr. 50 I a" lq 6" sesêion du Conseil Economique présentés ù la Commission, saul celle de

ti,suqntenlation fle"I'hcure. S'l "i So"i"f lc question de leCeLIfS bn Iq Russie Soviétique, ont été Iorcées de

Àr,lx' Laborstoires Roslclr:çc, rlc.s.! Sei.eiRE pcui un trqvoil égol entre 1o reconnoître que l'é9olité de l'homme et

Iistet; tle pëtitïott ,nrrrrr,rn,rt fn 
"r:,t"-g;ô 

rnoin-rl'ceurire féminine et ld moin-d'æuvre de lo Iemme n'existoit pos dcns leur poys'

li.rt tl,ttne potrporrrriiïrt"""ii]"i,iàl,râ! masculine. mêrne lorsque lq constitution leur oclrovcit

iii,iir. iinpiiv ri t;àrlttu,i-,1.r 
'jit!i;oi,i;r 

$ r," proposition de la F.s.rJI. o rqit cons- en principe cette ésolité'

qni uottt i;r,sc,,'lrc cefti ,lrïl'e,til'ti,i'tiÀ, I t"tut q"" dsns de nombreux poys le Or nous scvons que ]es recommondotions

sttt, letrr cohie r, alet une augnctùa- I nr,rr"ine même .de cetle égolité 
-tt'à pc" ù Io CommisSion de lo femme' cussi bien

Iirn cle 200 /roirc.s 1to.r ntttis ltour totÉ 6 encorË été posé. qu'cu Conseil Econcmique et Social ne

Ie pettsOttnel pOttr Co,t!)<,tl:;er l'OUr1- | , te Conseii Eccnomique et Sociol décidc seront suivies dqns ce domoine por les

t't'tetttOtiOn des IolJer:;. î)eputs rttar,s I de- -tlonsmettre 
le memorcn'dum de lcr Etats membres' c'esi-ù-clire pcr les Gou-

1i)4g, /e.s trottailleur,s'r'ii.i'rii, 
"t;;; 

? F.s.M. à l'orgcniscrion Internctionole du vernements des povs odhérents' qu'outont

journol rl,rr.sirrc. 
D "ur Lr '! 

f Trcvci! po.rr [n" celle-ci procède ropide- que les femmes elies-mêmes forceront leur

Âux E'sblrssemcnËç G.rtcn.-q, I", I ffli*it'u*o*è" 
complémÀntoire de cette 

:;:ï;:""*""t 
ù, raire oppiiquer cette

lrritrcillcnse.s ortt ob!ettn rlcs lrlorlsr.'i, Ë 'ï; Commission de Io Femme nn {ut Plus que iqmais, toutes les militontes
r/r'is gnrll.s c{ des bolta:; rtt ({!()i!l(llor]c A 6oot"rrent saisie et el'le vient, dcns sq G" doivent être attentivê$, et en réciqmcrnt
et de ttotnbrcttr attottlnllc'",r??fl1(;;'icls' T "J""l"rr, 

apporler quelques points complé- sons cesse celte égclité dons tous iês do'
en_partlr:ulier dcs attqntett'ntlotts ric fi -oir"iru, 

-por* 
rerrlorcer io possibilité moines, Ioire appliquer et respecter l'éga-

saloires. Ï d,cpplicotià du principe " à trovcil égcl, lité de sqlaire, l'égclité <i'ernploi, d'orien'
Chez Uniprix, utre lt,ttre de proles- â "otàiro 

égci ,, tài* q,r" ; tation prolessionnelle et d'ovqncement.

taliort o ë[ti enuoçëe à ln Diier,liott 1^ 
- Octrci aux femmes des mêmes pos- Los femmes trovoilleuses du monde entier

Na!îonale à Pttr!s."C'ëlail Ia sttt! t=r" | :.ibilités qu'oux hommes en ce qui concérne ont les yeux fixés suY nous ovec espâir'

ç1csin cantinrtottt t't /oilr' liii licriics I lo iot*otiott du l'orienlotioni prolession- Il dépend de nous de fcrcer ]e gouverne'
'âu tieu de 4A. Taut.là ptrsonnal svr,- $ -",t", t'o""à* oux emplois et ovcncements, ment de notre pcrys à foire appliquer 1o

diqrtil ou rton a siqrtt i'"ni i,:ttrr. n.t- I 
-- 

À-boiition des resrrictions légoles et constitulion en exigeànt pcr des lois lo
.;;;it"f :'ù.i-i,itpt,iyit yoiù 4{t,hcirrls: $ corrrurnières èn uscge à l'égord du soloire tlispcrition de toute i:légdiilé politique'

,/.7rrt,'t 1e'1{l"rnàrs,' A des femmes. économique et sociole'

*?*



flue faire err oa$ de chumafle total ?
I. CONDITIONS POI..IR BENEFICIER DU

CI.IOMAGE.

1" Ëtre salcrié fronçLis ou étrcnger (en règle) ;
2" Avoir exercé une profession pendcnt 6 mois cru

moins ;
Etre privé de cette occupqtion et détié de tout
engqgement vis-à-vis de I'employeur ;
Résider depuis un certqin temps dans lcr com-
mune où it y cl un fonds de chômcge (3 mois
àlcn);

5 " Avoir des ressources (d'où qu'elles proviennent
sauf prestcrtions familicles) intérieures qu mqxi-
rnum fixé pqr des barêmes qui varient qctuel-
lement entre 135 et 150 % des qllocqtions de
chômcge (150 % dans lc région pcrisienne).
C'est-à-dire qu'cujourd'hui ces ressources doi-
vent être inférieures ù.225 frqncs pqr jour, étqnt
donné que l'allocqtion de chômage est fixée à
t 50 frcncs.

S'il s'crgit d'un ménage où l'un des deux est en
chômcrgle, le maximurn des ressources est établi, dqns
la région pcrisienne, ù : 150 % de (150+85)-352 fr.

Dans Ie ccs où il y ct des enfqnts, Ie bqrême est
majoré de 25 % de l'allocqtion pqr enfant, soit pqr
exernple une fcmille qvec 2 enfqnts, le barême des
ressources est de 150 % de (150+85+75):465 fr.

6' Etre inscrit qu service départementql de la
main-d'æuvre, c'est-à-dire qu Burequ de plcce-
ment dont l'adresse est fournie pqr lcr mairie.

II. FOR.MALITES A ACCOMPLIR..
l.' S'qssurer qu'il existe dans lq commune un fonds

de chômqge (en effet, on ne peut bénéficier d-es
crllocqtions de chômcge que lorsqu'il y cr un
fonds de chômcge dqns la localité) et s'il n'en
existe prs, qvertir l'inspecteur divisionnaire du
trqvaii en signclqnt Ie nombre de chômeurs,
dans Ia commune.

2" si le fonds de chômcge existe, êt cprès s'être
inscrit cu Bureau de plccement, cdresser une
demqnde ù la Mairie en indiquqnt :

d Etat-civil (nom, prénom, date de naissqnce);
U Références professionnelles ;
d Le montqnt deg ressources dont vous dispo-

sez qinsi gue votre famille ;
3' Ioinclre ù la demande les iustifications :

d Du fcit. gue vous êtes libre de tout engqge-
ment vis-à-vis de votre employeur (certificat âe
travsil, qutorisqtion de licenciement de l'ins-
pecteur du trcvail) ;

U De votre inscription cu bureau de plccement;
' d De lcr durée de I'exercice de votre profession

crvsnt lcr mise qu chômcge ;

il La durée de votre résidence dqns la com-
mune.

4" Indiquer enfin, si vous qvez une fqmille, les
noms, prénoms, ôges, professions, lien de pcr.
renté ou alliqnce des personnes qui vivent à
votre foyer et qui sont ù votre charge, êrr indi-
gucnt, s'il y cx lieu, celles qui sont cu chômqge" totcrl ou pcrtiel.

III. E MONTANT DE L'ALLOCATION.
I " Pendant un délci de 5 jours crppelé déIoi de

cetence, le chômeur ne touche rien ;
2" Si le chômeur n'q cucune ressource, it touche

une qllocqtion journclière de 150 fr. pqr jour
plus 85 fr. pcr personne à chcrge (autres que les
enfants ouvrqnt droit crux allocqtions fclmilia-
Ies) dqns lcr Seine et communes de Seine-et-
Oise qssimilées.

Dqns les communes de plus de 15.000 hqbi-
tqnts en S.-et-o. (squf communes assimilées à
Pcris) 135 fr. et 75 fr.
communes de plus de 5.000 hqb. : 120 et GS fr.
Àutres commungs . . ., . . . . . . . . o . : lû0 et S0 fr.

Les chômeurs qui quront été secourus déjà 12
mois n'ont plus droit qu'à 100, 90, B0 ou 70 fr.,
selon lc cctégorie, pour I'qllocqtion principcle,
50, 45, 4A ou 35 fr. pour lcr personne à chcrge.

3' Si le chômeur cr des ressources inférieures âu
mqximum indiqué dqns le premier pqrqgrcphe,
il touche seulement lcr différence "itt" ses res-
sources et l'allocqtion.

4' .Le bénéfice des prestations fcmiliqles est mqin-
tenu cu cours des périodes de chômqg:e.

5" Les allocations doivent êtres versées en espèces
pqr quinzcine et à terme échu ; le pciement est
effectué pqr le receveur munic{pql.

EV. _ REVENDICATIONS.
Devqnt I'accroissement continu du chômcge en

Frqnce, le c.c.N. des 24 et 25 Lévrier lg4g c poJé une
série de revendicqtions en cette mqtière.

Nous noterons pqrmi les plus importqntes :
Accord à tous les chômeurs ssns distinction cl'une
indemnité de chômcge égale à Ts % du salaire
minimum vitol sons cueun plalond de ressources ,.

Àttribution de l'indemnité dès le premier jour de
chômcge et sqns limitation de lc durée de verse-
ment de l'indemnité.

Notons en outre lq revendicction de la gratuité des
cqntines scolqires, crèches, colonies de vqccnces,Æ.pour elfqnts de chômeurs, etc...

Pour cbtenir satisfqction, il fqut gue les trqvqilleurs
affirment leur qccord cvec ces positions et manifes-
tent qux Pouvoirs Publics leur volonté de voir modf-
fier lc législction en vigueur.
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