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Le 2 octobre c'est, pour toutes les mqmctns, la ren-
trée des clqsses qvec tout ce qu'il fqut qcheter
pour donner qux écoliers et écolières le minimum
indispensqble pour commencer cette nouvelle qnnée
scolqire.

C'est qussi pour tous, la perspective de l'hiver qui
qpproche cvec son cortège de misère ctggrqvée pqr
le froid.

Mois cette onn ée, le Z octobre, c'est ls
dote d'une iournée internotionqle de lu,,tte
pour lo défensei dle !o Puix, décidée pclr les
Pqrtisqns de lc Pqix, sur proposition du Con-
grès de lc F. S. M.

L'cugmentqtion du coût de la vie, le chômq-
ge qui s'étend de plus en plus ù toutes les
industries, les impôts plus lourds, sont les ré-
percussions de^ l'cpplicction du plan Mqrshall pcr les
hommes du Gouvernement réactionnqire de notre
pqys. Picrn Mqrshcll ruincnt notre économie nqtionq-
le, nous entrqîncnt, après lq signcture du pccte de
l'Atlqntique, vers une nouvelle guerre, vers une guer-
re contre l'Union Soviétique lutter pour emPêcher la
et les pqys de démocrctie ilililililillilililililIil soMMAl RE llllllllllllll!lllll!ll13 guerre c'est lutter pour, non
populcire que le Peuple de seulement conserver Ia vie
notre poys, que les Pcrtiscns ! 2 octobre 1 Ë a. ceux qui nous sont chers,
de lc Pcix unis à trqvers le E Dqns lq Préparqtion du 2'Octobre 2 ! mci" qu"ii, cottserver notre
monde ne veulent pcs. 
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ù nos foyers.

Nous pouvons empêcher

qvons demcndé leur qvis I'on dit, I'on écrit, I'ont si-

gné, dqns les cshiers de Iq Paix, dans les lettres ù
Trumqn, ctu cours des mcrnifestqtions du B mqrs, pour
le Congrès des Pclrtisqns de la Pqix.

Cepend.cnt, beaucoup de femmes, bequeoup de
trqvailleuses n'ont pas encore été sollicitées pour ex-

primer leur désir de Pqix, bien que toutes redoutent
la çluerre.

Nous devons répéter sqns cesse que si le
danger de guerre est réel, lcl guerre n'est pqs
fatale. Déjà plus d'un milliard de Pqrtisqns de
la Paix sont unis ù travers le monde pour l'em'
pôcher et ce nombre croît chcrque iour.

Ce nombre grossircr pius ropidement enco-
re si nous, les femmes, déployons une qctivité
chcrque jour plus grcnde, pour convqincre tou-
tes les ouvrières, toutes les trqvqilleuses mcr-

nuelles et intellectuelles, toutes les chômeuses, toutes

celles qui, demciin, seront privées de travail et de

ressources, que leur crction empêchercr. la gllerre.
Nous devons les convoincre que leui: misère s'cc-

croît du fcit de Ia prépcration de cette guerre, et que
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Toutes celles à qui nous 1,1.u111
Lire lq suite page 8.
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La journée i nteruationalc potlr Ia
Paix clu 2 oetoltrc -co 1>rd:[)4r8. I]ien
des initi atives sont d Ô jà p ri s.'-'s, ln ai s

cela n'est pas cncor,3 stlffisant, ii
faut faire plus. I,es s)'ttdicets ct lt-'s
conunissions féi-llinincs t[oivettt nte-
srlrer leur ilropl"c t'es.tlon i;a1;il it é
d'homnles, tle fcttlltl,3s, tle rrrilitanis
porlr Iivrer la Elrande bataille de [a
Pa,ix... la livrer et la Éia$lnrer !

Toutes Ies femntes redotttent l:l
guerre, nous clevons transfortllcr cct-
te inquiétudc,olt force agissntltc ric
la Paix i rSllrrs doutc, ttlt grarlti t]oi]l-
bre d'elllrc elles ne voicnt ll:ls la
guerre si prôs. tle nctls ;il ll{}rts flrlrt
exlllitlutr. conl'ai ncre., tlonuer coil-
fianc,g tlans la ptriss;rnco rtrc i'actioll
dc rniliiers dit fclnnles et tl'Ttoillllltls
pour fmire recriler la g-ucrrc.

I-,'instinct trtaterncl potlssL) totrtcs
les f'lnrnlc's t\ s'ttuir tlevaltt ic ti:llr[lùt',
mêmrr si l'ott n'c'st pas rl'acctlt'tl s'tir
tous les 1;oints avec sâl coilil)i-lsillc
d'atelier, otl sc tlounera Ia lrtairl ,1lo[lr
sauvcr Ia Paix. Qttautl i'iticl'tlrlic cst
allrrtné, on llrcntl tl'ltitol'll l('ri sc:ltlx
rl1eau sa ns cherchcr quc'i Ics so n t J c:';

rnains qr,ri votls les ltassetlt.
Chacun et chactt ne rl'entrc n{)tls

pettt ct doit être I'aniitratettr aI I'or,,qli-
nisatcttr Ie pltts tlt'netlrictrttc ct lc lritts
convainquant" Il est si sintpl':: ct si
naturel dc ltarler de cllosc:t 'qLlc l1ûlls
connaissolts bien !I'.ai:';sotr; ailcr ll'
rlébortlentent tl'3 ttlti t ttotLE-" c{ltllI'.
N'ous ne \rottlons trtitts rc','oir la gtler-
re!

f)ans toutes les entrellrlscs, il y a

des fetntnes qlri ont étÔ crtlcljenlent
tottchô,1's ; il J- en a qni '!lor'{clit 'lrl

deuil dc ehers clisliartls ; ii i' ft tles
jcttucs lnalnalls t1r.li cs1l.èt'cnt tIIlt i'ltl
si belle I)otlr ]clit's lléllôs. Tt:ltl:; r:I

toutes on[ lcttl" llJace tlalls ]'rs (loriiiié:'i
de défense de lu Pllix. f'otttes rlcvront
,s'ùxprimcr atl litotllcnt tlu voic.

Notts tlevons mttitil;licr tios cfforts;
ehaqtte f,:tritlrc tottchéc doit dcvt'ttit-
une cotnltatt:rnte dc la Pltix. l{ott:;
renrplissous une tâcltt''.s.i tliglir'.cI si
noble, eltc peut et dc;if ôtrc tttettô<,'atl
vu ,rt au su dc totts... Notls \'ottrlrlnl;
satlvcr l'httnranitÔ rl'ttnc llotlvcllt' cii-
tast rolllte.
'Matériel d,e propagamde

Vous &yez ttôit\ re(lrl lcs tracls tIé-

lriiants intitulés : (< La C.G.T. vous
parlc

Lcs af f i ches représentent l'appel
riu (lornité h'Iondial pour la Paix.

Des affiehes illustré'es de F'ou-
geron 

"

Dcs cartes postales avec photo et
appcl de Joliot-Curie.

fln insigne intitulé
rle la paix

X)'atrtre part, les F édération's en-
voi.lirt &ux s)'ndicats un matériel spé-
cilil, affiches, tracts, journaux, etc..,

'l'out ce m atériel représente porlr
I es organisations participantes un ef-
fort considérable. Rien ne doit être
irrrrtilisé. Si vous ne I'avez pas enco-
r,e reÇu, réclarnez ce matériel. Assu-
rer sa diffusion, ctest as,surer Ie,
succès du 2 o,cto,bre.

GonstltuËion des Comités die Dé-
fen,se de la Paix

Dans toutes les entreprises, partici-
\jtz, Iarg4enrent à la constitution des

PAIX >, et mieux, prenez l'initiative
de l,eur création. Notts avons déjà eu
ri n,3 l)r'rlllrière expérience très posi-
tivc lors clc la cam,pagne dtt q mars
evcc lcs i nnombrables signatures re-
cticijlies sllr les Cahiers de la Paix.

Faiics apllcl sans_restriction à tous
I i's Par tisans d,e lâ-Paix, en évitant
t ciite f rlrmc cle sect arisme :

1 ) So3'ez I es artisans de I'IJnion
rles organisations'sytlclicales, C.G.T.,
(1"F.T.C., F.O., càdres, autonomes,
sarls oublier les inorganisés.

2) RassenrTrl':z les femmes qui ont
rid'j;\ signdr les cahiers rlc la Paix et
I :r I ett rc à Trttlll Att.

3) Faites altltel arlx feltrrnes victi-
nrcs (lr,' la guerre ct d'3s déportations.

4) F-elites appel atlx femmes dcnt
Ics fils sont att Viet-Nam.

ir) IInvisa.gez, si c'est poss.ible, la
l)osù tlc plaqu'es commémorativ8s
ttan:s les cutrePrises.

f6) traites élire l'.1s Cornités par
I'eti scntble des travaillcurs de l'entr'3-
r-lris.e.

T,,'organisatiott dtt vote devra prell-
rlrc un caractèrc officiel. Votre Corni-
té s'atlrcss,3ra Atix directions d'entre-
priscs 'l)our qtlc le vote- ptrisse se fai-
r"c ti I'iriidrricttr, tlc la tlrênre façon qtle
Ics consultations potlr lcs clélégués

riu personnel ou d'es Comi tés d'en-
treprisc, avec table cle vote, contrô-
le, dépouillenrento llrocès-verbal, affi-
chage dôs résult ats, etc... Pour le cas
où l,e patron ou le Comité d'entreprise
refuseraii, avec votre s.)'ndicat et
tout l,o Comité rle défensc, organisez
ce vote, soit à la sortie, soit dans une
pernlanelloe établi,.r à proxirnité des
ateliers. Dans les petites locaiités,
vous pouvez vous adresser arrx ntai-
rles.

1) Toutes les ini tiatives sont bon-
nes. Utilisez s,clon vos ltossibilités
drrs urncs confec'.tionnées avec du
carton ou du bois, garnies de papier
orl rtiban tricolofe. Utilisez des rnas-
çJncs à gaz, des casques rnilitair'es que
vous fcrmercz,,etc... et qui serviront
rl'urnes pour le vote ou cle tronc pour
le collectage dans l'3s ateliers.

2) Toutes les femnies cloivent vo-
ter, il ne faut rien nclgliger porlr ce-
la, il 's'agit cl'aller les trouver '3t rlc
Ciscuter avec'elles pour lcur en dé-
montrer l'inrlrortance.

3) Le vote peut s'é t aler sur tlne
périod,e de plusieurs jottrs.

4) Une grif f c
Paix
vote sur Ies c'artes s)'ndicales, ou,
porlr lcs inorganisés, un récé1tissé
porlrra être délivré pour clonner plus
cl'importance au vote.

llblarnifestatic,st d,u 2 octohre
Les manifestations S'iénérales étant

organisé'ts par totttes les organisa-
tions participantcs au Congrès clc I a
Paix, votre s)'nclicat, Avec vous, se
nrettra en raI)port Iocalem'cnt avec
ccs org-anisat ions ; vous pottvez pren-
dre totrtcs initiativcs ,et suggérer 1'or-

-g:lnisation d e rassenlbl erneni s, pèle-
rina.gts, conrméntorati ons, etc..., l'or-
ganisation de cal'Avalles, elt tln mot,
de totrt ce qui peut ttuir les com-
battants d'e la Paix.

P.S Notts cl emandons à totttes
nos resllonasbles de llotls faire parve-
nir ler-rrs initiativcs, ainsi que tres llre-
nriers cotnptes renrltts rle lettr travail
dans la préltaration du 2 octobre.

Nous sonllnes r\ Ia dis,lltlsition cle

t otrtes I es travaill ettses .llotl r lettr
f orrrnir les rettseig,-nelllents et les con-
scils dont elles ^'orraien t avoir bc-
soin.
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IÙotrs L,oll.s' I"appeltuts que cette rubrique se poursuiura

ju,squ'it Iu Conférerlce ^l/alionale, afin d'aider" dens' I'eur
trattail /es responsables de sections ou de commissions
[éninines airzs i que les d'irections sgndica.Ies.

I/orrs rappelonsr que cette page e,st utte tribune ouuerte
r\ lotttes t'elles qui désirent' apporter des eremp'Ies, des
sriqg{tst/orts, d'es criliques permettant de faire a't)a.ncer I'e
déueloppernent du trauail parnti les femmes. A uous
celtTel"tldes de nous enu'ouer des, articles.

Voici un bon exemple :

LA SECTION DE FEMMES DU MINISTERE,
DE LA RECONSTRUCTION

Il existe au Ministère de la Reconstruction une Section
de Fenrrnes ; comntent a-t-elle été constituée ? Quclles
sont rs'tS activités, ses réalisations ? C'est ce que nous
allons vous dire aujourd'hui.

Une permsfi€rl€e pou'r les f,e'mfii€s !
Une emplo5,'ée du I'{inistère, membre de la section

syndicale, ttécida de créer une section de femmes. Cetic
cAmaradc, qui n'avait jusque là aucune responsabilité
particulière clans son s)'ndicat, avait comlrris l'irnpor-
tance clu rôle qllre peu\"3nt jouer les'sections de femmes
pour ra:jsernblcr et'entraîner à I'action I'ensemble des
travail leu se s.

Pour débuter, ell'e entreprit de tenir deux fois par
semaine, au sièg-e du syndicat, une sorte de permanence
pour les fenrr]res qui avaient besoin d'e cons'eil,s ou dc
rcnseignernents.

Peu à peu les fenrmcs vinrent la trouver i nornbr'èu-
ses, panni elles, étaient celles qu'on n'avait jamais vu
auparavant au syndicat. Chacune apportait un problè-
.lne personnel : augrnentation du loyer, recherche d'une
colonie dc vacances ou d'ttn centre d'apprentis'sagle pour
les enfants, recherche ou échange d'appartem,ent... Qttel-
quefois, c'était une explication sur une prime de salaire,
sttr les démarches à entr,eprendre ,pour toucher un rem-
boursement de la Sécurité Sociale, etc... A travers ces
rliscttssions, de petite,s revendications de bureau étaient
é voqtr ées.

Grâce à cette permanence, le syndicat était obligé cle
se p'sncher sur bien des questions ,qui lui étaient jqsque-
là étrangères ; il apprcnait ainsi les problèrncs qui inté-
resStrlt les femmes et pouvait ensuite mieux travailler
pour Ies rassembl,er.

Les f ernmes, qui trouvaient toujours à cette perma-
ncnce I'accueil Ie plqs fraternel, acquéraient ainsi la
preuyr dc I'intdrrêt que le syndicat porte à tontes lcs
préoccltpations des travailleuses.

Lo section se constitue
Parmi ces femnres, un groupe se forma bientôt, qui ftrt

I'cmbryon d'ou naquit Ia Section de F'ernmes.
Elles choisirent comrn's responsables, une dizaine d'en-

tre elles, qui se réunissent une fois par semain'e, prépa-
rent des réunions générales, discutent de toute,s les
qtr,estions intéressant Ies f'emmes du Ministère. A ces
réunions assistent tontes le,s femmes qui le désirent.

Certes, l'organisation de cette section est encore Ioin
d'être satisfaisant'e, puisque, étant donné la manière dont
elle s'est constituée, Ia section n'a pa,s élu dénroeratique-
nrent à proprement parlfer, ses reÈponsab'les. Mais ôela
viendra. On pcut dir'e qu'ellc a pour le rnoment une sor-
te de bureau provisoire.

Quoi qu'il en soit, l'action cle Ia Scction a permis de-
pttis trois rtrois, dc recrtiter rluns ce nrilicir difficilc
cgttlcst Je lnilieu des fcnctionnaircs, plus de quinze fern-
lrles à la C.(i.T.

Fesrs. Ee défesrs,e des reveffidicatisns
Qtlcl rôle j otrc la section dcs f elnrnes devant une re-

vcndication rle l'entrelrr.i.sc ? En voici ull ex:mple : Au
cours d'urt réunion grlnér:rie, organisée par la- section,
pltlsicurs f etnnrcs ont demErn dé .que soi t organisée au
I\{inistère une gartl':rig poru' lcs enfants de,-moins de
cinq antj. I-es cantat'adcs clécident aussitôt de faire cir-
culer tlcs pétitions auprès rle totrtes les fernrnes cle l'ad-
rninistration. Ensttite, trois fcmrn,:s doitt seulement une
,syndiqttée, sont élucs tlour ailer présenter la pétition au
ntinistie ct iirsister arfurès rle hii pour que sâtisfac.tibn
soit accortléc. (loltrtnent oirt été choisies cÈs ciéléguées ?
Nol pÉrs ,en f onction de .igu.r appartcnance au s)'ndicat,
ntai^s parce cltt'elles selrlblaicilt lc 1-rlus acharnécs à dé-
fencir,:' lâ revcrldication.

l'{ais, penserez-vor-rs, la section de femmes travaille
rlonc ell tlehors tltt s)'Ildicat et sans liaison avec lui.
Errcur. L,a caitlararlc qui a étô à la base tle la constitu-
tion clc ia scctiort d,e fenrnrcs, assrlre cette liaison; elle
inf ortne le bnreau s)'ndi cal rle ia rcven(lication prés en-
té.. par lcs fernmcs ct clcilranrle ai.l s\rnriicat de l'appuyer.
Ainâi, dans tout,: srfn action, la rùtion de femmes"est
soutenue par ie s),rlclicat.

Le Sy*dicot se renforee
Des fcrnnlcs prellnent rlonc ainsi i'habitude du che-

tnin du s)'ndicat ; cllcs prennent l'habitude de cliscuter
d.o lellr,s probiènrcs. loutes cnscrnble ct de défendre leurs
revendications particulières.

L'union lteut aussi sc fail:e srlr cles problèmes lleau-
coup plus vastcs ; la section de fcnrrnes rernplit alors
soT rôle qui est cllentraîner rlans l'action des femmes
qui, en apparence, étaient lcin cltr syndicat.

Ainsi, lorsque, il )'a uil peu plus cle cleux mois, le
i\,{.R.tI. fit Lln{,. grève rie 24 hcures, on vit Ia section d.3
fernnles y particip,cr activement ct cntraîner des fem-
lnes qtri, sans doutr, n'arlraicnt ilas fait grève san,s elle.

Ainsi, I)entïairt la grèvc tlcs nrinerlrs, on vit la sec-
tion de fcittmes rltt lI.R.[ï. arlcirtcr un village du N'ord,
cnvoycr dcs ntalles de'*,'êtenrents, de ravitaill,cnrent, ct
collccier rlans tout Ic nrinistèrc.

De's cherinisns divers csû'Èdarisent orJ but
Certes, la fttcou rlcnt sutst constituée la section tlc

femtres à l'arlnrinistration ccntrale du tr'Iinistère de Ia
Il"t'construction n'est X)as le ntodèlr-'nnique sur lcqu,:l
puissent 'se bascr toutes les ftrtures section's de fèmmes.

Cc nlest ,qtt'ttn cxclltplc, t1r.ri cherci:e à montrer au con-
traire que Ies rlroyens les llltrs divcrs peuvent conduire
au but fixé. tr-,es problènrcs sL) posent en effet différ,em-
tnent pour chaquc cirtrcprisc ct c'est eux travailleuses
el"3s-nrômes à trouver Jcs meilletrrs lnoycns de donner
vie à lettrs scctions de fcnrrncs.

D'ailleurs, dans nos prochains numéros, nous appor-
terons tl'atttres exclnlrles tout aussi itositifs que celui-ci.
L'esscnt:':l est que, erâce à la scction de femme, dans
chaque entrcprise, I'cnscnrble des f emmes, rsyndieuées
ou non, 'soit entraînées dan's l'action corninune.
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Qsmmpnt 6e puéPane e" e*rft
co'rmc Ic 6,ernier nuntéro de nOtre Bulletin ;*ous en

a iirfôrnre, la c.G.T. a décirlé tle réunir unc conférence
Nationale tlcs F'ertrntes au lendernain du c.c.\'. qui se

ticndra rlans Ia tlc'ttxiètlre quiuzaine d'e novenlbrc'- 
Ï* ptOp*ration dc la Confér'encc Nationale tioit s'in-

tégrôr^dairs lc plan tle_travail général cles lJnions Dépar-
tciirenta}cs, ci it"r l.-étlérationÀ'porrr Ia cAntpas-:n'3 d'atl-
tont ne.

Garraatère d'ê la, Go,nférfe'llicê

Il ,s'agit tle faire dc cettc (lonférence un grand rasscm-
blcnr.ni- srlr rlcs llases I arg..lcs., populaires, afin d'intéres-
ser l'cnsenrblc dcs { cnttncs travailleuses.

Quieltes q,urestio,!?s y seronrt traitées ?

1) Avant totrt, lu lutte pottr la tléfensc tle la Paix. f-,'rlc-
tiop à ltrcti,3r s.cra liéc t\ la canrpagne 5;énéralc et att tra-
vail ,prévu pour la jottrudtc dtt 2 octobrc.

2) 
-La rlélcnsc tlcs rcv3ndications généralcs et parti-

culièrcs rics f cnrntes : salaires, nrinuta.gtS, horaires, pro-
tcction de la santé c't certlcnce, lutte contne le chômagc
et défense rlcs chônleuscs, défcnsc de la Sécurité Sociale.

3) Le r'lnl orccntcnt tle l'unité. L'unité tl'action avec
totrtes lcs :rtrtr"cs organis:rtions syntlicales, familiales, etc.
f-,'exattrcn rlc nos forittcs'ùt tlc nos nréthotles d'organisa-
tion.

Préparratio'n d,e la Oqnférê'hcê
I)eux ltrincipcr; tloivcnt présidcr à cctte préparation:
1) Il nc llcut y avoir de cadre rigide ct unique pour

cctte 1tréparation, totrtes lc's initiatives sont bonncs pour-
vu qu1:lles I ienne nt cornp tc de la situation.

2) Il est nécessairc rl'établir unc coordination driroitc
'entre lc travail tles I-J. D. ct des trétlération's.

Danr;s les Fédiénations
Il a été dentandé à chaque Fédération d'e mettre ,cette

question en tliscussion à une- prochaine réttnion dtt Btt-
rèau Fédéral ou de la Conrmission Exécutive, à laquelle
pourrait assister une déléguée du Bureau National des
Fcrnln'3s.

Les Féclérations devront utiliser les tournée's de lettr
cArnpagne tle propagantle pour rnettrc partout à I'ordre
du jôuf la préiraration tle la Conférence NationAle.

Cfest d'ailleirrs co qu'ont (léjà prévtt les trédérations
des Prodttit,s Chinritlucs, tltt'I'cxtile, des ['Iétaux et tle
I'Habill'eurent.

Certaines Irétlérations pourront, toujottrs tlans lc ca-
clre de letrr câlnrpagnc, prévoir tles réunions spéciale-
nlent destinées aux fcrnnres, afin d'activer la forntation
rle sections ,de f,:ntlncs rlans dc gros'se,s entrcprises.

Ainsi ta Fétlérution dcs Services Publics organise qua-
trc tournées tlans rles ccntres importantrs ou le persou-
nel féntinin se trouve particulièr,enrcnt concentré : St-
Etienne, Iloanne ct Firniny, Lyon, Marseille et Clcrmont-
Ferran d. .

I)ans ccs diverses réttnions, les rcspon'sablcs fédéraux
pourront faire procéder à l'élcction dc déléguées à la
Conférence dcs F-enrnres rltr département, ainsi qtl'3 sus-
citer cles propositions porlr la Conférence l{ational'3.

En nrême tentps, ils devront veiller ,partout oir ils pas-
'srront à ce que le nratéricl édité pour collectcr des fonds
ainsi que le ntatériel cle propagandc soit rliffusé large-
nrent par totts les syndicatis.

Dans les Unio,ns Dé-parrtêfiîelrtales
f)ans ctrraqtte lJnion Départenlentale, la préparation

dc la Conférlnce Nationalé dcs F"etnmes doit être rnise
à l'ordrc clu jotrr d'une réttnion de Bureau ou de Com-

mis,sion Exécutive et étudiée minutieusement af in de

trour.er les meilieures formes à adopter..
Déjà, plttsieurs départenrcuts l'ont fait : ce sont entre

autrcx,'ibs Pyrénées^Orientales, lâ Dordogn'e, la Saône-

ct-Loire.
Avec I'aide d,e leur comrnission férninine ,partout ou

il en 'existe, ils prépareront des réunions-par 'entreprises,
ou groupes a'entreprises, là surtout oir la main-tl'æuvro
férninine est imporiante ; its pourront égalernent prévoir
des assernblées par IJnions Locales.

Ainsi, le Nord a prévu 5 conférences dans le dép.ar-

t.;;;i préparées dâns les IJ.L. et les syndicats, en liai-
rsorl avec Ët commission's f éminines : à lunkerque'
ôainttiai, Irourmi,ss, Lille et Valencienncs, chactlne dr'

ces réulions étant assurées par un membre du bureau
tle l'(J. D.

En particulier, la préparation des réunions d'entrepri-
ses dtiit être faite sôigtteusctnent ; il s'a.git Sl'y i1t9r5-
ser non seulement I'e,J femme's syndiquées à la C'G'T',
nrais les mernbres des autres organisatiots syndicalcs
et surtout les nombreuses inorgànisées. Ce 'iserait par
.oxemple Lrne bonne_initiative de faire circttler les norns

à;; ,l'éiéguéé, à Ia conférence DépSlternentale ou Natio-

"Àf 
. danî leur entreprise polrr les faire ratifier p?r .licn-

scmblc de leurs carnaradis de travail. En tlll Pot,^il .ne
,;nglt pas de faire cle cette Confércnee une_petite affaire
intérierlre à. uor synclicats, nrais de sottlôrnlr I'intérôt
ôf t,.nthousiasme atitour de'ce grand rassemblcment.

Go,nf éff ê,tlGês Départermentailles
Chaque ,lépartément devra donc, !'i"i la Confér'3nce

N'ationàle, orlaniser une conférence.Pépartementale des

È",,'rrr.*. blle"réunira les déléguees élues pâr l'ensemble
de leur,s 

"o-ârades 
de travail dans les diverses réunion's

"renuràtoir*, 
; ces délégluées pourront apporter le.urs

i;;ô",1iéntio"s, t.r aspirafions et les inquiétudes des tra-
vailleuses, €r 'discutêr, apporter des suggestions, potlr
f âôtio" à' .trtt.prendre et 

-pour trouver les meilleur,es
formes O'oqqà"iJation q"i pËrmettront de rassembler les

iôto-.t dans I'organisation syndicale'

UNI Ê NI OUVÊLLI Pê
Lcl grève des midinettes qnnonce de

grandes iuttes ouvrières.

Ce fut un grondement de colère, une

véritqble explosion du mécontentement
qui existe dàns les qteliers qu'exprimè-
rênt des milliers de f emmes et de ieunes
Iilles.

La grève des midinettes suscitcr immé'
diotemént de lcl sympcthie qui se trqduisit
par u.ne mognifique solidcrrité, ce qui ren'
f orçcr bien le mouvement.

Courcgeuses, résistclnt dix iours ctux

multiples- pressions potronales, exercées

même sur les ieunes ouvrières ( mineu-
res )) t les couturières de notre ccpitale
viennent d'ouvrir une nouvelle phase de

Icr lutte engagée contre le blocclge des scr'

lqires.
Dès sept heures du mcrtin, les patrons

f aisqient le guet sur les trottoirs bordqnt
leur entreprise ; ils tentcrient d'crccrocher
des ouvrières, motq celles-ci restqient
groupées, et dès neuf heures, descendaient

en lorce à lcr Bourse

Les pctrons se retrc
gouvernement, mqis c

rien leur clttitude.

Avec leur sqlqire
vent pqs vivre, voilà
comprennent que les
rester bloqués qlors ç

$qNS Cê,SSê.

Le patroncrt de la (

sé les bornes... Il n
violer en mqintes o(

sur les salqires et il
gncrture oPPosée qu b
Collective.

Lcr leçon fut sévère
se lclissèrent Pqs f c

compter crvec elles.
mointenant dcrns les (

plus les Petites inius
sées, conce(ncnt horqi
supplémentqires ,etc,.

suit pour une iuste
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I*oce Alntisnûle deo fr.emmc,a
Ces Conférences éliront la clélégation clu départementclui se renrlra à pari.s polrr ra cî"i0.";;; xàtio"oià :potlr cela, les p.ropositiôns faites par I,3s cnlrrrprises 

-aq
cotlrs dcs t'éttnions p.réparatoiresj le,s 1i.ôpositiols fai-tes Par I'Ilnion DéIraitenfcntale et ies ttiiorir r-,oà"].r,^-€ilaccorcl avec lcttrs t-lonrnrissiour f a-itriu.r, 

-r,.tont 
soumi-ses à la ratification cle,s travailteu.tcis--pi.Or.ntes. Cettrdéiégati.or, élue, ,sera ai'si rnandatéL p'o1i, apporter àla Confér'encrc Nationalc Ie réstrltat rle fir Ciscussion clestravailltrrrse's du départernent, Ieurs 

- 

"r:itiques et Ieurssuggestion s.

Deux rléfauts sont à éviter :

.,o) qYc lcs déléguées à Ia Conférenoo Nationalc soientclésignées seule'rént à l'écheron_ de i,tI.D:; ct c1u,ir n,.yait pas dc tléléguées élues clans t.s-entr.p.ir*r. -

b)- qu'une bonnc militante, qui-rencl déjà ou pourraitrendre de grands services pb,ir Ic trâvaiT cles conrnri,rj-sions férninin,3s, nc soit ecârtée de la délégaii_, ï;;;.qu'ellc n'a pas été clésignée dani ,son entrep'se.
r. Âinsi. qqlil tr- cléjà été sotrllgné, une girande coordina-tion doit s'établir Ëntre les U.D. ei le,s p,éaérations, lcs f_T.r). Pouvant denrancrer. dù r,.rrràrsables féaé;;i 

-1io,,.
asstlrtr certaines réttnions préiraratoires, et les F-é4éru-tions potrva't clenrander. r;airpiii a.. [I.D. porlr l,organi_sation' tle certaincs réunionË prévurS par .^ll,.r.

C'cst I'exetlrplc de let Seinc-Inférieuic q11i s,est nris enrapport nvec plttsi'ettrs I-.-é{lérations pour orga'iser disréunions tlans c.3rtaines entreprises. ''- - --^

De son côté, la F'édération des l{étaux a rnis les cliri-g"eants qui se rendront eq. provinc€ -pour la carlrpagncd'e propagande, à Ia disposition de ru.n. interessee porlrassrlrer si ellc.lc désire une ou plusieu., ï",rnron,s.
La F édération cre |Agrictrlture a choisi 

'n certainnotnbre de rl épartenrents "particuiièrô"r."i^i"tèr,irr.d 
;;;;la main-d'rBuvre fémininô ogriààr. .où-.-l;HÀ;;iitl"î"Dordo*g1e, Ie Pas-de-Calais, Ëtà... et a proposé son ai6e

3 ces u.D.,po'r asslrr,er de. réilio.r. dburirior.r;sri;;: ';

les dans ces région,s.

Gomrnent trouver dies fonds ?.

Cllatltle s)'llclicat, chaqllq conrnrission férpinine clevrasc priloccrrper cle recuelllir les foncls néces.srir.u^ nu*frais de vo\rage ct de séjour des aèlag,ié.r. c'est ainsi{il-le pas tlne réunion p1éparatoire ne dà"ro se tenir cl'iciIa contérencr Nation^ol% ,sans qu,il-s;it ùéil-dT; îurr-dre d' rnatéricl o' d'y faire unè coll,ectel
Ccrtai nes Iréclérations cnvisagent l,éclition cl,un maté-riel partictriier, dont la rlifftrsion pouma elie;ii;;i^ji.r-rnetirc de ramasser d,es fonds pour couvrir les frais'- dedélé.gation. C'est I'exg111ie tlc l,i n'e OOratiôn des Servicespublics, qui pr'évoit l'édition ci'un timbre.
Totrlcs les initiativcs qui lreuvent permettre de ra-nrasscr tle I'arge_nt devroir t ôir,e etucliées ; ce sera en

lrarticnlicr le r'ôle de la Conrnrission fémiiin; AOpârtc-
ttt'entale de faire ce travail : susciter I'organiSaiiôn dc
fôt'es, bals, collcctcs,_toinbolrx, ,séances cle 

"cinéma,- 
ôt"...

C'est ainsi que I'u.D. de la Haute-Viennu o décidé pour
le financcr]t'3ltt de ses cléléguées à Ia Colférénc* Nàt-i,r-
nale, l'édition d'unô carte n-gstale et qfetiÀ organise des
fêtes à l-,inro.ges, St-Junicn, St-Léotto.à et Bellù. A Niôe,
Ie s)'ndicat tles ,emirloyés a lancé une tombola.

Fropaga,nde

- Chaqtre F édération, chaqne Ijnion Départem,3ltale
tlcvra cirvisager.torts lcs nroicns possibles polr assqrsr
rtn g-rand reteutisscmcnt à notre Conférenie National,:,
ceci cn rlchors dc ce qtli sera fait par la C.G.T. Pas ii".
travailleusc ne doit ignor.er Ia tenuË de ce grand raisern_
b Iement.

Tous les jottrnatlx fédéraux ou départernentaux, tousics llul letins qui paraîtront d'ici le mois cle ttoi.-Ûr",
doivent fairc connaître Ia Confér,3nce Nationale. Ainsi,la F édération d es Services Publics a rtécirté O'éOit..- rnbulletin spécialenrent rlestiné aux femmes. Tous Ie,s
nlovcns sont bon s : af f i chette,s à la main sur l,es pan-
|cÉltl)i syntlicattx, altpel à la canline 01 à la sortic, ban-
derolles ou affiches clans Ies sièges synclicaux, bou.rcs
du travail, etc...

Déià d,e,s résultarts
Partout oir I'on s'est penché avec séri,eux srlr la pré-paration de Ia conftrence, on voit ttéià 

"rlrrr,,-raître tles résrtltats positifs ; pour certains déprirtclrôiir,
c1t1i _étaicnt restés un I)eu en 

-aruière 
pour_ le irav:ril par-lni lcs fcrnn_res, c'est un rcnouveau cbmpl,et i ce sont laVienne, Ia Vcndée, l,l.Bas-lihin, la Hautô_Saôn., q,ii â"t

trotlvé tlne res.ponsable l)our icur comutission fO-ininc.
Ce sotlt dc nouvelles nrilitantcs quc l'on découvre .,n pe'
p a rtou t.

r'[ais, q'il faut se féliciier de ccs prcrniers spccès, quie.tlppellc'ront d'atrtr.3s, il n'en restô pas moins qlle'trâptl'u.I). et de trédérations ne nous ont pas encore fait con-naîire leur plln rl,c travair i nos car^narades ne doiventpas oublier c1u'une tcljer Confd'rence cicnrande une,prépa_ration tilintttictlse et qu'ils_ n'ont_ pas trop de te'rps it.-vallt cux. frlous dremarnd,on,s à- tou,teè les unloÀs
ctrwépartememt,ales de nous fair,e co'tnaître !a daûe
vgf,g"s1g'g porl,rrr leutr @orn,fér'eû!ce Dé,parrùenn,enrta,lg, afin
t{LlL' totttc} l}lesure utile soit prise portr ntcttre à leur àir-
Ilosition tllle canlarade cléléluée du Utrreal Nationat àesF'emnres qui pourra su_iyre"la préparotiô",.t lcs aiclerpour la tenuc de cette Confcircdce.

N. Il. Dans notr.e prochain nurtrl,to qui vous par-Viendra tlébtrt octobt'e, nous vous in4iq,r.'rôrr, la datc.lc lieu et le déroulernent tle la confér."i*, ;ilri-,I,;'Ërnontant des frais par déléguée.

II îF Ftl f li'

-l:!rD F'-\çt{- -;e du Trcvqil.
Itrqnchqient derrière le
celq ne chcngecr en

ires, elles ne peu-
rilù Ia réalité ! Elles
rs sqlqires ne peuvent
i gue les prix montent

t Couture qvcrit dépos-
ne mcnquait pqs de
occqsions Ies orrêtés
il reniqit même sq si-
bqs de ia Convention

re : les midinettes ne
faire ; ils quront à

C'est si vrqi, que
ateliers, on n'cccepte

rstices,, qutrefois impo-
rire de trqvqil, heures
tq.. L'qction se pou.F-
g rémunérqtion, pour

Sî CUVERTË
la revoloriscrtion cornplète de lc pro-
fession.

Les discussions qvec Ies empioyeurs,
cvec Ic ChombrEr patronqle et Ë îWirri"-tère du Trqvqil 

"Ë 
poursuivent ; mainte-nqnt gue les revendicqticns sont posées,

les Midinettes s'orgcnisent dqns leùr syn-dicct pour obtenir sqtisfaction.

- Le syndicat de la Couture c la con_
f iance des Midinettes ; des centqines
d'adhésions ont été fqites, de jeunes mi-
Iitqntes sont oppqrues et dirigent ia lutte
dqns leur Mqison.

Un enseignernent est à tirer immédicte-
ment de ce bequ rnouvement ; syndicqts
et commissions f éminines, n,qttendez pqsque le bouil.ilonnemertt des ctelieirs iFe
trqnsforme en mouvement spontané. Etc_
blissez dqns toutes Jes entreprises et qvec
toutes les femmes, des revendicqtions qui
correspondent à leurs intérêts imrnédicts.
Lcl lutte des midinettes ref lète parmi les
femmes une volonté d,agir pôrrr lutter
contre lc misère. et contre Ie chômage.

- 5'-



ILffi lD(DN(DlplEJl
Dans Le Peuple, dans la V. O., dans

tottte noire presse, Ies résolutions, Ies
eornp tes rendu,s du Congrès tle l a
F.S.II. ont été reproduits ; nrais cc
n'est pas trop d'cn llarler ici r\ nou-
veau, erfin grle les rnilitantes truissent
mieux encore comprendre la puis-
sancc de ce Congrès.

Combicn de travailleuses ignorent
encore ce qulest la F édération Syn-
dicale tr'fondiale, ses'tâcires, sorl rôle.
Pour heatrcoup cl'entre elles, mêrne,
la C.G.'f. se résunre à leur syndicat;
lt nous entcndons bien des ouvrières
dire avcc toute leur con{ ian ce, en
parlant de leur organisation syntl i-
cale de base qui les a aitlécs à obte-
nir quclqucs rev3ntlications auprès
du pâtron : (< C'cst la C.G.'I.

ÀIais la F'.S.1{. paraît tellcrnent
loin d'clles qu'elles I'ignorent. La F.
S.l{. n'est, pour beaucouir, que I cs
trois initiales qu'elles retrouvcltt à
l'angle dc leur carte s),nrlicale, sur
Ics tracts, les affiches tlc lcttt' ,syntli-
c at.

La tâche de totttes Ies militalitc's
'est donc d'e faire connaître à toutcs
les travailleuse's, la puissance invin-
cible de la trédération Syndicalc
I'{ondiale,'s'appuyant sur chacunc
rl'elles.

Chacune d'entr.e elles consiitue tln
élément d'activité tles 71 millions et
demi d'adhérents de ia F.S.l{., ras-
senrblés dans le monde cnticr par les
centralc's syndi cal'es des clivers pays,
par notre C.G.'T., pâr ltos IJnions Dé-
partementales et Locales, rpâr ltos
Syndicats.

Pas une travailletrse rtranuclle ou
intellectttellc ne rloit ignorcr la puis-
sance tle la F'.S.N{., afin qtle chacttuc
sache bi cn cJue tout'e action cn trc-
prise coutrc Ie patronat'et lc gotl-

(Sai/e de Ia Première Page)

la guerre. Les femmes d;oivent être
paimi les plus a'ctives Pê,ffidrâtrÉ
tout ce rnois de septembre Par
le,u,r pairticipation à la constitution
des Gomités de défense de la Paix'
po,ur faire voter Pour ta Paix et
pour le suceès des manifestations
de la journ,ée internation'ale dju 2
octobre.

Ce n'est d'aillettrs, qu'autant (Jtle

toutes les rnilitantes aurout participé
de tottte la forc,o de lcur volonté de

Reveerdieqtioms, générsles.
Au Deuxièrns Ccngrès ric ia I-..-.S.I{.

qtri s'cst tcnu ri h'tilan, lJrcnoît Fra-
c!ton a rairpelé lcs rcvenrlications
t-:ctinoniiqucs e t sociales fixées par lc
(loirgrès constitutif de Paris en 19.4ir
o[ tlui ont slrvi dc base r\ I'activité
tïr totrtes lcs organisation:; adhéren-
tcs ti la F.S.li. soit :

Lc droit dcs lravaillcurs à ôtrc
Iibres dc toute forme de ,serviturle
écononriqrle ct à.se T-)rocurcr par Ierrr
lravail, un salaire adéqtrat à 1,:ur:;
Ilcsoins, r\ lcur clualification et à leurs
cf f orts.

Ic droit à un emploi appr"olrriô
ct t'r rles tatix tle'salaircs ariéqtrats
i)our lcs hotttlres et les fernitres vali-
rl es à Ia recherche dc travail.

une poiitique financièrc ct fis-
calc Ilcrnrettant de garantir l,o Tlor.r-
voir tl'aehat des travailleurs'et l'élé-
vati'on dc leur niveau tle vie avec
I'accroissentcnt de Ia protluctivité.

la rcconstruction rapid,e des
fo.yers détruits clurant la gnerre 'et le
cl,éve lopp enr'e nt d e la cohstructirln
d'habitations rsur une échelle suffi-
sante pour assurer cles logem':nts
convcnables à tolt,s.

étab,iir un contrôle stlr lcs prix,
avec la pâr'ticiilation des sy nclicats
ri ce contrôl'e.

l'introduction rapide de la'se-
maine cle travail rl'c 40 hettrcs satls
pcrtes rle sai aire, sans préjudicc des
denrandcs d'e setnaincs de lravail plus
colrrtcs formulécs par les syndicats
(l,t certains pays.

vaincrepour empêcher la guerrc, ett:
toutcs les travailletises prcnclront ttne
place active dans la ltataille 'l_ngagé_e
âu cours du mois de septembre, .(u'el-
It),s seront aidées pour le sttccès tle
notre confércnce nationale C':s fctn-
rnes d'e uovembre.

Notts n'avons rrltts une urinute à
perdre, soyons les plus actives_, pour
la réussite du- la jor.rrnée dtt 2 octobre,
et préparons en môtne temPs notre
conférc.ncre nationale a1'ant à son or-
tire tlu jorlr : << La défcnse tle nos re-
vcndications et la lutte pour la Paix >>

un congé annucl ,l'u,, rnoins
rTcux scrl]aines, ainsi qne 1e paiernent
tic tou:; trcs antres congés ou fêtes pu-
l;lics.

la reconnaissance clu principe
tlu salairr: égal pour Lln travail égal.

l'étabiissernrnt clans chaque
l)a]'s d'u n s1.stèrne d'assurances so-
r:ialcs g'énéralisé, financé pour la
ptrus srairtle part des cotisations gou-
vcrncln'ent al es et p atronal es ; ce sys-'
[èrnc rlt'vr-rttt garantir une'existence
nr,-r'nrale à tolrt travailleur, chaquc
I'oi s c1u'il est incapable cl'y pourvoir
llar son propre labettr par suite de
chôurrlgt, d'invaii{lité tetnporairg ou
i)crmanent,c, de vit'ilie,SSer d'accident
ri tr travai l, cl e rn a laclic, etc...

l'obligaiion porlr Ies gouverne-
rlrents de prendre des dispositions
l)our gara ntir i a santé ct Ia sécurité
tlcs travaillettrs.

l'éiablisscnlen t d'allo,cations
arix fanrillcs qui ont pcrcltt leur sou-
ticn et aux orphclins jusqu'à leur ma-
jorité.

le ltaieurent cl'alloCations fami-
I iales ; l'établissement de jardins
tl'enfants, cle crèches et d'lnstitutions
rlc puéricuiture clt notnbre suffisant.

la participation syndicale au
contl'ôlc et à la gestion des assuran-
ces soci ale's.

HEo!F,té de soloire.
N'ous devons f aire remArquer qtt'3

I:r F'.S.1I., Tlar un rapport déposé aux
Nations {.Jnies, a fait inscrire à l'or-
rlre du jour dtt Conseil Ecotomique
ct Social, Ie principe de l'égalité de
sulairc cntrc la tnain-ci'ættvrt ma,s-
t:uline ct la nrain-d'ætlyre fénrininc
rlans lc tttonde.

,ft, Si, erl Fr:rnce, l'égalité des salaires
tist inscrite dan,s la constitution grâce
r\ l'action dcs travailleurs unis sur
icr lirograirlnre clc Ia C.G.T., sans tou-
tefois, il fattt lc dire, être complète-
ilrrnt appliquée, clans la plupart des,

autres pzr)'s capitalistes, cette égalité
n'cst rtrôttt'e pas reconntte.

Se ules cl'ailleurs, en flnion Soviéti-
(iuc, les f etnmes ont l'égal ité de sa-
Iaire. ainsi que l'ég'aliié totale de totts
lcs droiis ;tlan5 les rlérnocraties po-
lrulair.îs, le sort de ia fenrtne travail-
ieuse s'est considérabl ement amélio-
ré ; nrais clan,s I cs pays coloniaux et
tlépenclants, les femrnes esclave,s des
erçciaves, sont consiclérées comme des
bôtes, nroins bien traitées que les cha-
nrcAux et ler,s chevaux môme.

vcrilcrir{lnt de son pays porlr arra-
cllc:r lcs nctitcs ct grqntl'rs revenrli-
catiûits qlli lui Anuor"Ient rrn pei.r rl,:
bit.n-ôtre, a rsrt répcrctissicln dans lc
lnondc entier.

(D(ûHrD lB ruffi
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Deux nnondes.

A trarrers lcs intcrventions, atr)T)a-
raît clair'ernent je contrastc clc tleux
nrondes :

Dtune Pra'Ët : l'LJ.R.S.S., pays tltt
socialisme victorieux, construisant Ie
bien-ôtre de toits Ilar I'effort dc tous,
manqttant de bras, oir la vie s'antôlio--
re chaque j our, oir la j ettncssc a I a
ccrtitud,: cl'un arrenir heurettx, oil la
vieillesse est soutcnue. Puis les dé-
mocraties Ilolrulaires, Au scrvice tl u
peuple tout 'cnticr, et construisant l'3
sociaLisnre.

Dautre pra'rt : tln viettx ntonflc, lt
monrle capitaiiste oir le lrçu,plc cl1-
chaîné lutte, heure par hetrre, contre
I'r'xpioitation dont il est victime pour
faire 'r'ivrc son fol'err 'et notrrrir ses
enfants, portr ai.raclr'er solt pain rle
chaque jcur, sit libcriô et son intlé-
pen dance.

Ls Poix.

Si lcs qrrcsIions éconontiriucs et so-
cialcs eurcnt trne largc ltlacc tlails ce
Conslrès, ,sl Ies f urent I ié.rs i nt inrelltcn I
à la ltrtte portr Ja Paix. Il ne per.rt ].
iavoir dc l:ien-êtrc llour les peuitles
dans les pa)'s oir les gotrrrernelnr:nis
.Iilc-'ttent Ies rich,tsses rlu pays ct l'ac-
'tivi{é des peuples qu'ils ?lirigi:nt, arr
service de la fluerre.

I-,ûs rlélégués ont dénrontrô cont-
nrcnt, rl'unà part, ]c 1leu1il,: tout cn-
tier rl'union Soviétictrue cI rics Dérno-
erati es Populaircs, avcc leurs reprri-
sentants au Gorrvernentcnt, travailklltt
pour maintcnir la Pai;i clans [e r1-rr)n-
de, rapl)elant lcs l)rouositioirs sovir!-
tiqucs r\ l'O.N.[I. .:t aux Confércllces
,des 4 Grands.

Et cl'autre part. corlrlrent lcs llsrr-
ples des Ila]',s ca!.litalisics, entraîili's
,par leurs gouvernemcnts vers la F"ri-
paration d'trne noul'cli,r g-tterrc nron-
dialt, ltrttent contre Ie Ptran I'[arshuii,
ccntrc le Pacte Atlantiqlee, Tlolu'.n1-
pêcher cette nron'strueuse tttrrie r!oiif
les inrpérialisies ont besoin Ircur (tolr-
tinuer letrr rlonrinltion,et affaiblii: Iu
iciasse ouvrière.
, Nos car]raratlt's Àlain Lc I-,éa-p,oG^,n-
iton I[onllrousseau, Jltccrues ]{arion,
rari Ironr dc notre C.G.T., d'onc rl es
,travailletrrs et trava.illcttses dt' F'r'; i't-

icc, après B,tncît F-rrtchon, onL r:x';trrsé
,i:r position ct les Iuttes rltl pctlpli: il'-'
'F 

rance sur" totts ccs llroblètrirs ; 'cI

'c'est notrc cftrltat'rttle Olga Ttltlrtraclp

'qui, après f iut('t'\'ention dtt 11élé.qué

cltr Vi'et-N'âffi, retraeant lcur lutte tlé-
roïc1ue llour I a conquôte de leur in-
rlôpenrlance, vint, dans une allocu-
tion viltrunte, a{'finnen notre solida-
rité au vaillant petiple Viet-Namien.

Unâté.
lialg-rô [outes ]t]S mallceuvres d,t

clli'igions pcrlr ltris;er Ies s)'ndicets
rtrarrs totts tres palrs, c:ol]tltle Avec F.O.
en lirancc, i:l F.S.If. rcste et restera
la 1;uis-<ante organisation ddurocrati-
quo tl'ls travailierirs du monde cnticr,
rrnissî nt tous ccux gui veulcnt vivrir
I ibres.

Dans le nranifestc clu Congrès, tous
Ii sons :

<< Potil'réeltser leut's pt"ojets crimi-
ttt:ls, Icr.ç irnpériclrs{es cherchent ù
bi'iser I'unité rnandiqle des truuail^
letrr's,, ti pot't€t' lrr désunion et Ia dé-
!;(Iqré{/rtiirstt 6!{tfis 1cs rûRes cle Ia clas-
.\'e rlit u ri èr e tl e c h uryue, tr)al1 s .

ces outtrièt"es irts'pirée per les enne-
rnis de Ia Pcrir et cle '[.a c/asse ouuriè-
r'€, e.st uouée à I'échec. Personne ne
réussir'n û détruire Ia trérlération
Su nclic ale III anrliale >) .

La F'.S.N{., clest la foree des tra-
vailieurs orglanisés à travers Ie mon-
rlc. Chaque atlhérente nouvelle dans
tln s)'ndicat, ahaque revendication
arrAchée au patron, chaque victoire
gagirire par irotrc flnion contrc notre
G onvernemcllt anti-ouvricr, c'est une
victoire tlcs force,s de dlémocratic
contre lcs forces de gu'el're, c'est une
rictoire pottr les travailleurs du mon-
c{e enticr.

I-,es fcmntes qui sont à la pointe
du cotr-rbat clans- la lrttte pour la Paix,
doivent, pius qtrc jamais, être partout
tlans lar iutte,générale pottr la victoi-
rc de Ia démccratie all service du
peuple. .

<< tr)ans l,es pays coloniaux ct clé- co1tle I'imp.érialisnr-e, pour l'indé-
pcnrlalis, t,''s' cânaitià"t-î"o"o-i- p:ndancc natiouale dc vos pays ! >

iJues et sôcialcs acs traua"itlcù..'.""t . Ainsi,, Iotts tres pettple-s l-uttent-pour

1i,,"il.,itiO",.'.r.nt ,f"ràr.'Soïo ài;.*;'; Iettr liberté et lettr îru7épenda:nce,

i"r,ttc, le travaii fo'cc j' ;;i;ï;;;;; rnois, n611'e tle'uons aidet dauantaç1e

et I'riploitation férioc'e d""ù-;l;.;; tcs. ttattaillettrs particulièrentent op-
otrvrièie cst encore aggravée du fait plrlnes'
rt,-, la rlùcrirnination àî'"o"e. cle scxc ,_ a -c.et eff et,.La.F.S.M. org,onise une

"f ,l'âg". Les 51'161"o1r lib;;; ;;il confërence- d'asie pour tous les tta-
poursri'i','is 1r"" iôt s";".tt"ÂàitJ,'Ëi ltailleurs d'asie au débnt de décem-

It'rrls <lirigt'irrrfs sont sounris à'unê 9,'''^
nronslru.tise .Oprcssionî': 

'" - -^'" La F-ëdëration l)éntocratiqtte Interna-
IIt It: Cat;(tri:s'sctttie ies' pcuplcs qut tionale .des.-Femmes otganise égale-

Iuttent pnut:'ta aflertoe iil ir,,Â;;,;','I" t1111t" à p!\i'l' ntte -c.onfétence des
-ëi,,,r,,-,,1rir1,,,'"; 

"t 
.i;;i;,; r'ctrtnr-c's d'asie et cl'Aftique dtt l"'

Ittu.s I'ir:'ptlotiatio,n tlii trauailleurs au 6 rlëcembre'
est grande et plus I'oppressîon des A {raucrs ct;tte Conférence, Ies
fenunes esf irrlerrsc, clles sont les es- fentntes t!'Asie de toutes conditions'cltiues 

dcs esclaucs nlrncs. 'sc;t'iales rechet'cheront les mollens de
C'ts'' ce que lcs fetnntes des pa11s se libérer du joug capitaliste et colo-

rrtloniaul: et tlcs l.eruitoires dépen- nialiile pour uiure comlne des ètres
tlttttls rtttt rléntonlré att Conqrès Inter. humains,
nqlional rics F'enuncs de Budartest. Ces Coltfërcnces antrorzt une très
O'cs! ca qn'a rluëltt I'crtquê!e 'laile qrorrde rëpircussion àtruuersle nton-
par Sitttotte Bertrattd darts le liure de. Torttes les femmes doiuertt donc
.< I-cs {crrrnres tl'Asic >>. ett erpliqtttttt' les populariser et participe:r a son
lritr lrrtte poilr se libérer de cet es- srrccës par cles rëttnions et collectes
cIouuryt:, rte t'atf t ltrfs ère. pour par[ici per (rur f rais de dtiléçra-

ilurts le trfanif estc du Cotwrès tle tiun.f ttrilat la' lrtt,talla'ilg (la{ trur{r/l Cù (a(- atrrtr. I

fl
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po.ua Aa pudecl.io,n du tuawiLZ,_---
Physiologiquement, iI n'y cr pcts, entre I'homme et

trcl femme, éott=idérés dclns leur puissonce de trqvqil,
Ce difiérenee de nature, mcis seulement des diffé-
retrces de ciegré ; qinsi lc femme est moins forte, elle
est pius résistante tqnt, tout qu moins, que son trtx-

vqil ne comporte pas d'éléments contre-indiqués pcrr

sq nature féminine : trqvcrux de force, stqtion debout,
trépidations, contqcts toxiques, contre-indications qui
cttèignent ù une vqleur maximum lorsque lcr femme
attend un enfqnt.

Les cqdences de trcrvail, qui tendent qctuellement
ù augmenter démesurément, sont pcrticulièrement
dunqéreuses pour lq sqnté des trovqilleuses. Celles-
ci doivent donc, plus que jcmcis, exiger I'observcr-
tion rigoureuse des règles (bien insuffisqntes encore)
de la médecine du trqvqil.

.En si'opprryant sur les textes officiels, les comités
d'entreprise et les sections féminines des syndicqts
peuvent agir utilement sur les Services Médiccrux du
Trqvail.

C'est qinsi que lo question des rythniles de trqvoil
intéresse le médecin : un rythme trop ropide qug-

mente les accidents parce que la fatigue engendre
lq mqlqdresse et pcrce que la hâte imposée contraint
ù l'qbsndon des mesures de sécurité.
LHGISTATIONI DE '!*A MEDECINE DU TR,AVAIL

Lq !,oi du I T ccfobre' I946 étcrblit I'obliga-
tion pour toutes les entreprises (sauf celles des Trqns-
ports et des Mines) d'organiser crlrx frqis des em-
ployeurs, des Services Médicctux du Trqvail, quel
que soit le ncmbre de salariés de I'entreprise. Les.
infrcctions scnt constctées pcr les Inspecteùrs du
Trqvail et pcssibles de sclnctions prévues qux qrti-
cles I73 et 176 du Livre II du Code du Trcvqil.

Le eiécret dre 26 nevennbre 1946 précise les mo-
dalités d'applicqtion de la loi.

Tout d'qbord est défini le teneps que Ie médecin
doit consqcrer ù son service :

I heure pqr mois pour un chiffre moyen cle 20
scrlcriés dqns les entreprises commercicles, et
pour 15 sqlariés dqns les entreprises industrieL-
les ;

pour les entreprises comportant des trqvqux
nécessitqnt une surveillqnce spécicle, I heure
pqr mois pour l0 sqlqriés ;
pour les entreprises suffisamment importqntes
(150 heures de méCecin pqr mois), elles doivent
orEcniser un service médical qutonome.

OBL|GATIG{['{S DFS }v{EDECN ftS

- 
Visites d'embcuchcge qvec radioscopie, visites

. -r**-:- , I*primerie GOMEL-POTTIER
i-**gg:*i 15, rue du Bouloi, Paris (1"t1

de reprises, destinées non pCIs à contrôIer l'qbsentéis-
fftê, mais ù vérifier les malcdies professionnelles,
visites périodiques uu moins qnnuelles pour tous ;

trimestrielles pour les moins de I B qns, d'une fué-
quence variqble selon les ccrs pour les femmes en-
ceintes, les sujets pcrticulièrernent exposés, les mères
d'un enfant de moins de 2 crns, etc. Le temps des exq-
rnens méCicqux est pris sur les heures de travqil, sqns
retenue de sqiqires (art. 10, ll, L2, t3 et l4).
æ Suerveillsnee de l'Hygiène générale de l'entrepri-
se, en pcrticulier qu point de vue propreté, chcuffc-
g'e, éclqirqge, vestiqires, lqvqbos, cqntine, equx de
boissons ;

L'hygiène des qteliers et lc protection des ouvriers
contre les poussières et les vcpeurs dcngereuses et
contre les qccidents. Le médecin fera effectuer les
prélèvernents et cnalyses. de produits nocifs, néces-
sqires. Les cnolyses seront effectuées cux frcis de
l'entreprise, dans un laboratoire agréé par le Minis-
tère Cu Travail.

La surveillqnce de I'cdaptqtion des sqlariés cxu
poste de trqvail ;

L'amélicrqtion des conditions de travqil, .notqm-
ment les constructions et qménagements nouvecux,
I'adcptqtion des techniques de travail ù la physiolo-
gie humqirre, l'élirnination des produits dcngereux,
l"étude des ryt'lrffixes du TrovEi'l. (Art. 16).

INFIRMIER.S ET IN.FIRMIERES
(Art. 2ù. - Les entreprises devront s'cssurer ù

ternps complet Ie concours d'infirmières ou d'infir-
miers diplômés ou oyant I'qutorisqtion d'exerÇer, à
rqison qu moins :

pour les entreprises industrielles : un infirmiè-
re (ou infirmier) pour 200 salqriés et plus, deux
infirmières (ou infirmiers) pour 800 à 2.000 sclcr-
riés ; au-dessus de 2.000, une infirmière supplé-
rnentaire par tranche de 1.000 salqriés.
pour les entreprises commerciales et diverses,
une in{irmière (ou infirrnier) pour 500 sclcriés
et plus, 2 pour 1.500 sqlariés et plus.

f-
D'cutres articles trqitent -des secouristes ù prévoir

dcns les qteliers où sont effôctués des travqu* 
tdorrgu-

reux (supplémentairement qux infirmiers prévus à
L'crt. 2A), des locqux et du matériel exigés.

En conclusion, nos cqmqrqdes ne doivent pcs
compter sur l'oction spontanée de l'Inspecteur du
Travuil en cGS de contestqtiorrn mqis qrmés des textes,
le forcer è og ir.

Le Gérsnt : C. IOBÂRD"


